Liderazgo
l. Los peligros de la gloria

1. Terminamos la primera etapa

A. Viimos lo que te impide cumplir tu propésito
i. Problemas de Sanidad Interior
ii. Problemas de Mente Renovada
ii. Problemas de Posesion o Perturbacion Demoniaca
iv. Problemas de Maldiciones

v. (Problemas Sexuales)

B. Vimos lo necesario para arraigar tu fe
i. Las doctrinas basicas (Basicos del cristianismo)
ii. Las bases de nuestra fe -porque lo creemos (Apologética)

ii. La esperanza de nuestra fe (Escatologia)

C. Vimos lo necesario para empezar a producir fruto
i. Como descubrir tu propésito (El Reino y tu propdsito)

ii. Como compartir tu fe (Evangelismo)

D. Mientras desarrollabamos disciplinas basicas
i. Tu devocional
ii. Congregarte (ser iglesia)

iii. Ofrendar

2. Empezamos a ver asuntos cruciales de la segunda etapa
1. Como impartir la paternidad espiritual (El pastorear y discipular)

2. Los 6 frentes de la guerra espiritual (Emociones-Caracter, Pensamientos, Voluntad-Obediencia, Ministerio-
Trabajo, Oracion-Intercesion, Conocimiento)

3. La autoridad y libertad que tenemos en Cristo

3. Seguimos con: como comenzar con tu ministerio
A. Asuntos del liderazgo
B. Tema mas practico, mas técnico
C. Encaminado a producir mas fruto, mas profesionalmente

D. La promesa: si eres fiel en lo poco, mas se te dara, sobre mucho se te pondra



4. Advertencia: no es facil manejar la gloria de Dios

A. Su definicion:

Sus atributos, ie.: su fortaleza, su belleza, su gloria, su grandeza, su originalidad, su perfeccién, etc., en alguna
area de tu vida: tu caracter, tu ministerio.

B. Los portadores:

La creacion... pero muy especialmente: los angeles, y los seres humanos; por ser creados a su imagen y
semejanza.

C. Elriesgo:

Que caiga en la condenacién del diablo (1Ti.3:6) -orgullo, vanagloria, presuncion

i. Primera fase: recién convertido (1Ti.3:6) -No tienes gloria, pero la codicias
No debe ser un recién convertido, no sea que se vuelva presuntuoso y caiga en la misma condenacién en
que cayo el diablo. (1Ti.3:6)

a. Problema de inferioridad (Sanidad Interior)
b. Malas formas de suplir necesidades emocionales (Malos habitos)
c. Falta de madurez (Mente Renovada)

d. Caso de Simon
Un hombre llamado Simén, quien por muchos afios habia sido hechicero alli, asombraba a la gente de
Samaria y decia ser alguien importante. '° Todos, desde el mas pequefio hasta el mas grande, a menudo
se referian a él como «el Grande, el Poder de Dios». ' Lo escuchaban con atencién porque, por mucho
tiempo, él los habia maravillado con su magia. '2 Pero ahora la gente creyé el mensaje de Felipe sobre la
Buena Noticia acerca del reino de Dios y del nombre de Jesucristo. Como resultado, se bautizaron
muchos hombres y mujeres. '3 Luego el mismo Simén creyd y fue bautizado. Comenzé a seguir a Felipe
a todos los lugares adonde él iba y estaba asombrado por las sefales y los grandes milagros que Felipe
hacia. ' Cuando los apdstoles de Jerusalén oyeron que la gente de Samaria habia aceptado el mensaje
de Dios, enviaron a Pedro y a Juan alla. '® En cuanto ellos llegaron, oraron por los nuevos creyentes para
que recibieran el Espiritu Santo. '® El Espiritu Santo todavia no habia venido sobre ninguno de ellos
porque solo habian sido bautizados en el nombre del Sefior Jesus. '” Entonces Pedro y Juan impusieron
sus manos sobre esos creyentes, y recibieron el Espiritu Santo. '® Cuando Simén vio que el Espiritu se
recibia cuando los apdstoles imponian sus manos sobre la gente, les ofrecid dinero para comprar ese
poder. '® —Déjenme tener este poder también —exclamé—, para que, cuando yo imponga mis manos
sobre las personas, jreciban el Espiritu Santo! 2 Pedro le respondié: —jQue tu dinero se destruya junto
contigo por pensar que es posible comprar el don de Dios! 2" Tt no tienes parte ni derecho en esto
porque tu corazdn no es recto delante de Dios.?? Arrepiéntete de tu maldad y ora al Sefior. Tal vez él
perdone tus malos pensamientos, 23 porque puedo ver que estas lleno de una profunda envidia y que el
pecado te tiene cautivo. (Hch.8:9-23)

= Decia ser alguien importante (haciéndose pasar por algun grande). (Hch.8:9)
= Los habia tenido deslumbrados con sus artes magicas. (Hch.8:11)

= Estaba siempre con Felipe; y viendo las sefales y grandes milagros que se hacian, estaba atonito.
(Hch.8:13)

= Denme también a mi ese poder, para que todos a quienes yo les imponga las manos reciban el
Espiritu Santo. (Hch.8:19)

= Puedo ver que estas lleno de una profunda envidia y que el pecado te tiene cautivo. (Hch.8:23)
e. Mi caso

= Cuando codiciaba la gloria de los grandes ministerios y ministros.



= Cuando envidiaba a los mas jévenes que me aventajaban.

ii. Segunda fase: en la etapa de gloria (2C0.12:7) -Te deslumbra tu gloria y pierdes piso
Aun cuando he recibido de Dios revelaciones tan maravillosas. Asi que, para impedir que me volviera
orgulloso, se me dio una espina en mi carne, un mensajero de Satanas para atormentarme e impedir que me
volviera orgulloso. (2C0.12:7)

a. Reflejas la calidad vida y la madurez de Cristo (su gloria)

b. Sabes como vencer en los diferentes frentes (Satanas te “hace los mandados”)

c. Empiezas a generar fruto que sobre pasa al de otros y gente es bendecida (“establecimiento”)
d. La uncién te hace sobresalir en tu don o ministerio (“crecimiento”)

e. Te has generado un nombre (eres popular, “éxito”)

f. Caso de Satanas
Hijo de hombre, entona una elegia al rey de Tiro y adviértele que asi dice el Sefior omnipotente: »“Eras
un modelo de perfeccion, lleno de sabiduria y de hermosura perfecta. 13 Estabas en Edén, en el jardin de
Dios, adornado con toda clase de piedras preciosas: rubi, crisélito, jade, topacio, cornalina, jaspe, zafiro,
granate y esmeralda. Tus joyas y encajes estaban cubiertos de oro, y especialmente preparados para
ti desde el dia en que fuiste creado. '* Fuiste elegido querubin protector, porque yo asi lo
dispuse. Estabas en el santo monte de Dios, y caminabas sobre piedras de fuego. '° Desde el dia en que
fuiste creado tu conducta fue irreprochable, hasta que la maldad hallé cabida en ti. '8 Por la abundancia
de tu comercio, te llenaste de violencia, y pecaste. Por eso te expulsé del monte de Dios, como a un
objeto profano. A ti, querubin protector, te borré de entre las piedras de fuego. '” A causa de tu
hermosura te llenaste de orgullo. A causa de tu esplendor, corrompiste tu sabiduria. Por eso te arrojé por
tierra, y delante de los reyes te expuse al ridiculo. (Ez.28:12-17)

= Tu eras el sello de la perfeccion, lleno de sabiduria, y acabado de hermosura (v.12)
» Tenias la ropa adornada con toda clase de piedras preciosas (v.13)

= Te ungi como poderoso angel guardian (v.14)

= Tenias acceso al monte santo de Dios (v.14)

= Eras intachable en todo lo que hacias (v.15)

= A causa de tu hermosura te llenaste de orgullo. A causa de tu esplendor, corrompiste tu sabiduria
(Ez.28:17)

= Y “seré semejante al Altisimo” (Is.14:14)
g- Mi caso
= 21 afos primer libro
= Estudiado en Harvard
= Novia en Boston
= 24 afnos empresa internacional
= Viajando unas 16 veces al afo
= Libro distribuido a nivel nacional
= Vives para tu gloria (sustentarla, mantenerla), el qué diran

= Termino en Telemarketing

5. Sintomas (cuando caes en Simdn o Satands)

A. Noestis recibiendo el amor del Padre (Stg.4:1-3, 1Jn.2:15-16)



i. No te has convertido
No amen a este mundo ni las cosas que les ofrece, porque cuando aman al mundo no tienen el amor del
Padre en ustedes. '® Pues el mundo solo ofrece un intenso deseo por el placer fisico, un deseo insaciable
por todo lo que vemos, y el orgullo de nuestros logros y posesiones. Nada de eso proviene del Padre, sino
que viene del mundo (1Jn.2:15-16)

ii. Tienes tu vaso emocional roto
¢,De dbénde surgen las guerras y los conflictos entre ustedes? ;No es precisamente de las pasiones que
luchan dentro de ustedes mismos? 2 Desean algo y no lo consiguen. Matan y sienten envidia, y no pueden
obtener lo que quieren. Rifien y se hacen la guerra. No tienen, porque no piden. 2, cuando piden, no
reciben porque piden con malas intenciones, para satisfacer sus propias pasiones. (Stg.4:1-3)

ii. No tienes tu devocional (tiempos de intimidad con Dios efectivos)

B. Sientes envidia y celos (Nm.11:29, Jn.3:26)

. Cuando otros ascienden quitandote tu estatus privilegiado
Moisés le respondio: ¢ Tienes tu celos por mi? Ojala todo el pueblo de Jehova fuese profeta, y que Jehova
pusiera su espiritu sobre ellos. (Nm.11:29)

ii. Cuando otros tienen mas poder, habilidad, recursos, relaciones que tu.
iii. Cuando Dios prospera a otros mas que a ti.
iv. Te sientes menos cuando tienes alguna carencia o debilidad, o eres pequefio.

v. No te gozas con el éxito de otros.
Entonces los discipulos de Juan fueron a decirle: —Rabi, el hombre que estaba contigo al otro lado del rio
Jordan, a quien identificaste como el Mesias, también esta bautizando a la gente. Y todos van a él en lugar
de venir a nosotros. (Jn.3:26)

vi. Tratas de impresionar a los demas (buscar que no hablen mal de ti).

vii. Quieres que otros hablen de ti y de tus buenos atributos (buscas la alabanza).
viii. Recientes cuando la gente no aprecia o agradece tu trabajo y/o esfuerzo.

ix. Eres complaciente.

C. Vanagloria

i. Te sientes mejor o superior que otros —cuando tienes un mejor desempeno o habilidad, mejores
posesiones, mejor estrategia, mas santidad, titulos, relaciones, etc.
Pero no permitan que a ustedes se les llame “Rabi”, porque tienen un solo Maestro y todos ustedes son
hermanos. °Y no llamen “padre” a nadie en la tierra, porque ustedes tienen un solo Padre, y él esta en el
cielo. " Ni permitan que los llamen “maestro”, porque tienen un solo Maestro, el Cristo."! El mas importante
entre ustedes sera siervo de los demas. "2 Porque el que a si mismo se enaltece sera humillado, y el que se
humilla sera enaltecido. (Mt.23:8-12)

ii. Tratas con desdén o desprecio a los mas débiles que tu (menos talentosos, menos santos, menos
exitosos, etc.)
A algunos que, confiando en si mismos, se creian justos y que despreciaban a los demas, Jesus les conto
esta parabola: 1° «Dos hombres subieron al templo a orar; uno era fariseo, y el otro, recaudador de
impuestos. ' El fariseo se puso a orar consigo mismo: “Oh Dios, te doy gracias porque no soy como otros
hombres —ladrones, malhechores, adulteros— ni mucho menos como ese recaudador de
impuestos. 2 Ayuno dos veces a la semana y doy la décima parte de todo lo que recibo”. '3 En cambio, el
recaudador de impuestos, que se habia quedado a cierta distancia, ni siquiera se atrevia a alzar la vista al
cielo, sino que se golpeaba el pecho y decia: “jOh Dios, ten compasién de mi, que soy pecador!” ' »Les
digo que este, y no aquel, volvid a su casa justificado ante Dios. Pues todo el que a si mismo se enaltece
sera humillado, y el que se humilla sera enaltecido». (Lc.18:9-14)

iii. No eres paciente o compasivo con los que no tienen tu mismo nivel (de santidad, entendimiento,
éxito)



Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

Todo sumo sacerdote es escogido de entre los hombres. El mismo es nombrado para representar a su
pueblo ante Dios, y ofrecer dones y sacrificios por los pecados. 2 Puede tratar con paciencia a los ignorantes
y extraviados, ya que él mismo esta sujeto a las debilidades humanas. (He.5:1-2)

. Esperas que la gente te de un trato especial

Y les encanta sentarse a la mesa principal en los banquetes y ocupar los asientos de honor en las
sinagogas. (Mt.23:6)

. Te molesta si no te dan el titulo o el trato especial

Les encanta recibir saludos respetuosos cuando caminan por las plazas y que los llamen “Rabi” (Mt.23:7)

Nadie te puede cuestionar
Cuando Jesus hubo dicho esto, uno de los alguaciles, que estaba alli, le dio una bofetada, diciendo: ¢ Asi
respondes al sumo sacerdote? (Jn.18:22)

Ya no haces trabajos “serviles”
Entonces vino a Simén Pedro; y Pedro le dijo: Sefior, 4tu me lavas los pies? (Jn.13:6)

Vives para tu gloria (para alimentarla, defenderla y sostenerla)
Los que hablan por su propia cuenta buscan su propia gloria, pero el que busca honrar a quien lo envio,
habla con la verdad, no con mentiras. (Jn.7:18)

. Eliminas cualquier competencia

a. Impides o obstaculizas que otros lideres o ministerios se levanten
Entonces respondié Josué hijo de Nun, ayudante de Moisés, uno de sus jovenes, y dijo: Sefior mio
Moisés, impidelos. (Nm.11:28)

b. Impides que los miembros apoyen a otros ministerios que no sean el tuyo.
—NMaestro, vimos a alguien usar tu nombre para expulsar demonios, pero le dijimos que no lo hiciera,
porque no pertenece a nuestro grupo. (Mr.9:38)

c. Ejerces un celo contra otros lideres o ministerios.
Digo esto, hermanos mios, porque algunos de la familia de Cloé me han informado que hay rivalidades
entre ustedes. '2 Me refiero a que unos dicen: «Yo sigo a Pablox; otros afirman: «Yo, a Apolosy; otros:
«Yo, a Cefas»; y otros: «Yo, a Cristo». '3 jCémo! ¢ Esta dividido Cristo? ¢Acaso Pablo fue crucificado por
ustedes? ;0 es que fueron bautizados en el nombre de Pablo? (1Co0.1:11-13)

d. Cuando otros lideres o ministerios no se desempefian bien en vez de dolerte por los retrasos que eso
produce en el reino, disfrutas senalarlo y compararlo con tu “buen desempefio”

. Crees que no tienes nada que aprender de las personas que discipulas o que son “menores que tu”.

Respondieron y le dijeron: Tu naciste del todo en pecado, ¢y nos ensefias a nosotros? Y le expulsaron.
(Jn.9:34)

Eres controlador

Le escribi a la iglesia acerca de esto, pero Diétrefes —a quien le encanta ser el lider— no quiere tener nada
que ver con nosotros. '° Cuando yo vaya sacaré a relucir las cosas que hace y sus infames acusaciones
contra nosotros. No solo se niega a recibir a los maestros itinerantes, sino que les dice a otros que no los
ayuden y, cuando los ayudan, él los expulsa de la iglesia. (3Jn.1:9-10)

Te ofendes cuando te reprenden, exhortan, o amonestan
Entonces acercandose sus discipulos, le dijeron: §Sabes que los fariseos se ofendieron cuando oyeron esta
palabra? (Mt.15:12)

Rechazas cuando te dicen que estas mal en algo sin antes analizarlo, meditarlo, discernirlo

Por eso el Sefior se encendio en ira contra Amasias y le envié un profeta con este mensaje: —¢ Por qué
sigues a unos dioses que no pudieron librar de tus manos a su propio pueblo? '® El rey interrumpié al profeta
y le replicd: —¢ Y quién te ha nombrado consejero del rey? Si no quieres que te maten, jno sigas
fastidiandome! El profeta se limité a afiadir: —Solo sé que, por haber hecho esto y por no seguir mi consejo,
Dios ha resuelto destruirte. (2Cr.25:15-16)

Rechazas una enseiianza o amonestacion o retroalimentacién, no por el contenido, sino por quién te
lo dice



—iNunca nadie ha hablado como ese hombre! —declararon los guardias. 4" —; Asi que también ustedes se
han dejado engafar? —replicaron los fariseos—. 48 ; Acaso ha creido en él alguno de los gobernantes o de
los fariseos? #° jNo! Pero esta gente, que no sabe nada de la ley, esta bajo maldicion. °° Nicodemo, que era
uno de ellos y que antes habia ido a ver a Jests, les interpelé: °' —; Acaso nuestra ley condena a un
hombre sin antes escucharlo y averiguar lo que hace? %> —; No eres ti también de Galilea? —protestaron—.
Investiga y veras que de Galilea no ha salido ningun profeta. (Jn.7:46-52)

D. Pensamientos

iv.

“Que fregon soy”
“Que bien me salio”
“Pobre hermanito, es un looser, deja le ayudo”

“Wow, me luci”

6. Antidoto

A. Administracion del pensamiento

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

xiii.

Xiv.

No es mi gloria o la grandeza de mi ministerio lo que debo buscar (1Co0.3:4-5, Mt.6:1), sino la gloria de Dios
(Sal.115:1) y la extension de su reino (Mt.6:10), la cual sucede cuando cada uno cumple su ministerio
(Ef.4:12,16)...y yo solo soy una pequefia parte, pero importante, dentro del cuerpo de Cristo (1C0.12:21)

ii. Todo lo bueno que hay en mi, es por la persistente y amorosa obra del Espiritu en mi vida quien pone el

querer como el hacer (Fil.2:13, Ro.8:13).

Ningun talento, ninguna revelacién, ningun logro, ninguna cosa buena en mi vino es porque seas mejor
persona sino por su pura gracia (Sal.127:1-2; Dt.8:18; 1C0.15:1; R0.9:16). Sin él no seria nada.

. Todo lo que tengo es un regalo de Dios (1Co0.4:7)

. Requiero de la contribucién mi hermano, aun del menor de ellos (1C0.3:5-6, 1C0.12:21-22)... aun de los

incrédulos.

No soy valioso por lo que tengo, lo que logro, o lo que se, sino por el precio que pago Jesus por mi
(Ap.5:9, 1C0.6:20).

Dios me escogi6 de lo vil y de lo despreciado del mundo para rey y coheredero junto con Cristo (1Co.1:25-
29; Ro.8:17)

Siervo inutil soy pues no hago nada mas de lo que se me encomendo hacer (Lc.17:10)

. No soy mejor ni peor que mi hermano, solo me tocé hacer una funcién diferente (1Co.12:21)

. No estoy exento de caer y puedo caer en lo mismo que condeno (1C0.10:12, Ga.6:1)

No soy mejor que mi préjimo que esta en el error, pues yo estuve igual de cegado que él, pero Dios tuvo
misericordia y me abrid los ojos al llamarme (Ro0.8:30, Ga.1:13)

Mi préjimo que esta en el error es solo una victima de Satanas, y mi guerra es contra él, no contra mi préjimo
(Ef.6:12; 1Ti.1:13, 2Co0.4:4; Hch.26:18)

Dios utiliza mi debilidad y mi necesidad para glorificarse y cumplir su propésito en mi (1Co.1:25-
31; 2C0.12:9)

Lo que tengo o lo que logro no me hace mas valioso que mi préjimo (Ap.5:9, 1C0.6:20), pues valgo por lo
que soy, no por lo que tengo o hago.

B. Practicas correctas

Si te sientes menos piensa en la exaltacion que has obtenido en Cristo (Stg.1:9)



Vi.
Vii.
Viii.

iX.

X

Xi.
Xii.

xiii.

a. Como Jesus que lo tenia muy presente en su humillacion (Jn.13:3)

ii. Si sientes que pierdes piso, piensa en tus debilidades y deficiencias (Stg.1:10)

a. Tu fortaleza se convierte en tu debilidad y tu debilidad en tu fortaleza

ii. Ayudar a otros a desarrollar su liderazgo, su ministerio (1C0.4:8)

. Tener siempre presente tus fallas, tus errores, tus pecados (Sal.51:3; 1Ti.1:15) y recuerda la misericordia que

Dios te tuvo

. No hagas nada para impresionar a alguien (Fil.2:3)

Considera a los demas mejor que tu (Fil.2:3)
Ora por, y gozarte con, el éxito de mis consiervos (Ro.12:15, Fil.2:4)
Gloriarte en tus debilidades, necesidades etc. (2C0.12:9)

Se agradecido: no des nada por sentado (1Ts.5:18)

. No te tomes muy enserio como para hacer cosas que no son de “tu nivel” o humillantes (Jn.13:5)

No busques que te llamen por titulos (Mt.23:7)
Trata de pasar desapercibido, no busques figurar o ser la estrellita (Lc.14:10)

Menosprecia las opiniones y los elogios de la gente (1Co0.4:3-5)

II. Un asunto de liderazgo

1. A que nos referimos con “ministerio”

A. Definicion:

Servicio que realizas al préjimo bajo la direccion de Dios, para agradarlo a él y extender su reino

B. Areas en las que pueden realizarse:

Hogar, educacion, gobierno, iglesia, etc. (El reino y tu propésito)

C. Multi-ministerios:

Todos tenemos un ministerio base: la familia (fisica y espiritual)

¢ Desventaja no poderte dedicar tiempo completo?

D. Algo nuevo o dentro de algo ya establecido:

Puede ser algo de forma independiente a uno ya establecido... pero siempre dentro del cuerpo de Cristo.

E. laidea:

Que si tienes ya uno o estas haciendo algo, lo perfecciones y profesionalices y lo hagas crecer.
Que si no tienes, comiences o te integres a uno.

Que si te falta comenzar otro, lo hagas.

2. ;Por qué comenzar tu ministerio?



A. Tuaportacion es indispensable
i. Hay algo que el mundo necesita que tu tienes

a. El que practica el pecado es del diablo, porque el diablo ha estado pecando desde el principio. El Hijo de
Dios fue enviado precisamente para destruir las obras del diablo. (1Jn.3:8)

b. Porque tanto amé Dios al mundo que dio a su Hijo unigénito, para que todo el que cree en él no se
pierda, sino que tenga vida eterna. (Jn.3:16)

c. Asi que comete pecado todo el que sabe hacer el bien y no lo hace. (Stg.4:17)
ii. El éxito y bienestar de otras personas depende de ti
a. Por tanto, hoy les declaro que soy inocente de la sangre de todos. (Hch.20:26)

b. Durante la noche Pablo tuvo una vision en la que un hombre de Macedonia, puesto de pie, le rogaba:
«Pasa a Macedonia y ayudanos» (Hch.16:9,

c. La creacién aguarda con ansiedad la revelacion de los hijos de Dios (Ro.8:19) —jurge!
iii. La habilidad genera responsabilidad ante la necesidad

i. Al que sabe hacer lo bueno, y no lo hace, le es pecado. (Stg.4:17)
iv. Lo debes hacer, y lo debes hacer bien, y con buena actitud

a. Sin embargo, cuando predico el evangelio, no tengo de qué enorgullecerme, ya que estoy bajo la
obligacion de hacerlo. jAy de mi si no predico el evangelio! (1C0.9:16)

b. jMaldito el que sea negligente para realizar el trabajo del Sefnor! (Jer.48:10)

¢. Hagan lo que hagan, trabajen de buena gana, como para el Sefior y no como para nadie en este mundo.
(Col.3:23)

B. Esla inica forma en la que podras cumplir tu propésito, o prepararte para él

Porque somos hechura suya, creados en Cristo JesUs para buenas obras, las cuales Dios prepard de antemano
para que anduviésemos en ellas. (Ef.2:10)

i. Prepararte para tu propdsito

a. Pero David insistio: —He estado cuidando las ovejas y las cabras de mi padre. Cuando un leén o un oso
viene para robar un cordero del rebafio, 3% yo lo persigo con un palo y rescato el cordero de su boca. Si el
animal me ataca, lo tomo de la quijada y lo golpeo hasta matarlo. 3¢ Lo he hecho con leones y con 0sos, y
lo haré también con este filisteo pagano, jporque ha desafiado a los ejércitos del Dios viviente! 37 jEl
mismo Sefiorque me rescatd de las garras del ledn y del oso me rescatara de este filisteo! Asi que Sadl
por fin accedio: —Esta bien, adelante. |Y que el Sefior esté contigo! (1Sa.17:34-37,

b. Felipe el diacono (Hch.7) y convertirse en el Felipe el Evangelista (Hch.8)

c. Si son fieles en las cosas pequefas, seran fieles en las grandes; pero si son deshonestos en las cosas
pequefias, no actuaran con honradez en las responsabilidades mas grandes... y si no son fieles con las
cosas de otras personas, ¢, por qué se les deberia confiar lo que es de ustedes? (Lc.16:11-12)

ii. Cumplirlo

a. Sin embargo, considero que mi vida carece de valor para mi mismo, con tal de que termine mi carrera 'y
lleve a cabo el servicio que me ha encomendado el Sefior Jesus, que es el de dar testimonio del
evangelio de la gracia de Dios. (Hch.20:24)

C. Tugloria eterna depende de esto

i. ¢ No se dan cuenta de que en una carrera todos corren, pero solo una persona se lleva el premio? jAsi que
corran para ganar! 25 Todos los atletas se entrenan con disciplina. Lo hacen para ganar un premio que se
desvanecera, pero nosotros lo hacemos por un premio eterno. (1C0.9:24-25)



ii. He peleado la buena batalla, he terminado la carrera, me he mantenido en la fe.  Por lo demas me espera la
corona de justicia que el Sefior, el juez justo, me otorgara en aquel dia; y no solo a mi, sino también a todos
los que con amor hayan esperado su venida. (2Ti.4:7-8)

iii. Porque es necesario que todos comparezcamos ante el tribunal de Cristo, para que cada uno reciba lo que le
corresponda, segun lo bueno o malo que haya hecho mientras vivié en el cuerpo. (2Co.5:10)

iv. Si lo que alguien ha construido permanece, recibira su recompensa. (1Co0.3:14)

3. Lo que implica ejercer/comenzar un ministerio

A. Aplicar lo aprendido en el discipulado
i. Mi Padre es glorificado cuando ustedes dan mucho fruto y muestran asi que son mis discipulos. (Jn.15:8)

ii. Su divino poder, al darnos el conocimiento de aquel que nos llamé por su propia gloria y excelencia, nos ha
concedido todas las cosas que necesitamos para vivir como Dios manda. # Asi Dios nos ha entregado sus
preciosas y magnificas promesas para que ustedes, luego de escapar de la corrupcion que hay en el mundo
debido a los malos deseos, lleguen a tener parte en la naturaleza divina. ° Precisamente por eso,
esfuércense por afiadir a su fe, virtud; a su virtud, entendimiento; © al entendimiento, dominio propio; al
dominio propio, constancia; a la constancia, devocién a Dios; ” a la devocién a Dios, afecto fraternal; y al
afecto fraternal, amor. 8 Porque estas cualidades, si abundan en ustedes, los haran crecer en el conocimiento
de nuestro Sefior Jesucristo, y evitaran que sean indtiles e improductivos. ® En cambio, el que no las tiene es
tan corto de vista que ya ni ve, y se olvida de que ha sido limpiado de sus antiguos pecados. '° Por lo tanto,
hermanos, esfuércense mas todavia por asegurarse del llamado de Dios, que fue quien los eligi6. Si hacen
estas cosas, no caeran jamas, "'y se les abriran de par en par las puertas del reino eterno de nuestro Sefior
y Salvador Jesucristo. (2Pe.1:3-11)

B. Llevar fruto que glorifica a Dios
i. Mi Padre es glorificado cuando ustedes dan mucho fruto y muestran asi que son mis discipulos. (Jn.15:8)

ii. Hagan brillar su luz delante de todos, para que ellos puedan ver las buenas obras de ustedes y alaben al
Padre que esta en el cielo. (Mt.5:16)

C. Trascender y dejar tu contribucion con repercusiones eternas

i. No me escogieron ustedes a mi, sino que yo los escogi a ustedes y los comisioné para que vayan y den
fruto, un fruto que perdure. Asi el Padre les dara todo lo que le pidan en mi nombre. (Jn.15:16)

D. Auto-conocimiento

i. A uno el Espiritu le da la capacidad de dar consejos sabios; a otro el mismo Espiritu le da un mensaje de
conocimiento especial. A otro el mismo Espiritu le da gran fe y a alguien mas ese Unico Espiritu le da el don
de sanidad. A uno le da el poder para hacer milagros y a otro, la capacidad de profetizar. A alguien mas le da
la capacidad de discernir si un mensaje es del Espiritu de Dios o de otro espiritu. Todavia a otro se le da la
capacidad de hablar en idiomas desconocidos, mientras que a otro se le da la capacidad de interpretar lo
que se esta diciendo. (1C0.12:8-10)

E. Vivir vidas sacrificadas, pero plenas

i. Es evidente que ustedes son una carta de Cristo, expedida por nosotros, escrita no con tinta, sino con el
Espiritu del Dios viviente; no en tablas de piedra, sino en tablas de carne, en los corazones. 4 Esta es la
confianza que delante de Dios tenemos por medio de Cristo. ° No es que nos consideremos competentes en
nosotros mismos. Nuestra capacidad viene de Dios. © El nos ha capacitado para ser servidores de un nuevo
pacto, no el de la letra, sino el del Espiritu; porque la letra mata, pero el Espiritu da vida.

(2C0.3:3-6)



ii. Mas bien, en todo y con mucha paciencia nos acreditamos como servidores de Dios: en sufrimientos,
privaciones y angustias; ° en azotes, carceles y tumultos; en trabajos pesados, desvelos y
hambre. ® Servimos con pureza, conocimiento, constancia y bondad; en el Espiritu Santo y en amor
sincero; 7 con palabras de verdad y con el poder de Dios; con armas de justicia, tanto ofensivas como
defensivas;  por honra y por deshonra, por mala y por buena fama; veraces, pero tenidos por
engafiadores; ° conocidos, pero tenidos por desconocidos; como moribundos, pero aun con vida; golpeados,
pero no muertos; '° aparentemente tristes, pero siempre alegres; pobres en apariencia, pero enriqueciendo a
muchos; como si no tuviéramos nada, pero poseyéndolo todo. (2C0.6:4-10)

F. Ejercer-manifestar-desarrollar un tipo liderazgo

i. De acuerdo al mundo caido: el mal liderazgo es un reflejo de la sociedad que lo produce (por la cultura,
forma de pensar). Por eso la necesidad de traer a alguien de “afuera”.

ii. De acuerdo al reino celestial: implica quitar todos los vicios y patrones aprendidos —renovar la mente, sanar
el corazoén, dar vida al espiritu. Si fallamos en producir un mejor liderazgo, el reino y las generaciones que
vienen lo van a resentir asi como estamos resintiendo los frutos del mal liderazgo que produjeron las
generaciones pasadas.

iii. Un liderazgo que:

a. Glorifique a Dios (Jn.15:8)
Mi Padre es glorificado cuando ustedes dan mucho fruto y muestran asi que son mis discipulos

b. Esté dispuesto a sufrir por Cristo (Mt.10:25)
Basta con que el discipulo sea como su maestro, y el siervo como su amo. Si al jefe de la casa lo han
llamado Beelzebu, jcuanto mas a los de su familia!

c. No domine a la gente sino que los sirva (Mt.20:25-28)
Asi que Jesus los reunié a todos y les dijo: «Ustedes saben que los gobernantes de este mundo tratan a
su pueblo con prepotencia y los funcionarios hacen alarde de su autoridad frente a los subditos. 26 Pero
entre ustedes sera diferente. El que quiera ser lider entre ustedes debera ser sirviente, 27 y el que quiera
ser el primero entre ustedes debera convertirse en esclavo. 28 Pues ni aun el Hijo del Hombre vino para
que le sirvan, sino para servir a otros y para dar su vida en rescate por muchos».

d. Siguiendo los principios de Dios, sus ensefanzas (Mt.7:24-27)
Todo el que escucha mi ensefanza y la sigue es sabio, como la persona que construye su casa sobre
una roca soélida. 2° Aunque llueva a cantaros y suban las aguas de la inundacién y los vientos golpeen
contra esa casa, no se vendra abajo porque esta construida sobre un lecho de roca.?® Sin embargo, el
que oye mi ensefanza y no la obedece es un necio, como la persona que construye su casa sobre la
arena. 2’ Cuando vengan las lluvias y lleguen las inundaciones y los vientos golpeen contra esa casa, se
derrumbara con un gran estruendo.

e. En el area de su ministerio (2Ti.1:6)
Por eso te recomiendo que avives la llama del don de Dios que recibiste cuando te impuse las manos.

4. Conceptos basicos del liderazgo

A. Todo ser humano nacid para ser un lider (ser rey en la imagen de Dios)

i. Creados a la imagen de Dios
Entonces Dios dijo: «Hagamos a los seres humanos a nuestra imagen, para que sean como nosotros. Ellos
reinaran sobre los peces del mar, las aves del cielo, los animales domésticos, todos los animales salvajes de
la tierra y los animales pequefios que corren por el suelo». 27 Asi que Dios creé a los seres humanos a su
propia imagen. A imagen de Dios los cre6; hombre y muijer los creé. 28 Luego Dios los bendijo con las
siguientes palabras: «Sean fructiferos y multipliquense. Llenen la tierra y gobiernen sobre ella. Reinen sobre
los peces del mar, las aves del cielo y todos los animales que corren por el suelo». (Gn.1:26-28)

a. Rey de reyes



= En la tunica, a la altura del muslo, estaba escrito el titulo: «Rey de todos los reyes y Sefior de todos
los sefiores». (Ap.19:16)

= nos has hecho para nuestro Dios reyes y sacerdotes, y reinaremos sobre la tierra. (Ap.5:10)
b. Vs esclavos

= Jesus les respondid: De cierto, de cierto os digo, que todo aquel que hace pecado, esclavo es del
pecado. (Jn.8:34)

ii. Creados para dominar y desarrollar
Dios el Sefior tomd al hombre y lo puso en el jardin del Edén para que lo cultivara y lo cuidara. (Gn.2:15)

a. Dominar (cuidar): Administrador

= Se requiere libertad (autoridad) y poder
Pues ustedes, mis hermanos, han sido llamados a vivir en libertad; pero no usen esa libertad para
satisfacer los deseos de la naturaleza pecaminosa. Al contrario, usen la libertad para servirse unos a
otros por amor. (Ga.5:13)

= Conlleva el control y administracién de los recursos y la direccion y supervision de personal. Mantiene
el orden.

= Dominio sin desarrollo = administrador
b. Desarrollar (cultivar): Visionario

= Conlleva el visualizar el potencial de las cosas, el ver en lo que se pueden convertir.
Les conto otra parabola: «El reino de los cielos es como un grano de mostaza que un hombre sembré
en su campo. 32 Aunque es la mas pequefia de todas las semillas, cuando crece es la mas grande de
las hortalizas y se convierte en arbol, de modo que vienen las aves y anidan en sus ramas».
(Mt.13:31-32)

= Visién sin dominio = sofiador
c. Lider:
= Visualiza el potencial de “algo”

= Ejerce dominio para conducir ese “algo” a la realizacion de su potencial

B. Elverdadero liderazgo

i. El verdadero dominio es el control de los recursos materiales y actividades necesarias para producir
un bien o servicio en beneficio al préjimo motivado por amor a Dios (Gn.1:26,28, 1Co0.13:1-3, Mt.20:25-
27)

a. Es el servicio que das, no el domino de personas, es lo que te otorga liderazgo. (Mt.20:25-27)
b. El dominio sobre las personas es manipulacion y esta prohibido

= Entonces Jesus, llamandolos, dijo: Sabéis que los gobernantes de las naciones se ensefiorean de
ellas, y los que son grandes ejercen sobre ellas potestad. 26 Mas entre vosotros no sera asi, sino que
el que quiera hacerse grande entre vosotros sera vuestro servidor, 2’ y el que quiera ser el primero
entre vosotros sera vuestro siervo (Mt.20:25-26)

= No sean tiranos con los que estan a su cuidado, sino sean ejemplos para el rebafio. (1Pe.5:3)
c. Los recursos materiales se administran, a las personas se les guia y desarrolla.

= Ciertamente les aseguro que el que cree en mi las obras que yo hago también él las hara, y aun las
hara mayores, porque yo vuelvo al Padre. (Jn.14:12)

d. Nuestra gloria viene por toda la gente que impactamos con nuestro servicio de acuerdo a nuestro llamado

= Habia en Damasco un discipulo llamado Ananias, a quien el Sefior llamé en una visién. —jAnanias!
—Aqui estoy, Sefior. "' —Anda, ve a la casa de Judas, en la calle llamada Derecha, y pregunta por un



tal Saulo de Tarso. Esta orando, 2y ha visto en una visién a un hombre llamado Ananias, que entra y
pone las manos sobre él para que recobre la vista. '3 Entonces Ananias respondié: —Sefior, he oido
hablar mucho de ese hombre y de todo el mal que ha causado a tus santos en Jerusalén. 'Y ahora
lo tenemos aqui, autorizado por los jefes de los sacerdotes, para llevarse presos a todos los que
invocan tu nombre. '® —;Ve! —insisti6 el Sefior—, porque ese hombre es mi instrumento escogido
para dar a conocer mi nombre tanto a las naciones y a sus reyes como al pueblo de Israel. Yo le
mostraré cuanto tendra que padecer por mi nombre. '” Ananias se fue y, cuando llegé a la casa, le
impuso las manos a Saulo y le dijo: «<Hermano Saulo, el Sefior Jesus, que se te aparecio en el
camino, me ha enviado para que recobres la vista y seas lleno del Espiritu Santo». '8 Al instante cayé
de los ojos de Saulo algo como escamas, y recobro la vista. Se levanté y fue bautizado; '°y, habiendo
comido, recobro las fuerzas. Saulo pasé varios dias con los discipulos que estaban en Damasco... Y
ahora, ¢ qué esperas? Levantate, bautizate y lavate de tus pecados, invocando su

nombre”. (Hch.9:10-19, 22:16)

e. ¢ Qué vas a servir?
= Tu don, tu talento, tu ministerio, tu suefio... en otras palabras, tu liderazgo.
f. Tu don determina tu servicio y tu servicio el area de tu dominio... tu liderazgo y tu gloria esta en tu don

= Dios, en su gracia, nos ha dado dones diferentes para hacer bien determinadas cosas. Por lo tanto, si
Dios te dio la capacidad de profetizar, habla con toda la fe que Dios te haya concedido. Si tu don es
servir a otros, sirvelos bien. Si eres maestro, ensefia bien. Si tu don consiste en animar a otros,
animalos. Si tu don es dar, hazlo con generosidad. Si Dios te ha dado la capacidad de liderar, toma la
responsabilidad en serio. Y si tienes el don de mostrar bondad a otros, hazlo con gusto. (Ro.12:6-8)

ii. El verdadero liderazgo no depende de si tienes o no seguidores

a. No tienes que estar al frente de alguien, sino de algo; no necesariamente de un grupo, pero si de una
funcion. (Lc.4:18-19)

b. Se trata de sacar tu potencial, o que tienes para servir y bendecir al préjimo. (Ef.2:10)
c. Las personas te siguen cuando ven tu fortaleza para estar solo.

= Desde entonces muchos de sus discipulos le volvieron la espalda y ya no andaban con él. Asi que
JesUs les pregunto a los doce: 87 —; También ustedes quieren marcharse? (Jn.6:66-67)

= Pero se acerca el tiempo —de hecho, ya ha llegado— cuando ustedes seran dispersados, cada uno
se ira por su lado y me dejaran solo. Sin embargo, no estoy solo, porque el Padre esta conmigo.
(Jn.16:32)

ii. El verdadero liderazgo no lo da un puesto o titulo

a. Es producto de una transformacion interna y se manifiesta en una persona cuando saca su semilla y
desarrolla las cualidades y habilidades de un lider.

lll. Liderazgo: su definicion

1. Definicion de liderazgo: Liderazgo es la capacidad de influenciar a otros a través de la inspiracion generada por una pasion,
motivada por un propésito

A. Proposito: Si el liderazgo se centra en el servicio que otorgaras en el reino con tu don, en tu aportacion, el propésito es clave del liderazgo. La
visualizacion mental de tu propdsito, es tu vision

i. Todo comienza con aceptar la causa de Cristo, la causa del reino (algo mas importante que tu)

a. El que se aferre a su propia vida, la perdera, y el que renuncie [pierda] a su propia vida por mi causa, la
encontrara. (Mt.10:39; Lc.9:24)



b. Mas bien, busquen primeramente el reino de Dios y su justicia, y todas estas cosas les seran anadidas.
(Mt.6:33)

ii. Entonces el liderazgo surge con el descubrimiento o aceptacion de tu propdésito, tu responsabilidad
a. Yo para esto he nacido, y para esto he venido al mundo... (Jn.18:37)
b. Vamonos de aqui a otras aldeas cercanas donde también pueda predicar; para esto he venido. (Mr.1:38)

c. Pero de ninguna cosa hago caso, ni estimo preciosa mi vida para mi mismo [mi vida carece de valor], con
tal que acabe mi carrera con gozo, y el ministerio que recibi del Sefior Jesus (Hch.20:24)

d. Hay funciones-propdsito-llamados que no tienes que preguntar (esposa, esposo, etc.)

e. Descubrir o aceptar tu propdsito es consecuencia de una obra de Dios en tu vida... no siempre es
hermoso, no siempre es facil de encontrar. Una vida no rendida a Dios te puede llevar a rebelarte a su
proposito para ti.

iii. No basta que sepas tu don, sino que visualices lo que puedes lograr con ese servicio, y que creas
que puedes lograrlo

a. Es, pues, la fe la certeza de lo que se espera (la visién), la conviccidon de lo que no se ve (la vision).
(He.11:1)

b. ... el cual por el gozo puesto delante de él sufrié la cruz, menospreciando el oprobio. (He.12:29)

c. Cuando vea todo lo que se logré6 mediante su angustia, quedara satisfecho. Y a causa de lo que sufrié, mi
siervo justo hara posible que muchos sean contados entre los justos, porque €l cargara con todos los
pecados de ellos. (I1s.53:11)

d. Donde no hay visién, el pueblo se extravia [perece]. (Pr.29:18)
e. tendran visiones los jovenes y suefios los ancianos. (Hch.2:17).
f. Tu funcidn sin vision te lleva a la mediocridad.
iv. Solo Dios nuestro creador nos puede revelar nuestro propodsito, y lo hace por su Espiritu

a. «Ningun ojo ha visto, ningun oido ha escuchado, ninguna mente humana ha concebido lo que Dios ha
preparado para quienes lo aman.» Ahora bien, Dios nos ha revelado esto por medio de su Espiritu, pues
el Espiritu lo examina todo, hasta las profundidades de Dios. En efecto, ¢quién conoce los pensamientos
del ser humano sino su propio espiritu que esta en él? Asi mismo, nadie conoce los pensamientos de
Dios sino el Espiritu de Dios. Nosotros no hemos recibido el espiritu del mundo sino el Espiritu que
procede de Dios, para que entendamos lo que por su gracia él nos ha concedido. (1C0.2:9-12)

v. No significa que tengas certeza de todos los detalles de la vision

a. «Padre mio, si es posible, no me hagas beber este trago amargo. Pero no sea lo que yo quiero, sino lo
que quieres tu.» (Mt.26:39)

vi. Pero si debe de concordar con el contexto

a. Baruc, esto dice el Sefior: “Destruiré esta nacién que construi; arrancaré lo que planté. ;Buscas grandes
cosas para ti mismo? jNo lo hagas! Yo traeré un gran desastre sobre todo este pueblo; pero a ti te daré tu
vida como recompensa dondequiera que vayas. jYo, el Sefor, he hablado!” (Jer.45:4-5)

B. Pasion: El amor, Ia energia, el animo, genera el propdsito te impulsa a sacar la mejor de ti, a disciplinarte, a pagar un precio mas alto, a llegar a
donde pocos han llegado, a hacer lo que pocos se han atrevido, a volverte un experto en tu actividad y a vencer cualquier oposicion o adversidad
con tal de llevar a cabo tu vision

i. Te da una fortaleza y persistencia

a. Fuerte es el amor, como la muerte, y tenaz la pasion, como el sepulcro. Como llama divina es el fuego
ardiente del amor. Ni las muchas aguas pueden apagarlo, ni los rios pueden extinguirlo. Si alguien
ofreciera todas sus riquezas a cambio del amor, s6lo conseguiria el desprecio. (Cnt.8:6-7)



b. Que por fe conquistaron reinos, hicieron justicia, alcanzaron promesas, taparon bocas de leones,
apagaron fuegos impetuosos, evitaron filo de espada, sacaron fuerzas de debilidad, se hicieron fuertes en
batallas, pusieron en fuga ejércitos extranjeros. (He.11:33-34)

c. Y dije: No me acordaré mas de él, ni hablaré mas en su nombre; no obstante, habia en mi corazén como
un fuego ardiente metido en mis huesos; traté de sufrirlo, y no pude. (Jer.20:9)

d. Yo, en cambio, estoy lleno de poder, lleno del Espiritu del Sefior. Estoy lleno de justicia y de fuerza para
denunciar con valentia el pecado y la rebelién de Israel. (Mi.3:8)

ii. Genera un fuerte deseo por verlo hecho realidad sin importar el costo

a. He venido a traer fuego a la tierra, y jcomo quisiera que ya estuviera ardiendo! Pero tengo que pasar por
la prueba de un bautismo, y jcuanta angustia siento hasta que se cumpla! (Lc.12:49-53).

iii. Tan inmerso y apasionado en tu llamado que la prefieres que a comer

a. El les dijo: Yo tengo una comida que comer, que vosotros no sabéis. Entonces los discipulos decian unos
a otros: ¢ Le habra traido alguien de comer? Jesus les dijo: Mi comida es que haga la voluntad del que
me envio, y que acabe su obra. (Jn.4:32-34).

iv. Tan comprometido que no te importa continuar solo
a. Entonces Jesus, mirando a los Doce, les preguntd: —; Ustedes también van a marcharse? (Jn.6:67)

b. Pero se acerca el tiempo —de hecho, ya ha llegado— cuando ustedes seran dispersados, cada uno se
ira por su lado y me dejaran solo. Sin embargo, no estoy solo, porque el Padre esta conmigo. (Jn.16:32)

v. No te importa sacrificar tu comodidad o reputacion

a. Desde entonces comenz6 Jesus a declarar a sus discipulos que le era necesario ir a Jerusalén y padecer
mucho de los ancianos, de los principales sacerdotes y de los escribas; y ser muerto, y resucitar al tercer
dia... me eres tropiezo, porque no pones la mira en las cosas de Dios, sino en las de los hombres.
(Mt.16:21-23)

b. El cual por el gozo puesto delante de él sufrié la cruz, menospreciando el oprobio, y se senté a la diestra
del trono de Dios. (He.12:2)

c. En todo lo que hacemos, demostramos que somos verdaderos ministros de Dios. Con paciencia
soportamos dificultades y privaciones y calamidades de toda indole. Fuimos golpeados, encarcelados,
enfrentamos a turbas enfurecidas, trabajamos hasta quedar exhaustos, aguantamos noches sin dormir y
pasamos hambre. Demostramos lo que somos por nuestra pureza, nuestro entendimiento, nuestra
paciencia, nuestra bondad, por el Espiritu Santo que esta dentro de nosotros y por nuestro amor sincero.
Con fidelidad predicamos la verdad. El poder de Dios actua en nosotros. Usamos las armas de la justicia
con la mano derecha para atacar y con la izquierda para defender. Servimos a Dios, ya sea que la gente
nos honre o nos desprecie, sea que nos calumnie o nos elogie. Somos sinceros, pero nos llaman
impostores. Nos ignoran aun cuando somos bien conocidos. Vivimos al borde de la muerte, pero aun
seguimos con vida. Nos han golpeado, pero no matado. Hay dolor en nuestro corazén, pero siempre
tenemos alegria. Somos pobres, pero damos riquezas espirituales a otros. No poseemos nada, y sin
embargo, lo tenemos todo. (2C0.6:4-10)

vi. Te lleva a disciplinarte... a no tener necesidad de que alguien esté detras de ti

a. Levantandose muy de mafiana, siendo aun muy oscuro, salid y se fue a un lugar desierto, y alli oraba.
(Mr.1:35)

b. ¢No saben que en una carrera todos los corredores compiten, pero so6lo uno obtiene el premio? Corran,
pues, de tal modo que lo obtengan. Todos los deportistas se entrenan con mucha disciplina. Ellos lo
hacen para obtener un premio que se echa a perder; nosotros, en cambio, por uno que dura para
siempre. Asi que yo no corro como quien no tiene meta; no lucho como quien da golpes al aire. Mas bien,
golpeo mi cuerpo y lo domino, no sea que, después de haber predicado a otros, yo mismo quede
descalificado. (1C0.9:24-27)

vii. Te lleva a pagar el precio



a. Ahora todo mi ser esta angustiado, ¢y acaso voy a decir: “Padre, salvame de esta hora dificil’? |Si
precisamente para afrontarla he venido! jPadre, glorifica tu nombre! (Jn.12:27-28)

viii. Activa la uncién

a. Mira, yo he llamado por nombre a Bezaleel hijo de Uri, hijo de Hur, de la tribu de Jud3; y lo he llenado del
Espiritu de Dios, en sabiduria y en inteligencia, en ciencia y en todo arte, para inventar disefios, para
trabajar en oro, en plata y en bronce, y en artificio de piedras para engastarlas, y en artificio de madera;
para trabajar en toda clase de labor. (Ex.31:2-5)

b. Al oir Saul estas palabras, el Espiritu de Dios vino sobre él con poder; y él se encendid en ira en gran
manera. Y tomando un par de bueyes, los cortd en trozos y los envié por todo el territorio de Israel por
medio de mensajeros, diciendo: Asi se hara con los bueyes del que no saliere en pos de Saul y en pos de
Samuel. Y cayé temor de Jehova sobre el pueblo, y salieron como un solo hombre. (1Sa.11:6-7)

c. Entonces Gedeodn, poseido por el Espiritu del Sefior, tocé la trompeta, y todos los del clan de Abiezer
fueron convocados a seguirlo. (Jue.6:34)

d. Yo, en cambio, estoy lleno de poder, lleno del Espiritu del Sefior. Estoy lleno de justicia y de fuerza para
denunciar con valentia el pecado y la rebelién de Israel. (Mi.3:8)

ix. Te lleva a sobresalir en eso que es tu pasion

a. ¢Has visto a alguien diligente en su trabajo? Se codeara con reyes, y nunca sera un Don Nadie.
(Pr.22:29)

b. Los alguaciles respondieron: jJamas hombre alguno ha hablado como este hombre! (Jn.7:46)
x. Te lleva a hacer lo que pocos o nadie ha logrado

a. Ahora bien, casi nadie se ofreceria a morir por una persona honrada, aunque tal vez alguien podria estar
dispuesto a dar su vida por una persona extraordinariamente buena; pero Dios mostro el gran amor que
nos tiene al enviar a Cristo a morir por nosotros cuando todavia éramos pecadores. (R0.5:7-8)

b. Pues he trabajado mucho mas que cualquiera de los otros apdstoles; pero no fui yo sino Dios quien
obraba a través de mi por su gracia. (1C0.15:10)

xi. Te lleva a vencer
a. ... yo he vencido al mundo. (Jn.16:33)

b. Y uno de los ancianos me dijo: No llores. He aqui que el Ledn de la tribu de Juda, la raiz de David, ha
vencido. El es digno de abrir el rollo y sus siete sellos. (Ap.5:5)

xii. Ese amor, esa pasion, te lleva a dar tu vida por tu mision

a. Pero Dios mostré el gran amor que nos tiene al enviar a Cristo a morir por nosotros cuando todavia
éramos pecadores. (Ro.5:8)

b. De cierto, de cierto os digo, que si el grano de trigo no cae en la tierra y muere, queda solo; pero si
muere, lleva mucho fruto. (Jn.12:22)

c. He peleado la buena batalla, he acabado la carrera, he guardado la fe. (2Ti.4:7)

C. Inspiracion: El comportamiento que genera la pasion por el propasito provoca que el lider inspire en la gente amor, admiracion, respeto, valentia,
etc. y esto atrae seguidores. El verdadero lider estd tan ocupado realizando su misidn que no tiene tiempo de buscar “seguidores”, aiin asi, la
inspiracion que genera su pasion, los atrae

i. Jesus sabia que su obra inspiraria al ser humano atrayendo a muchos a él, a seguirlo

a. Pero yo, cuando sea levantado de la tierra, atraeré a todos a mi mismo. Con esto daba Jesus a entender
de qué manera iba a morir. (Jn.12:32-33)

b. Nosotros le amamos a él, porque él nos amoé primero. (1Jn.4:19)



ii. Pablo sabia que tenia que inspirar con su ejemplo, con sus acciones, para ganarse el corazén y la
obediencia

a. Por nuestra parte, a nadie damos motivo alguno de tropiezo, para que no se desacredite nuestro servicio.
Mas bien, en todo y con mucha paciencia nos acreditamos como servidores de Dios: en sufrimientos,
privaciones y angustias; en azotes, carceles y tumultos; en trabajos pesados, desvelos y hambre.
Servimos con pureza, conocimiento, constancia y bondad; en el Espiritu Santo y en amor sincero; con
palabras de verdad y con el poder de Dios; con armas de justicia, tanto ofensivas como defensivas; por
honra y por deshonra, por mala y por buena fama; veraces, pero tenidos por engafadores; conocidos,
pero tenidos por desconocidos; como moribundos, pero aun con vida; golpeados, pero no muertos;
aparentemente tristes, pero siempre alegres; pobres en apariencia, pero enriqueciendo a muchos; como
si no tuviéramos nada, pero poseyéndolo todo. Hermanos corintios, les hemos hablado con toda
franqueza; les hemos abierto de par en par nuestro corazén. Nunca les hemos negado nuestro afecto,
pero ustedes si nos niegan el suyo. Para corresponder del mismo modo —les hablo como si fueran mis

b. Lo unico que no hice, y que si hago en las demas iglesias, fue convertirme en una carga financiera para
ustedes. Por favor, jperddonenme por esta falta! Ahora voy a visitarlos por tercera vez y no les seré una
carga. No busco lo que tienen, los busco a ustedes mismos. Después de todo, los hijos no mantienen a
los padres. Al contrario, son los padres quienes mantienen a sus hijos. Con gusto me desgastaré por
ustedes y también gastaré todo lo que tengo, aunque parece que cuanto mas los amo, menos me aman
ustedes a mi. (2C0.12:13-15)

c. Que nadie te menosprecie por ser joven. Al contrario, que los creyentes vean en ti un ejemplo a seguir en
la manera de hablar, en la conducta, y en amor, fe y pureza. (1Ti.4:12)

ii. Sin este ejemplo, puedes tener autoridad, pero no liderazgo pues no inspiras respeto

a. En la catedra de Moisés se sientan los escribas y los fariseos. Asi que, todo lo que os digan que
guardéis, guardadlo y hacedlo; mas no hagais conforme a sus obras, porque dicen, y no hacen. (Mt.23:2-
3)

iv. El sacrificio, la valentia, la entrega... inspira a la gente

a. Porque vosotros, hermanos, vinisteis a ser imitadores de las iglesias de Dios en Cristo Jesus que estan
en Judea; pues habéis padecido de los de vuestra propia nacidén las mismas cosas que ellas padecieron
de los judios. (1Ts.2.14).

b. Y la mayoria de los hermanos, cobrando animo en el Sefior con mis prisiones, se atreven mucho mas a
hablar la palabra sin temor. (Fil.1:14)

c. Y todos éstos, aunque alcanzaron buen testimonio mediante la fe, no recibieron lo prometido. (He.11:39)
v. El sobresalir en tu don por el esfuerzo y la uncién también inspira

a. Y se admiraban de su doctrina; porque les ensefiaba como quien tiene autoridad, y no como los escribas.
(Mr.22)

vi. Tus victorias inspiran confianza, admiracion, devocién
a. ... confiad, yo he vencido al mundo. (Jn.16:33)

b. Y uno de los ancianos me dijo: No llores. He aqui que el Ledn de la tribu de Juda, la raiz de David, ha
vencido. El es digno de abrir el rollo y sus siete sellos... los cuatro seres vivientes y los veinticuatro
ancianos se postraron delante del Cordero... y cantaban un nuevo cantico, diciendo: Digno eres de tomar
el libro y de abrir sus sellos; porque tu fuiste inmolado, y con tu sangre nos has redimido para Dios, de
todo linaje y lengua y pueblo y nacién; y nos has hecho para nuestro Dios reyes y sacerdotes, y
reinaremos sobre la tierra. Y miré, y oi la voz de muchos angeles alrededor del trono, y de los seres
vivientes, y de los ancianos; y su nimero era millones de millones, que decian a gran voz: El Cordero que
fue inmolado es digno de tomar el poder, las riquezas, la sabiduria, la fortaleza, la honra, la gloria y la
alabanza. Y a todo lo creado que esta en el cielo, y sobre la tierra, y debajo de la tierra, y en el mar, y a
todas las cosas que en ellos hay, oi decir: Al que esta sentado en el trono, y al Cordero, sea la alabanza,
la honra, la gloria y el poder, por los siglos de los siglos. Los cuatro seres vivientes decian: Amén; y los



veinticuatro ancianos se postraron sobre sus rostros y adoraron al que vive por los siglos de los siglos.
(Ap.5:5-14)

D. Influencia: Cuando las personas son inspiradas, se vuelven abiertas a la influencia del lider, esto es lo que le permite a él guiarlas, instruirlas. La
influencia que ejerce el lider siempre va encaminada a desarrollar el potencial del grupo en la consecucion de la vision

i. Porque el amor de Cristo nos constrifie, pensando esto: que si uno murio por todos, luego todos murieron.
(2Co.5:14)

ii. Si ustedes me aman, obedeceran mis mandamientos. (Jn.14:15)

iii. Hermanos, en el nombre del Sefior Jesucristo les ordenamos que se aparten de todo hermano que esté
viviendo como un vago y no segun las ensefianzas recibidas de nosotros. Ustedes mismos saben cémo
deben seguir nuestro ejemplo. Nosotros no vivimos como ociosos entre ustedes, ni comimos el pan de nadie
sin pagarlo. Al contrario, dia y noche trabajamos arduamente y sin descanso para no ser una carga a
ninguno de ustedes. Y lo hicimos asi, no porque no tuviéramos derecho a tal ayuda, sino para darles buen
ejemplo. (2Ts.3:6-9)

iv. Con mi ejemplo les he mostrado que es preciso trabajar duro para ayudar a los necesitados, recordando las
palabras del Sefior Jesus: “Hay mas dicha en dar que en recibir.” (Hch.20:35)

v. Hermanos, sed imitadores de mi, y mirad a los que asi se conducen segun el ejemplo que tenéis en
nosotros. (Fil.3:17)

vi. Un mandamiento nuevo os doy: Que os améis unos a otros; como yo os he amado, que también os améis

unos a otros. (Jn.13:34)

vii. Sed imitadores de mi, asi como yo de Cristo. (1C0.11:1)

2. Jests el maximo lider

Dios, por su posicion, tiene toda la autoridad para demandar nuestra obediencia y lealtad. Pero no basté eso, quiso
que le obedeciéramos por amor, y en un despliegue supremo de liderazgo, en un acto sin precedentes se despojé
a de su gloria y esplendor tomando forma de siervo al hacerse semejante a los hombres; y estando en la condicion
de hombre en obediencia hizo lo que nunca antes se habia hecho: se humillé a si mismo y se sometié al maltrato,
rechazo, vituperio a la traicion y a la injusticia para luego entregar su cuerpo para ser flagelado y acabar muriendo
en una cruz... por amor a viles pecadores que merecian morir... por amor a nosotros. Por esto que él hizo, por este
despliegue de liderazgo, nosotros nos rendimos a él, le amamos, le admiramos y le seguimos en obediencia y
entera sumision.

A. El quiere que lo imites, que pagues el precio, y que venzas

i. Entonces Jesus dijo a sus discipulos: Si alguno quiere venir en pos de mi, niéguese a si mismo, y tome su
cruz, y sigame. (Mt.16:24)

ii. Al que venciere, le daré que se siente conmigo en mi trono, asi como yo he vencido, y me he sentado con mi
Padre en su trono. (Ap.3:21)

B. El propasito de Dios tiene un precio... si lo pagas, encontrards tu liderazgo

i. —jVe! —insisti6 el Sefior—, porque ese hombre es mi instrumento escogido para dar a conocer mi nombre
tanto a las naciones y a sus reyes como al pueblo de Israel. '® Yo le mostraré cuanto tendra que padecer por
mi nombre. (Hch.9:15-16)

ii. T4, pues, sufre penalidades como buen soldado de Jesucristo. (2Ti.2:3)

C. Dios te invita pagues el precio, que te sometas a la disciplina de Dios

i. ¢ No se dan cuenta de que en una carrera todos corren, pero solo una persona se lleva el premio? jAsi que
corran para ganar! Todos los atletas se entrenan con disciplina. Lo hacen para ganar un premio que se
desvanecera, pero nosotros lo hacemos por un premio eterno. (1C0.9:24-25)



3. Muchos falsos lideres

La influencia por inspiracion constituye la forma mas elevada de liderazgo, de hecho, es la Unica forma de ejercerlo
sin controlar, manipular o intimidar a la gente. Pero para alcanzar esta forma de liderazgo debes pagar el precio de
tu llamado, de tu propdsito en el reino. Lamentablemente, muchos a quienes llamamos lideres son sélo
manipuladores profesionales. Muchos otros solo tienen autoridad (por la posicién)... pero no liderazgo.
Simplemente no estan cumpliendo su propésito dentro del reino.

A. No pagan el precio

Precisamente por eso, esfuércense por afiadir a su fe, virtud; a su virtud, entendimiento; © al entendimiento,
dominio propio; al dominio propio, constancia; a la constancia, devocién a Dios; ’ a la devocién a Dios, afecto
fraternal; y al afecto fraternal, amor. 8 Porque estas cualidades, si abundan en ustedes, los haran crecer en el
conocimiento de nuestro Sefor Jesucristo, y evitaran que sean inutiles e improductivos. (2Pe.1:5-8)

VL.

Vii.

Virtud-excelencia moral
Muchos fallaran en cumplir su propdsito por su falta de integridad moral y obediencia.

ii. Entendimiento-conocimiento

Muchos fallaran por ignorantes: ignoran la voluntad de Dios, no les interesa conocerla, no tienen los
conocimientos técnicos, practicos para su area, ni los principios; no ni avanzan en su discipulado, sino que
siguen siendo como nifios de pecho en muchas areas. Por cuanto rechazaron el conocimiento, Dios los
rechaza del sacerdocio.

Dominio propio
Muchos se quedaran muy cortos en su proposito o no lo cumplirdn por esto: no se organizan, no cumplen
horarios, no se disciplinan, sin flojos.

. Constancia

Muchos jamas lo lograran por inconstantes: se apuntan, comienzan bien, pero no permanecen, desisten.
Ayudaban con esto o aquello y ya no lo hacen por flojera, desanimo, etc... en vez de tener en mente la
voluntad de Dios. Caso de Javier.

. Devocion a Dios

Muchas cosas quedaran muy cortos porque no tienen ninguna ambicion por Dios. No tienen en mente los
intereses de Dios sino los suyos (placeres terrenales)

Afecto fraternal

Muchos veran la necesidad en el préjimo y por falta de amor nunca responderan sin saber que ahi estaba su
llamado y su propésito. “Jamas me revelaste mi propésito” —cuando estuvo ahi todo el tiempo en la
necesidad de tu projimo clamando todo el tiempo. Amaban mas su comodidad y bienestar que el del
préjimo... amor al préjimo va implicar que salgas de tu zona de confort.

Amor -amor por todos
Tu amor por la gente de afuera detonara tu proposito. Estamos en un mundo sumamente necesitado y muy
pocos responden a dicha necesidad.

A. La via facil

Titulos, falsas credenciales

Nunca he sido una carga para ustedes y jamas lo seré... "' ; Por qué? ;Por qué no los amo? Dios sabe que
si. 2 Pero seguiré haciendo lo que siempre he hecho. Esto debilitara los argumentos de aquellos que andan
buscando la oportunidad para jactarse de que su trabajo es igual al nuestro. '3 Estos individuos son falsos
apostoles. Son obreros engafiosos que se disfrazan de apdstoles de Cristo. '* jPero no me sorprende para
nada! Aun Satanas se disfraza de angel de luz. '® Asi que no es de sorprenderse que los que lo sirven
también se disfracen de siervos de la justicia. Al final, recibiran el castigo que sus acciones perversas
merecen. (2Co.11:10-15)

ii. La manipulacidn, el control

En Israel también hubo falsos profetas, tal como habra falsos maestros entre ustedes. Ellos les ensefiaran
con astucia herejias destructivas y hasta negaran al Sefior, quien los compro. Esto provocara su propia



destruccion repentina. 2 Habra muchos que seguiran sus malas ensefianzas y su vergonzosa inmoralidad; y
por culpa de estos maestros, se hablara mal del camino de la verdad. 3 Llevados por la avaricia, inventaran
mentiras ingeniosas para apoderarse del dinero de ustedes; pero Dios los condené desde hace mucho, y su
destruccién no tardara en llegar. (2Pe.2:1-3)

ii. Las palancas, la politica
Los lideres de la iglesia no tenian nada que agregar a lo que yo predicaba.(Dicho sea de paso, su fama de
grandes lideres a mi no me afecté para nada, porque Dios no tiene favoritos).” Al contrario, ellos
comprendieron que Dios me habia dado la responsabilidad de predicar el evangelio a los gentiles tal como le
habia dado a Pedro la responsabilidad de predicar a los judios.® Pues el mismo Dios que actuaba por medio
de Pedro, apodstol a los judios, también actuaba por medio de mi, apéstol a los gentiles. (Ga.2:6-8)

iv. La amenaza, el abuso de poder
Como anciano igual que ustedes, les ruego:? cuiden del rebafio que Dios les ha encomendado. Haganlo con
gusto, no de mala gana ni por el beneficio personal que puedan obtener de ello, sino porque estan deseosos
de servir a Dios. 3 No abusen de la autoridad que tienen sobre los que estan a su cargo, sino guienlos con su
buen ejemplo. (1Pe.5:1-3)

IV. Caracteristicas del liderazgo

1. Primer bloque de caracteristicas

A. El cardcter de Cristo (fruto del amor)

El amor es paciente, es bondadoso. El amor no es envidioso ni jactancioso ni orgulloso. ® No se comporta con
rudeza, no es egoista, no se enoja facilmente, no guarda rencor. & El amor no se deleita en la maldad, sino que
se regocija con la verdad. 7 Todo lo disculpa, todo lo cree, todo lo espera, todo lo soporta. (1Co.13:4-7)

B. Requisitos por Pablo en 1Ti.3 y Tit.1

Si alguno aspira a ocupar el cargo de anciano en la iglesia, desea una posicién honorable». 2 Por esta razén un
anciano debe ser un hombre que lleve una vida intachable. Debe serle fiel a su esposa. Debe tener control
propio, vivir sabiamente y tener una buena reputacion. Con agrado debe recibir visitas y huéspedes en su casa y
también debe tener la capacidad de ensefiar. 3 No debe emborracharse ni ser violento. Debe ser amable, no
debe buscar pleitos ni amar el dinero. 4 Debe dirigir bien a su propia familia, y que sus hijos lo respeten y lo
obedezcan. ° Pues, si un hombre no puede dirigir a los de su propia casa, ;,cémo podra cuidar de la iglesia de
Dios? ©Un anciano no debe ser un nuevo creyente porque podria volverse orgulloso, y el diablo lo haria

caer.” Ademas, la gente que no es de la iglesia debe hablar bien de él, para que no sea deshonrado y caiga en
la trampa del diablo.  De la misma manera, los diaconos deben ser dignos de mucho respeto y tener integridad.
No deben emborracharse ni ser deshonestos con el dinero. 2 Tienen que estar comprometidos con el misterio de
la fe que ahora ha sido revelado y vivir con la conciencia limpia.'® Que sean evaluados cuidadosamente antes
de ser nombrados como diaconos. Si pasan el examen, entonces que sirvan como diaconos. ' De la misma
manera, sus esposas deben ser dignas de respeto y no calumniar a nadie. Deben tener control propio y ser
fieles en todo lo que hagan. 2 Un diacono debe serle fiel a su esposa, dirigir bien a sus hijos y a los demas de
su casa. '3 Los que hagan bien su trabajo como didconos seran recompensados con el respeto de los demas y
aumentaran su confianza en la fe en Cristo Jesus. (1Ti.3:1-13)

C. Liderazgo Espiritual al saber pelear en los 6 frentes
i. Oracion
ii. Caracter
iii. Pensamiento
iv. Conocimiento

v. Obediencia



vi. Ministerio

D. Liderazgo en tu conocimiento de tu discipulado

i. Limpieza:
Nivel en el que se quitan todos los estorbos que limitan o impiden que cumplas tu propdsito (amarilla)

ii. Fundamento:
Nivel en el que se ponen los fundamentos doctrinales de la fe sobre los que edificaras tu propdsito (naranja)

iii. Fruto:
Nivel en el que se te dan las herramientas para que produzcas fruto para Dios haciendo discipulos y
realizando su llamado para tu vida (verde)

iv. Mayordomia:
Nivel en el que aprendes los principios que debes aplicar en los diferentes aspectos que implican tu llamado
(azul)

v. Discernimiento:
Nivel en el que se te ensefna a discernir la voz y la direccion de Dios para que sepas tomar decisiones sabias
en el desempenio de tu propdsito (marrén)

vi. Extras:
Nivel en el que vez ensefianzas que terminan y enriquecen el discipulado (negro)

E. Liderazgo en tu nivel de Discipulado (crecimiento espiritual)

i. Inconverso
Detras de él para que acepte a Cristo
ii. Bebe
Detras de él para que se congregue y tenga su devocional
iii. Nifo
Detras de él para que sea discipulado

iv. Adolescente
Detras de él para que desarrolle caracter

v. Joven
Detras de él para que haga discipulos

vi. Adulto

Detras de él para que sus discipulos se multipliquen

vii. Anciano

F. Elementos basicos de la definicion

Liderazgo es la capacidad de influenciar a otros a través de la inspiracion generada por una pasion, motivada
por un proposito.

i. Propdsito

ii. Pasion
2. (aracteristicas del Liderazgo

A. Una clara visidn personal (propdsito)
i. Pasaje:

a. Donde no hay visién, el pueblo se extravia. (Pr.29:18)



b. «Vengan, siganme —les dijo Jestis—, y los haré pescadores de hombres». 2° Al instante dejaron las

redes y lo siguieron. (Mt.4:19)

c. Entonces Pedro le dijo: —Nosotros hemos dejado todo para seguirte. ¢ Qué recibiremos a

cambio? 28 Jesus contestd: —Les aseguro que cuando el mundo se renueve y el Hijo del Hombre se
siente sobre su trono glorioso, ustedes que han sido mis seguidores también se sentaran en doce tronos
para juzgar a las doce tribus de Israel. (Mt.19:27-28)

ii. El 90% de lo que sucede a las personas promedio no es planeado, lo contrario es para el lider.

ii. Todas las personas determinan su futuro con las acciones que realizan en el presente, solo los verdaderos
lideres son los que le sacan mejor provecho a esta habilidad al tomar un papel proactivo escogiendo el futuro
que desean y las acciones que los conduciran alla.

iv. Te hace “angosto” pues de la vision, del propdsito surge la normativa, “no te extravias”.

B. Irao “Celo’ (pasidn)

i. Pasajes

a.

El respondio: He sentido un vivo celo por Jehova Dios de los ejércitos; porque los hijos de Israel han
dejado tu pacto, han derribado tus altares, y han matado a espada a tus profetas; y sélo yo he quedado, y
me buscan para quitarme la vida. (1Re.19:10)

.Y le dijo: Ven conmigo, y veras mi celo por Jehova. Lo pusieron, pues, en su carro. 'Y luego que Jehu

hubo llegado a Samaria, maté a todos los que habian quedado de Acab en Samaria, hasta exterminarlos,
conforme a la palabra de Jehova, que habia hablado por Elias. (2Re.10:16-17)

. Derrama tu ira sobre las naciones que no te conocen, y sobre los reinos que no invocan tu nombre.

(Sal.79:6)

. Mi celo me ha consumido, porque mis enemigos se olvidaron de tus palabras. (Sal.119:139)

. Lo dilatado de su imperio y la paz no tendran limite, sobre el trono de David y sobre su reino,

disponiéndolo y confirmandolo en juicio y en justicia desde ahora y para siempre. El celo de Jehova de
los ejércitos harg esto. (1s.9:7)

. El Senor marchara como guerrero; como hombre de guerra despertara su celo. Con gritos y alaridos se

lanzara al combate,
y triunfaré sobre sus enemigos. (Is.42:13)

. 'Y se cumplira mi furor y saciaré en ellos mi enojo, y tomaré satisfaccion; y sabran que yo Jehova he

hablado en mi celo, cuando cumpla en ellos mi enojo. (Ez.5:13)

. Porque he hablado en mi celo, y en el fuego de mi ira: Que en aquel tiempo habra gran temblor sobre la

tierra de Israel. (Ez.38:19)

. Cuando se aproximaba la Pascua de los judios, subié JesUs a Jerusalén. 'Y en el templo hallé a los que

vendian bueyes, ovejas y palomas, e instalados en sus mesas a los que cambiaban dinero. '® Entonces,
haciendo un latigo de cuerdas, echo a todos del templo, juntamente con sus ovejas y sus bueyes; rego
por el suelo las monedas de los que cambiaban dinero y derribé sus mesas. '® A los que vendian las
palomas les dijo: —jSaquen esto de aqui! ; Como se atreven a convertir la casa de mi Padre en un
mercado? 7 Sus discipulos se acordaron de que esta escrito: «El celo por tu casa me consumiréy.
(Jn.2:13-17)

. Porque he aqui, esto mismo de que hayais sido contristados segun Dios, !!'qué solicitud produjo en

vosotros, qué defensa, qué indignacion, qué temor, qué ardiente afecto, qué celo, y qué vindicacién! En
todo os habéis mostrado limpios en el asunto. (2Co0.7:11)

. El celo que siento por ustedes proviene de Dios, pues los tengo prometidos a un solo esposo, que es

Cristo, para presentarselos como una virgen pura. (2C0.11:2)

. Cuando alguien se siente débil, ;no comparto yo su debilidad? Y, cuando a alguien se le hace tropezar,

¢ no ardo yo de indignacion? (2Co.11:29)



m. Bueno es mostrar celo en lo bueno siempre, y no solamente cuando estoy presente con vosotros.
(Ga.4:18)

ii. Ira por la injusticia, la maldad... o “celo por la justicia, celo por la santidad, celo por su nombre, por
su templo, por...”

a. Celo es la forma positiva de expresar el enojo, es el enojo encaminado a resguardar algo. En plural es
usado tipicamente como envidia.

b. Ira es la expresion negativa del celo. Esta encaminada a destruir aquello que afecta lo que resguardas.
iii. La ira vence nuestra apatia y nos permite producir cambios

iv. Los apaticos nunca llegan a ser lideres
Pues un lider nace cuando una persona ve una situacion que le produce enojo y ha determinado hacer algo
al respecto usando sus ideas, sus talentos y recursos. La ira es parte del combustible del lider que, cuando
se combina con una visién especifica, compasion y dominio propio, viene a ser como un cohete que es
lanzado hasta llegar a su destino.

C. Iniciativa
i. Pasajes

a. Después oi la voz del Sefior, que decia: ¢ A quién enviaré, y quién ira por nosotros? Entonces respondi
yo: Heme aqui, enviame a mi. (Is.6:8)

b. Y al que sabe hacer lo bueno, y no lo hace, le es pecado. (Stg.4:17)

c. Y al ver las multitudes, tuvo compasién de ellas; porque estaban desamparadas y dispersas como ovejas
que no tienen pastor. 37 Entonces dijo a sus discipulos: A la verdad la mies es mucha, mas los obreros

pocos. (Mt.9:36-37)

ii. Mientras que algunos tienen “miopia de taller”...
otros tienen la capacidad de detectar y responder a una necesidad por uno mismo. Por eso una persona con
iniciativa fluye con ideas con respecto a como resolver tal o cual problema.

iii. Ve alguna necesidad, ve que puede hacer algo al respecto, lo hace

D. Proactivo
i. Pasajes

i. Y al ver las multitudes, tuvo compasion de ellas; porque estaban desamparadas y dispersas como ovejas
que no tienen pastor. 37 Entonces dijo a sus discipulos: A la verdad la mies es mucha, mas los obreros

pocos. (Mt.9:36-37)

ii. Por tanto, id, y haced discipulos a todas las naciones, bautizandolos en el nombre del Padre, y del Hijo, y
del Espiritu Santo (Mt.28:19)

ii. Un lider no soélo tiene la idea inicial (iniciativa), sino que también la lleva a la accién, es decir, hace
que las cosas sucedan

iii. Oye Alberto, ;Por qué no hacen esto... o aquello?

i. En aquellos dias, al aumentar el numero de los discipulos, se quejaron los judios de habla griega contra
los de habla arameal®! de que sus viudas eran desatendidas en la distribucion diaria de los
alimentos. 2 Asi que los doce reunieron a toda la comunidad de discipulos y les dijeron: «No esta bien
que nosotros los apostoles descuidemos el ministerio de la palabra de Dios para servir las
mesas. 3 Hermanos, escojan de entre ustedes a siete hombres de buena reputacion, llenos del Espiritu y
de sabiduria, para encargarles esta responsabilidad. 4 Asi nosotros nos dedicaremos de lleno a la oracién
y al ministerio de la palabra».(Hch.6:1-4)

E. Compromiso



i. Pasajes

a. Entonces Jesus dijo a sus discipulos: Si alguno quiere venir en pos de mi, niéguese a si mismo, y tome
su cruz, y sigame. (Mt.16:24)

b. Y Jesus le dijo: Ninguno que poniendo su mano en el arado mira hacia atras, es apto para el reino de
Dios. (Lc.9:62)

c. Grandes multitudes seguian a Jesus, y él se volvid y les dijo: 28 «Si alguno viene a mi y no sacrifica el
amor a su padre y a su madre, a su esposa Yy a sus hijos, a sus hermanos y a sus hermanas, y aun a su
propia vida, no puede ser mi discipulo. 27 Y el que no carga su cruz y me sigue, no puede ser mi
discipulo. 2 »Supongamos que alguno de ustedes quiere construir una torre. ; Acaso no se sienta
primero a calcular el costo, para ver si tiene suficiente dinero para terminarla? 2° Si echa los cimientos y
no puede terminarla, todos los que la vean comenzaran a burlarse de él, 3y diran: “Este hombre ya no
pudo terminar lo que comenzé a construir”. 31 »O supongamos que un rey esta a punto de ir a la guerra
contra otro rey. 4 Acaso no se sienta primero a calcular si con diez mil hombres puede enfrentarse al que
viene contra él con veinte mil? 32 Si no puede, enviara una delegacién mientras el otro esta todavia lejos,
para pedir condiciones de paz. 33 De la misma manera, cualquiera de ustedes que no renuncie a todos
sus bienes, no puede ser mi discipulo. 3* »La sal es buena, pero, si se vuelve insipida, ¢cémo recuperara
el sabor? 3% No sirve ni para la tierra ni para el abono; hay que tirarla fuera. »El que tenga oidos para oir,
que oiga». (Lc.14:25-26)

d. El hombre de doble animo es inconstante [indeciso] en todos sus caminos. (Stg.1:8)

i. Una persona no puede ser un lider si no tiene compromiso por la causa que dirige
De hecho, para dirigir alguna area, debe ser de la persona mas comprometida en esa area. Comprometerse
es tener la disposicion a sacrificarse y pagar el precio que demanda el area, posicion o causa en la que
trabajas.

F. Esforzado
i. Pasajes

a. De repente, se levant6 en el lago una tormenta tan fuerte que las olas inundaban la barca. Pero Jesus
estaba dormido. (Mt.8:24)

b. El perezoso ambiciona, y nada consigue; el diligente ve cumplidos sus deseos. (Pr.13:4)

c. El de manos diligentes gobernara; pero el perezoso sera subyugado. (Pr.12:24)

d. El perezoso no atrapa presa, pero el diligente ya posee una gran riqueza. (Pr.12:27)

e. No sean perezosos; mas bien, imiten a quienes por su fe y paciencia heredan las promesas. (He.6:12)

f. Hermanos, les pedimos que sean considerados con los que trabajan arduamente entre ustedes, y los
guian y amonestan en el Sefior. ' Ténganlos en alta estima, y &menlos por el trabajo que hacen. Vivan
en paz unos con otros. '* Hermanos, también les rogamos que amonesten a los holgazanes, estimulen a
los desanimados, ayuden a los débiles y sean pacientes con todos. (1Ts.5:12-14)

g. Hermanos, en el nombre del Sefor Jesucristo les ordenamos que se aparten de todo hermano que esté
viviendo como un vago y no seguln las ensefianzas recibidas de nosotros. ” Ustedes mismos saben cémo
deben seguir nuestro ejemplo. Nosotros no vivimos como ociosos entre ustedes, & ni comimos el pan de
nadie sin pagarlo. Al contrario, dia y noche trabajamos arduamente y sin descanso para no ser una carga
a ninguno de ustedes. ° Y lo hicimos asi no porque no tuviéramos derecho a tal ayuda, sino para darles
buen ejemplo. ° Porque, incluso cuando estabamos con ustedes, les ordenamos: «El que no quiera
trabajar, que tampoco coma». ' Nos hemos enterado de que entre ustedes hay algunos que andan de
vagos, sin trabajar en nada, y que solo se meten en lo que no les importa. '? A tales personas les
ordenamos y exhortamos en el Sefor Jesucristo que tranquilamente se pongan a trabajar para ganarse la
vida. '3 Ustedes, hermanos, no se cansen de hacer el bien. (2Ts.3:6-13)

ii. Un lider es esforzado y no tiene miedo a cansarse y desgastarse para realizar su proyecto.

G. (onoce su area de dominio



i. Pasajes

a. El Espiritu del Sefior esta sobre mi, por cuanto me ha ungido para dar buenas nuevas a los pobres; me
ha enviado a sanar a los quebrantados de corazdn; a pregonar libertad a los cautivos, y vista a los
ciegos; aponer en libertad a los oprimidos. (Lc.4:18)

b. —Hombre —replicoé Jesus—, ¢ quién me nombré a mi juez o arbitro entre ustedes? jTengan cuidado! —
advirtié a la gente—. Absténganse de toda avaricia; la vida de una persona no depende de la abundancia
de sus bienes. (Lc.12:14-15)

ii. El liderazgo solo se puede desarrollar dentro de tus areas de talento
Las personas que quieren ser buenos en todo quedan desilusionadas.

H. Compasivo
i. Pasajes

a. Al ver a las multitudes, tuvo compasion de ellas, porque estaban agobiadas y desamparadas, como
ovejas sin pastor. (Mt.9:36)

b. Partiendo de alli, Jesus se retiré a la regién de Tiro y Sidén. 22 Una mujer cananea de las inmediaciones
salié a su encuentro, gritando: —jSefior, Hijo de David, ten compasion de mi! Mi hija sufre terriblemente
por estar endemoniada. 23 JesUs no le respondié palabra. Asi que sus discipulos se acercaron a él y le
rogaron: —Despidela, porque viene detras de nosotros gritando. 24 —No fui enviado sino a las ovejas
perdidas del pueblo de Israel —contestod Jesus. 25 g mujer se acerco y, arrodillandose delante de él, le
suplico: —jSefior, ayidame! 2 El le respondio: —No esta bien quitarles el pan a los hijos y echarselo a
los perros. 27 —Si, Sefior; pero hasta los perros comen las migajas que caen de la mesa de sus
amos. 28 —;Mujer, qué grande es tu fe! —contesté Jestiis—. Que se cumpla lo que quieres. Y desde ese
mismo momento quedod sana su hija. (Mt.15:21-28)

ii. La pasién sin compasién causa destruccion
Si no tienes compasion, haras cualquier cosa para alcanzar lo que quieres sin temor a herir o dafiar a la
gente. Y sin embargo, la compasioén sin pasion produce condescendencia.

I. Dominio propio
i. Pasajes
a. Pues Dios no nos ha dado un espiritu de timidez, sino de poder, de amor y de dominio propio. (2Ti.1:7)

b. ¢, No saben que en una carrera todos los corredores compiten, pero solo uno obtiene el premio? Corran,
pues, de tal modo que lo obtengan. 2° Todos los deportistas se entrenan con mucha disciplina. Ellos lo
hacen para obtener un premio que se echa a perder; nosotros, en cambio, por uno que dura para
siempre. 2 Asi que yo no corro como quien no tiene meta; no lucho como quien da golpes al aire. 2’ Mas
bien, golpeo mi cuerpo y lo domino, no sea que, después de haber predicado a otros, yo mismo quede
descalificado. (1C0.9:24-27)

ii. Requisito indispensable
Para que puedas ejercer dominio sobre algo es requisito indispensable que primero puedas dominarte a i
mismo. Y es la pasion por la vision la que da lugar al dominio propio, el dominio propio, a su vez, crea
disciplina, y la disciplina forma el caracter.

J. Decidido

i. Pasajes

a. Ahora todo mi ser esta angustiado, ¢y acaso voy a decir: “Padre, salvame de esta hora dificil’? jSi
precisamente para afrontarla he venido! (Jn.12:27)

b. Desde entonces comenzo6 Jesus a advertir a sus discipulos que tenia que ir a Jerusalén y sufrir muchas
cosas a manos de los ancianos, de los jefes de los sacerdotes y de los maestros de la ley, y que era
necesario que lo mataran y que al tercer dia resucitara. 22 Pedro lo llevé aparte y comenz6 a



reprenderlo: —jDe ninguna manera, Sefior! jEsto no te sucedera jamas! 23 Jesus se volvid y le dijo a
Pedro: —jAléjate de mi, Satanas! Quieres hacerme tropezar; no piensas en las cosas de Dios, sino en
las de los hombres. 24 Luego dijo JesUs a sus discipulos: —Si alguien quiere ser mi discipulo, tiene que
negarse a si mismo, tomar su cruz y seguirme. (Mt.16:21-24)

ii. La indecision
El “no decidir” es ya una decision, que implica en muchas ocasiones el darle a otro la autoridad de decidir por

ti. Nos surgen las ideas que activan nuestra pasién, pero no somos decididos, vacilamos en si lo hacemos o
no, y como no nos decidimos, nunca lo hacemos.

iii. Sin miedo
No vacila por el miedo a equivocarse y tomar las decisiones incorrectas porque sabe que los errores son
oportunidades para aprender y crecer.

K. Valiente
i. Pasajes
a. Pues Dios no nos ha dado un espiritu de timidez, sino de poder, de amor y de dominio propio. (2Ti.1:7)

b. Iban de camino subiendo a Jerusalén, y Jesus se les adelanté. Los discipulos estaban asombrados, y los
otros que venian detras tenian miedo. De nuevo tomo aparte a los doce y comenzé a decirles lo que le
iba a suceder. (Mr.10:32)

c. No teman a los que matan el cuerpo, pero no pueden matar el alma. Teman mas bien al que puede
destruir alma y cuerpo en el infierno. (Mt.10:28)

d. No tengan miedo, mi rebafio pequefo, porque es la buena voluntad del Padre darles el reino. (Lc.12:32)
ii. Definicién
La valentia no es la ausencia de miedo, la valentia es el obrar a pesar del miedo. La valentia es el dominio
del temor para realizar aquello que deseas.

iii. ¢Y sifracasa? ¢y si hago el ridiculo? sy si... ?

L. Sabe trabajar en equipo
i. Pasajes

a. —¢,No los he escogido yo a ustedes doce? —repuso Jesus—. No obstante, uno de ustedes es un diablo.
(Jn.6:70)

b. Reunid a sus doce discipulos y les dio autoridad para expulsar a los espiritus malignos y sanar toda
enfermedad y toda dolencia. (Mt.10:1)

c. Después de esto, el Sefior escogio a otros setenta y dos para enviarlos de dos en dos delante de él a
todo pueblo y lugar adonde él pensaba ir. (Lc.10:1)

ii. Solos pero en equipo
Los verdaderos lideres, aunque suelen ser solitarios, siempre estan haciendo cosas que involucran y afectan
a mas gente, por eso saben depender y trabajar en coordinacién con otras personas. Por otro lado, nunca
ningun lider ha logrado nada solo, todos han tenido que hacer trabajo de equipo para realizar sus objetivos.

M. Actitud positiva
i. Pasajes
a. —¢ Como que si puedo? Para el que cree, todo es posible. (Mr.9:23)
b. Porque para Dios no hay nada imposible. (Lc.1:37)

c. —Por la poca fe que tienen —les respondio—. Les aseguro que, si tuvieran fe tan pequefia como un
grano de mostaza, podrian decirle a esta montafia: “Trasladate de aqui para alld”, y se trasladaria. Para
ustedes nada seria imposible. (Mt.17:20)



d. Yo les he dicho estas cosas para que en mi hallen paz. En este mundo afrontaran aflicciones, pero
janimense! Yo he vencido al mundo. (Jn.16:33)

e. El faraon iba acercandose. Cuando los israelitas se fijaron y vieron a los egipcios pisandoles los talones,
sintieron mucho miedo y clamaron al Sefior. ' Entonces le reclamaron a Moisés: —;Acaso no habia
sepulcros en Egipto, que nos sacaste de alla para morir en el desierto? ¢ Qué has hecho con nosotros?
¢ Para qué nos sacaste de Egipto? 12 Ya en Egipto te deciamos: “jDéjanos en paz! jPreferimos servir a
los egipcios!” jMejor nos hubiera sido servir a los egipcios que morir en el desierto! ' —No tengan miedo
—les respondié Moisés—. Mantengan sus posiciones, que hoy mismo seran testigos de la salvacion que
el Sefior realizara en favor de ustedes. A esos egipcios que hoy ven, jjamas volveran a verlos! '* Ustedes
quédense quietos, que el Sefior presentara batalla por ustedes. '® Pero el Sefior le dijo a Moisés: «;Por
qué clamas a mi? jOrdena a los israelitas que se pongan en marcha! (Ex.14:10-15)

f. Alli estaban también Josué hijo de Nun y Caleb hijo de Jefone, los cuales habian participado en la
exploracion de la tierra. Ambos se rasgaron las vestiduras en sefial de duelo ” y le dijeron a toda la
comunidad israelita: —La tierra que recorrimos y exploramos es increiblemente buena. & Si el Sefior se
agrada de nosotros, nos hara entrar en ella. jNos va a dar una tierra donde abundan la leche y la
miel! ° Asi que no se rebelen contra el Sefior ni tengan miedo de la gente que habita en esa tierra. jYa
son pan comido! No tienen quién los proteja, porque el Sefioresta de parte nuestra. Asi que, jno les
tengan miedo! (Nm.14:6-9)

Los negativos

Las personas con actitud negativa nunca llegan lejos. Los lideres en cambio creen que todo es posible (son
gente que cree en los milagros), y, aunque todo esté en su contra, siempre se presentan a “jugar”, listos a
dar el mejor juego de su vida.

Buen humor

Es precisamente la actitud positiva lo que les permite conservar el buen humor y no hundirse cuando pasan
por la adversidad. Si fracasan se alegran porque aprendieron una leccion importante con ese fracaso. Si las
circunstancias que los rodea son adversas, lo disfrutan, porque saben que no van a durar para siempre. Si
no tienen los recursos, lo ven como una oportunidad para desarrollar su creatividad. Si tienen pérdidas,
siempre buscan la manera de ganar con lo que les queda.

. Comercial de Adidas

Imposible es solo una palabra que usan los hombres débiles para vivir facilmente en el mundo que se les dio,
sin atreverse a explorar el poder que tienen para cambiarlo. Imposible no es un hecho, es una opinién.
Imposible no es una declaracion, es un reto. Imposible es potencial. Imposible es temporal. Impossible is
nothing

. Sanidad Emocional

Esta actitud positiva es producto de la sanidad, la comunién con Dios, la fe en él y su perspectiva de las
cosas.

N. Cree, confiar enla gente

Pasajes

a. Simén, Simén, mira que Satanas ha pedido zarandearlos a ustedes como si fueran trigo. 32 Pero yo he
orado por ti, para que no falle tu fe. Y tU, cuando te hayas vuelto a mi, fortalece a tus hermanos.
(Lc.22:31-32)

b. Ciertamente les aseguro que el que cree en mi las obras que yo hago también él las hara, y aun las hara
mayores, porque yo vuelvo al Padre. (Jn.14:12)

c. Y dijo: «jMiren! La gente esta unida, y todos hablan el mismo idioma. Después de esto, jnada de lo que
se propongan hacer les sera imposible! (Gn.11:6)

ii. Un lider siempre cree en su gente y en su potencial

Esta confianza es lo que le permite delegar, capacitar y otorgar poder con facilidad; también es lo que anima
a las personas que estan en su cargo a creer en su propio potencial. Es la fe en la gente y en la obra de Dios
en sus vidas, la que lleva a los lideres a otorgar segundas y terceras oportunidades cuando fallan o cometen
errores.



Potencial humano en las manos de Dios

Una cosa es confiar en la calidad moral de la persona, pero otra es confiar en lo que puede lograr con su
potencial de humano. Jesus sabia que en su naturaleza moral el ser humano esta fallido (Jn.2:24-25), pero
con la obra de Dios en sus vidas pueden levantarse y mantenerse fieles —en este sentido, mas que creer en
la gente, confias en la obra de Dios en la gente (Hch.20:32). Por otro lado, el potencial humano es capaz de
lograr muchas cosas (Gn.11:6), y para desarrollarlo, debemos tener fe en él. Pero siempre debemos tener en
mente la obra de Dios, SIEMPRE, requerira su intervencion, su ayuda (Jn.15:5). De hecho, Dios maldice a
los que se revelan contra él buscando orgullosamente lograr las cosas en su propio poder

(Jer.17:5; 1Cr.21:1). Un paso a la independencia de Dios, es un paso lejos de él y un paso cerca de Satanas.

O. Integro

Pasajes

a. ¢ Quién de ustedes me puede probar que soy culpable de pecado? Si digo la verdad, ¢por qué no me
creen? (Jn.8:46)

b. ... aunque no lo conocen. Yo, en cambio, si lo conozco. Si dijera que no lo conozco, seria tan mentiroso
como ustedes; pero lo conozco y cumplo su palabra. (Jn.8:55)

ii. La confianza

La confianza es un elemento esencial en el verdadero liderazgo, y es producto de la integridad. Integridad
significa ser entero, ser uno contigo mismo: uno con tus palabras, acciones, convicciones y atributos.

Su palabra
Un lider pone en practica lo que predica y siempre cumple su palabra.

iv. Sin pretensiones
Los lideres no andan tratando (ni aparentando) ser buenos en aquello que saben que no lo son, ni andan
pretendiendo ser algo que no son.

v. Tienen una clara filosofia
¢ A que me refiero con una clara filosofia? Me refiero a convicciones, principios, y valores morales por los
cuales esta dispuesto a basar su vida sin violarlos.

vi. El tiempo y las pruebas
Para ganarse la confianza, la integridad debe ser probada a través del tiempo y las pruebas. Si se mantiene
fiel, sera digno de confianza y su palabra tendra suficiente peso para influir en la demas gente.

P. Humildad

Pasajes

a. Pero por la gracia de Dios soy lo que soy, y la gracia que él me concedid no fue infructuosa. Al contrario,
he trabajado con mas teson que todos ellos, aunque no yo, sino la gracia de Dios que esta conmigo.
(1C0.15:10)

b. Carguen con mi yugo y aprendan de mi, pues yo soy apacible y humilde de corazén, y encontraran
descanso para su alma. (Mt.11:29)

Definicién

Una persona humilde dice lo que es y lo que tiene con toda naturalidad porque sabe que esto no lo hace mas
valioso o mas importante que la demas gente. El humilde no tiene temor o verglienza en reconocer alguna
habilidad, talento o logro porque no busca su alabanza sino la verdad... si lo hiciera para su vanagloria, para
su alabanza, dejaria de ser humilde.

Un pretencioso

Un “pretencioso” es una persona que “pretende” ser alguien quien no es. Las personas que no reconocen lo
que son esconden su orgullo tras una falsa humildad, pues creen que son mas valiosos o importantes por su
habilidad, puesto o logro.

Q. Genuino



. Pasajes

a. Por eso dije: “Aqui me tienes —como el libro dice de mi—. He venido, oh Dios, a hacer tu voluntad”
(He.10:7)

b. El mismo Dios que faculté a Pedro como apdstol de los judios me faculté también a mi como apodstol de
los gentiles. (Ga.2:8)

ii. Como Jesus, pero diferentes
Tu propésito, tu vision, tu creacion unica, te hace genuino. Debemos ser como Jesus, pero no querer vivir su
propésito.

iii. Amor propio
Para ser genuino debes amarte y sentirse a gusto contigo mismo, con la forma en la que fuiste creado , pero
uno de los grandes problemas hoy en dia es que tratamos de ocultar nuestros gustos, convicciones y la
manera en que realmente somos para agradar a nuestros compafieros o para ser como la persona famosa
delaTV.

iv. Vivir su propio libro
Una persona genuina, en cambio, no esta buscando “ser diferente” o “genuino”, sino ella misma, y si en esa
expresion individual hay componentes compartidos por otras personas, no importa ni interesa, lo importante
es que se esta llevando acabo la expresion.

R. Seguro
i. Pasajes

a. —jAsi que eres rey! —le dijo Pilato. —Eres tu quien dice que soy rey. Yo para esto naci, y para esto vine
al mundo: para dar testimonio de la verdad. Todo el que esta de parte de la verdad escucha mi voz.
(Jn.18:37)

b. Yendo un poco mas alla, se postrd sobre su rostro y oré: «Padre mio, si es posible, no me hagas beber
este trago amargo.?] Pero no sea lo que yo quiero, sino lo que quieres ti». (Mt.26:39)

c. Les digo la verdad, jtodo el que obedezca mi ensefianza jamas morira! —Ahora estamos convencidos de
que estas poseido por un demonio —dijo la gente—. Hasta Abraham y los profetas murieron, pero tu
dices: “;El que obedezca mi ensefianza nunca morira!”(Jn.8:51)

ii. Convicciones
La seguridad de la que hablamos aqui es la seguridad de convicciones y objetivos que todo lider debe tener.
Gran parte de la influencia que tienen los lideres es producto de la seguridad de lo que creen y lo que
quieren, la cual convence al resto a unirse a su causa, o por lo menos, los hace titubear si no comparten su
misma opinion.

iii. Basico
La seguridad de convicciones y objetivos es basica en el liderazgo porque la gente no esta dispuesta a

seguir o cooperar con alguien que no esta seguro de lo que cree, a donde va o de si va a funcionar lo que
quiere hacer. Si él no cree en lo que dice o en el proyecto, mucho menos la gente que esta con él.

S. (uestiona lo establecido

i. Pasajes

a. Ustedes han oido que se dijo a sus antepasados: “No mates, y todo el que mate quedara sujeto al juicio
del tribunal”. 22 Pero yo les digo que... (Mt.5:21-22)

b. Ustedes han oido que se dijo: “No cometas adulterio”. 28 Pero yo les digo que... (Mt.5:27-28)

c. Se ha dicho: “El que repudia a su esposa debe darle un certificado de divorcio”. Pero yo les digo que...
(Mt.5:31-32)

d. Algunos fariseos se le acercaron y, para ponerlo a prueba, le preguntaron: —; Esta permitido que un

hombre se divorcie de su esposa por cualquier motivo? * —;No han leido —replicé Jestis— que en el

principio el Creador “los hizo hombre y mujer”, ° y dijo: “Por eso dejara el hombre a su padre y a su



madre, y se unird a su esposa, y los dos llegaran a ser un solo cuerpo”? ® Asi que ya no son dos, sino
uno solo. Por tanto, lo que Dios ha unido, que no lo separe el hombre. ” Le replicaron: —; Por qué,
entonces, mandé Moisés que un hombre le diera a su esposa un certificado de divorcio y la
despidiera? 8 —Moisés les permitié a ustedes divorciarse de sus esposas por lo obstinados que son —
respondié Jesus—. Pero no fue asi desde el principio. (Mt.19:3-8)

e. Noche y dia andaba por los sepulcros y por las colinas, gritando y golpeandose con piedras... Llegaron
adonde estaba Jesus y, cuando vieron al que habia estado poseido por la legiéon de demonios, sentado,
vestido y en su sano juicio, tuvieron miedo. (Mr.5:5,15)

ii. Seguidores
Los seguidores son como ovejas que siguen al que esta al frente sin cuestionar nada. Rara vez se ponen a
inspeccionar el porqué, o los fundamentos o la ascertividad de la persona a la que siguen.

iii. Inquisidores
Los lideres no se pueden dar el lujo de ser como ovejas que siguen a alguien o una forma de hacer las cosas
sin ejercer una mente critica. Tienen que estar convencidas de lo que hacen, por eso siempre preguntan,
cuestionan lo establecido, el porqué de las cosas y sus fundamentos -y adn asi no se contentan con
cualquier simple respuesta —Por eso dirigir a personas con alto nivel de liderazgo desarrollado no es cosa
facil.

iv. Status Quo
Las personas que dan por sentado el status quo (el orden establecido) no traen cambios que moldean el
futuro, al contrario, perpetuan la ineficiencia impidiendo el desarrollo.

T. No conformista (no se estanca)
i. Pasaje

a. No acabara de romper la cafia quebrada ni apagara la mecha que apenas arde, hasta que haga triunfar
la justicia. (Mt.12:20)

b. Pideme, y como herencia te entregaré las naciones; jtuyos seran los confines de la tierra! (Sal.2:8)

c. Pero, cuando venga el Espiritu Santo sobre ustedes, recibiran poder y seran mis testigos tanto en
Jerusalén como en toda Judea y Samaria, y hasta los confines de la tierra. (Hch.1:8)

ii. Insaciables
Los lideres nunca son conformistas, al contrario, son insaciables. Si, celebran los triunfos, las metas
alcanzadas y las visiones realizadas; Sin embargo, no han terminado un proyecto cuando ya estan
visualizando la siguiente aventura a recorrer, la préxima meta alcanzar.

iii. Necesario para realizar un cambio
Sdlo los que estan inconformes con el presente producen los cambios para el futuro. Una persona pierde su
liderazgo cuando se vuelve conformista.

U. Paciente
i. Pasaje
a. —Mujer, ¢ eso qué tiene que ver conmigo? —respondié Jesus—. Todavia no ha llegado mi hora. (Jn.2:4)

b. Por eso Jesus les dijo: —Para ustedes cualquier tiempo es bueno, pero el tiempo mio aun no ha llegado.
(Jn.7:6)

ii. Consciencia del proceso
El lider sabe que cada cosa en esta vida tiene su tiempo y que todo toma tiempo, asi que sabe disfrutar el
presente mientras que aguarda el futuro.

iii. La realizacion de la vision
Un lider, sin embargo, sabe que la realizacion de su visidon no sélo incluye la consumacion de esta, sino en
todo el trayecto hacia ella.



V. Sabe escuchar
i. Pasajes

a. Cuando llego a la regidn de Cesarea de Filipo, Jesus pregunté a sus discipulos: —¢ Quién dice la gente
que es el Hijo del hombre? Le respondieron: '*—Unos dicen que es Juan el Bautista, otros que Elias, y
otros que Jeremias o uno de los profetas. ' —Y ustedes, ¢,quién dicen que soy yo? (Mt.16:13-15)

b. El, arrojando la capa, dio un salto y se acercé a Jesus. ' —; Qué quieres que haga por ti? —le pregunto.
—Rabi, quiero ver —respondio el ciego. (Mr.10:50-51)

ii. Monitorea su entorno
Un verdadero lider siempre escucha y esta a atento a los cambios, tendencias y acontecimientos que
suceden a su alrededor. Por eso siempre los veras haciendo preguntas para sondear a su gente, la reaccion
de sus clientes y demas involucrados.

W. Sabe comunicarse
i. Pasajes

a. Desde entonces comenzo Jesus a advertir a sus discipulos que tenia que ir a Jerusalén y sufrir muchas
cosas a manos de los ancianos, de los jefes de los sacerdotes y de los maestros de la ley, y que era
necesario que lo mataran y que al tercer dia resucitara. (Mt.16:21)

b. —A ustedes se les permite entender los secretos del reino del cielo —les contesté—, pero a otros no. A
los que escuchan mis ensefanzas se les dara mas comprension, y tendran conocimiento en abundancia;
pero a los que no escuchan se les quitara aun lo poco que entiendan. (Mt.13:11-12)

ii. Vendedor
Un lider necesita desarrollar la habilidad de comunicar sus ideas de manera eficaz (de forma escrita u oral).
Si no sabe comunicar sus ideas, no podra “vender” ni compartir su vision, tampoco podra desarrollar el
liderazgo de los que trabajan con él, y dificilmente llegara a conseguir lo que quiere

V. El costo del Liderazgo

1. El precio que todo cristiano ha sido llamado a pagar

A. Elllamado a hacer discipulos es un llamado al liderazgo, pues solo los lideres tienen discipulos

i. Vayan y hagan discipulos de todas las naciones, bautizandolos en el nombre del Padre y del Hijo y del
Espiritu Santo, ensefiandoles... (Mt.28:19-20)

ii. Todo el que escucha mi ensefanza y la sigue es sabio, como la persona que construye su casa sobre una
roca soélida. Aunque llueva a cantaros y suban las aguas de la inundacién y los vientos golpeen contra esa
casa, no se vendra abajo porque esta construida sobre un lecho de roca. (Mt.7:24-25)

iii. Bastale al discipulo ser como su maestro. (Mt.10:25)

iv. Todos los cristianos tienen un llamado al liderazgo... por eso establecia un precio muy claro.

B. El costo que Jesis establecia para el proyecto que iba a hacer

i. Si quieres ser mi discipulo, debes aborrecer a los demas —a tu padre y madre, esposa e hijos, hermanos y
hermanas— si, hasta tu propia vida. De lo contrario, no puedes ser mi discipulo. Ademas, si no cargas tu
propia cruz y me sigues, no puedes ser mi discipulo. »Sin embargo, no comiences sin calcular el costo.
Pues, ¢, quién comenzaria a construir un edificio sin primero calcular el costo para ver si hay suficiente dinero
para terminarlo? De no ser asi, tal vez termines solamente los cimientos antes de quedarte sin dinero, y
entonces todos se reiran de ti. Diran: “jAhi esta el que comenzé un edificio y no pudo terminarlo!”. » ¢ O qué
rey entraria en guerra con otro rey sin primero sentarse con sus consejeros para evaluar si su ejército de
diez mil puede vencer a los veinte mil soldados que marchan contra éI? Y, si no puede, enviara una



delegacién para negociar las condiciones de paz mientras el enemigo todavia esté lejos. Asi que no puedes
convertirte en mi discipulo sin dejar todo lo que posees. »La sal es buena para condimentar, pero si pierde su
sabor, como la haran salada de nuevo? La sal sin sabor no sirve ni para la tierra ni para el abono. Se tira.
(Lc.14:26-35).

ii. Rebajar el costo, ponerle un precio menor, es bajar la calidad de liderazgo... un liderazgo que no podra
hacerle frente al enemigo

a. —Todavia te falta una cosa: vende todo lo que tienes y repartelo entre los pobres, y tendras tesoro en el
cielo. Luego ven y sigueme. 22 Cuando el hombre oy6 esto, se entristecié mucho, pues era muy rico. 24 Al
verlo tan afligido, Jesus coment6: —jQué dificil es para los ricos entrar en el reino de Dios! (Lc.18:22-24)

b. Jesus le respondié: —Nadie que mire atras después de poner la mano en el arado es apto para el reino
de Dios. (Lc.9:62)

iii. Liderazgo “light” => Quieren el mismo efecto poniendo algo mas rebajado. No inspiro... pero si manipulo,
amenazo, etc.

iv. El eterno discipulo... es la persona que siempre aprende pero nunca paga el precio (nunca lo pone en
practica).

a. En realidad, a estas alturas ya deberian ser maestros, y sin embargo necesitan que alguien vuelva a
ensenarles las verdades mas elementales de la palabra de Dios. Dicho de otro modo, necesitan leche en
vez de alimento sdlido...el alimento sdélido es para los adultos, para los que tienen la capacidad de
distinguir entre lo bueno y lo malo, pues han ejercitado su facultad de percepcion espiritual. (He.5:12-14)

C. Al pagar el precio encuentras la plenitud de esta vida

i. Porque el que quiera salvar su vida, la perdera; pero el que pierda su vida por mi causa, la encontrara.
(Mt.16:25)

ii. yo he venido para que tengan vida plena y abundante. (Jn.10:10)

iii. En la zona de confort no hay crecimiento, no hay liderazgo, no hay realizacién... hay aburrimiento, hay sin
sentido.

iv. .Cada puesto, cada propdsito, tiene un costo

a. Te pido, por favor, que permitas que, en tu reino, mis dos hijos se sienten en lugares de honor a tu lado,
uno a tu derecha y el otro a tu izquierda. 22 Jesus les respondié: —jNo saben lo que piden! ;Acaso
pueden beber de la copa amarga de sufrimiento que yo estoy a punto de beber? —Claro que si —
contestaron ellos—, jpodemos! 23 JesUs les dijo: —Es cierto, beberan de mi copa amarga; pero no me
corresponde a mi decir quién se sentara a mi derecha o a mi izquierda. Mi Padre prepar6 esos lugares
para quienes €l ha escogido. (Mt.20:21-23)

2. Tiempo

A. Ejercer el liderazgo exige tiempo y el no estar dispuesto a dedicarle el necesario a las responsabilidades que
nuestra visiéon o posicion de liderazgo nos demanda, nos lleva a tener un mal desempefo y un pobre liderazgo.

B. Por no dedicarle tiempo suficiente a la planeacion los proyectos de muchos de mis compafieros fracasaron.
Personas han fracasado como padres por no haber invertido el tiempo necesario en sus hijos. Empresarios han
fracasado por no saber esperar el tiempo suficiente para que madurara su negocio.

i. Los planes bien pensados: jpura ganancia!
Los planes apresurados: jpuro fracaso! (Pr.21:5)

ii. Aprovechando bien el tiempo, porque los dias son malos (Ef.5:16)
iii. Uso de agenda, como Dios (Ec.3)... no desperdicia

iv. Porque estas cualidades, si abundan en ustedes, los haran crecer en el conocimiento de nuestro Sefor
Jesucristo, y evitaran que sean inutiles e improductivos. (2Pe.1:8)



3. Angostura

A. Angostura es el renunciar a muchas cosas que podrias hacer o estar involucrado para enfocarte en unas
cuantas, en aquellas que te llevaran a realizar tu vision. “El que mucho abarca, poco aprieta”. Una de
las maneras en las que vuelves a un lider inefectivo es dividiendo su atencion y su fuerza en muchos asuntos a
la vez. Puedes ser muy talentoso en muchas cosas, pero si quieres ser excelente, debes ser angosto.
Establecer prioridades, delegar, decir “no”. El lider es enfocado en su tarea, y busca agradar a solo una persona.

i. Hermanos, no pienso que yo mismo lo haya logrado ya. Mas bien, una cosa hago: olvidando lo que queda
atras y esforzandome por alcanzar lo que esta delante. (Fil.3:13)

ii. Asi que los doce reunieron a toda la comunidad de discipulos y les dijeron: «No esta bien que nosotros los
apostoles descuidemos el ministerio de la palabra de Dios para servir las mesas. 2 Hermanos, escojan de
entre ustedes a siete hombres de buena reputacién, llenos del Espiritu y de sabiduria, para encargarles esta
responsabilidad. (Hch.6:2-3)

4. Desarrollo personal

A. La carga del lider no es solo la de desarrollar el area que dirige, sino la de desarrollarse a si mismo, pues su
nivel de desarrollo personal determinara su nivel profesional. El sélo puede guiarlos hasta donde su vision
alcanza y sus recursos internos (intelectuales, emocionales y espirituales) le permiten. Es
nuestro continuo desarrollo personal lo que nos permite adquirir las cualidades y madurez de un verdadero lider.

i. Asi que, todos nosotros, a quienes nos ha sido quitado el velo, podemos ver y reflejar la gloria del Sefior. El
Sefior, quien es el Espiritu, nos hace mas y mas parecidos a él a medida que somos transformados a su
gloriosa imagen. (2C0.3:18)

ii. Mas la senda de los justos es como la luz de la aurora, que va en aumento hasta que el dia es perfecto.
(Pr.4.18)

5. Sacrificio

A. Si quieres ser un lider, no podras vivir una vida normal, en el sentido de que no podras hacer muchas cosas de
las que hacen tus compainieros, y, de hecho, tendras que hacer otras tantas que ellos nunca harian.

B. Uno administra sus acciones y recursos a partir de lo que puede ver y prever par hoy y el futuro. Lo que uno esta
dispuesto a sacrificar hoy determinara la clase de futuro que tendra mafana.

C. Para el lider el sacrificio y la autonegacion son parte importante en la realizacion de su vision, su propdsito.

i. Dirigiéndose a todos, declaré: —Si alguien quiere ser mi discipulo, que se niegue a si mismo, lleve su cruz
cada dia y me siga. (Lc.9:23)

D. Puede ser que sacrifiques: Tiempo con familia, relaciones amorosas, cosas que podrias comprar, reputacion,
diversion, comodidad.

i. Y todo el que por mi causa haya dejado casas, hermanos, hermanas, padre, madre, hijos o terrenos recibira
cien veces mas y heredara la vida eterna. (Mt.19:29)

ii. Fue por la fe que Moisés, cuando ya fue adulto, rehusé llamarse hijo de la hija del faradn. 2° Prefiri¢ ser
maltratado con el pueblo de Dios a disfrutar de los placeres momentaneos del pecado. (He.11:24-25)

6. Rechazo y oposicion

A. Los lideres, puesto que van mucho mas adelante que sus compafieros, suelen ser incomprendidos y
rechazados por ellos; su osadia produce rechazo entre los cobardes; el vivir por su vision les ocasiona la burla y
la humillacién por parte de aquellos que viven para el placer presente y los resultados inmediatos; y el tomar
posiciones claras de acuerdo a sus convicciones les trae la oposicion de los que no estan de acuerdo

i. Dichosos seran ustedes cuando por mi causa la gente los insulte, los persiga y levante contra ustedes toda
clase de calumnias. (Mt.5:11)



ii. Pero, como no tiene raiz, dura poco tiempo. Cuando surgen problemas o persecucion a causa de la palabra,
en seguida se aparta de ella. (Mt.13:21)

iii. A ellos les parece extrafio que ustedes ya no corran con ellos en ese mismo desbordamiento de inmoralidad,
y por eso los insultan.(1Pe.4:4)

iv. Un verdadero lider debes estar dispuesto a ser totalmente rechazado. No esperes ser aprobado por todo
mundo. El comediante Bill Cosby una vez dijo: “No sé la clave del éxito, pero la clave del fracaso es tratar de
agradar a todo el mundo”. Un lider no debe hacer las cosas para buscar la aceptacion o aprobacion de los
demas, sino para cumplir con su propdsito.

7. Critica

A. Los lideres son criticados porque, como no les interesa agradar a toda la gente y tienen en claro lo que quieren,
actuan, hablan y toman decisiones y posturas facilmente. A la gente le tiende a reventar porque no los pueden
“controlar”.

i. ¢ Qué busco con esto: ganarme la aprobacion humana o la de Dios? ¢ Piensan que procuro agradar a los
demas? Si yo buscara agradar a otros, no seria siervo de Cristo. (Ga.1:10)

ii. ¢ Con qué puedo comparar a esta generacion? Se parece a los nifios sentados en la plaza que gritan a los
demas: ' »“Tocamos la flauta, y ustedes no bailaron; cantamos por los muertos, y ustedes no
lloraron”. '8 »Porque vino Juan, que no comia ni bebia, y ellos dicen: “Tiene un demonio”. '° Vino el Hijo del
hombre, que come y bebe, y dicen: “Este es un glotdn y un borracho, amigo de recaudadores de impuestos y

de pecadores”. Pero la sabiduria queda demostrada por sus hechos». (Mt.11:16-19)
iii. Por honra y por deshonra, por mala y por buena fama; veraces, pero tenidos por engafiadores (2C0.6:8)

B. Los lideres maduros saben que si nadie los critica, es que nadie les cree o no estan haciendo nada, asi que
usualmente miden su efectividad por el nivel de critica que tienen. Cervantes nos recuerda en su famoso Don
Quijote que cuando los perros ladran es “sefal de que vamos avanzando”. Un lider levanta la critica porque lo
que dice y lo que hace suele producir conflictos internos dentro de la gente y los obliga a tomar posiciones
definidas en algun asunto.

8. Soledad

A. El precio por de estar al frente de la gente es pasar mucho tiempo solo, preparandote, planeando, meditando la
siguiente jugada, analizando los resultados, etc.

i. Muy de madrugada, cuando todavia estaba oscuro, Jesus se levantd, salio de la casa y se fue a un lugar
solitario, donde se puso a orar. (Mr.1:35)

ii. El, por su parte, solia retirarse a lugares solitarios para orar. (Lc.5:16)

B. Debido a que los lideres suelen ser pionero en muchas cosas (ven lo que los demas todavia no ven, oyen lo que
los demas no perciben aun, dicen lo que los demas todavia no creen y van a donde otros no han ido) suelen
sentirse solos e incomprendidos, aunque estén rodeados de gente. Jesus comenzd solo:

i. Jesus, lleno del Espiritu Santo, volvié del Jordan y fue llevado por el Espiritu al desierto. 2 Alli estuvo
cuarenta dias y fue tentado por el diablo. No comié nada durante esos dias, pasados los cuales tuvo
hambre... Jesus regreso a Galilea en el poder del Espiritu, y se extendié su fama por toda aquella
region... Jesus paso a Capernaum, un pueblo de Galilea, y el dia sabado ensefaba a la gente. (Lc.4:1-2)

C. El lider muchas veces se encuentra solo trabajando en su vision. Sin embargo, es la fortaleza y conviccién que
emana su disposicién a seguir él solo su vision, la que tarde o temprano inspira a otras personas a seguirlo y
cooperar en ella.

i. Miren que la hora viene, y ya esta aqui, en que ustedes seran dispersados, y cada uno se ird a su propia
casa y a mi me dejaran solo. Sin embargo, solo no estoy, porque el Padre esta conmigo. (Jn.16:32)

o. Presion y perplejidad



A. El lider es el responsable de todo lo que sucede dentro del proyecto, organizacion o area que dirige. Esto trae
una tremenda presion sobre él, especialmente porque es él el que tiene que tomar decisiones en medio de
crisis.

i. Por todos lados nos presionan las dificultades, pero no nos aplastan. Estamos perplejos pero no caemos en
la desesperacion. (2Co0.4:8)

ii. como si fuera poco, cada dia pesa sobre mi la preocupacion por todas las iglesias. (2Co.11:28)

B. En dificultades, problemas, catastrofes o asuntos importantes, urgentes y dificiles de resolver, el lider debe
guardar la compostura ante estas situaciones de perplejidad y debe saber como manejarlas para no despertar la
histeria y el desanimo colectivo en su equipo.

C. El lider nunca goza todo el show. Siempre tiene que estar atento de los detalles, supervisando que todo este
funcionando correctamente, solucionando problemas de ultima hora, preocupandose de que todo salga bien.

10. Fatiga Mental y Fisica

A. Jesus era un joven tan apasionadamente involucrado en su trabajo, que se levantaba a tempranas horas de la
madrugada, y se acostaba a altas horas de la noche trabajando en su vision. Durante el dia tenia que responder
los retos intelectuales que le ponian los eruditos de la ley y al clamor de los enfermos que pedian por su
sanidad. Para anunciar su mensaje tenia que recorrer largas distancias a pie. A veces no comia. Tan cansado
terminaba que, una vez en el trayecto entre dos congresos que impartio, se quedd dormido a la intemperie en
medio de una tempestad

i. De repente, se levanto en el lago una tormenta tan fuerte que las olas inundaban la barca. Pero Jesus
estaba dormido. (Mt.8:24)

ii. Alli estaba el pozo de Jacob. Jesus, fatigado del camino, se senté junto al pozo. Era cerca del mediodia.
(Jn.4:6)

B. Fatiga animica-mental

i. Jesus dijo: «jGente corrupta y sin fe! ; Hasta cuando tendré que estar con ustedes? Hasta cuando tendré
que soportarlos? Traiganme aqui al muchacho». (Mt.17:17)

C. Pablo
i. en azotes, carceles y tumultos; en trabajos pesados, desvelos y hambre. (2Co0.6:5)

ii. ni comimos el pan de nadie sin pagarlo. Al contrario, dia y noche trabajamos arduamente y sin descanso
para no ser una carga a ninguno de ustedes. (2Ts.3:8)

D. Gedeodn

i. Y vino Gededn al Jordan, y paso él y los trescientos hombres que traia consigo, cansados, mas todavia
persiguiendo. (Jue.8:4)

11. El precio pagado por otros -efecto colateral

A. Si vas a ser un lider tienes que tomar en cuenta que tu familia, amigos, novio(a), también van a tener que pagar
un precio junto contigo. Asi que si quieres evitarte fricciones con alguno se ellos mas vale que ellos también
entiendan el precio y que estén dispuestos a pagarlo.

i. Jesus les dijo: —jNo saben lo que piden! ; Acaso pueden beber de la copa amarga de sufrimiento que yo
estoy a punto de beber? ; Acaso pueden ser bautizados con el bautismo de sufrimiento con el cual yo tengo
que ser bautizado? 3° —Claro que si —contestaron ellos—, jpodemos! Entonces Jesus les dijo: —Es cierto,
beberan de mi copa amarga y seran bautizados con mi bautismo de sufrimiento (Mr.10:38-39)

ii. Entonces dijo a la multitud: «Si alguno de ustedes quiere ser mi seguidor, tiene que abandonar su manera
egoista de vivir, tomar su cruz cada dia y seguirme. (Lc.9:23)



VI. Como se Desarrolla el Liderazgo

1. El liderazgo se desarrolla cuando das

Deben recordar las palabras del Sefior Jesus: “Hay mas bendicién en dar que en recibir’». (Hch.20:35)

A. (ursosy cursos, talleres y talleres... Gordos Espirituales sin liderazgo.

Nos gustaria decir mucho mas sobre este tema, pero es dificil de explicar, sobre todo porque ustedes son
torpes espiritualmente y tal parece que no escuchan. '2 Hace tanto que son creyentes que ya deberian estar
ensefiando a otros. En cambio, necesitan que alguien vuelva a ensefarles las cosas basicas de la palabra
de Dios.I’! Son como nifios pequefios que necesitan leche y no pueden comer alimento sélido. '3 Pues el que
se alimenta de leche sigue siendo bebé y no sabe cémo hacer lo correcto. '* El alimento sélido es para los
que son maduros, los que a fuerza de practica estan capacitados para distinguir entre lo bueno y lo malo.
(He.5:11-14)

ii. Su divino poder, al darnos el conocimiento de aquel que nos llamé por su propia gloria y excelencia, nos ha

concedido todas las cosas que necesitamos para vivir como Dios manda. # Asi Dios nos ha entregado sus
preciosas y magnificas promesas para que ustedes, luego de escapar de la corrupcion que hay en el mundo
debido a los malos deseos, lleguen a tener parte en la naturaleza divina. 5 Precisamente por eso,
esfuércense por afadir a su fe, virtud; a su virtud, entendimiento; 6 al entendimiento, dominio propio; al
dominio propio, constancia; a la constancia, devocion a Dios; 7 a la devocion a Dios, afecto fraternal; y al
afecto fraternal, amor. & Porque estas cualidades, si abundan en ustedes, los haran crecer en el conocimiento
de nuestro Sefior Jesucristo, y evitaran que sean indtiles e improductivos. ® En cambio, el que no las tiene es
tan corto de vista que ya ni ve, y se olvida de que ha sido limpiado de sus antiguos pecados. ° Por lo tanto,
hermanos, esfuércense mas todavia por asegurarse del llamado de Dios, que fue quien los eligié. Si hacen
estas cosas, no caeran jamas, 'y se les abriran de par en par las puertas del reino eterno de nuestro Sefior
y Salvador Jesucristo. (2Pe.1:3-11)

B. Dios te avienta al ruedo. ;Porque?

porque el liderazgo se desarrolla, no cuando recibes, sino cuando das.

C. iNo es importante recibir (Hch.3:6)?

Si, pero no debe ser el enfoque (“dar para recibir”)... el enfoque siempre debe ser el dar (“recibir para dar mas”).
El liderazgo sélo se desarrolla hasta que sacas lo que recibiste. Perfil del Lider: dar. Perfil del seguidor: recibir.

D. Busca constantemente experiencias que pongan demandas sobre tu potencial

porque es asi como descubres lo que tienen dentro: sus habilidades, lo que les gusta hacer, sus capacidades y
su vocacioén. Al sacar lo que hay en ti siempre encuentras lo que te apasiona y, al dar lo que tienes desarrollas tu
potencial y adquieres la experiencia que te hace apto para estar sobre cosas mas grande.

E. ;Qué tienes en estos momentos para dar? ;Qué proyecto, que idea, que sueiio, que don, conocimiento o habilidad tienes para ofrecer?

i. Asi como nuestro cuerpo tiene muchas partes y cada parte tiene una funcién especifica, ° el cuerpo de Cristo

también. Nosotros somos las diversas partes de un solo cuerpo y nos pertenecemos unos a otros. ® Dios, en
su gracia, nos ha dado dones diferentes para hacer bien determinadas cosas. Por lo tanto, si Dios te dio la
capacidad de profetizar, habla con toda la fe que Dios te haya concedido. ” Si tu don es servir a otros,
sirvelos bien. Si eres maestro, ensefia bien. 8 Si tu don consiste en animar a otros, animalos. Si tu don es
dar, hazlo con generosidad. Si Dios te ha dado la capacidad de liderar, toma la responsabilidad en serio. Y si
tienes el don de mostrar bondad a otros, hazlo con gusto.

(Ro.12:4-8)

2. Ley del Incremento



Su sefior le dijo: Bien, buen siervo y fiel; sobre poco has sido fiel, sobre mucho te pondré; entra en el gozo de tu
sefior. (Mt.25:23; ver Lc.16:10)

A. La ley del incremento te dice que cuando das, te pruebas a ti mismo, desarrollas tu potencial y adquieres la
experiencia que te hace apto para adquirir mas y mayores responsabilidades.

B. La unica manera de avanzar de nivel es poniendo demandas sobre tu potencial que te induzcan sacarlo y
desarrollarlo.

C. Alcanzado un nivel siempre podras avanzar al siguiente: Dando: emprendiendo cosas mas grandes, mejores o
nuevas, y Recibiendo: actualizandote y aprendiendo cada vez mas.

3. Responsabilidad

Los cristianos que desarrollan su liderazgo son aquellos que buscan responsabilidades que pongan demandas
sobre su potencial y los induzcan a dar lo que tienen. Sin responsabilidad no hay liderazgo.

A. Aspecto clave en [a Palabra

Y el Sefior respondié: —Un siervo fiel y sensato es aquel a quien el amo puede darle la responsabilidad de
dirigir a los demas siervos y alimentarlos. (Lc.12:42)

. Por lo tanto, hermanos, escojan a siete hombres que sean muy respetados, que estén llenos del Espiritu y

de sabiduria. A ellos les daremos esa responsabilidad. (Hch.6:3)

Dado que entendemos nuestra temible responsabilidad ante el Sefior, trabajamos con esmero para persuadir
a otros. Dios sabe que somos sinceros, y espero que ustedes también lo sepan. (2Co0.5:11)

. Ellos tienen la responsabilidad de preparar al pueblo de Dios para que lleve a cabo la obra de Dios y edifique

la iglesia, es decir, el cuerpo de Cristo. (Ef.5:12)

. Dios me ha dado la responsabilidad de servir a su iglesia mediante la proclamacion de todo su mensaje a

ustedes. (Col.1:25)

B. Responsabilidad otorgada:

cuando se aceptan posiciones en organizaciones o equipos

Los que piensan desarrollar su liderazgo a través de la responsabilidad otorgada, son incapaces de
desarrollar su liderazgo por si mismos: si alguien mas no les otorga nuevas y mas grandes
responsabilidades, ellos no las tomaran; si la organizacion no provee los cursos de capacitacion y desarrollo,
ellos no se prepararan. Por eso, para que una persona pueda desarrollar su liderazgo plenamente debe
convertir la responsabilidad otorgada en responsabilidad activada

ii. Ejemplo:

Hermanos, escojan de entre ustedes a siete hombres de buena reputacién, llenos del Espiritu y de sabiduria,
para encargarles esta responsabilidad. (Hch.6:1-7)

C. Responsabilidad activada:

la persona no espera a que le entreguen una posicion dentro de una organizacion ya establecida porque ha
descubierto que su suefio y su talento es su responsabilidad, su aportacién, su deuda al mundo.

Ya sea dentro o fuera de alguna organizacion ya establecida, el lider maduro siempre desarrolla su liderazgo
por iniciativa propia, pues dentro de él tiene un profundo sentir que le indica que debe hacer aquello que
ha visualizado que puede hacer, por el beneficio que puede otorgar (Stg.4:17). A esto es lo que yo
llamo sentido de responsabilidad o sentido de propésito el cual es el motor que impulsa a toda persona a
desarrollar su liderazgo.

ii. Ejemplo:

Los que se habian dispersado predicaban la palabra por dondequiera que iban. ® Felipe bajé a una ciudad de
Samaria y les anunciaba al Mesias. © Al oir a Felipe y ver las sefiales milagrosas que realizaba, mucha gente



se reunia y todos prestaban atencién a su mensaje. ’ De muchos endemoniados los espiritus malignos
salian dando alaridos, y un gran nimero de paraliticos y cojos quedaban sanos. 8 Y aquella ciudad se llené
de alegria (Hch.8:4-8)... Al dia siguiente salimos y llegamos a Cesarea, y nos hospedamos en casa de
Felipe el evangelista, que era uno de los siete; (Hch.21:8)

iii. No hay excusa con “es que no me dan la oportunidad para servir’. ; Cémo lo hacemos en Minas?

D. Nota: Hay que saber que responsabilidades no tomar

i. Si una mujer creyente tiene parientes que son viudas, debe cuidar de ellas y no darle a la iglesia la
responsabilidad. Entonces, la iglesia podra atender a las viudas que estan realmente solas. (1Ti.5:16)

4. Ingredientes:

Aunque puede que no tengamos los recursos en “nosotros mismos”, estos si se hayan contenidos en nuestro
entorno vy, al igual que la semilla, como lideres en desarrollo, parte de nuestro entrenamiento consistira en aprender
como extraerlos para hacer realidad una idea, la cual sera la piedra angular en lo que vamos a hacer. Es durante
este proceso en el que se desarrolla tu liderazgo y ministerio

i. Ideas

ii. Recursos Humanos

iii. Recursos Econdmicos

iv. Conocimiento

v. Tiempo.

VIl. Ingredientes para tu Miniterio (Pr.29:18)

1.|deas

A. Suimportancia:

Todo lo que vez a tu alrededor empezd con una idea; asi mismo, todas las personas que han sobresalido
tuvieron un suefo, creyeron en él y no se dieron por vencidas sino hasta verlo hecho realidad.

Como lider en desarrollo parte de tu entrenamiento consiste en aprender y perfeccionarte en el arte de hacer
ideas realidad, solo y en equipo. Ponerte a trabajar en tu idea es desarrollar tu liderazgo

B. ;Como detectarlas o detonarlas?

Problemas:

aquellas situaciones o circunstancias no deseadas, dentro o fuera de una organizacion, que quisiéramos
quitar, y que pueden requerir, desde la toma de una simple decision, hasta la formacién de una organizacion o
el disefio de un proyecto para darles una solucion.

ii. Oportunidades:

usualmente lo usamos para referirnos a todas las posibilidades de crecimiento y desarrollo que tienen todas
las organizaciones, instituciones y proyectos ya establecidos —asi como las diferentes areas o departamentos
que las conforman. (Cada problema es una oportunidad y cada oportunidad es un problema que resolver)

Son un llamado al liderazgo:

Cada problema o area oportunidad es un llamado al liderazgo y una posibilidad para

desarrollarlo. Afortunadamente hay muchas areas de necesidad en el mundo. Asi que tenemos mucho de
donde escoger: en tu universidad, en tu comunidad, en tu iglesia, negocio familiar, en tu vecindad, donde sea
puedes detectar areas de necesidad.



C. i(omo escogerlas?

i. La que despierta fuerza y lo mejor de ti
El area de necesidad que activa tus mejores dones y talentos, la que genera suefios y proyectos que te
apasionan, la que cuya condicion te produce un profundo enojo y no te deja en paz sino hasta que hagas algo
al respecto, esa es la que te esta llamando a ti.

ii. Escoge las mejores ideas

Hay variedades y tipos de ideas, hay ideas que requieren cierta habilidad, o talento para hacerlas realidad;
hay ideas que requieren el trabajo de una persona, otras que requieren el trabajo de todo un equipo; y hay
ideas que requieren cierta experiencia o dominio antes de realizarla. Las mejores ideas, sin embargo, son
aquellas que retan tus conocimientos, habilidades y cualidades, aquellas que requieran trabajo en equipo, y
que tengan el factor de “posible fracaso” incluido. No esperes desarrollar tu liderazgo en gran manera si
escoges ideas simples que requieren el trabajo de una persona (tu), y que no retan tus habilidades y
conocimientos. Por otro lado, tampoco debes escoger ideas de las cuales no tienes materia critica para
comenzar a trabajar en ellas.

D. Estructura tu idea:

i. Mision (Lc.4:18-19):
Definir la misién no es otra cosa mas que definir qué es lo que quieres lograr y el como lo quieres lograr. Lo
que quieres lograr es pensar en términos del area de necesidad que deseas solucionar, en el beneficio que
quieres otorgar. El como lo quieres lograr es pensar en las funciones, actividades o servicios que quieres
desempenar para lograrlo.

a. Toda institucion, organizacion, asociacion, negocio, etc. existe por el servicio que otorga a sus “clientes ”.
Por eso la mision siempre especificara un servicio y un beneficio que otorga a los demas, no a uno mismo.
La misiéon es de mucha importancia porque te ayuda a mantener el enfoque en los clientes. Ellos son los
que le dan la razén de ser a tu proyecto.

b. El cliente realmente es el que “consume” un bien o servicio que “alguien produce” sin importar si pertenece
0 no a la misma institucién que lo produce. Dentro de la familia, por ejemplo, los hijos son los que
consumen el servicio que los padres ofrecen (el de crianza); en la escuela, los alumnos, consumen el
servicio que los maestros y personal administrativo realizan; en la iglesia, los miembros son los
beneficiados del trabajo y servicio que los lideres eclesiasticos hacen

c. la funcion de todo puesto dentro de una organizacién es su misién, y como tal, puede desarrollarse y
crecer hasta llegar a ser una organizacion en si misma

ii. Vision (Hch.1:8):
1) el proyecto que quieres hacer realidad, o cuando el proyecto ya ha comenzado: 2) la imagen mental de lo
que puede y debe llegar a ser la organizacion (puesto, area o departamento) para poder ofrecer el mejor
servicio

a. Implica discernir las potencialidades de la organizacion y determinar qué tanto se quiere crecer, la calidad
con la que se quiere desempefiar el trabajo, el area sobre la que se quiere extender, que servicios
complementarios se quieren ofrecer para suplir esa necesidad, las instalaciones que se quieren adquirir,
etc.

b. Esta determinada y limitada por la mision , y se diferencia de las metas y objetivos en que es mas general,
de mas larga amplitud y alcance. La visién establece en la organizacién un mismo destino para ti y los que
seguiran después de ti: el tramo que recorren es diferente, pero la estafeta es la misma. La visién sienta
las bases para que haya continuidad en el trabajo que realizaste

c. La visiéon es un poderoso incentivo, que inspira el continuo crecimiento y desarrollo de la organizacion
evitando asi la mediocridad y el estancamiento.

d. Puesto que toda area, departamento o puesto dentro de una organizacion tiene una misién (funcién), cada
una de ella puede desarrollar una vision de lo que puede llegar a convertirse para ofrecer un mejor servicio
a la organizacioén en la que trabaja por causa de los clientes a quienes esta sirves.



iii. Vision individual Vs Visiéon Organizacional:
Cuando tu misién o vision requieren de la participacion y talento de mas personas para hacerse realidad, es
entonces cuando estas dejan de ser individuales y se convierten en organizacionales o institucionales.
Cuando esto sucede, el lider debe disefiar una estructura organizacional, delegar funciones y establecer
procedimientos reglas y politicas para realizar la misidon. Asi mismo, debe establecer una estrategia con metas
medibles y calendarizadas para realizar la vision. Todo esto es parte del proceso de aterrizar la idea

E. Aterrizar unaidea (Pr.21:5):

i. Materia Critica: tienes lo que se necesita para realizar tu vision (estrategia y planeacion).

a. La visién que se le habia otorgado a David: Ser Rey (1Sa.16:1-13)

b. Su realidad: seguia siendo Pastor de Ovejas (1Sa.16:19; 17:)

c. Proyectos, trabajos que realizé:

o]

o

(o]

o

(o]

Pastor de ovejas (1Sa.17:15)

Musico para el Rey (1Sa.16:14-23)

Mandadero (1Sa.17:17-22)

Héroe de batalla (1Sa.17:32-51)

Capitan de Ejercito (1Sa.18:1-5,14,15,16,30)

Préfugo perseguido (1Sa.21)

Lider que ofrece servicios de seguridad (1Sa.23:1-6; 1Sa.25:1-16)
Lider de una ciudad (2Sa.2:1-7)

Lider de una nacion (2Sa.5)

ii. Planeacion (ver mas)

a. Es preveer todo lo que debe suceder, lo que se necesita para que suceda, asi como lo no deseado que
puede suceder y los pasos que se tomarian al respecto.

b. Es

una actividad realizada por Dios (Is.46:10); es requerida al ser

humano (Lc.14:28; Pr.21:5; Pr.29:18; Amos 3:3). Esta se debe hacer de acuerdo a los propésitos de Dios
(Pr.19:21); discerniendo sus tiempos (Mt.16:3; 1Cr.12:32; Dn.9:1-3); en union con &l (Jn.15:5; Jer.23:22);
con fé (He.11.33-34); con un corazén puro (Sal.37:4; Stg.4:3; Pr.16:26); con humildad (Stg.4:13-
17, Pr.19:21, 20:24); sin afanarte (Mt.6:34; Pr.16:3; Sal.37:5); con consejeros (Pr.20:18); con estrategia
(Pr.20:18; 24:8); debe escribirse (Hab.2:2); y no debes esperar las circunstancias perfectas, pero si el
tiempo correcto (Ec.11:4; 3:1); y no debes hacer de estos un idolo (Pr.16:1, 20:24)

c. Analogia de los antiguos viajeros

[e]

o

o

o

o

o

1) El destino final (visién)

2) La ruta a seguir (estrategia):

3) La paradas a realizar (metas)

3) Provisiones a llevar (

4) Los lugares a evitar (planes de continencia)

5) El intinerario (calendarizacion)

iii. Estrategia:
contesta la pregunta ;qué es lo que tengo que hacer para lograrlo?, ;qué pasos debo tomar? establece qué
actividades y procedimientos te van a llevar a ejecutar la mision y alcanzar la vision. Como responde a una
serie de factores tanto internos (fortalezas y debilidades del individuo, grupo u organizacion) como externos



Vi.

(amenazas y oportunidades que estan en el entorno), esta se puede modificar tan pronto algunos de estos
factores cambien.

. Metas y objetivos:

Puesto que la vision general es de largo alcance muchas veces esta tan lejana que se nos pierde de vista en
el horizonte. Por eso, las metas son recursos indispensables para poder alcanzar una visién. Estas son logros
especificos que se deben obtener en diferentes puntos del camino para alcanzar el destino final. Hacen la
vision factible y accesible. Tienen la funcién de mantener el animo durante todo el trayecto, medir los avances,
y demostrar que, efectivamente, se esta avanzando.

. Plan de Trabajo:

El plan de trabajo ordena y marca por escrito las acciones que deben realizar (estrategia), cuando las debes
realizar (calendarizacion de actividades), quien las debe realizar (delegacion), los resultados que se buscan
(metas) y los recursos que se requieren.

Activismo:
No es otra cosa que caminar en circulos haciendo actividades sin “ton ni son”, cuando se pierde el propésito y
la meta final a alcanzar. Por eso el establecimiento de la misién y visién precede a toda planeacion.

F. Ponle nombre alaidea

Jesus a su proyecto le puso nombre:

Yo te digo que tu eres Pedro, y sobre esta roca edificaré mi iglesia, y las puertas del reino de la muerte no
prevaleceran contra ella. '° Te daré las llaves del reino de los cielos; todo lo que ates en la tierra quedara
atado en el cielo, y todo lo que desates en la tierra quedara desatado en el cielo. (Mt.16:18-19)

2. Recursos Humanos

A. Suimportancia:

El capital humano es el mas importante que una organizacion u equipo puede tener. Talento, creatividad,
iniciativa, innovacion, liderazgo, desarrollo, son aportaciones unicas del ser humano que una maquina no puede
otorgar.

B. ;(omo lo consigues?

iv.

El principio de la semilla

La actitud de Jesus: él sabia que su Padre traeria a los que necesitaba para su mision
(Jn.6:65; Jn.3:27; 1C0.12:11,18,21)

Principio de la prospectacion (Mt.22:14)

Los “escogidos”, seran aquellos que terminen formando parte de tu equipo, aquellos a quienes tu idea haya
apelado a su vocacion, su don, talento, o intereses. No esperes a que ellos vengan a ti, tu debes de
abordarlos y presentarles tu proyecto

No te limites a tus amigos o conocidos (Jn.1:43-50)

C. ;(omo vendes la vision?

Hubo un tiempo en que todos los habitantes del mundo hablaban el mismo idioma y usaban las mismas
palabras. 2 Al emigrar hacia el oriente, encontraron una llanura en la tierra de Babilonia y se establecieron
alli. > Comenzaron a decirse unos a otros: «\Vamos a hacer ladrillos y endurecerlos con fuego». (En esa regién, se

usaban ladrillos en lugar de piedra y la brea se usaba como mezcla). 4 Entonces dijeron: «Vamos, construyamos
una gran ciudad para nosotros con una torre que llegue hasta el cielo. Eso nos hara famosos y evitara que nos
dispersemos por todo el mundo». ® Pero el Sefior descendié para ver la ciudad y la torre que estaban
construyendo, ® y dijo: «jMiren! La gente esta unida, y todos hablan el mismo idioma. Después de esto, jnada de
lo que se propongan hacer les sera imposible! 7 Vamos a bajar a confundirlos con diferentes idiomas; asi no
podran entenderse unos a otros». (Gn.11.1-7)



i. Debes tener bien definidos tu mision, visiéon y lo logros que proyectas tener (metas), asi como tu
estrategia y plan de trabajo para realizarlos.

i. Debes definirla tu... porque a ti te debe de gustar, pues tu pagaras el precio mas alto.
ii. Debes convencerlos de que es posible.
ii. Debes mostrar seguridad y determinacion.
i. Es tu pasion por la visién la que vende
ii. Deben tu disposicion y fortaleza para hacerlo solo

iii. Debes de encontrar el porqué la gente querria participar en tu idea para sabérsela manejar a la hora de
presentarla.

a. Conviccidn a la causa (amor al cliente: Mt.9:36-38)
Se unen al equipo porque creen en la causa del proyecto, (en el beneficio que la misién producird). Tu
proyecto les ofrece la oportunidad y el espacio para contribuir en la mision-vision. Ellos se enfocan en el
beneficio que otorgan a sus “clientes”, no en la retribucién que reciben.

o Al ver a las multitudes, tuvo compasion de ellas, porque estaban agobiadas y desamparadas, como
ovejas sin pastor. 37 «La cosecha es abundante, pero son pocos los obreros —les dijo a sus discipulos
—. 38 Pidanle, por tanto, al Sefior de la cosecha que envie obreros a su campo» (Mt.9:36-38)

b. Conveniencia personal (Mt.19:27-30; Ro.2:7,10)
Es la interrogante que los discipulos le hicieron a Jesus y él supo cdmo contestarla. El ofrecia gloria, honra
e inmortalidad... pero recibiendo lo contrario en este tiempo por su causa.

o Porque satisface tus ambiciones personales

* ¢Que recibiremos?
Entonces Pedro le dijo: —Nosotros hemos dejado todo para seguirte. ¢ Qué recibiremos a
cambio? 28 Jesus contestd: —Les aseguro que cuando el mundo se renueve y el Hijo del
Hombre se siente sobre su trono glorioso, ustedes que han sido mis seguidores también se
sentaran en doce tronos para juzgar a las doce tribus de Israel. 2° Y todo el que haya dejado casas
o hermanos o hermanas o padre o madre o hijos o0 bienes por mi causa recibira cien veces mas a
cambio y heredara la vida eterna. 3° Pero muchos que ahora son los mas importantes en ese dia
seran los menos importantes, y aquellos que ahora parecen menos importantes en ese dia seran
los mas importantes. (Mt.19:27-30)

e “Los que buscan...”
El dara vida eterna a los que, perseverando en las buenas obras, buscan gloria, honor e
inmortalidad... habra gloria, honra y paz de parte de Dios para todos los que hacen lo bueno, para
los judios primero y también para los gentiles. (Ro.2:7,10)

o Porque satisface tus necesidades emocionales
Estas personas son mas atraidas a proyectos o ministerios ya establecidos y “exitosos” o con
“renombre”... comenzar algo de 0 es mas dificil, pero no imposible.

o Valoracion
Atraidos por la idea de formar parte de “algo grande”, o de ocupar un puesto o realizar una funcién
importante. Es muy probable que si les compartes una “gran visién” y los convences de que es
posible realizarla, y que ellos tendran un rol importante, quieran unirse a ella.

= Le escribi algunas lineas a la iglesia, pero Diotrefes, a quien le encanta ser el primero entre
ellos, no nos acepta. 9 Por eso, si voy, no dejaré de reprocharle su comportamiento, ya que,
con palabras malintencionadas, habla contra nosotros solo por hablar. Como si fuera poco, ni
siquiera recibe a los hermanos, y a quienes quieren hacerlo, no los deja y los expulsa de la
iglesia. (3Jn.1:9-10)

= Entonces la madre de Jacobo y de Juan, junto con ellos, se acercé a Jesus y, arrodillandose, le
pidié un favor. 2' —; Qué quieres? —le pregunté Jests. —Ordena que en tu reino uno de estos
dos hijos mios se siente a tu derecha y el otro a tu izquierda. (Mt.20:20-21)



= Les aseguro que en cualquier parte del mundo donde se predique este evangelio, se contara
también, en memoria de esta mujer, lo que ella hizo. (Mt.26:13)

¢ Aceptacion
Son atraidas principalmente por el sentido de aceptacion o pertenencia buscan un grupo que los
acepte y del cual puedan sentirse parte. Su anhelo es tener un grupo de amigos con quienes
compartir cosas juntos, dentro y fuera del trabajo. Puedas atraer a ese tipo de gente debes crear un
“gran ambiente de equipo” —desarrollar amistades mas alla del trabajo, interesarte sinceramente en
ellas.

= Juan le dijo a Jesus: —Maestro, vimos a alguien usar tu nombre para expulsar demonios, pero
le dijimos que no lo hiciera, porque no pertenece a nuestro grupo. (Mr.9:38)

e Seguridad (Mt.16:24-26, Sal.23:4):
La gente busca tener certeza del futuro, y la manera de suplir sus necesidades materiales en el
presente. Por eso la mayoria trabaja por el dinero.

= Luego dijo Jesus a sus discipulos: —Si alguien quiere ser mi discipulo, tiene que negarse a si
mismo, tomar su cruz y seguirme. 2° Porque el que quiera salvar su vida, la perdera; pero el que
pierda su vida por mi causa, la encontrara. 26 ;De qué sirve ganar el mundo entero si se pierde
la vida? 40 qué se puede dar a cambio de la vida?
(Mt.16:24-26)

= Aun si voy por valles tenebrosos, no temo peligro alguno porque tu estas a mi lado; tu vara de
pastor me reconforta. (Sal.23:4)

» Realizacion (Mt.4:19):
Buscan un espacio donde puedan ejercer sus mejores dones y habilidades, asi como trabajar en
sus suefios. A diferencia de los que son impulsados por conviccidn personal, los que buscan
realizacion profesional no lo hacen por causa del beneficio que otorgan, sino por el placer que
obtienen al hacer lo que les gusta y por las metas profesionales que se han puesto. Si tu idea les
ofrece un espacio para realizar su potencial, los tendras adentro.

= Vengan, siganme —les dijo Jesus—, y los haré pescadores de hombres (Mt.4:19)

e Amor (Jn.21:15-17):
Son los que son atraidos cuando ven el amor que el lider tiene por ellos. Son atraidos por amor, lo
son no hacia el proyecto, sino hacia el lider que emana ese amor. (Amar es la decisién de buscar
incondicional y desinteresadamente el bienestar y beneficio de alguien mas). Los lideres que
emanan este amor generalmente empiezan un proyecto, no solamente por el beneficio que otorgan
a sus “clientes”, sino también por el que otorgaran a la gente que trabajara con ellos.

= Cuando hubieron comido, Jesus dijo a Simén Pedro: Simdn, hijo de Jonas, me amas mas que
éstos? Le respondié: Si, Sefor; tu sabes que te amo. El le dijo: Apacienta mis
corderos. '® Volvié a decirle la segunda vez: Simén, hijo de Jonas, ;me amas? Pedro le
respondié: Si, Sefior; ti sabes que te amo. Le dijo: Pastorea mis ovejas. '7 Le dijo la tercera
vez: Simén, hijo de Jonas, {me amas? Pedro se entristecid de que le dijese la tercera vez: ; Me
amas? y le respondid: Sefior, tu lo sabes todo; tu sabes que te amo. Jesus le dijo: Apacienta mis
ovejas. (Jn.21:15-17)

iv. Advertencia

Los mas necesitados emocionalmente pueden ser los mas avidos, pero los mas propensos a abusar. Para
que no se incurran en abusos, debes llevarlos a madurez: a que suplan sus necesidades en Dios para que
sean motivados por amor a Dios y al cliente. Tu valoracion en lo que eres en Dios y el precio que pago por ti;
tu aceptacion, que ahora has sido aceptado y formas parte de la gloriosa familia eterna de Dios; tu
trascendencia, que fuiste creado con un proposito y tienes una responsabilidad inalienable en el reino del cual
depende el bienestar eterno y temporal de otras personas; tu seguridad, que Dios suplird todas tus
necesidades, que tienes la vida eterna, nada te podra separa del amor de Cristo, tu amor... que tu Padre te
ama tanto que Dios su hijo por ti, que trabaja activamente para bendecirte, y que te espera cada mafana para
platicar contigo. No esta mal que tengan esas necesidades, lo mal es que busquen suplirlas erréneamente
(del hombre y no de Dios —



a. Jesus los llamo y les dijo: —Como ustedes saben, los gobernantes de las naciones oprimen a los subditos,
y los altos oficiales abusan de su autoridad. 26 Pero entre ustedes no debe ser asi. Al contrario, el que
quiera hacerse grande entre ustedes debera ser su servidor, 2’ y el que quiera ser el primero debera ser
esclavo de los demas; 28 asi como el Hijo del hombre no vino para que le sirvan, sino para servir y para dar
su vida en rescate por muchos. (Mt.20:25-28)

b. Cuidense de no hacer sus obras de justicia delante de la gente para llamar la atencién. Si actuan asi, su
Padre que esta en el cielo no les dara ninguna recompensa. 2 »Por eso, cuando des a los necesitados, no
lo anuncies al son de trompeta, como lo hacen los hipdcritas en las sinagogas y en las calles para que la
gente les rinda homenaje. Les aseguro que ellos ya han recibido toda su recompensa. 3 Mas bien, cuando
des a los necesitados, que no se entere tu mano izquierda de lo que hace la derecha, 4 para que tu
limosna sea en secreto. Asi tu Padre, que ve lo que se hace en secreto, te recompensara. (Mt.6:1-4,6)

D. Vende la vision y la funcion

Hay dos maneras en que la gente se siente parte de algo: o frabaja para ese algo(forma parte del equipo de
lideres) o se beneficia de ese algo (forma parte del grupo de clientes). Para el primer grupo debes especificar las
funciones y los roles que desempefiara cada uno (descripcion de trabajo), para el segundo, debes especificar los
beneficios (productos o servicios) que ofreces. En el caso de Jesus, los discipulos primero fueron sus clientes con
responsabilidades menores... y luego fueron formalmente su equipo.

i. Visualiza antes en qué parte del proyecto los quieres
No solo vendas la visidn, véndeles la funcion: el como te gustaria que te apoyaran

a. Design6 a doce, a quienes nombrd apostoles, para que lo acompafiaran y para enviarlos a
predicar (Mr.3:14)

ii. Dales algo por hacer
Define los puestos y las funciones. Cada miembro de su equipo debe tener una razén de ser, es decir, cada
miembro debe tener un rol que justifique su estancia en el equipo. Por eso tu solo vas a poder tener dentro de
tu equipo a tanta gente como trabajo requieras para realizar tu mision/vision.

a. Dijo esto no porque se interesara por los pobres, sino porque era un ladrén y, como tenia a su cargo la
bolsa del dinero, acostumbraba robarse lo que echaban en ella. (Jn.12:6)

iii. Dales lo que necesitan para hacerlo
Cuando delegas responsabilidades o funciones necesitas darles los recursos que requieren para realizarlas, o
tan siquiera indicarles como pueden conseguir aquello que requieren para realizar su trabajo

a. Jesus les dijo: No tienen necesidad de irse; dadles vosotros de comer. (Mt.14:16)

iv. Formaliza su funcién
La calendarizacion de actividades y el establecimiento de metas medibles y especificas para cada uno de los
puestos, areas o coordinaciones, son uno de los aspectos vitales que te permite supervisar de forma continua
sus avances y hacer los cambios correspondientes ante cualquier desviacion de curso. La supervision
funciona como un recordatorio a los miembros del equipo que les dice: “estas dentro de un equipo, tienes una
funcion y todos dependemos de ti para que la hagas”.

a. Aunque espero ir pronto a verte, escribo estas instrucciones para que, ' si me retraso, sepas cémo hay
que portarse en la casa de Dios, que es la iglesia del Dios viviente, columna y fundamento de la verdad.
(1Ti.3:14-15)

b. Te dejé en Creta para que pusieras en orden lo que quedaba por hacer y en cada pueblo nombraras
ancianos de la iglesia, de acuerdo con las instrucciones que te di. (Tit.1:5)

v. Se sobrio y ponlos a prueba.

a. No te fies, no los conoces en accion
Que primero sean puestos a prueba, y después, si no hay nada que reprocharles, que sirvan como
diaconos. (1Ti.3:10).

b. Los inicios sirven como filtros (gente va a tirar la toalla)
Al escucharlo, muchos de sus discipulos exclamaron: «Esta ensefianza es muy dificil; ¢quién puede



aceptarla?» 61 Jests, muy consciente de que sus discipulos murmuraban por lo que habia dicho, les
reprochd: —¢Esto les causa tropiezo? %2 ;Qué tal si vieran al Hijo del hombre subir adonde antes
estaba? %3 E| Espiritu da vida; la carne no vale para nada. Las palabras que les he hablado son espiritu y
son vida. % Sin embargo, hay algunos de ustedes que no creen. Es que Jesus conocia desde el principio
quiénes eran los que no creian y quién era el que iba a traicionarlo. Asi que afiadié: °® —Por esto les dije
que nadie puede venir a mi, a menos que se lo haya concedido el Padre. % Desde entonces muchos de
sus discipulos le volvieron la espalda y ya no andaban con él. Asi que Jesus les pregunté a los doce: 7 —
¢ También ustedes quieren marcharse? (Jn.6:60-67).

. Considera la ley de atraccion en el liderazgo.

Los que queden atraerdn a mas gente como ellos. Asi que conviene que se vayan los que no estan
dispuestos a pagar el precio, porque asi atraes a personas que si quieran.

o Nadie mas se atrevia a unirse a ellos, aunque toda la gente los tenia en alta estima. (Hch.5:13)

d. Si persistes, mas se integraran después

o Lo atractivo del proyecto, sus primeros logros y la dinamica de equipo, atraeran a mas gente.

vi. No cometas el error de redefinir tu proyecto o vision

a. No es democracia... el modelo biblico de gobierno: una cabeza y consejeros

E. ;Aquieninvitar?

i. Proceso en oracién
Por aquel tiempo se fue Jesus a la montafia a orar, y pasé toda la noche en oracién a Dios. 3 Al llegar la
manana, llamé a sus discipulos y escogio a doce de ellos, a los que nombro apéstoles (Lc.6:12-13)

ii. Considera la preparacion, los dones, las habilidades que tu proyecto requiere => fortaleza en la diversidad

iii. Considera la madurez y la espiritualidad que tu proyecto requiere => desarrdllalos

iv. Considera las calificaciones que marca la Biblia => para iglesias y obras misioneras

v. No te limites a tus amigos => extiende tu influencia

vi. No te limites a gente de tu propia iglesia => advertencia

vii. No te limites a gente cristiana => en proyectos que lo permiten, aprovéchalo

F. ;Como abordarlos?

i. De forma individual

Al

irse de alli, Jesis vio a un hombre llamado Mateo, sentado a la mesa de recaudacion de

impuestos. «Siguemen», le dijo. Mateo se levanto y lo siguid.(Mt.9:9)

ii. De forma grupal
Después de esto, el Sefior escogio a otros setenta y dos para enviarlos de dos en dos delante de él a todo
pueblo y lugar adonde él pensaba ir. (Lc.10:1)

G. ¢A quien pedir permiso?

y le dijeron: ¢ Con qué autoridad haces estas cosas, y quién te dio autoridad para hacer estas cosas? (Mr.11:28)

i. A la institucion dentro de la cual se hace

ii. A la organizacion que lleva el nombre que quieres usar

iii. A tus papas si eres menor de edad y dependiente

iv. Fuera de eso: jtienes libertad!
Pues ustedes, mis hermanos, han sido llamados a vivir en libertad; pero no usen esa libertad para satisfacer
los deseos de la naturaleza pecaminosa. Al contrario, usen la libertad para servirse unos a otros por amor.
(Ga.5:13)



v. Mas informacion: Taller de Autoridad

3. Conocimiento, Sabiduria

Si a alguno de ustedes le falta sabiduria, pidasela a Dios (Stg.1:5)

A. Lo vas a requerir

Para tu ministerio, necesitas conocimiento acerca del como funcionan las cosas y el como se hacen.
i. Sumamente importante para ejercer un buen liderazgo.
a. Vale mas la sabiduria que las piedras preciosas, y ni lo mas deseable se le compara. (Pr.8:11)

b. Mios son el consejo y el buen juicio; mios son el entendimiento y el poder. '® Por mi reinan los reyes y
promulgan leyes justas los gobernantes. '® Por mi gobiernan los principes y todos los nobles que rigen la
tierra. (Pr.8:14-16)

c. Sin direccion, la nacién fracasa; el éxito depende de los muchos consejeros. (Pr.11:14)
d. Los planes fracasan por falta de consejo; muchos consejeros traen éxito. (Pr.15:22)
e. Con buenos consejos los planes tienen éxito; no entres en guerra sin consejos sabios. (Pr.20:18)

f. El conocimiento y la practica producen seguridad, pero nuestra inexperiencia nos hace sentir temerosos y
titubeantes cuando nos vemos ante el reto de emprender algo nuevo.

ii. ¢ Significa esto que no podremos ejercer nuestro liderazgo porque no tenemos conocimiento o
experiencia?

a. Cada nuevo nivel al que el lider avanza es un terreno desconocido en donde los retos sobrepasan su
experiencia y sus previos conocimientos

b. Sus metas lo que lo obliga a reanudar el proceso de aprendizaje para afrontar esta nueva fase.

c. La falta de experiencia, no es algo exclusivo del joven, es algo caracteristico de todos los lideres que estan
en continuo crecimiento.

d. Lo importante es que sepas como extraer ese conocimiento que requieres de tu entorno.

B. Deotros lideres: el Rol de Mentores, Maestros y Asesores
i. Mentores y Maestros

a. Basta con que el discipulo sea como su maestro, y el siervo como su amo. Si al jefe de la casa lo han
llamado Beelzebu, jcuanto mas a los de su familia! (Mt.10:25)

b. El mentor funge como un entrenador: te pide cuentas, te pone retos y metas, te ensefa lo que sabe, te
ayuda y te prepara para que crezcas y te desenvuelvas dentro de un area con excelencia. Los mentores
son muy importantes porque establecen un modelo a seguir y una relaciéon personal que estimula el
crecimiento. Pero no te puedes limitar a lo que él te da, necesitas asesores y consultores. (mi ejemplo con
COMPA y pastores como Hector Rocha)

ii. Asesores y Consultores
a. La guerra se hace con buena estrategia; la victoria se alcanza con muchos consejeros. (Pr.24:6)
b. Sin direccién, la nacion fracasa; el éxito depende de los muchos consejeros. (Pr.11:14)

c. Al dia siguiente, Moisés ocupé su lugar como juez del pueblo, y los israelitas estuvieron de pie ante Moisés
desde la mafiana hasta la noche. '* Cuando su suegro vio cémo procedia Moisés con el pueblo, le dijo: —
jPero qué es lo que haces con esta gente! ; Cémo es que solo tu te sientas, mientras todo este pueblo se
queda de pie ante ti desde la mafana hasta la noche? ' —Es que el pueblo viene a verme para consultar
a Dios —le contesté Moisés—. '® Cuando tienen algtin problema, me lo traen a mi para que yo dicte
sentencia entre las dos partes. Ademas, les doy a conocer las leyes y las ensefianzas de Dios. 17 —No



esta bien lo que estas haciendo —le respondié su suegro—, '8 pues te cansas ti y se cansa la gente que
te acompafia. La tarea es demasiado pesada para ti; no la puedes desempefiar tu solo. '® Oye bien el
consejo que voy a darte, y que Dios te ayude. Tu debes representar al pueblo ante Dios y presentarle los
problemas que ellos tienen. 2° A ellos los debes instruir en las leyes y en las ensefianzas de Dios, y darles
a conocer la conducta que deben llevar y las obligaciones que deben cumplir. 2" Elige ti mismo entre el
pueblo hombres capaces y temerosos de Dios, que amen la verdad y aborrezcan las ganancias mal
habidas, y designalos jefes de mil, de cien, de cincuenta y de diez personas. 22 Seran ellos los que funjan
como jueces de tiempo completo, atendiendo los casos sencillos, y los casos dificiles te los traeran a ti.
Eso te aligerara la carga, porque te ayudaran a llevarla. 23 Si pones esto en practica y Dios asi te lo
ordena, podras aguantar; el pueblo, por su parte, se ira a casa satisfecho. 24 Moisés atendid a la voz de su
suegro y siguié sus sugerencias. 2% Escogio entre todos los israelitas hombres capaces, y los puso al
frente de los israelitas como jefes de mil, cien, cincuenta y diez personas. 26 Estos jefes fungian como
jueces de tiempo completo, atendiendo los casos sencillos, pero remitiendo a Moisés los casos

dificiles. 2’ Mas tarde Moisés despidi6 a su suegro, quien volvié entonces a su pais. (Ex.18:13-27)

d. Los asesores son muy utiles porque son personas que conocen muy bien una determinada area y te
pueden dar todo el consejo e informacion que requieres sobre ella. Hay asesores que te ensefian como
conseguir patrocinios, como hacer negociaciones exitosas, como hacer una revista, etc., etc. La manera
mas facil y rapida de adquirir experiencia es extrayéndola de quienes la tienen. En palabras de Robert T.
Kiyosaki: Encuentre a alguien que haya hecho lo que usted quiere hacer. Invitelo a almorzar. Hagale
preguntas sobre algunos tépicos de informacion, pequefios trucos del negocio... (mi ejemplo con libreria
Castillo)

iii. Miembros del equipo

a. Digo esto para que les dé vergiienza. ¢ Acaso no hay entre ustedes nadie lo bastante sabio como para
juzgar un pleito entre creyentes? (1C0.6:5)

b. Si todo el cuerpo fuese ojo, ¢dénde estaria el oido? Si todo fuese oido, ¢dénde estaria el olfato?
(1C0.12:17)

c. No tienes que saber todo tu, basta con que te rodees de gente que sepa y cubra tu ignorancia en esa area.
Toda la idea y el propdsito de un equipo o de un cuerpo es esta misma. (mi ejemplo en la UDEM, y la
editorial)

C. Delibros y clases: conocimiento tedrico

i. Estudia constantemente este libro de instruccion. Medita en él de dia y de noche para asegurarte de obedecer
todo lo que alli esta escrito. Solamente entonces prosperaras y te ird bien en todo lo que hagas. (Jos.1:8)

ii. Cuando vengas, no te olvides de traer el abrigo que dejé con Carpo en Troas. Traeme también mis libros y
especialmente mis pergaminos. (2Ti.4:13)

iii. Reyes obligados a estudiar su manual
a. Censo: Ex.30:12 Vs. 25a.24:1
b. Manejo de las cosas sagradas como el arca: Nm.4:19 Vs. 25a.6:6-7
c. Manejo de mujeres: Dt.17:17 Vs. 1Re.11:1-13

iv. La experiencia y el conocimiento que obtienes de los mentores y asesores también lo puedes conseguir de los
libros. Muchos libros contienen los conocimientos y secretos que muchos grandes lideres han usado para
tener éxito en lo que hacen, asi que estos vienen a ser una forma de mentor y asesor impersonal al cual
puedes consultar cada vez que lo requieras. Hay infinidad de libros que te proporcionan el conocimiento que
necesitas para alcanzar y realizar de la forma mas eficiente tu vision. Las clases y cursos que se imparten en
las escuelas por lo general proveen del tipo de conocimiento tedrico que los libros proporcionan (a diferencia
de los asesores y mentores que es un conocimiento vivencial de primera mano. Mi ejemplo tomando clases de
oyente; clases en linea gratis).

D. Por ti mismo: Sentido comin, practica y en base a ensayo y error



i. Es algo que Dios da
El sentido comun y el éxito me pertenecen. La fuerza y la inteligencia son mias. '® Gracias a mi reinan los
reyes y los gobernantes dictan decretos justos. '® Los mandatarios gobiernan con mi ayuda y los nobles
emiten juicios justos. (Pr.8:14-16)

ii. La experiencia es un factor importante en el desarrollo de este sentido comuin
El alimento sdlido es para los que son maduros, los que a fuerza de practica estan capacitados para distinguir
entre lo bueno y lo malo. (He.5:14)

iii. Te permite discernir como saber hacer las cosas

Escichenme; escuchen y presten mucha atencién. 2% ;Acaso el agricultor siempre ara pero nunca
siembra? ;Esta continuamente labrando la tierra y nunca plantando? 2° ;No siembra finalmente sus
semillas —comino negro, comino, trigo, cebada y trigo espelta— cada uno en la forma correcta, y cada uno en
el lugar que le corresponde? 2° El agricultor sabe exactamente qué hacer porque Dios le ha dado
entendimiento. 2 Nunca se usa un mazo pesado para trillar el comino negro, sino que se golpea con varas
livianas. Nunca se pasa una rueda de trillar sobre el comino, al contrario, se golpea suavemente con un
mayal. 28 El grano para el pan se muele con facilidad, por eso no lo tritura demasiado. Lo trilla bajo las ruedas
de una carreta, pero no lo pulveriza. 29 E| Sefior de los Ejércitos Celestiales es un maestro maravilloso, y le da
gran sabiduria al agricultor. (Is.28:23-29)

iv. Hay dos maneras de aprender

por el consejo y conocimiento de otros o por los chipotes de uno. Siempre procura obtenerlo de la primera
forma. No empieces de cero cuando puedes empezar a partir de la experiencia de otros. Ahorra tiempo,
dinero, esfuerzo y topes contra la pared. Por otro lado no siempre podras acudir a asesores, mentores o libros
a que te faciliten el proceso de aprendizaje. Por ejemplo, en los casos en los que seas pionero en algo, el
conocimiento que necesitas lo tendras que obtener en la practica (sobre la marcha), haciendo uso de tu
sentido comun, y en base a ensayos y errores. Pero no temas, todos tenemos que pasar en algun punto por
eso.

E. Peligros del conocimiento obtenido de otros:

i. Aprender los vicios, errores y limitaciones de otros
jQué afliccidn les espera, maestros de la ley religiosa y fariseos! jHipocritas! Pues cruzan tierra y mar para
ganar un solo seguidor, jy luego lo convierten en un hijo del infierno dos veces peor que ustedes mismos!
(Mt.23:15)

ii. Puedes sobrepasar a los maestros si distingues sus errores y limitaciones
Hace afios, a los nuevos ingenieros de la division de lamparas de la General Electric, les encargaron, como
broma, la tarea imposible de congelar las bombillas por dentro. Un novato nada timido llamado Marvin Papkin,
no solo encontré una manera de congelar las bombillas por adentro, sino que inventd un acido para grabar
que dejaba diminutos hoyuelos redondeados en la superficie en vez de agudas depresiones. Esto fortalecia
cada bombilla. jNadie le habia dicho que no podia hacerse, asi que lo hizo! (John Maxwell)

F. Vencer Falta de apoyo y backup

i. Busca apoyo de alguien mayor o reconocido
El reconocimiento y apoyo de los adultos (y de la gente en general) es mas facil de obtener cuando consigues
el respaldo de tan siquiera un adulto u organizaciéon que gocen de una trayectoria reconocida o destacada.
Cuando consigues esto tu proyecto obtiene la misma confianza de la que goza la persona u organizacion que
te esta respaldando.

ii. Se profesional y fiel en lo poco
A muchos jovenes no se nos toma en serio, porque no tomamos en serio las cosas que hacemos. Por eso,
mucho mas que los adultos, los jovenes tenemos que olvidarnos de las chambonadas y mediocridades y
debemos ser profesionales en todo lo que hagamos. Profesionalismo es el dominio con excelencia de un area.

iii. Se firme en tus convicciones
Como jévenes inexpertos tendemos a ser muy inseguros en nuestras convicciones y en lo que queremos.
Esta inestabilidad de convicciones también provoca que no se nos tome en serio. Como comentamos
anteriormente, la gente no esta dispuesta a seguir a una persona que no tiene la certeza de que su causa (su



vision, sus convicciones) vale la pena el sacrificio.Para ganarte el respeto y el apoyo de la gente mas grande,
debes tener convicciones firmes, y estar dispuesto a luchar y sacrificarte por ellas. La oposicion, la derrota y la
adversidad probaran su firmeza.

4. Recursos Economicos

A. La Cruda Realidad: necesitards recursos economicos
Todo lo que se hace en esta vida requiere de recursos econdémicos.

i. Dinero
Por el placer se hace el banquete, y el vino alegra a los vivos; y el dinero sirve para todo. (Ec.10:19)

ii. En especie
No duden en aceptar la hospitalidad, porque los que trabajan merecen que se les dé alimento. (Mt.10:10)

a. alimento

b. vestido

c. espacio (recinto)
d. herramientas

€. mano de obra

f. viajar

B. Tranquilo: Dios paga lo que él invita -lo importante no es que no tengas, sino que Dios quiera

La plata es mia y el oro es mio, dice el Sefior de los Ejércitos Celestiales. (Hag.2:8)

i. “Denles ustedes de comer”
—Denles ustedes mismos de comer —contesté Jesus. —jEso costaria casi un afo de trabajo! —objetaron—.
¢ Quieres que vayamos y gastemos todo ese dinero en pan para darles de comer? (Mr.6:37)

ii. “He ordenado que una viuda te alimente”
«Ve ahora a Sarepta de Sidén, y permanece alli. A una viuda de ese lugar le he ordenado darte de
comer»... Tan cierto como que vive el Sefior tu Dios —respondio ella—, no me queda ni un pedazo de pan;
solo tengo un pufiado de harina en la tinaja y un poco de aceite en el jarro. Precisamente estaba recogiendo
unos lefios para llevarmelos a casa y hacer una comida para mi hijo y para mi. jSera nuestra ultima comida
antes de morirnos de hambre! > —No temas —le dijo Elias—. Vuelve a casa y haz lo que pensabas hacer.
Pero antes preparame un panecillo con lo que tienes, y traemelo; luego haz algo para ti y para tu
hijo. ' Porque asi dice el Sefior, Dios de Israel: “No se agotara la harina de la tinaja ni se acabara el aceite del
jarro, hasta el dia en que el Sefior haga llover sobre la tierra”. (1Re.17:9-14)

iii. “Levantate y anda”
Entre ellos se encontraba un hombre invalido que llevaba enfermo treinta y ocho afios. ® Cuando Jesus lo vio
alli, tirado en el suelo, y se enterd de que ya tenia mucho tiempo de estar asi, le preguntd: —; Quieres quedar
sano? ’ —Sefior —respondié—, no tengo a nadie que me meta en el estanque mientras se agita el agua y,
cuando trato de hacerlo, otro se mete antes. 8 —Levantate, recoge tu camilla y anda —le contesté Jesus. ° Al
instante aquel hombre quedd sano, asi que tomé su camilla y echd a andar. Pero ese dia era sabado. (Jn.5:5-
9)

iv. “Bebe nace con lonche bajo el brazo” (Experiencia)
a. Samantha... Josias... Yoshua... Jorge Mtz

v. Mis casos:
a. Mi viaje a Suiza

b. Mi ida a Harvard



c. La publicacién de mi primer libro
d. Mi renuncia para escribir la serie de liderazgo universitario
e. Mi tiempo de escribir Logos y el pago de la moto
vi. Conclusion:
a. Lo importante no es que tengas recursos o no, sino que Dios te lo esté ordenando.

b. El es quien te da las fuerzas para obtener riquezas, a fin de cumplir el pacto que les confirmé a tus
antepasados mediante un juramento. (Dt.8:18)

C. Lo emocionante: no esperes a tener todo para comenzar
i. Dios muchas veces opera bajo la politica de “justo a tiempo”

a. Los filisteos reunieron un ejército poderoso de tres mil carros de guerra, seis mil hombres para conducirlos,
y jtantos guerreros como los granos de arena a la orilla del mar! Acamparon en Micmas, al oriente de Bet-
avén. % Los hombres de Israel vieron el gran aprieto en el que se encontraban y, como estaban
fuertemente presionados por el enemigo, trataron de esconderse en cuevas, matorrales, rocas, hoyos y
cisternas. 7 Algunos cruzaron el rio Jordan y escaparon a la tierra de Gad y de Galaad. Mientras tanto,
Saul se quedd en Gilgal, y sus hombres temblaban de miedo. & Durante siete dias Sall esperd alli, segun
las instrucciones de Samuel, pero aun asi Samuel no llegaba. Saul se dio cuenta de que sus tropas habian
comenzado a desertar, ® de modo que ordend: «jTraiganme la ofrenda quemada y las ofrendas de paz!». Y
Saul mismo sacrificé la ofrenda quemada. '° Precisamente cuando Saul terminaba de sacrificar la ofrenda
quemada, llegé Samuel. Saul salié a recibirlo, ' pero Samuel pregunté: —;Qué has hecho? Sadl le
contesté: —Vi que mis hombres me abandonaban, y que tu no llegabas cuando prometiste, y que los
filisteos ya estan en Micmas, listos para la batalla. 2 Asi que dije: “jLos filisteos estan listos para marchar
contra nosotros en Gilgal, y yo ni siquiera he pedido ayuda al Sefior!”. De manera que me vi obligado a
ofrecer yo mismo la ofrenda quemada antes de que ti llegaras. "> —jQué tonteria! —exclamé Samuel
—. No obedeciste al mandato que te dio el Sefor tu Dios.Si lo hubieras obedecido, el Sefior habria
establecido tu reinado sobre Israel para siempre. (1Sa.13:5-13)

b. Entonces Moisés les dijo: «No guarden nada para el dia siguiente». 2° Sin embargo, algunos no hicieron
caso y guardaron un poco hasta la mafana siguiente; pero para entonces se habia llenado de gusanos y
apestaba, y Moisés se enojo mucho con ellos. 2! Después de este incidente, cada familia recogia el
alimento cada mafana, conforme a su necesidad. Cuando el sol calentaba, los copos que no se habian
recogido se derretian y desaparecian. 22 El sexto dia recogian el doble de lo habitual, es decir, cuatro
litros por persona en lugar de dos. Entonces todos los lideres de la comunidad se dirigieron a Moisés en
busca de una explicacion. (Ex.16:19-22);

c. No lleven bolso de viaje con una muda de ropa ni con sandalias, ni siquiera lleven un bastén. No duden en
aceptar la hospitalidad, porque los que trabajan merecen que se les dé alimento. (Mt.10:10)

ii. Viene por anadidura por tu caminar tu fe buscando extender el reino:

a. Asi que no se preocupen diciendo: “; Qué comeremos?” o “4 Qué beberemos?” o “; Con qué nos
vestiremos?” 32 Los paganos andan tras todas estas cosas, pero el Padre celestial sabe que ustedes las
necesitan.33 Mas bien, busquen primeramente el reino de Dios y su justicia, y todas estas cosas les seran
afiadidas. 3* Por lo tanto, no se angustien por el mafiana, el cual tendra sus propios afanes. Cada dia tiene
ya sus problemas. (Mt.6:31-34)

b. La visidon nunca sigue a los recursos, son los recursos los que siguen a la vision. Es tu idea y talento la que
atrae y mueve el capital, no al revés. Primero es la voluntad de Dios, el proyecto o servicio que te puso a
realizar, luego los recursos llegan conforme te encaminas al cumplimiento de dicha voluntad. (mi casos)
D. ;Sino suple?
i. O no es la voluntad de Dios (mi maestria)

a. Juan respondio: —Nadie puede recibir nada a menos que Dios se lo conceda desde el cielo. (Jn.3:27)



b. Acab se fue a su casa deprimido y malhumorado porque Nabot el jezrelita le habia dicho: «No puedo
cederle a Su Majestad lo que heredé de mis antepasados». De modo que se acosté de cara a la pared, y
no quiso comer. ® Su esposa Jezabel entr y le pregunté: —¢ Por qué estas tan deprimido que ni comer
quieres? 8 —Porque le dije a Nabot el jezrelita que me vendiera su vifiedo o que, si lo preferia, se lo
cambiaria por otro; pero €l se nego. (1Re.21:4-6)

ii. O no es la forma de Dios (mi boda)

a. Asi que, teniendo sustento y abrigo, estemos contentos con esto. (1Ti.6:8)
iii. O no es el tiempo de Dios (mis vacaciones)

a. Todo tiene su tiempo, y todo lo que se quiere debajo del cielo tiene su hora. (Ec.3:1)
iv. O no estas haciendo tu parte

a. Orando
El pan nuestro de cada dia, danoslo hoy. (Mt.6:11)... Y que el Sefior nuestro Dios nos dé su aprobacion y
haga que nuestros esfuerzos prosperen; si, jhaz que nuestros esfuerzos prosperen! (Sal.90:17)

b. Trabajando, siendo diligente (para conseguir los recursos)
El perezoso ambiciona, y nada consigue; el diligente ve cumplidos sus deseos. (Pr.13:4)

v. Por forzar las cosas
Desean lo que no tienen, entonces traman y hasta matan para conseguirlo. Envidian lo que otros tienen, pero
no pueden obtenerlo, por eso luchan y les hacen la guerra para quitarselo. Sin embargo, no tienen lo que
desean porque no se lo piden a Dios. 3 Aun cuando se lo piden, tampoco lo reciben porque lo piden con malas
intenciones: desean solamente lo que les dara placer. (Stg.4:2-3)

a. Te lleva a endeudarte
b. A que no te alcance

c. A que desobedezcas a Dios

E. Para obtener los recursos:
i. Atrévete a Pedir

a. Supongamos —continué— que uno de ustedes tiene un amigo, y a medianoche va y le dice: “Amigo,
préstame tres panes, © pues se me ha presentado un amigo recién llegado de viaje, y no tengo nada que
ofrecerle”. 7Y el que esta adentro le contesta: “No me molestes. Ya esta cerrada la puerta, y mis hijos y yo
estamos acostados. No puedo levantarme a darte nada”. 8 Les digo que, aunque no se levante a darle pan
por ser amigo suyo, si se levantara por su impertinencia y le dara cuanto necesite. ° »Asi que yo les digo:
Pidan, y se les dara; busquen, y encontraran; llamen, y se les abrira la puerta. '° Porque todo el que pide
recibe; el que busca encuentra; y al que llama, se le abre. (Lc.11:5-10)

ii. Aprende a Pedir

a. Cada uno debe velar no solo por sus propios intereses, sino también por los intereses de los demas.
(Fil.2:4)

b. “Ama a tu préjimo como a ti mismo”. (Mt.22:39)
c. Mi caso con el libro de La Empresa de mi Padre
iii. Negociaciones ganar-ganar:
a. Hay cosas que solo se pueden lograr como equipo. Se creativo

b. Caso: Lafont Editorial, el area de Cotizaciones, Trabajo desde casa, Grupos Musicales, etc.

F. ¢Donativo o Patrocinio?

i. Donativo:
Cuando estas en la busqueda de un donativo, lo que realmente estas haciendo es vendiendo la causa de tu



proyecto, y a lo que apelas, no es a su ganancia, sino a sus convicciones y mas nobles sentimientos de amor
y justicia. Los que les ofreces es una oportunidad de contribuir en una valiosa causa, una buena conciencia y
una satisfaccion interna.

i. Rendicion de cuentas, testimonios, etc.
ii. Patrocinio:
un patrocinio, por otro lado es una aportacién que te dan esperando algo a cambio (tipicamente promocion o
publicidad en tu evento).
G. (ampaiias de recoleccion de Fondo
i. Teleton
ii. Radioton

iii. Compa

H. Plan de Negocios

i. Presentacion del proyecto para conseguir inversionistas (accionistas).
5. Tiempo

A. Administradores de uno de los recursos mas valiosos: el Tiempo

i. Tiempo = Vida

B. Tienes el tiempo suficiente = El principio de la suficiencia (Sal.139:16; Ef.2:10)

i. ¢Que le costaba anadirle unas cuantas horas mas al dia?
El es sabio y perfecto... si creemos que algo Dios hizo mal es por nuestra ignorancia.

ii. Si lo requieres, lo haria, como lo ha hecho antes
El dia que el Sefior les dio a los israelitas la victoria sobre los amorreos, Josué or6 al Sefior delante de todo el
pueblo de Israel y dijo: «Que el sol se detenga sobre Gabaon, y la luna, sobre el valle de Ajalén». '3 Entonces
el sol se detuvo y la luna se quedé en su sitio hasta que la nacion de Israel termind de derrotar a sus
enemigos. ;Acaso no esta registrado ese suceso en El libro de Jaser®l? El sol se detuvo en medio del cielo y
no se oculté como en un dia normal. (Jos.10:12-13)

ii. Dios te dio todo el tiempo que necesitas para cumplir con las responsabilidades que él te delego
Principio de la suficiencia: Dios te dio el tiempo suficiente para realizar todas las actividades que te ha
delegado.

i. Tus ojos vieron mi cuerpo en gestacion: todo estaba ya escrito en tu libro; todos mis dias se estaban
disefiando, aunque no existia uno solo de ellos. (Sal.139.16)

i. Pues somos la obra maestra de Dios. El nos creé de nuevo en Cristo Jesus, a fin de que hagamos las
cosas buenas que preparo para nosotros tiempo atras. (Ef.2:10)

iii. Muchas veces declinamos ofertas de servicio porque “pensamos que no tenemos tiempo”, cuando en
realidad, el problema no es la escasez del recurso...

iv. El problema es que no sabemos optimizar y administrar el recurso.
aprovechando bien el tiempo, porque los dias son malos. (Ef.5:16)
C. Hay un tiempo para todo = El principio de la agenda (Ec.3:1)
i. Todo tiene su tiempo y hay un tiempo idéneo para todo

a. Todo tiene su momento oportuno; hay un tiempo para todo lo que se hace bajo el cielo (Ec.3:1)



ii. Discernir los horarios éptimos de cada actividad

a. El necio divaga, el sabio es entendido
Asi que tengan cuidado de su manera de vivir. No vivan como necios, sino como sabios, '® aprovechando
al maximo cada momento oportuno, porque los dias son malos. (Ef.5:15)

ii. Discernir la duracion o periodo de cada actividad

a. De Isacar: doscientos jefes y todos sus parientes bajo sus 6rdenes. Eran hombres expertos en el
conocimiento de los tiempos, que sabian lo que Israel tenia que hacer. (1Cr.12:32)

b. iNecios! Saben interpretar las sefiales del clima en la tierra y en los cielos, pero no saben interpretar los
tiempos presentes. (Lc.12:56)

iv. Desorden interno Vs Paz Mental
a. Falta de paz, angustia, producto del desorden interno —mi caso
o ¢has estado perdido en el tiempo? ¢ no sabes la agenda?
b. Claridad y paz al agendarlo (programarlo, registrarlo)

o Caso de Dios en Génesis (Gn.1)
Tenia asignado sus tiempos de creacion

o Caso de Jesus
Por eso Jesus les dijo: —Para ustedes cualquier tiempo es bueno, pero el tiempo mio adn no ha
llegado. (Jn.7:6)

v. Agenda = orden flexible

a. Trata de agendar las interrupciones o evitarlas —mi caso en la UDEM

b. Flexible para aprovechar las oportunidades y esquivar los peligros (Jesus con la sirofenicia)
vi. Si no sabes-puedes autoadmistrar tu tiempo y tu vida:

a. ...menos el de una organizacion. La Biblia dice que si no sabes administrar tu casa, no eres apto para el
liderazgo (1Ti.3:5)

b. Alguien sufre cuando no te administras

c. ...y vas a rendirle cuentas por lo que hiciste con tu vida (tiempo)

D. Dominio Propio = el poder para ser eficiente con tu tiempo (Ef5:15-17; 2Ti.1:7)

i. La planeacion y organizacion del tiempo
Una cosa es establecer en tu agenda el programa desglosado de actividades por hacer con sus respectivas
fechas, y otra muy diferente es llevarlo a la practica. La primera exige autoadministracion, la segunda exige
autodisciplina. La falta de disciplina personal para cumplir con horarios y programas de trabajo establecidos,
nos conduce a la ineficiencia y a la perdida de tiempo

i. Asi que tengan cuidado de su manera de vivir. No vivan como necios, sino como sabios, '® aprovechando
al maximo cada momento oportuno, porque los dias son malos. '” Por tanto, no sean insensatos, sino
entiendan cual es la voluntad del Sefior. (Ef.5:15-17)

ii. Pues Dios no nos ha dado un espiritu de timidez, sino de poder, de amor y de dominio propio. (2Ti.1:7)
ii. Formas de Pereza

a. La pasiva: tirar flojera
Perezoso, ¢ cuanto tiempo mas seguiras acostado? ;Cuando despertaras de tu suefio? '° Un corto suefio,
una breve siesta, un pequefio descanso, cruzado de brazos... " jy te asaltara la pobreza como un
bandido, y la escasez como un hombre armado! (Pr.6:9-11)

b. La activa (procastinar): ocuparte de “otras cosas” que son sin importancia o no para este tiempo.
No dejes que pierdan el tiempo en debates interminables sobre mitos y linajes espirituales. Esto solo



conduce a especulaciones sin sentido alguno, que no ayudan a que la gente lleve una vida de fe en Dios.
(1Ti.1:4)

iii. Autodisciplina:
es la capacidad (que todo el mundo tiene, mas no todo mundo ejerce) de cumplir con estandares, tareas y
programas autoimpuestos. Toda persona que requiere que estén detras de ella para que haga lo que tiene
que hacer necesita un jefe, ain no es apta para el liderazgo. Mentalidad de empleado: solo cumplo
estandares cuando alguien mas me los impone: “anda quédate 15 minutos mas, ¢ a quién tienes que darle
cuenta? tu eres el jefe” —soy jefe porque cumplo con estandares autoimpuestos, y tu me estas invitando a ser
empleado.

a. Trabaja duro y seras un lider; sé un flojo y serds un esclavo. (Pr.12:24)

iv. El poder del Espiritu Santo
La mentalidad pecaminosa es enemiga de Dios, pues no se somete a la ley de Dios, ni es capaz de
hacerlo. 8 Los que viven segun la naturaleza pecaminosa no pueden agradar a Dios. 2 Sin embargo, ustedes
no viven segun la naturaleza pecaminosa, sino segun el Espiritu, si es que el Espiritu de Dios vive en ustedes.
Y, si alguno no tiene el Espiritu de Cristo, no es de Cristo... '3 Porque, si ustedes viven conforme a ella,
moriran; pero, si por medio del Espiritu dan muerte a los malos habitos del cuerpo, viviran. (Ro.8:7-9,13)

E. Aprende a decir “No’ o “hasta aqui”
i. Establece prioridades (Mt.10:6, 15:24)
a. Te ayudaran cuando actividades se traslapen

b. Luego Jesus salié de Galilea y se dirigié al norte, a la region de Tiro y Sidén. 22 Una mujer de los gentiles,
[¢] que vivia alli, se le acercé y le rogé: «jTen misericordia de mi, oh Sefior, Hijo de David! Pues mi hija esta
poseida por un demonio que la atormenta terriblemente». 22 Pero Jesus no le contestd ni una palabra.
Entonces sus discipulos le pidieron que la despidiera. «Dile que se vaya —dijeron—. Nos esta molestando
con sus suplicas». 2 Entonces Jesus le dijo a la mujer: —Fui enviado para ayudar solamente a las ovejas
perdidas de Dios, el pueblo de Israel. 25 E|la se acerco y lo adord, y le rogd una vez mas: —jSefior,
ayudame! 26 JesUs le respondié: —No esta bien tomar la comida de los hijos y arrojarsela a los
perros. 27 _Es verdad, Sefior —respondio la mujer—, pero hasta a los perros se les permite comer las
sobras que caen bajo la mesa de sus amos. 22 —Apreciada mujer —le dijo Jestis—, tu fe es grande. Se te
concede lo que pides. (Mt.15:21-28)

c. Jesus enviod a estos doce con las siguientes instrucciones: «No vayan entre los gentiles ni entren en
ningun pueblo de los samaritanos. ® Vayan mas bien a las ovejas descarriadas del pueblo de Israel.
(Mt.10:5-6)

d. —Se me ha dado toda autoridad en el cielo y en la tierra. °® Por tanto, vayan y hagan discipulos de todas
las naciones (Mt.28:18-19)

ii. Define qué cosas si te puso a hacer Dios (Lc.4:18-19)
a. Cualquier cosa que traiga el detrimento de tus responsabilidades, Dios no te lo puso.

b. «El Espiritu del Sefor esta sobre mi, por cuanto me ha ungido para anunciar buenas nuevas a los
pobres. Me ha enviado a proclamar libertad a los cautivos
y dar vista a los ciegos, a poner en libertad a los oprimidos, '® a pregonar el afio del favor del Sefior»
(Lc.4:18-19)

¢. Uno de entre la multitud le pidi6: —Maestro, dile a mi hermano que comparta la herencia conmigo. 14 —
Hombre —replicé Jesus—, ¢ quién me nombrd a mi juez o arbitro entre ustedes? (Lc.12:13-14)

iii. La ley del limite natural: no podemos hacerlo “todo” porque nuestro tiempo, habilidades, recursos,
conocimiento y espacio son limitados.

a. ¢ Tienes tu tiempo presupuestado?
b. ¢ Estas tomando de lo presupuestado para otro rubro?

c. Muchas veces nos ponemos metas que sobrepasan el tiempo (y los recursos) que tenemos.



F. Multiplica tu tiempo: desarrolla y delega

i. Desarrolla (2Ti.2:2)

a. Me has oido ensefar verdades, que han sido confirmadas por muchos testigos confiables. Ahora ensefa
estas verdades a otras personas dignas de confianza que estén capacitadas para transmitirlas a otros.
(2Ti.2:2)

b. ¢ Te estads multiplicando?

ii. Delega (Ex.18:17-26)

a. —jNo esta bien lo que haces! —exclamé el suegro de Moisés—. '@ Asi acabaras agotado y también se
agotara el pueblo. Esta tarea es una carga demasiado pesada para una sola persona. '® Ahora esctichame
y déjame darte un consejo, y que Dios esté contigo. Tu debes seguir siendo el representante del pueblo
ante Dios, presentandole los conflictos.29 Enséfales los decretos de Dios; transmiteles sus instrucciones;
muéstrales como comportarse en la vida. 2! Sin embargo, elige, de entre todo el pueblo, a algunos
hombres con capacidad y honestidad, temerosos de Dios y que odien el soborno. Nombralos jefes de
grupos de mil, de cien, de cincuenta y de diez personas. 22 Ellos tendran que estar siempre disponibles
para resolver los conflictos sencillos que surgen entre el pueblo, pero los casos mas graves te los traeran a
ti. Deja que los jefes juzguen los asuntos de menor importancia. Ellos te ayudaran a llevar la carga, para
que la tarea te resulte mas facil. 22 Si sigues este consejo, y si Dios asi te lo ordena, seras capaz de
soportar las presiones, y la gente regresara a su casa en paz. 2* Moisés escuchd el consejo de su suegro
y siguié sus recomendaciones. 2° Eligi6 hombres capaces de entre todo Israel y los nombré jefes del
pueblo. Los puso a cargo de grupos de mil, de cien, de cincuenta y de diez personas. 26 Estos hombres
estaban siempre disponibles para resolver los conflictos sencillos de la gente. Los casos mas graves los
remitian a Moisés, pero ellos mismos se encargaban de los asuntos de menor importancia.

b. ¢ Hay cosas que puedes delegar?
Autodelégate
a. Delégate solo lo que puedes hacer

b. Delégale a Dios lo que esta fuera de tu control y el resultado final (por medio de la oracion)

G. Busca el equilibrio

i. Descansa

a. El descanso aumenta tu productividad.

b. Acuérdate del dia de reposo para santificarlo. ° Seis dias trabajaras, y haras toda tu obra; ' mas el
séptimo dia es reposo para Jehova tu Dios; no hagas en él obra alguna, tu, ni tu hijo, ni tu hija, ni tu siervo,
ni tu criada, ni tu bestia, ni tu extranjero que esta dentro de tus puertas. ' Porque en seis dias hizo Jehova
los cielos y la tierra, el mar, y todas las cosas que en ellos hay, y reposé en el séptimo dia; por tanto,
Jehova bendijo el dia de reposo y lo santifico. (Ex.20:8-11)

Abusos pueden llevarte a odiar la actividad que Dios te dio a hacer

H. ;No tealcanza el tiempo?

Estamos administrando mal nuestro tiempo:
no estamos usando agenda y estamos desorganizados

ii. Estamos siendo ineficientes en la realizacion de alguna tarea:

nos esta tomando mas tiempo de lo que nos deberia estar tomando (esto nos sucede por falta de disciplina o
de practica, o distractores)

Estamos haciendo tareas que no deberiamos estar haciendo:
o no deberiamos estar involucrados del todo en alguna actividad (no hemos sabido decir que “no”), o hay
cosas que deberiamos estar delegando a otras personas.



iv.

V.

Estamos tratando de hacer algo mas grande de lo que nuestras capacidades nos permiten:
la mala administracion a veces no lleva a ponernos como metas proyectos o eventos de una calidad
desproporcional al tiempo y equipo que se tienen.

Estamos haciendo algo de lo que todavia no es tiempo:
hay veces que nos empaquetamos con cosas que todavia no deberiamos estar haciendo, tal vez el trabajar, el
tener novia(0), etc

Ejemplos

A. Lavision que Jesds nos dejo es demasiado grande

Llevar el mensaje del evangelio al mundo entero
Vayan por todo el mundo y anuncien las buenas nuevas a toda criatura. (Mr.16:15)

ii. Haciendo discipulos que produzcan fruto

vayan y hagan discipulos de todas las naciones, bautizandolos en el nombre del Padre y del Hijo y del Espiritu
Santo, 2% ensefiandoles a obedecer todo lo que les he mandado a ustedes. (Mt.28:19-20)

Viviendo y haciendo obras que apoyen el mensaje que predicamos

Los esclavos siempre deben obedecer a sus amos y hacer todo lo posible por agradarlos. No deben ser

respondones ' ni robar, sino demostrar que son buenos y absolutamente dignos de confianza. Entonces
haran que la ensefanza acerca de Dios nuestro Salvador sea atractiva en todos los sentidos. (Tit.2:9-10;
ver Mt.5:16)

. Hay ministerios que atienden directamente esta tarea y otros que lo hacen indirectamente

En aquellos dias, al aumentar el numero de los discipulos, se quejaron los judios de habla griega contra los de
habla aramea de que sus viudas eran desatendidas en la distribucion diaria de los alimentos. 2 Asi que los
doce reunieron a toda la comunidad de discipulos y les dijeron: «No esta bien que nosotros los apéstoles
descuidemos el ministerio de la palabra de Dios para servir las mesas. 3 Hermanos, escojan de entre ustedes
a siete hombres de buena reputacion, llenos del Espiritu y de sabiduria, para encargarles esta
responsabilidad. 4 Asi nosotros nos dedicaremos de lleno a la oracién y al ministerio de la palabra». (Hch.6:1-
4)

B. Sirve con lo que tienes en libertad

Tu eres pieza del rompecabezas: hay una parte donde tu haces falta, una parte donde tu talento es necesitado

Si conoces tu don, se te ordena usarlo para el reino

Ya que tenemos diferentes dones, segun la gracia que nos ha sido dada,si tenemos el don de profecia,
usémoslo conforme a la medida de la fe. Si tenemos el don de servicio, sirvamos; si tenemos el don de la
ensefanza, ensefiemos; si tenemos el don de exhortacion, exhortemos; si debemos repartir, hagamoslo con
generosidad; si nos toca presidir, hagamoslo con solicitud; si debemos brindar ayuda, hagamoslo con alegria.
(Ro.12:6-8)

ii. Tienes libertad, no necesitas permiso

Hermanos, ustedes han sido llamados a la libertad, sélo que no usen la libertad como pretexto para pecar;
mas bien, sirvanse los unos a los otros por amor. (Ga.5:13)

El chiste es que no seas inutiles e improductivos.

Su divino poder, al darnos el conocimiento de aquel que nos llamoé por su propia gloria y excelencia, nos ha
concedido todas las cosas que necesitamos para vivir como Dios manda. 4 Asi Dios nos ha entregado sus
preciosas y magnificas promesas para que ustedes, luego de escapar de la corrupciéon que hay en el mundo
debido a los malos deseos, lleguen a tener parte en la naturaleza divina. ® Precisamente por eso, esfuércense
por afadir a su fe, virtud; a su virtud, entendimiento; 6 al entendimiento, dominio propio; al dominio propio,
constancia; a la constancia, devocion a Dios; 7 a la devocion a Dios, afecto fraternal; y al afecto fraternal,
amor. 8 Porque estas cualidades, si abundan en ustedes, los haran crecer en el conocimiento de nuestro
Sefior Jesucristo, y evitaran que sean inttiles e improductivos. ® En cambio, el que no las tiene es tan corto de
vista que ya ni ve, y se olvida de que ha sido limpiado de sus antiguos pecados. 0 Por lo tanto, hermanos,
esfuércense mas todavia por asegurarse del llamado de Dios, que fue quien los eligié. Si hacen estas cosas,



no caeran jamas, "'y se les abriran de par en par las puertas del reino eterno de nuestro Sefior y Salvador
Jesucristo. (2Pe.1:3-11)

iv. Al menos que quieras que tu Sefor te reprenda
tuve miedo, y fui y escondi tu talento en la tierra; aqui tienes lo que es tuyo. 2% Respondiendo su sefior, le dijo:
Siervo malo y negligente (Mt.25:25-26) ...Llego otro siervo y dijo: “Sefior, aqui tiene su dinero; lo he tenido
guardado, envuelto en un pafiuelo... 22 El rey le contestd: “Siervo malo (Lc.19:20-21)

o Cristianos con tiempo libre

o Cristianos aburridos

C. Puedes comenzar en tu iglesia

i. ¢ Hay areas de necesidad que nadie esta atendiendo?
El problema en la iglesia es que muy pocos se prueban fieles, muchos claudican al corto tiempo.

o

¢ Nadie esta atendiendo a los nifios?

o

¢No hay grupo de jovenes?

o ¢No hay grupo de alabanza?
o ¢Nadie estd componiendo musica nueva?
o ¢Nadie esta coordinando las comidas de comparerismo?
o ¢No hay quien organice los retiros, viajes misioneros, o las obras de misericordia?
o ¢No hay nadie atendiendo la pagina de internet?
o ¢Nadie esta editando los videos?
o ¢Nadie esta ayudando con mercadotécnia (disefio y promocién)?
o ¢No hay ministerio enfocado a los matrimonios?
o ¢Nadie esta organizando colecta para la compra de equipo u obras de construccion?
o ¢Ministerio de ayuda economica (micropréstamos)?
o ¢Ministerio de visita pastorales?
o ¢Ministerio de evangelismo o el de predicacion en las carceles?
o ¢ Ya consideraste el servicio a otras iglesias fuera de las tuyas?

i. COMPA

i. JUCUM

iii. Artes Ministeriales

iv. Gran Comision

v. Participacion en la feria del libro (ejemplo).

ii. ¢Hay areas de oportunidad que nadie esta aprovechando?

o Flyers con los servicios que ofrece la iglesia o ministerio
o Subir las predicaciones en un canal de podcast
o Subir las predicaciones en un canal de youtube
o Replicar lo aprendido abriendo tu propio estudio o iglesia (aplican restricciones). —caso de Adrianita
o Campanas de difusién de talleres en video

o Editar los videos de las predicaciones para hacer versiones cortas



o

Hacer los manuales del estudiante con el material del discipulado

o

Con el material estructurar mejor el curso en linea con examenes y diploma de acreditacion

[e]

Editar, publicar y comercializar los libros que ya tenemos escritos —video promocional.

[e]

Adaptacion del material pero enfocado para nifios.

D. ;No te dejan servir en laiglesia? Que eso no te detenga
i. COMPA
ii. Lluvia Fresca
iii. OL-C
iv. Interbook

v. Bollos Arbolito

vi. Grupo Lektor
vii. Grupo Siloh
viii. ALCE
ix. Nex-O
X. La Empresa de mi Padre

Lafont Editorial

Xi.
xii. Liderazgo para jovenes
xiii. Bolsa de Talentos
xiv. Deseguro.com
xv. Minaschurch
xvi. Cafia Cascada, 2 Espias,
xvii. Gran Comisién (Paty)
xviii. Artes Ministeriales A.C.
xix. Comedor para nifos (los dos casos)
xx. Tu devocional (Rene Giesemann)
xxi. Mano a mano
xxii. Marcela y su servicio a los nifios de cancer
xxiii. Proyecto de Radio (Dam)
xxiv. Café cristiano (fail)
xxv. Tocadas Cristianas (fail)
xxvi. Feel like a Woman
xxvii. Ministerio de Carceles (Charles Colson, Luis Garza)
xxviii. La Vid y su vision de Alcance
xxix. Gospel for Asia
xxx. Juventud con una visiéon (Jucum)

xxxi. Good Idea (Vegy Tales)



xxxii. Youversion.com
xxxiii. Livingwaters.com
xxxiv. CARM (MIAPIC)
xxxv. Koinonia House (de Hobby a profesion)
xxxvi. Yes He Is (Videos)
xxxvii. Redeemed University (Canada)
xxxviii. Hollywood para Cristo

xxxix. Plugged in (revisiones de peliculas)

E. Areas de Oportunidad a nivel general
i. Equipo legislativo Cristiano
ii. Consejeria Prematrimonial
iii. Radio con pura musica cristiana
iv. Apoyo financiero a cristianos

v. ¢ Cuantos pastores no faltan? ; Cuantos evangelistas? etc.

F. Discierne los tiempos.
i. El evangelio en tiempos de prosperidad y/o libertad

ii. El evangelio en tiempos de crisis y/o persecucion

G. Tuparte
i. ¢ Qué pasa si no sirves tu don, tu vision?

ii. ¢ Cual es la visidon que tienes para tu ministerio?

H. Riquem por un Suefio
i. La oposicion que enfrentaras (fisica y espiritual)
ii. Celos de lideres
iii. Paradigmas equivocados: como la cobertura

iv. Criticas e injurias
VIII. El caracter de un Lider

1. (omo se forja

A. Una cuestion de caracter

i. Habilidad Vs Caracter :
En la primera parte vimos como iniciar y propiciar cambios en tu entorno, traducir ideas abstractas en hechos
concretos, tomar control de actividades y recursos materiales para producir un bien o servicio e influenciar
sobre la gente. Has aprendido como usar eficazmente tu poder interno, multiplicando asi tu capacidad para
producir cambios y afectar tu entorno. Pero es la madurez y caracter que adquieras lo que determinaran cémo



usas ese poder: para bien o para mal, de una manera sabia o de una manera estupida. De hecho, el principal
problema que tenemos hoy en dia, no es la falta de capacidad o talento sino de madurez y caracter.

ii. Madurez (Pr.1:20-33; 8:12-36; 1C0.2:6-8; 1:19-25):

Sabiduria, conocimiento, criterio o patrones de pensamiento que te permiten entender correctamente la
realidad (la funcién, el lugar, el tiempo y la forma para cada cosa), y las normas para encajar de forma
armoniosa dentro de ella, producir un desarrollo ordenado y sacarle el mejor provecho a cada uno se sus
componentes. Se obtiene a través de la Biblia, el conocimiento y experiencia de otros, y a través del “sentido
comun” (que de los 6 sentidos, es el menos comun), o a través de tus propios errores. jPara qué sirve la
madurez? Te sirve para que puedas disfrutar y sacar el maximo provecho a la vida, para que vivas sin las
consecuencias negativas de malas decisiones (Pr.1.22-33), para que puedas maximizar tu potencial y para
que vivas en armonia con tu Creador y el resto de la creacion.

a. Clama la sabiduria en las calles; en los lugares publicos levanta su voz. 2! Clama en las esquinas de calles
transitadas; a la entrada de la ciudad razona: 22 «;Hasta cuando, muchachos inexpertos, seguiran
aferrados a su inexperiencia? ;Hasta cuando, ustedes los insolentes, se complaceran en su
insolencia? ¢Hasta cuando, ustedes los necios, aborreceran el conocimiento? 23 Respondan a mis
reprensiones, y yo les abriré mi corazon; les daré a conocer mis pensamientos. 24 Como ustedes no me
atendieron cuando los llamé, ni me hicieron caso cuando les tendi la mano, 2° sino que rechazaron todos
mis consejos y no acataron mis reprensiones, 26 ahora yo me burlaré de ustedes cuando caigan en
desgracia. Yo seré quien se ria de ustedes cuando les sobrevenga el miedo, 2’ cuando el miedo les
sobrevenga como una tormenta y la desgracia los arrastre como un torbellino. 28 »Entonces me llamaran,
pero no les responderé; me buscaran, pero no me encontraran. 2° Por cuanto aborrecieron el
conocimiento y no quisieron temer al Sefior; 30 por cuanto no siguieron mis consejos, sino que rechazaron
mis reprensiones, 3! cosecharan el fruto de su conducta, se hartaran con sus propias intrigas; 32 jsu
descarrio e inexperiencia los destruiran, su complacencia y necedad los aniquilaran! 32 Pero el que me
obedezca vivira tranquilo, sosegado y sin temor del mal». (Pr.1:20-33)

b. »Yo, la sabiduria, convivo con la prudencia y poseo conocimiento y discrecion. ' Quien teme
al Sefior aborrece lo malo; yo aborrezco el orgullo y la arrogancia, la mala conducta y el lenguaje
perverso. " Mios son el consejo y el buen juicio; mios son el entendimiento y el poder. ' Por mi reinan los
reyes y promulgan leyes justas los gobernantes. '8 Por mi gobiernan los principes y todos los nobles que
rigen la tierra. 17 A los que me aman, les correspondo; a los que me buscan, me doy a conocer. '® Conmigo
estan las riquezas y la honra, la prosperidad y los bienes duraderos. '° Mi fruto es mejor que el oro fino;
mi cosecha sobrepasa a la plata refinada. 2° Voy por el camino de la rectitud, por los senderos de la
justicia, 2! enriqueciendo a los que me aman y acrecentando sus tesoros. 22 »El Sefior me dio la vida como
primicia de sus obras, mucho antes de sus obras de antafio. 23 Fui establecida desde la eternidad, desde
antes que existiera el mundo. ?* No existian los grandes mares cuando yo naci; no habia entonces
manantiales de abundantes aguas. ?° Naci antes que fueran formadas las colinas, antes que se
cimentaran las montafias, 2® antes que él creara la tierra y sus paisajes y el polvo primordial con que hizo
el mundo. 47 Cuando Dios cimenté la béveda celeste y trazé el horizonte sobre las aguas, alli estaba yo
presente. 28 Cuando establecio las nubes en los cielos y reforzé las fuentes del mar profundo; 2° cuando
sefalo los limites del mar, para que las aguas obedecieran su mandato; cuando planté los fundamentos de
la tierra, 3° alli estaba yo, afirmando su obra. Dia tras dia me llenaba yo de alegria, siempre disfrutaba de
estar en su presencia; ' me regocijaba en el mundo que él cred; jen el género humano me
deleitaba! 32 »Y ahora, hijos mios, esctichenme: dichosos los que van por mis caminos. 33 Atiendan a mi
instruccion, y sean sabios; no la descuiden. 34 Dichosos los que me escuchan y a mis puertas estan
atentos cada dia, esperando a la entrada de mi casa. 3% En verdad, quien me encuentra halla la vida y
recibe el favor del Sefior. 3 Quien me rechaza se perjudica a si mismo; quien me aborrece, ama la
muerte». (Pr.8:12-36)

c. En cambio, hablamos con sabiduria entre los que han alcanzado madurez,[?! pero no con la sabiduria de
este mundo ni con la de sus gobernantes, los cuales terminaran en nada. ’ Mas bien, exponemos el
misterio de la sabiduria de Dios, una sabiduria que ha estado escondida y que Dios habia destinado para
nuestra gloria desde la eternidad. & Ninguno de los gobernantes de este mundo la entendid, porque de
haberla entendido no habrian crucificado al Sefior de la gloria. (1C0.2:6-8)

d. Como dicen las Escrituras: «Destruiré la sabiduria de los sabios y desecharé la inteligencia de los
inteligentes». 20 Asi que, ;donde deja eso a los fildsofos, a los estudiosos y a los especialistas en debates
de este mundo? Dios ha hecho que la sabiduria de este mundo parezca una ridiculez. 2! Ya que Dios, en



su sabiduria, se aseguré de que el mundo nunca lo conociera por medio de la sabiduria humana, usé
nuestra predicacion «ridicula» para salvar a los que creen. 22 Es ridicula para los judios, que piden sefiales
del cielo. Y es ridicula para los griegos, que buscan la sabiduria humana. 23 Entonces cuando predicamos
que Cristo fue crucificado, los judios se ofenden y los gentiles dicen que son puras tonterias. 2* Sin
embargo, para los que Dios llamé a la salvacidn, tanto judios como gentiles, Cristo es el poder de Dios y la
sabiduria de Dios. ?° Ese plan «ridiculo» de Dios es mas sabio que el mas sabio de los planes humanos, y
la debilidad de Dios es mas fuerte que la mayor fuerza humana. (1Co.1:19-25)

Inmadurez -insensatez, necedad o estupidez (Pr.9:13-18):
siempre ocasiona dafio emocional, mental y fisico, dafia a tu entorno, ocasiona problemas y conflictos en
vano, mata el potencial y produce vidas miserables y vacias, y toda clase de consecuencias negativas. La
estupidez de una persona se manifiesta en su creencia de que puede hacer lo que le plazca y le de su
regalada gana sin que nada negativo resulte de eso . No por nada, el sabio Salomdn solia explicar
acertadamente que el temor esta inmiscuido en el proceso de adquisiciéon de la sabiduria (Pr.1:7). ¢ Por qué el
temor? Porque las personas que le temen a las repercusiones negativas siempre evitan las malas decisiones.
Nuestra cultura ensefia lo contrario: que ser tu mismo es la expresion espontanea de la libre personalidad, la
eliminacién de cualquier restriccion o barrera que obstaculiza nuestro ‘yo’; vive la vida loca sin pensar en las
repercusiones.

a. La mujer llamada Necedad es una atrevida y aunque no se da cuenta es una ignorante. '* Se sienta a la
entrada de su casa, en el lugar mas alto con vista a la ciudad. 15 | lama a los hombres que pasan por
ahi, ocupados en sus propios asuntos. '® «Entren conmigo», les dice a los ingenuos. Y a los que les falta
buen juicio, les dice: 7 «jEl agua robada es refrescante; lo que se come a escondidas es mas
sabroso!». '8 Pero lo que menos se imaginan es que alli estan los muertos. Sus invitados estan en lo
profundo de la tumba. (Pr.9:13-18)

iv. Caracter —madurez (Ro.8:5-9,14)

Es la madurez de la personalidad, su correcta expresion, la sabia canalizacion del yo. Es el dominio del
temperamento, personalidad, emociones, pensamientos y deseos para reaccionar de forma apropiada ante
las circunstancias que te rodean, y tomar las decisiones correctas en la vida. Esto muchas veces implica
refrenar pensamientos, sentimientos, palabras, o deseos; pero también implica el incitarlos y fomentarlos en el
tiempo, lugar y manera adecuada. El caracter es lo que te permite responder amablemente, controlar la ira y
el temor, es lo que te lleva a postergar el deseo o la recompensa con miras de algo mejor; a callar cuando no
es tiempo de hablar; a enojarte y discutir cuando es el tiempo y el lugar propicio; a refrenar el deseo de hacer
algo cuando prevés las posibles repercusiones negativas; es lo que te lleva a tomar la decisidon correcta a
pesar de la presién o el rechazo de los demas; lo que te mantiene fiel sin importar las circunstancias; lo que
hace que des lo mejor de ti, tengas o no tengas ganas, etc. El caracter es el producto de la sabiduria
encarnada en tu persona, y se manifiesta en virtudes como los frutos del Espiritu. El caracter en su plenitud
solo puede ser desarrollado con el Espiritu de Dios

a. Los que viven conforme a la naturaleza pecaminosa fijan la mente en los deseos de tal naturaleza; en
cambio, los que viven conforme al Espiritu fijan la mente en los deseos del Espiritu. ® La mentalidad
pecaminosa es muerte, mientras que la mentalidad que proviene del Espiritu es vida y paz. ’ La
mentalidad pecaminosa es enemiga de Dios, pues no se somete a la ley de Dios, ni es capaz de
hacerlo. ® Los que viven segun la naturaleza pecaminosa no pueden agradar a Dios. ° Sin embargo,
ustedes no viven segun la naturaleza pecaminosa, sino segun el Espiritu, si es que el Espiritu de Dios vive
en ustedes. Y, si alguno no tiene el Espiritu de Cristo, no es de Cristo... Porque todos los que son guiados
por el Espiritu de Dios son hijos de Dios. (R0.8:5-9,14)

. Actitud

Los patrones de pensamiento (paradigmas, creencias, ideologias) que determinan como enfrentas y
reaccionas ante las circunstancias que la vida te presenta. Detras de cada actitud negativa, hay un patron de
pensamiento incorrecto que la sustenta por lo que, si queremos cambiar la actitud, tenemos que cambiar el
patron de pensamiento que la sostiene. Esto implica un proceso de madurez, renovacion y administracion de
la mente.

a. deshaganse de su vieja naturaleza pecaminosa y de su antigua manera de vivir, que esta corrompida por
la sensualidad y el engafio. 23 En cambio, dejen que el Espiritu les renueve los pensamientos y las
actitudes.?* Pénganse la nueva naturaleza, creada para ser a la semejanza de Dios, quien es
verdaderamente justo y santo. (Ef.4:22-24)



b. La actitud de ustedes debe ser como la de Cristo Jesus, (Fil.2:5)

c. No se amolden al mundo actual, sino sean transformados mediante la renovacion de su mente. Asi podran
comprobar cual es la voluntad de Dios, buena, agradable y perfecta. (Ro.12:2)

vi. La importancia del Caracter (2Ti.2:21; 1Ti.3:6)

Sin el no puedes establecer el reino ni fungir como su representante. Casi todos los problemas de liderazgo
son por la falta de caracter. El caracter es esencial para que sepas lidiar correctamente con el poder, pues el
poder en una persona sin caracter se corrompe. El poder en sus manos saca a relucir la corrupciéon que hay
en sus corazones. Y creo que todos hemos sufridos los malos frutos de los lideres faltos de caracter: robos,
trafico de influencia, corrupcién, abusos de poder, nepotismo, injusticias, opresion, intimidacién, manipulacioén,
etc. Reputacion es lo que eres y haces cuando la gente te ve. Caracter, es lo que eres y haces cuando nadie
te ve. Puedes gozar de buena reputacion y tener cero caracter, pero al final de cuentas la confianza que se
obtiene con la reputacion, si no esta respaldada por el caracter, tarde o temprano se viene abajo, y con ella, el
liderazgo. La falta de caracter de un lider no sélo se manifiesta en su inhabilidad para autoimponerse
restricciones para no hacer lo que no conviene con el poder o la habilidad que se tiene, la falta de caracter
también se manifiesta en su ineptitud para actuar o reaccionar como conviene

a. Si alguien se mantiene limpio, llegara a ser un vaso noble, santificado, util para el Sefior y preparado para
toda obra buena. (2Ti.2:21)

b. Un anciano no debe ser un nuevo creyente porque podria volverse orgulloso, y el diablo lo haria caer.
(1Ti.3:6)

vii. ¢Como se desarrolla el caracter?
a. Por medio de la instruccion,...

o Mi pueblo fue destruido, porque le falté conocimiento. Por cuanto desechaste el conocimiento, yo te
echaré del sacerdocio; y porque olvidaste la ley de tu Dios, también yo me olvidaré de tus hijos.
(Os.4:6);

o Opten por mi instruccion, no por la plata; por el conocimiento, no por el oro refinado. ' Vale mas la
sabiduria que las piedras preciosas, y ni lo mas deseable se le compara. '? »Yo, la sabiduria, convivo
con la prudencia y poseo conocimiento y discrecion.(Pr.8:10-12)

o No se amolden al mundo actual, sino sean transformados mediante la renovaciéon de su mente. Asi
podran comprobar cual es la voluntad de Dios, buena, agradable y perfecta. (Ro.12:2);

b. la practica,...
o Aunque era Hijo de Dios, Jesus aprendié obediencia por las cosas que sufrié.(He.5:8)

o El alimento soélido es para los que son maduros, los que a fuerza de practica estan capacitados para
distinguir entre lo bueno y lo malo. (He.5:14).

c. y la prueba.
Por medio de las pruebas y adversidad ya que estas sacan a relucir la falta de conocimiento y/o de
practica que tenemos y nos generan la necesidad de obtenerlos.

o Todo el que escucha mi ensefianza y la sigue es sabio, como la persona que construye su casa sobre
una roca sdlida. 2% Aunque llueva a cantaros y suban las aguas de la inundacién y los vientos golpeen
contra esa casa, no se vendra abajo porque esta construida sobre un lecho de roca. 26 Sin embargo, el
que oye mi ensefianza y no la obedece es un necio, como la persona que construye su casa sobre la
arena. 2 Cuando vengan las lluvias y lleguen las inundaciones y los vientos golpeen contra esa casa,
se derrumbara con un gran estruendo». (Mt.7:24-27)

o Por la tribulacién y la adversidad tienen un papel sumamente relevante en el desarrollo del caracter de
los lideres. Son esas situaciones dificiles de nuestra vida en las cuales nos vemos metidos y que no
podemos cambiar, las que sirven para pulir nuestro caracter y hacernos madurar. Situaciones como:

¢ “mi matrimonio no esta funcionando”;

e “no me alcanza el dinero”;



¢ “siento envidia”;

“no soy feliz”;

* “necesito de este puesto para sentirme valioso”;
* “no me dejan hacer lo que quiero”;

e “mi esposa es insoportable”;

¢ “mi marido es un egoista desconsiderado”;

+ “estoy siendo tentado a no pagar mis impuestos”;
+ “me sigo levantando tarde para trabajar”, etc.

o La sabiduria de Dios vence al mundo (Jn.16:33, 1Jn.5:4; Ro.8:28; Mt.7:24-25) y produce los frutos del
Espiritu (Stg.3:13,17,18). La sabiduria del mundo es victima de las circunstancias (2Co0.7:10; Stg.4:1-
4; Mt.7:26-27) y produce las obras de la carne (Stg.3:14-16). Asi que por los frutos (los resultado)
podemos ver si hay caracter (sabiduria de Dios) o inmadurez (necedad). Por eso ante cada situacion:

+ tenemos la opcién de hundirnos (sefial que hay falta de sabiduria y caracter)

» 0 de vencer en medio de ella y salir mas fortalecidos y bendecidos (sefial de sabiduria y caracter).

B. Pruebas que enfrentaras en el ejercicio de tu liderazgo que te permitiran desarrollar el caracter.
i. Circunstancias Adversas
ii. Sometimiento a la Autoridad
iii. Resistiendo a la oposicion
iv. Fracasos

v. Desanimo del Equipo

2. Circunstancias Adversas

A. Circunstancias adversas: su Definicion
i. Malas decisiones de terceros
ii. Malas decisiones tuyas

iii. Que causan la muerte de tu ideal

B. Actitud de Victima: Ia respuesta natural
i. Traslada la responsabilidad a otros

o circunstancias

[e]

el gobierno

[e]

tus padres

[e]

tu cényuge

Dios o la vida

o

ii. Te deja inhabilitado para poder producir algin cambio positivo con “lo que queda”.
o excusa para no hacer nada

o perpetua tu situacion (pues depende de otros).



o

El verdadero lider se ensefiorea de las circunstancias adversas que lo rodean y sabe como sacarle
provecho a su favor

iii. Te estanca en el proceso de madurez

o

o

o

o

Todos tienen que aprender a lidiar con el entorno que les ha tocado vivir
Siempre va a haber personas menos afortunadas que tu
Puedes sentarte a lloriquear por tu situacion o usarla para construir algo mejor

Usarla a tu favor va a implicar avanzar en tu nivel de madurez.

C. Principios para lidiar con la adversidad

i. Principio de la invencibilidad: nadie te puede arruinar la vida
La unica forma en la que puedes ser danado, es desde adentro, nunca desde afuera.

a.

Lo que hay en tu corazén determinara cdmo sera vida
Por sobre todas las cosas cuida tu corazon, porque de él mana la vida. (Pr.4:23)

. la gente de afuera no puede tocar tu alma

No teman a los que quieren matarles el cuerpo; no pueden tocar el alma. Teman solo a Dios, quien puede
destruir tanto el alma como el cuerpo en el infierno. (Mt.10:28)

. Solo tu, con tus reacciones pecaminosas

Pero lo que sale de la boca viene del corazén y contamina a la persona.'® Porque del corazén salen los
malos pensamientos, los homicidios, los adulterios, la inmoralidad sexual, los robos, los falsos testimonios
y las calumnias. 2° Estas son las cosas que contaminan a la persona, y no el comer sin lavarse las manos.
(Mt.15:18-20)

. En otras palabras:

aunque las personas te causen dolor o pérdida, no pueden echar a perder tu vida. Esta la echas a perder
tu solo con la forma en que reaccionas. Por eso tenemos que en las mismas situaciones adversas y de
tribulacioén, unas personas prosperan y otras se unden. No le puedes culpar a nadie por tus heridas (de
haber danado tu alma), ni de que te hayan fregado la vida. Si fuera asi, los enemigos de Cristo hubieran
tenido el poder para arruinar su vida... pero no lo tenian.

. Analogia de la Zanahoria, el Huevo y el café.

Una hija se quejaba con su padre acerca de su vida y como las cosas le resultaban tan dificiles. No sabia
cdmo hacer para seguir adelante y creia que se daria por vencida. Estaba cansada de luchar. Parecia que
cuando solucionaba un problema, aparecia otro. Su padre, chef de profesion, la llevé a su lugar de trabajo.
Alli llend tres recipientes con agua y los colocé sobre fuego. Pronto el agua de cada uno estaba hirviendo.
En uno colocé zanahorias, en otro huevos y en el ultimo preparé café. Los dejo hervir sin decir palabra. La
hija esperd impacientemente, preguntandose qué estaria haciendo su padre. A los veinte minutos el padre
apago el fuego. Sacé las zanahorias y las colocé en un tazén. Sacé los huevos y los colocé en otro plato.
Finalmente, col6 el café. Mirando a su hija le dijo: “Querida, qué ves? —"Zanahorias, huevos y café”, fue
su respuesta. La hizo acercarse y le pidié que tocara las zanahorias. Ella lo hizo y notd que estaban
blandas. Luego le pidié que tomara un huevo y lo rompiera. Luego de sacarle la cascara, observé el huevo
duro. Luego le pidié que probara el café. Ella sonrié mientras disfrutaba de su rico aroma. Humildemente la
hija preguntd: “; Qué significa esto, papa?” El le explicd que los tres elementos habian enfrentado la misma
adversidad: agua hirviendo. Pero habian reaccionado en forma muy diferente. La zanahoria llegé al agua
fuerte, dura; pero después de pasar por el agua hirviendo se habia vuelto débil, facil de deshacer. El huevo
habia llegado al agua fragil, su cascara fina protegia su interior liquido; pero después de estar en agua
hirviendo, su interior se habia endurecido. El café sin embargo era unico; después de estar en agua
hirviendo, habian cambiado al agua. “; Cual eres tu?”, le pregunté a su hija. “Cuando la adversidad llama a
tu puerta, ¢ cémo respondes? ¢ Eres una zanahoria que parece fuerte pero que cuando la adversidad y el
dolor te tocan, te vuelves débil y pierdes tu fortaleza? ¢ Eres un huevo, que comienza con un corazon
maleable? Poseias un espiritu fluido, pero después de una muerte, una separacion, o un despido, te has
vuelto dura y rigidao? ¢ O eres como el café? El café cambia al agua hirviente, el elemento que le causa
dolor. Cuando el agua llega al punto de ebullicion el café alcanza su mejor sabor. Si eres como el grano de



café, cuando las cosas se ponen peor tu reaccionas mejor y haces que las cosas a tu alrededor mejoren. Y
ta,¢ cual de los tres eres?

ii. Principio del fortaleza: lo que no te destruye puede hacerte mas fuerte (He.2:10, 5:8-9, Stg.1:2-4)
Todo lo que no te destruye, te fortalece. Proceso de JesUs para lidiar con el dolor (Sal.22):

a. Todo obstaculo a tu ideal, es una rampa que salta al propésito de Dios

a. Ahora bien, sabemos que Dios dispone todas las cosas para el bien de quienes lo aman, los que han
sido llamados de acuerdo con su proposito. (Ro.8:28)

b. Te fortalece, te hace mejor

o También nos alegramos al enfrentar pruebas y dificultades [sufrimientos] porque sabemos que nos
ayudan a desarrollar resistencia. * Y la resistencia desarrolla firmeza de caracter, y el caracter fortalece
nuestra esperanza segura de salvacion. (Ro.5:3-4)

o Hermanos mios, considérense muy dichosos cuando tengan que enfrentarse con diversas
pruebas, 3 pues ya saben que la prueba de su fe produce constancia. # Y la constancia debe llevar a
feliz término la obra, para que sean perfectos e integros, sin que les falte nada. (Stg.1:2-4)

o Porque a los que Dios conocié de antemano, también los predestiné a ser transformados segun la
imagen de su Hijo, para que él sea el primogénito entre muchos hermanos. (R0.8:29)

c. Te capacita, desata tu ministerio

o Dios —para quien y por medio de quien todo fue hecho— eligi6 llevar a muchos hijos a la gloria.
Convenia a Dios que, mediante el sufrimiento, hiciera a Jesus un lider perfecto, apto para llevarlos a la
salvacion. (He.2:10)

o Aunque era Hijo de Dios, Jesus aprendié obediencia por las cosas que sufrié. ° De ese modo, Dios lo
hizo apto para ser el Sumo Sacerdote perfecto, y Jesus llegd a ser la fuente de salvacion eterna para
todos los que le obedecen. (He.5:8-9)

o Porque no tenemos un sumo sacerdote incapaz de compadecerse de nuestras debilidades, sino uno
que ha sido tentado en todo de la misma manera que nosotros, aunque sin pecado. (He.4:15)

d. La manera correcta de reaccionar ante la adversidad y el dolor

o Descarga el dolor:
e la muerte de un ideal
o Superlideres

o Recibe perspectiva (consolacién):
» Todo obstaculo es un medio para alcanzar otra meta.
» Encontrar el propésito de Dios y te alineas a él —el tiene un propdésito para cada situacion.
+ la analogia de la escultor y su pieza de arte.

o Perdona (Lc.23:34)
¢ La falta de perdon puede robar tu liderazgo

o Da gracias, alabanza (Ef.5:20, 1Ts.5:18)
¢ La autocompasion buscara destruirte
» Viviras como un fracasado mientras te aferres a tu ideal y no abraces el de Dios (R0.8:28; 12:2)
» Administracién del pensamiento, consciencia de la predestinacion (2Co.10:5)

iii. Principio de la autonegacion: La victoria esta en morir a tu ideal, y abrazar el de Dios.

a. Todo obstaculo que nos impide alcanzar algo es un medio para alcanzar otra meta: el propésito de Dios
para esa situacion.



b. Tus planes se pueden estropear
o El corazén del hombre traza su rumbo, pero sus pasos los dirige el Sefor. (Pr.16:9)
c. Los de Dios no

o Yo anuncio el fin desde el principio; desde los tiempos antiguos, lo que esta por venir. Yo digo: Mi
proposito se cumplira, y haré todo lo que deseo. (Is.46:10)

o Su omnisciencia le permite hacer planes en base a las decisiones que sabe que vamos a tomar, y
coloca las piezas del tablero como el quiere para que se desaten sus planes gloriosos.

d. Abrazar los propdsitos de Dios (dicha meta), implica morir a los tuyos
o Si alguno quiere venir en pos de mi, niéguese a si mismo, tome su cruz cada dia, y sigame. (Lc.9:23)

o Porque todo el que quiera salvar su vida, la perdera; y todo el que pierda su vida por causa de mi, la
hallara. (Mt.16:25)

e. Si no mueres, te estancaras y no te encaminaras a usar la situacion para el bien que Dios disefié para tu
vida.

o Entonces Pedro, tomandolo aparte, comenzé a reconvenirle, diciendo: Sefor, ten compasion de ti; en
ninguna manera esto te acontezca. 23 Pero él, volviéndose, dijo a Pedro: !!Quitate de delante de mi,
Satanas!; me eres tropiezo, porque no pones la mira en las cosas de Dios, sino en las de los hombres.
(Mt.16:22-23)

o Ciertamente les aseguro que, si el grano de trigo no cae en tierra y muere, se queda solo. Pero, si
muere, produce mucho fruto. (Jn.12:24)

f. Dicho proceso duele porque va contra tu naturaleza humana o pecaminosa

o Entonces se separé de ellos a una buena distancia, se arrodilld y empez6 a orar: 42 «Padre, si quieres,
no me hagas beber este trago amargo; pero no se cumpla mi voluntad, sino la tuya». 43 Entonces se le
apareci6 un angel del cielo para fortalecerlo. 44 Pero, como estaba angustiado, se puso a orar con mas
fervor, y su sudor era como gotas de sangre que caian a tierra. (Lc.22:41-44)

o En cuanto a la pasada manera de vivir, despojaos del viejo hombre, que esta viciado conforme a los
deseos engafiosos (Ef.4:22)

o porque si vivis conforme a la carne, moriréis; mas si por el Espiritu hacéis morir las obras de la carne,
viviréis. (Ro.8:13)

iv. Principio de la transformacion: requerira un cambio de mentalidad pasar la adversidad
“Ningun problema puede ser resuelto en el mismo nivel de conciencia en el que se cred.” — Albert Einstein

a. Sin este cambio de mentalidad uno seguira siendo victima de la situacion
Entonces Pedro, tomandolo aparte, comenzé a reconvenirle, diciendo: Sefior, ten compasion de ti; en
ninguna manera esto te acontezca. 23 Pero él, volviéndose, dijo a Pedro: 'Quitate de delante de mi,
Satanas!; me eres tropiezo, porque no pones la mira en las cosas de Dios, sino en las de los hombres.
(Mt.16:22-23)

b. Y no podras experimentar la buena, agradable y perfecta voluntad de Dios en tu vida
No se amolden al mundo actual, sino sean transformados mediante la renovacién de su mente. Asi podran
comprobar cual es la voluntad de Dios, buena, agradable y perfecta. (Ro.12:2)

c. El cambio de mentalidad se produce con el cambio de creencias ¢ cuales? las de la Biblia
porque todo el que ha nacido de Dios vence al mundo. Esta es la victoria que vence al mundo: nuestra
fe. 5 ; Quién es el que vence al mundo sino el que cree que JesUs es el Hijo de Dios? (1Jn.5:4-5)

d. No basta que lo sepas... debes creerlo
Porque también a nosotros se nos ha anunciado la buena nueva como a ellos; pero no les aprovechd el oir
la palabra, por no ir acompafnada de fe en los que la oyeron. (He.4:2)

e. Entonces podras estar encima de las circunstancias
Pero Jesus le dijo a Pedro: «Mete tu espada en la vaina. ¢ Acaso no voy a beber de la copa de sufrimiento



D. (

que me ha dado el Padre?». (Jn.18:11)

dsos
i. José:
a. ldeal: relacion armoniosa con sus hermanos unido a su familia

b. Propdsito de Dios discernido: convertirlo en el virrey de Egipto salvar a toda la familia del hambre que
vendria sobre la tierra

c. Autonegacion: sufrir el menosprecio de su hermanos, el trato de esclavo, desarrollar trabajos
administrativos para

d. Transformacion y victoria lograda: la salvacion de su familia, y otras naciones.
ii. David
a. Ideal: tomar el reino sin problemas
b. Propdsito de Dios: Probarlo y forjarle el caracter de de un lider
c. Autonegacion: sufrir la persecucién de Saul, vivir como profugo separado de su familia
d. Transformacion y victoria lograda: el caracter formado y la aprobacion de Dios para tomar el reino.
iii. Jesus
a. ideal: que lo aceptaran como el Mesias para reinar sobre el mundo
b. Propdsito de Dios discernido: ejecutar la redencion del mundo para salvar a la iglesia
c. Autonegacion: aceptar la cruz con buena actitud
d. Transformacion y victoria lograda: la salvacion de los redimidos y la obtencion del reino
iv. Mi caso
a. Mi precaria situacion de joven: libro
o Mi ideal arruinado: salir con los jovenes de la iglesia
o El propdsito de Dios discernido: trabajar en el libro
o Autonegacion aplicada: dispuesto a morir a mi ideal y pasar horas y dias enclaustrado
o Transformacion y victoria lograda: Libro escrito a los 21
b. Mi papa: sanidad interior
o Miideal arruinado: una dinamica familiar con amor y paz
o El propdsito de Dios discernido: quitar orgullo y rebeldia, aprender sanidad
o Autonegacion aplicada: dispuesto a morir a mi ideal y pasar noches llorando
o Transformacion y victoria lograda: equipamiento para dar taller de sanidad
c. My hostbrothers: caracter
o Mi ideal arruinado: disfrutar mi estancia en USA en armonia.
o El propdsito de Dios discernido: desarrollar los frutos del espiritu

o Autonegacion aplicada: sufrir la ofensas y golpes con buena actitud, responder bien por mal, amar al
enemigo

o Transformacion y victoria lograda: el caracter de Cristo forjado en mi.

d. Los lideres de la iglesia: autoridad



e. Menosprecio y falta de reconocimiento: motivacion

f. Relaciones de noviazgo: desintoxiacion sexual

3. Lidiando con la Autoridad

A. Problema con la naturaleza con la que nacemos
i. Nacemos ignorantes:
a. no sabemos que es lo mejor, ni como funciona la realidad, no tenemos la experiencia, ni el conocimiento.
ii. Nacemos rebeldes:

a. sin dominio propio, buscamos lo que nos da placer y no lo que es mejor, nos empefiados en nuestra
necedad, nuestra opinién, nuestra voluntad mal informada.

b. la historia de la humanidad se caracteriza por esta rebeldia... hasta el final del milenio.
iii. Si se nos deja asi, nos va iria muy mal

a. Clama la sabiduria en las calles; en los lugares publicos levanta su voz. 21 Clama en las esquinas de calles
transitadas; a la entrada de la ciudad razona: 22 «;Hasta cuando, muchachos inexpertos, seguiran
aferrados a su inexperiencia? ;Hasta cuando, ustedes los insolentes, se complaceran en su
insolencia? ;Hasta cuando, ustedes los necios, aborreceran el conocimiento?... Por cuanto aborrecieron
el conocimiento y no quisieron temer al Sefior; 3° por cuanto no siguieron mis consejos, sino que
rechazaron mis reprensiones, 3! cosecharan el fruto de su conducta, se hartaran con sus propias
intrigas; 32 jsu descarrio e inexperiencia los destruiran, su complacencia y necedad los aniquilaran!
(Pr.1:20-32)

iv. Por lo tanto tenemos que ser domesticados (domados):
a. No solo ensefados, sino domados... nuestra voluntad terca y torcida tiene que ser enderezada.

b. Cual corcel pura sangre, de otra forma, nuestro potencial pueda ser bien encausado, para bien y que no se
desperdicie o mal use.

B. Las autoridades que Dios establecid estan disefiadas para “domesticarnos” (Ro.13:1-2 ) -ver mas del tema de autoridad

i. Por miedo al castigo.
El castigo refrenar nuestra naturaleza pecaminosa (nuestra rebeldia natural, y nuestra falta de dominio

propio).

a. El gobierno: El poder de la espada
Todos deben someterse a las autoridades publicas, pues no hay autoridad que Dios no haya dispuesto, asi
que las que existen fueron establecidas por él. 2 Por lo tanto, todo el que se opone a la autoridad se rebela
contra lo que Dios ha instituido. Los que asi proceden recibiran castigo. 3 Porque los gobernantes no estan
para infundir terror a los que hacen lo bueno, sino a los que hacen lo malo. ¢ Quieres librarte del miedo a la
autoridad? Haz lo bueno, y tendras su aprobacion, 4 pues esta al servicio de Dios para tu bien. Pero, si
haces lo malo, entonces debes tener miedo. No en vano lleva la espada, pues esta al servicio de Dios para
impartir justicia y castigar al malhechor. ° Asi que es necesario someterse a las autoridades no solo para
evitar el castigo, sino también por razones de conciencia.(Ro.13:1-2)

b. Los padres: El poder de la vara
La necedad esta ligada en el corazén del muchacho; Mas la vara de la correccion la alejara de él.
(Pr.22:15)... No rehuses corregir al muchacho; porque si lo castigas con vara, no morira. Lo castigaras con
vara, y libraras su alma del Seol. (Pr.23:13-14)

c. La empresa: El poder del despido
Jesus les contd la siguiente historia a sus discipulos: «Habia cierto hombre rico que tenia un administrador
que manejaba sus negocios. Un dia llego la noticia de que el administrador estaba malgastando el dinero



de su patrén. Entonces el patron lo llamé y le dijo: “¢ Qué es esto que oigo acerca de ti? Prepara un
informe final porque voy a despedirte”. (Lc.16:1-2)

d. La iglesia: El poder de la membresia
no se relacionen con ninguno que afirma ser creyente y aun asi se entrega al pecado sexual o es avaro o
rinde culto a idolos o insulta o es borracho o estafador. Ni siquiera coman con esa gente. (1C0.5:11)

ii. Por medio de sus mandamientos
Lo cuales nos salvan de las malas decisiones que tomariamos por nuestra inexperiencia y falta de
conocimiento, ayudandonos ser productivos y encajar armoniosamente en la sociedad. Sin sus mandatos
seriamos personas holgazanas, ignorantes, malcomidas, sin respetar moral alguna o los derechos del préjimo.

a. “No comas dulces antes de la comida” = es para que no pierda el apetito, coma bien y crezca fuerte y sano
b. “Come todas tus verduras” = es para coma bien y crezca fuerte y sano, no enfermizo y enclenque

c. “Duérmete temprano” = para que este descansado, no adormilado, y pueda hacer bien todas las
actividades del dia siguiente
No resentimos porque no nos dejan desvelarnos con los amigos.

d. “Haz la tarea antes de salir a jugar” = para que aproveche mis estudios, aprenda y me vaya bien en la
escuela.
Nos resentimos porque solo vemos el placer inmediato: queremos jugar

e. “Ve a la escuela” = para que pueda ser una persona de provecho util para trabajar.

iii. Por medio de la instruccién
La cual que nos imparten sabiduria al ayudarnos a entender la relacién causa-efecto de los mandatos, y lo
importante que es seguirlos.

a. Todos los mandamientos imparten implicitamente sabiduria (la razon, el propdsito, la l6gica):
“No le metas cosas al enchufe de luz” = cuando te da el toque entiendes la sabiduria del mandamiento

b. Hijo mio, nunca olvides las cosas que te he ensefiado; guarda mis mandatos en tu corazon. 2gjasilo
haces, viviras muchos afios, y tu vida te dara satisfaccion. (Pr.3:1-2)

c. Mi padre me ensefid: «Toma en serio mis palabras. Sigue mis mandatos y viviras. (Pr.4:4)
iv. Asi sucede con Dios, la autoridad maxima

a. Temor al castigo nos hace someternos
No se dejen enganar: nadie puede burlarse de la justicia de Dios. Siempre se cosecha lo que se
siembra. 8 Los que viven solo para satisfacer los deseos de su propia naturaleza pecaminosa cosecharan,
de esa naturaleza, destruccion y muerte; pero los que viven para agradar al Espiritu, del Espiritu,
cosecharan vida eterna. (Ga.6:7-8)

b. Al someternos nos salva de malas decisiones y permite que nos vaya bien
jOjala su corazon esté siempre dispuesto a temerme y a cumplir todos mis mandamientos, para que a
ellos y a sus hijos siempre les vaya bien! (Dt.5:29)

c. Nos termina impartiendo sabiduria
El temor del Sefior es la base de la sabiduria. Conocer al Santo da por resultado el buen juicio. (Pr.9:10)

d. Nos hace aptos para cosas mayores
El que es fiel en lo muy poco, también en lo mas es fiel; y el que en lo muy poco es injusto, también en lo
mas es injusto... Y si en lo ajeno no fuisteis fieles, ¢quién os dara lo que es vuestro? (Lc.16:10,12)

C. (osas que Dios quiere forjar en tu cardcter en este tiempo bajo autoridad (en este proceso de domesticacion)

i. Sumision (a un liderazgo con el que no estas de acuerdo)
Un lider forjado sabe que la autoridad no es para hacer lo que el quiera como él quiera cuando él quiera...
sino que se debe someter siempre al orden de Dios.

a. Hijos, obedezcan a sus padres en todo, porque esto agrada al Sefior. (Col.3:20)



b. La sumisién a la autoridad es indispensable para forjar el caracter de los futuros lideres.

i. Ninguna disciplina resulta agradable a la hora de recibirla. Al contrario, jes dolorosa! Pero después,
produce la apacible cosecha de una vida recta para los que han sido entrenados por ella. (He.12:11)

¢. Mi caso con mi sometimiento a lideres con los que no estaba de acuerdo.

ii. Humildad
Requiere humildad reconocer tu rango, que estas bajo autoridad. Requiere autoridad aceptar la reprension,
correccion, y direccion de la autoridad... y aun mas si es alguien a quien tu desapruebas.

a. Igualmente, jévenes, estad sujetos a los ancianos; y todos, sumisos unos a otros, revestios de humildad;
porque: Dios resiste a los soberbios, Y da gracia a los humildes. (1Pe.5:5)

b. Mi caso sometiéndome a un padre que no cumplia con las credenciales morales ni espirituales.
Humillarme al reconocer que él estaba en lo correcto, o pidiéndole perdon.

iii. Dominio Propio
Someter tu voluntad a alguien mas requiere mucho dominio propio... pues tienes que hacer las cosas no
cuando tu quieres, ni como tu quieres, sino cuando y como se te ordena.
a. Pues Dios no nos ha dado un espiritu de timidez, sino de poder, de amor y de dominio propio.

b. Mi caso en mi sometimiento ante la negativa de tener novia.

iv. Morir a tu ideal (autonegacién)
Sin esta cualidad, uno terminara rebelandose haciendo lo que le venga en gana, porque no sabe crucificar sus
pasiones.

i. Entonces Jesus dijo a sus discipulos: Si alguno quiere venir en pos de mi, niéguese a si mismo, y tome su
cruz, y sigame. (Mt.16:24)

ii. Mi caso lo que me costé el morir al ideal de tener novia.

v. Contentamiento
Es esa satisfaccién interna para vivir en paz aunque las cosas no se dan como uno quiere... indispensable
para no abusar la autoridad

a. ¢ De donde surgen las guerras y los conflictos entre ustedes? ;No es precisamente de las pasiones que
luchan dentro de ustedes mismos? 2 Desean algo y no lo consiguen. Matan y sienten envidia, y no pueden
obtener lo que quieren. Rifien y se hacen la guerra. (Stg.4:1-3)

b. Mi caso, aprender a contentarme a confiar en Dios, que la autoridad establecida estaba haciendo lo
correcto y que tenia algo mejor para mi.

vi. Respeto y Honra, no por la persona, sino por la autoridad
Si uno menosprecia la autoridad, menosprecia a Dios, y el orden que él establecié... haciéndolo inadecuado
para ser autoridad.

a. Honra a tu padre y a tu madre, que es el primer mandamiento con promesa (Ef.6:2)
b. Si insultas a tu padre o a tu madre, se apagara tu luz en la mas densa oscuridad. (Pr.20:20)

c. »Ponte de pie en la presencia de los ancianos y muestra respeto por las personas de edad. Teme a tu
Dios. Yo soy el Sefor. (Lv.19:32)

d. No deshonres a Dios ni insultes a ninguno de tus gobernantes.(Ex.22:28)

e. Si no respetas y honras a la autoridad instituida por Dios, quien si vez, ;como respetaras y honraras a
Dios, quien no vez?

f. Mi caso respeto a pesar de sus fallas e injusticias. Cubriendo sus fallas con misericordia.

vii. Fe para ver a Dios detras de las circunstancias
Si no vez a Dios y sus propositos detras de las circunstancias, vas a desfallecer, vas a claudicar.

i. Por la fe dej6 a Egipto, no temiendo la ira del rey; porque se sostuvo como viendo al Invisible.



ii. Mi caso: viendo cédmo usaba a mi papa para pulirme y cambiarme.

viii. Depender de él y esperar en sus tiempos
No rebelarse sino someterse al proceso de Dios, hasta que él te levante la cabeza, hasta que el te considere

listo.

i. Todo tiene su tiempo, y todo lo que se quiere debajo del cielo tiene su hora.

ii. Mi caso: esperando el tiempo propicio para independizarme

ix. Diplomacia
En tu estatus de sumision aprendes a pedir y relacionarte de la forma correcta para conseguir las cosas.

i. La respuesta amable calma el enojo, pero la agresiva echa lefia al fuego. (Pr.15:1)

ii. Mi caso: cambiar el tema, ignorar la ofensa, responder amablemente (con mi papa, con los pastores).

D. Lafrustracion por la “falta de poder”

i. Buscamos el poder ¢con que motivacion?

a. ¢Librarnos de las restricciones para hacer lo que tu quieres?

o

o

Casos

No estas listo para el liderazgo

b. ¢ Servir bajo la direccion de Dios? ¢ hacer algo por la necesidad que vez?

o

tienes la madurez que se requiere para una norma divina impuesta

ii. O te pules o respingas

a. Sirespingas (Absalén)
Mal lider
Vive en una fantasia: no reconoce patrones de causa y efecto. Es también irresponsable: no asume los
efectos negativos. Vive en una negacion: negacion: cambiar la realidad antes que cambiarlos a ellos

(o]

[}

Resentido porque su papa no hizo justicia a su hermana violada, toma venganza en sus propias manos
Resentido porque lo hacen llamar, pero no le dejan ver el rostro de su papa
Desaprobando el liderazgo del rey, quiere tomar posesion.

Envanecido por su belleza, siente que puede hacer mejor las cosas, sin saber que rebelandose es
hacer las cosas peor.

Dios lo utiliza para disciplinar a los suyos (vaso de deshonra).

Termina muerto.

b. Si te pules (David)
Lider que fue pulido para saber como armonizas con Dios y su creacion, evitas consecuencias negativas.
Asi fue aprobado para ser un gran lider, pues tenia el caracter de Dios.

o

Sadl lo intenta matar

Al dia siguiente, el espiritu maligno de parte de Dios se apodero de Saul, quien cayo en trance en su
propio palacio. Andaba con una lanza en la mano y, mientras David tocaba el arpa, como era su
costumbre, 1" Salil se la arrojo, pensando: «jA este lo clavo en la pared!» Dos veces lo intento, pero
David logré esquivar la lanza. (1Sa.18:10-11)

Pero aun asi, David se sometia a él

Saul sabia que el Sefior lo habia abandonado, y que ahora estaba con David. Por eso tuvo temor de
David 3y lo alejé de su presencia, nombrandolo jefe de mil soldados para que dirigiera al ejército en
campafia. ' David tuvo éxito en todas sus expediciones, porque el Sefior estaba con él. '° Al ver el
éxito de David, Saul se llené de temor. '® Pero todos en Israel y Juda sentian gran aprecio por David,
porque él los dirigia en campana. (1Sa.18:12-16)



o Vuelve Saul a intentar matarlo
Saul les comunicé a su hijo Jonatan y a todos sus funcionarios su decisiéon de matar a David. Pero,
como Jonatan le tenia tanto afecto a David, 2 le advirti6: «Mi padre Saul esta buscando una
oportunidad para matarte. Asi que ten mucho cuidado mafiana; escéndete en algun sitio seguro, y
quédate alli. 3 Yo saldré con mi padre al campo donde tu estés, y le hablaré de ti. Cuando averigiie lo
que pasa, te lo haré saber».  Jonatan le hablé a su padre Saul en favor de David (1Sa.19:1-4)

o Y David aun asi le servia con excelencia, como para Dios.
Volvié a estallar la guerra. David salié a pelear contra los filisteos, y los combatié con tal violencia que
tuvieron que huir. (1Sa.19:8)

o Hasta que huyo por su vida, pero aun asi, le devuelve bien por mal al respetarle la vida en la cueva
En el lugar donde el camino pasaba por algunos rediles, Saul entré en una cueva para hacer sus
necesidades. jPero resulté que David y sus hombres estaban escondidos mas adentro de esa misma
cueva! # «jAhora es tu oportunidad! —los hombres le susurraron a David—. Hoy el Sefior te dice: “Te
aseguro que pondré a tu enemigo en tu poder, para que hagas con él lo que desees”». Entonces David
se le acerco sigilosamente y corté un pedazo del borde del manto de Sadil. ® Pero comenzé a
remorderle la conciencia por haber cortado el manto de Sauil, ®y les dijo a sus hombres: «Que
el Sefior me libre de hacerle tal cosa a mi sefior el rey. No debo atacar al ungido del Sefor, porque
el Sefior mismo lo ha elegido». 7 Entonces David contuvo a sus hombres y no les permitié que mataran
a Saul. (1Sa.24:3-5)

o Le devuelve bien por mal al respetarle la vida en el campamento.
Entonces David y Abisai fueron directo al campamento de Saul y lo encontraron dormido, con su lanza
clavada en tierra junto a su cabeza. Abner y los soldados estaban dormidos alrededor de él. 8 —{Esta
vez, sin duda alguna, Dios te ha entregado a tu enemigo! —le susurré Abisai a David—. Déjame que lo
clave en la tierra con un solo golpe de mi lanza; jno hara falta darle dos! ® —jNo! —dijo David—. No lo
mates. Pues ¢ quién quedara inocente después de atacar al ungido del Sefior? '° Seguro que
el Sefior herira a Saul algun dia, o morira de viejo o en batalla. '' jEl Sefior me libre de que mate al que
él ha ungido! Pero toma su lanza y la jarra de agua que estan junto a su cabeza y jluego vamonos de
aqui! (1Sa.26:7-11)

o Contra otras personas refreno su poder para no tomar venganza en sus propias manos.
David decia: «jDe nada sirvié ayudar a este tipo! Protegimos sus rebafios en el desierto y ninguna de
sus posesiones se perdié o fue robada. Pero él me devolvié mal por bien. 22 jQue Dios me castigue y
me mate si tan solo un hombre de su casa queda con vida mafiana por la mafianal».... Ahora, mi
sefior, tan cierto como que el Sefior vive y que usted vive, ya que el Sefior impidié que usted matara 'y
tomara venganza por su propia mano, que todos sus enemigos y los que intenten hacerle dafio sean
tan malditos como lo es Nabal. 27 Aqui tengo un regalo que yo, su sierva, le he traido a usted y a sus
hombres. 28 Le ruego que me perdone si lo he ofendido en alguna manera. El Sefior seguramente lo
recompensara con una dinastia duradera, porque pelea las batallas del Sefior y no ha hecho mal en
toda su vida. 2° »Aun cuando lo persigan aquellos que buscan su muerte, su vida estara a salvo al
cuidado del Sefior su Dios, jsegura en su bolsa de tesoros! jPero la vida de sus enemigos
desaparecera como piedras lanzadas por una honda! 3 Cuando el Sefior haya hecho todo lo que
prometié y lo haya hecho lider de Israel, 3" que esta no sea una sombra en su historial. Entonces su
conciencia no tendra que llevar la pesada carga de derramamiento de sangre y venganza innecesarios.
Y cuando el Sefior haya hecho estas grandes cosas para usted, por favor, jacuérdese de mi, su sierva!
(1Sa.25:26-31)

4. Resistiendo la Oposicion

A. Mito: si es de Dios no habra oposicion

En mi inocencia, yo tenia esa idea. La realidad es que todos los que quieran hacer las obras de Dios para sus
vidas padeceran oposicion
i. Jesus
Entonces Simeodn les dio su bendicion y le dijo a Maria, la madre del bebé: «Este nifio esta destinado a



provocar la caida de muchos en Israel, pero también sera la alegria de muchos otros. Fue enviado como una
sefial de Dios, pero muchos se le opondran. (Lc.2:34)

ii. Los apostoles

a. Les he dicho estas cosas para que no abandonen su fe. 2 Los expulsaran de las sinagogas, y llegara el
tiempo en que quienes los maten pensaran que estan haciendo un servicio santo para Dios. 3 Eso se debe
a que nunca han conocido ni al Padre ni a mi. 4 Les digo estas cosas ahora para que, cuando sucedan,
recuerden mi advertencia. No las mencioné antes porque todavia iba a estar un tiempo mas con ustedes.
(Jn.16:1-4)

b. He aqui, yo os envio como a ovejas en medio de lobos; sed, pues, prudentes como serpientes, y sencillos
como palomas. 7Y guardaos de los hombres, porque os entregaran a los concilios, y en sus sinagogas os
azotaran; '8y aun ante gobernadores y reyes seréis llevados por causa de mi, para testimonio a ellos y a
los gentiles. (Mt.10:16-18)

iii. Pablo
Mi vida ha sido un continuo ir y venir de un sitio a otro; en peligros de rios, peligros de bandidos, peligros de
parte de mis compatriotas, peligros a manos de los gentiles, peligros en la ciudad, peligros en el campo,
peligros en el mar y peligros de parte de falsos hermanos. (2C0.11:26)

iv. Profetas
iMencionen a un profeta a quien sus antepasados no hayan perseguido! Hasta mataron a los que predijeron la
venida del Justo, el Mesias a quien ustedes traicionaron y asesinaron. (Hch.7:52)

v. Cualquier que quiera hacer la obra de Dios
también todos los que quieren vivir piadosamente en Cristo Jesus padeceran persecucion (2Ti.3:12)

B. ;Porqué? hay oposicion

i. El que practica el pecado es del diablo; porque el diablo peca desde el principio. Para esto aparecié el Hijo de
Dios, para deshacer las obras del diablo. (1Jn.3:8)

ii. Pues no luchamos contra enemigos de carne y hueso, sino contra gobernadores malignos y autoridades del
mundo invisible, contra fuerzas poderosas de este mundo tenebroso y contra espiritus malignos de los lugares
celestiales. (Ef.6:12)

iii. Practiquen el dominio propio y manténganse alerta. Su enemigo el diablo ronda como ledn rugiente, buscando
a quién devorar. (1Pe.5:8)

C. La promesa: su gracia y su inspiracion

i. porque yo os daré palabra y sabiduria, la cual no podran resistir ni contradecir todos los que se opongan.
(Lc.21:35)

ii. Pero, cuando los arresten, no se preocupen por lo que van a decir o como van a decirlo. En ese momento se
les dara lo que han de decir, 2° porque no seran ustedes los que hablen, sino que el Espiritu de su Padre
hablara por medio de ustedes. (Mt.10:19-20)

iii. €l me dijo: «Te basta con mi gracia, pues mi poder se perfecciona en la debilidad». Por lo tanto, gustosamente
haré mas bien alarde de mis debilidades, para que permanezca sobre mi el poder de Cristo. ' Por eso me
regocijo en debilidades, insultos, privaciones, persecuciones y dificultades que sufro por Cristo; porque,
cuando soy débil, entonces soy fuerte. (2C0.12:9-10)

D. El beneficio de la oposicion

i. Forja el caracter
Amados hermanos, cuando tengan que enfrentar cualquier tipo de problemas, considérenlo como un tiempo
para alegrarse mucho 2 porque ustedes saben que, siempre que se pone a prueba la fe, la constancia tiene
una oportunidad para desarrollarse. # Asi que dejen que crezca, pues una vez que su constancia se haya
desarrollado plenamente, seran perfectos y completos, y no les faltara nada. (Stg.1:2-4)



ii. Prueba y fortalece tus convicciones, tus principios, tus ideales y tus metas
a. —¢,Con qué autoridad haces esto? —lo interrogaron—. ;Quién te dio autoridad para actuar asi? (Mr.11:28)

b. Mas Pedro y Juan respondieron diciéndoles: Juzgad si es justo delante de Dios obedecer a vosotros antes
que a Dios (Hch.4:19)

iii. Saca a relucir lo que hay en tu corazén

a. —Aunque todos te abandonen —declaré Pedro—, yo jamas lo haré. 3 —Te aseguro —le contesté JesUs
— que esta misma noche, antes de que cante el gallo, me negaras tres veces. 3° —Aunque tenga que
morir contigo —insisti6 Pedro—, jamas te negaré. (Mt.26:33-35)

b. El que recibio la semilla que cayé en terreno pedregoso es el que oye la palabra e inmediatamente la
recibe con alegria; 21 pero, como no tiene raiz, dura poco tiempo. Cuando surgen problemas o persecucion
a causa de la palabra, en seguida se aparta de ella. (Mt.13:20-21)

iv. Te anade gloria-recompensa
Dichosos seran ustedes cuando por mi causa la gente los insulte, los persiga y levante contra ustedes toda
clase de calumnias. 2 Alégrense y llénense de jubilo, porque les espera una gran recompensa en el cielo. Asi
también persiguieron a los profetas que los precedieron a ustedes. (Mt.5:11-12)

v. Permite el heroismo
¢ Qué mas voy a decir? Me faltaria tiempo para hablar de Gededn, Barac, Sanson, Jefté, David, Samuel y los
profetas, 33 los cuales por la fe conquistaron reinos, hicieron justicia y alcanzaron lo prometido; cerraron bocas
de leones, 3* apagaron la furia de las llamas y escaparon del filo de la espada; sacaron fuerzas de flaqueza;
se mostraron valientes en la guerra y pusieron en fuga a ejércitos extranjeros. 35 Hubo mujeres que por la
resurreccion recobraron a sus muertos. Otros, en cambio, fueron muertos a golpes, pues para alcanzar una
mejor resurreccion no aceptaron que los pusieran en libertad. 3¢ Otros sufrieron la prueba de burlas y azotes, e
incluso de cadenas y carceles. 3’ Fueron apedreados, aserrados por la mitad, asesinados a filo de espada.
Anduvieron fugitivos de aqui para alla, cubiertos de pieles de oveja y de cabra, pasando necesidades,
afligidos y maltratados. 38 jEl mundo no merecia gente asi! Anduvieron sin rumbo por desiertos y montafas,
por cuevas y cavernas. (He.11:32-38)

E. Oposicion tu contemporaneos (presion de grupo)
i. Grupos

a. Familia
Porque he venido a poner en conflicto »“al hombre contra su padre, a la hija contra su madre, a la nuera
contra su suegra; 36 los enemigos de cada cual seran los de su propia familia” (Mt.10:35-36)

b. Amigos
Hasta mi mejor amigo, en quien tenia plena confianza, quien compartia mi comida, se ha puesto en mi
contra. (Sal.41:9)

c. Lideres religiosos
Los expulsaran de las sinagogas; y hasta viene el dia en que cualquiera que los mate pensara que le esta
prestando un servicio a Dios. 3 Actuaran de este modo porque no nos han conocido ni al Padre ni a
mi. (Jn.16:2-3)

ii. Motivaciones
a. Envidia

o Al reunirse la multitud frente a la casa de Pilato aquella mafana, él les preguntd: «¢ A quién quieren
que ponga en libertad, a Barrabas o a Jesus, llamado el Mesias?». '8 (El sabia muy bien que los
lideres religiosos judios habian arrestado a Jesus por envidia). (Mt.27:17-18)

o Estos patriarcas tuvieron envidia de su hermano José y lo vendieron para que fuera esclavo en Egipto;
pero Dios estaba con él (Hch.7:9)

b. Odio



o Claro que me doy cuenta de que son descendientes de Abraham. Aun asi, algunos de ustedes
procuran matarme porque no tienen lugar para mi mensaje en su corazon. (Jn.8:37)

o El' mundo no puede odiarlos a ustedes, pero a mi si me odia, porque yo lo acuso de hacer lo malo.
(In.7:7)

c. Incomprension

o Luego entré en una casa, y de nuevo se aglomero tanta gente que ni siquiera podian comer él y sus
discipulos. 2! Cuando se enteraron sus parientes, salieron a hacerse cargo de él, porque decian: «Esta
fuera de si». (Mr.3:20-21)

o Alllegar Pablo a este punto de su defensa, Festo interrumpié. —jEstas loco, Pablo! —le grité—. El
mucho estudio te ha hecho perder la cabeza. (Hch.26:24)

d. Ignorancia

o Anteriormente, yo era un blasfemo, un perseguidor y un insolente; pero Dios tuvo misericordia de mi
porque yo era un incrédulo y actuaba con ignorancia. (1Ti.1:13)

e. Inmadurez

o Entonces Pedro lo llevo aparte y comenzé a reprenderlo por decir semejantes cosas. —jDios nos libre,
Sefior! —dijo—. Eso jamas te sucedera a ti. 22 Jesus se dirigié a Pedro y le dijo: —jAléjate de mi,
Satanas! Representas una trampa peligrosa para mi. Ves las cosas solamente desde el punto de vista
humano, no desde el punto de vista de Dios. (Mt.16:22-23)

iii. Manifestaciones
a. Burla, injuria, critica, rechazo

o —jSamaritano endemoniado! —replico la gente—. ;No veniamos diciendo que estabas poseido por un
demonio?(Jn.8:48)

o Los alumnos deben parecerse a su maestro, y los esclavos deben parecerse a su amo. Si a mi, el amo
de la casa, me han llamado principe de los demonios, a los miembros de mi casa los llamaran con
nombres todavia peores. (Mt.10:25)

b. Sabotaje

o Sus padres contestaron asi por miedo a los judios, pues ya estos habian convenido que se expulsara
de la sinagoga a todo el que reconociera que Jesus era el Cristo. (Jn.9:22)

o Sin embargo, muchos de ellos, incluso muchos de los jefes, creyeron en él, pero no lo confesaban
porque temian que los fariseos los expulsaran de la sinagoga. (Jn.12:42)

iv. Para vencer
a. Tu relacién con Dios
o Sin embargo, solo no estoy, porque el Padre esta conmigo. (Jn.16:32)

o «Padre, si quieres, no me hagas beber este trago amargo; pero no se cumpla mi voluntad, sino la
tuyax. 43 Entonces se le aparecié un angel del cielo para fortalecerlo. 4 Pero, como estaba angustiado,
se puso a orar con mas fervor, y su sudor era como gotas de sangre que caian a tierra. (Lc.22:42-44)

b. Independencia emocional

o Sin embargo, hubo muchos que si creyeron en él —entre ellos algunos lideres judios—, pero no lo
admitian por temor a que los fariseos los expulsaran de la sinagoga, 43 porque amaban mas la
aprobacion humana que la aprobacion de Dios. (Jn.12:42-43)

o Queda claro que no es mi intencidon ganarme el favor de la gente, sino el de Dios. Si mi objetivo fuera
agradar a la gente, no seria un siervo de Cristo. (Ga.1:10)

c. Pagar el precio del liderazgo y estar dispuesto a seguir solo



o Miren que la hora viene, y ya esta aqui, en que ustedes seran dispersados, y cada uno se ird a su
propia casa y a mi me dejaran solo. Sin embargo, solo no estoy, porque el Padre esta
conmigo. (Jn.16:32)

o Entonces Jesus, mirando a los Doce, les pregunté: —; Ustedes también van a marcharse? (Jn.6:67)

o Como tu sabes, todos los de la provincia de Asia me abandonaron, incluso Figelo y Hermogenes.
(2Ti.1:14-16)

o En mi primera defensa, nadie me respaldd, sino que todos me abandonaron. Que no les sea tomado
en cuenta. (2Ti.4:16)

d. Conocer las reglas del juego (tus libertades, tus derechos)

o Cuando Jesus regreso al templo y comenzo6 a ensefiar, se le acercaron los principales sacerdotes y los
ancianos. —¢ Con qué autoridad haces todas estas cosas? —le reclamaron—. ;Quién te dio el
derecho? (Mt.21:23)

o El problema era que algunos falsos hermanos se habian infiltrado entre nosotros para coartar la
libertad que tenemos en Cristo Jesus a fin de esclavizarnos. ® Ni por un momento accedimos a
someternos a ellos,pues queriamos que se preservara entre ustedes la integridad del evangelio.
(Ga.2:4-5)

o Pues ustedes, mis hermanos, han sido llamados a vivir en libertad; pero no usen esa libertad para
satisfacer los deseos de la naturaleza pecaminosa. Al contrario, usen la libertad para servirse unos a
otros por amor. (Ga.5:13)

e. Tener la perspectiva de Dios (mente renovada) (Ro.8:28)

o Ahora bien, sabemos que Dios dispone todas las cosas para el bien de quienes lo aman, los que han
sido llamados de acuerdo con su proposito. (Ro.8:28)

o Dios me hizo llegar antes que ustedes para salvarles la vida a ustedes y a sus familias, y preservar la
vida de muchos mas. & Por lo tanto, fue Dios quien me envié a este lugar, jy no ustedes! Y fue él quien
me hizo consejero del faradn, administrador de todo su palacio y gobernador de todo Egipto. (Gn.45:7-
8)

f. Asegurate que valga la pena

o Supongamos que alguno de ustedes quiere construir una torre. j Acaso no se sienta primero a calcular
el costo, para ver si tiene suficiente dinero para terminarla? 2° Si echa los cimientos y no puede
terminarla, todos los que la vean comenzaran a burlarse de él, 30 y diran: “Este hombre ya no pudo
terminar lo que comenzo a construir”. (Lc.14:28-29)

F. Oposicion de los “Oldies”

i. Saules: lideres que bloquean
a. Temor: te desincentivara (tienen mucho que perder, poco que ganar)
b. Envidia: te bloqueara y eliminara (eres una amenaza para su estabilidad emocional)

ii. Jonathan (1Sa.14:1-23)
a. Poco que perder, mucho que ganar
b. Se junto con gente igual de loca que él
c. No esperé el apoyo del liderazgo (conocia la actitud de Saul)

iii. David (1Sa.19-27,29,30)
a. Desarrollo su liderazgo fuera de sus dominios (no entrd en la politica)
b. Lo utilizo, no lo ataco

c. Espero en los tiempos de Dios



d. No viol6 los principios de Dios

G. Oposicion de Dios
i. La oposicion puede venir de Dios

a. Pero si te niegas a escuchar al Sefior tu Dios y no obedeces los mandatos y los decretos que te entrego
hoy, caeran sobre ti las siguientes maldiciones y te abrumaran:..El propio Sefior te enviara maldiciones,
desorden y frustracién en todo lo que hagas, hasta que por fin quedes totalmente destruido por hacer lo
malo y por abandonarme. (Dt.28:15,20)

b. Esto dice el Sefor: ‘Oh Israel, yo soy tu enemigo y voy a desenvainar mi espada para destruir a tu gente...
(Ez.21:3)

c. Sin embargo, tengo en tu contra que has abandonado tu primer amor.® jRecuerda de dénde has caido!
Arrepiéntete y vuelve a practicar las obras que hacias al principio. Si no te arrepientes, iré y quitaré de su
lugar tu candelabro. (Ap.2:4-5)

d. Pues han rechazado la ley del Sefior de los Ejércitos Celestiales; han despreciado la palabra del Santo de
Israel. 2% Por eso el enojo del Sefiorarde contra su pueblo y ha levantado el pufio para aplastarlo. Los
montes tiemblan y los cadaveres de su pueblo estan tirados por las calles como basura. Pero aun asi, el
enojo del Sefior no esta satisfecho. jSu pufio todavia esta listo para asestar el golpe! 26 El enviara una
sefal a las naciones lejanas y llamara con un silbido a los que estan en los confines de la tierra; ellos iran
corriendo a Jerusalén. (Is.5:24-26)

e. Por eso te golpeé con mi pufio y reduje tu territorio. Te entregué en manos de tus enemigos, los filisteos, y
hasta ellos quedaron horrorizados ante tu conducta depravada. (Ez.16:27)

f. Esa es la razén por la que muchos de ustedes son débiles y estan enfermos y algunos incluso han
muerto. 3! Si nos examinaramos a nosotros mismos, Dios no nos juzgaria de esa manera. 32 Sin embargo,
cuando el Sefior nos juzga, nos esta disciplinando para que no seamos condenados junto con el mundo.
(1C0.11:30-31)

ii. El utiliza medios legitimos para dicha oposicion:
a. Con causa justa: castigo, disciplina
b. Autoridad delegada bien ejercida
c. Naturaleza (enfermedad)
d. Circunstancias
iii. Verifica
a. La causa es buena (a los ojos de Dios)

o cuando piden, no reciben porque piden con malas intenciones, para satisfacer sus propias
pasiones. 4 jOh gente adultera! ;No saben que la amistad con el mundo es enemistad con Dios? Si
alguien quiere ser amigo del mundo se vuelve enemigo de Dios. (Stg.4:3-4)

o Pues el mundo solo ofrece un intenso deseo por el placer fisico, un deseo insaciable por todo lo que
vemos, Y el orgullo de nuestros logros y posesiones. Nada de eso proviene del Padre, sino que viene
del mundo; (1Jn.2:16)

b. Usas el método correcto
o Asi mismo, el atleta no recibe la corona de vencedor si no compite segun el reglamento. (2Ti.2:5)
o No puedes servir a Dios en desobediencia a sus principios

c. Con la motivacion correcta

o jTengan cuidado! No hagan sus buenas acciones en publico para que los demas los admiren, porque
perderan la recompensa de su Padre, que esta en el cielo. (Mt.6:1)



d. Tienes autoridad (poder y permiso o libertad).

o Sométase toda persona a las autoridades superiores; porque no hay autoridad sino de parte de Dios, y
las que hay, por Dios han sido establecidas. 2 De modo que quien se opone a la autoridad, a lo
establecido por Dios resiste; y los que resisten, acarrean condenacion para si mismos. (Ro.13:1-2)

H. Oposicion de Satands

i. También la oposicion puede venir de Satanas

a. Teniamos muchas ganas de visitarlos de nuevo, y yo, Pablo, lo intenté una y otra vez, pero Satanas nos lo
impidio. (1Ti.2:18)

b. Mas bien, exponemos el misterio de la sabiduria de Dios, una sabiduria que ha estado escondida y que
Dios habia destinado para nuestra gloria desde la eternidad. & Ninguno de los gobernantes de este mundo
la entendio, porque de haberla entendido no habrian crucificado al Sefior de la gloria. (1C0.2:7-8)

ii. Utiliza medios ilegitimos
a. Injuria
b. Engafio, mentira
c. Abuso de autoridad
d. Presién, manipulacion
e. llegalidad
f. Brujeria, ocultismo
iii. Ante la oposicion de Satanas: resiste
a. No tengas miedo de lo que estas a punto de sufrir. El diablo metera a algunos de ustedes en la carcel para
ponerlos a prueba, y sufriran por diez dias; pero si permaneces fiel, incluso cuando te enfrentes a la
muerte, te daré la corona de la vida. (Ap.2:10)
I. Casos de oposicion
i. del liderazgo de la Uniersidad -OLC
ii. del liderazgo de la Iglesia -ALCE
iii. de mis contemporaneos -ALCE
iv. de mi papa -escritor
v. de mis suegros -mi Boda

vi. del liderazgo de la iglesia — mi Boda

5. Fracasos

A. Emocionados con todos los proyectos productivos
i. Tenemos la visidn y ya hicimos el plan de negocios o de ministerio
ii. Nuestra motivacién es correcta

iii. Ya aprendimos los principios para que estos funcionen

B. Somos muy “inocentes”

Como Cristianos somos muchas veces muy inocentes e ilusos en cuanto a nuestra forma de abordar nuestros
proyectos.



i. Como es de Dios, va a funcionar

iv.

Soy Cristiano, Dios esta conmigo
Si tengo fe, se realizara (“lo declaro”)

“Tengo que verme exitoso”

v. Dios me confirmo... por lo tanto tiene que tener éxito.

i. Mi caso con OLC

C. Lacruda realidad: El riesgo al fracaso siempre existira

Siembra tu semilla por la mafiana, y por la tarde no dejes de trabajar porque no sabes si la ganancia vendra
de una actividad o de la otra, o quizas de ambas. (Ec.11:6).

ii. Observé algo mas bajo el sol. El corredor mas veloz no siempre gana la carrera y el guerrero mas fuerte no

siempre gana la batalla. Los sabios a veces pasan hambre, los habilidosos no necesariamente son ricos, y los
bien instruidos no siempre tienen éxito en la vida. Todo depende de la suerte, de estar en el lugar correcto en
el momento oportuno.(Ec.9:11)

»Supongamos que alguno de ustedes quiere construir una torre. jAcaso no se sienta primero a calcular el
costo, para ver si tiene suficiente dinero para terminarla? 2° Si echa los cimientos y no puede terminarla, todos
los que la vean comenzaran a burlarse de él, 3y diran: “Este hombre ya no pudo terminar lo que comenzé a
construir’.3! »O supongamos que un rey esta a punto de ir a la guerra contra otro rey. ;Acaso no se sienta
primero a calcular si con diez mil hombres puede enfrentarse al que viene contra él con veinte mil? 32 Si no
puede, enviara una delegacion mientras el otro esta todavia lejos, para pedir condiciones de paz. (Lc.14:28-

32)

D. Los lideres maduros lo han tenido que enfrentar

Caso de David
o Siclag
o El censo
o Betsabé
Caso de Pedro
o Consejero,
o El caminar sobre el agua
o La Negacién,
o Judaizacion

Jesus
Yo respondi: «jPero mi labor parece tan inutill He gastado mis fuerzas en vano, y sin ningun propdsito. No
obstante, lo dejo todo en manos del Sefior; confiaré en que Dios me recompense» (1s.49:4)

o las ciudades no arrepentidas,
o el rechazo de su pueblo,

o el rechazo de los samaritanos,
o sinagogas,

o su familia,

o su pueblo



E. Aprende como Dios lidia con el fracaso
i. Caso del plan original con el hombre y su creacién

a. Su proyecto original:
Entonces Dios mir6 todo lo que habia hecho, jy vio que era muy bueno! (Gn.1:31)

b. Variable fuera de su control (posibilidad de fracaso):
Y mando Jehova Dios al hombre, diciendo: De todo arbol del huerto podras comer; mas del arbol de la
ciencia del bien y del mal no comeras; porque el dia que de él comieres, ciertamente moriras. (Gn.2:16-17)

c. Fracaso
Asi que tomo del fruto y lo comio. Después le dio un poco a su esposo que estaba con ella, y él también
comid. En ese momento, se les abrieron los 0jos, y de pronto sintieron verglienza por su desnudez.
Entonces cosieron hojas de higuera para cubrirse. (Gn.3:6-7)

d. Las terribles consecuencias
Toda la creacion quedo sujeta a la maldicion de Dios. Sin embargo, con gran esperanza, la creacion
espera el dia en que sera liberada de la muerte y la descomposicién, y se unira a la gloria de los hijos de
Dios. (R0.8:20-21)

e. Plan B (plan de contingencia)
Cordero que fue sacrificado antes de la creaciéon del mundo (Ap.13:8)
Y pondré hostilidad entre tu y la mujer, y entre tu descendencia y la descendencia de ella. Su descendiente
te golpeara la cabeza, y tu le golpearas el talon» (Gn.3:15)

f. Exito final magnificado
Después vi un cielo nuevo y una tierra nueva, porque el primer cielo y la primera tierra habian dejado de
existir, lo mismo que el mar. 2 Vi ademas la ciudad santa, la nueva Jerusalén, que bajaba del cielo,
procedente de Dios, preparada como una novia hermosamente vestida para su prometido. 3 Oi una
potente voz que provenia del trono y decia: «jAqui, entre los seres humanos, esta la morada de Dios! El
acampara en medio de ellos, y ellos seran su pueblo; Dios mismo estara con ellos y sera su Dios. 4 El les
enjugara toda lagrima de los ojos. Ya no habra muerte, ni llanto, ni lamento ni dolor, porque las primeras
cosas han dejado de existir». ° El que estaba sentado en el trono dijo: «jYo hago nuevas todas las cosas!»
Y afadié: «Escribe, porque estas palabras son verdaderas y dignas de confianza». (Ap.21:1-5)

ii. Caso de su plan con Israel

a. Su proyecto original
Ahora bien, si me obedecen y cumplen mi pacto, ustedes seran mi tesoro especial entre todas las
naciones de la tierra; porque toda la tierra me pertenece. Ustedes seran mi reino de sacerdotes, mi nacién
santa (Ex.20:5-6)

b. Variable fuera de su control (posibilidad de fracaso)
»jAhora escucha! En este dia, te doy a elegir entre la vida y la muerte, entre la prosperidad y la calamidad.
Pues hoy te ordeno que ames al Sefor tu Dios y cumplas sus mandatos, decretos y ordenanzas andando
en sus caminos. Si lo haces, viviras y te multiplicaras, y el Sefor tu Dios te bendecira a ti y también a la
tierra donde estas a punto de entrar y que vas a poseer. »Sin embargo, si tu corazén se aparta y te niegas
a escuchar, y si te dejas llevar a servir y rendir culto a otros dioses, entonces te advierto desde ya que sin
duda seras destruido. No tendras una buena y larga vida en la tierra que ocuparas al cruzar el Jordan.
(Dt.30:15-18)

c. Las terribles consecuencias
Destruiré a la bella y delicada hija de Sion.(Jer.6:2)
Por lo tanto, su tierra quedara desolada, sera un monumento a su necedad. (Jer.18:16)

d. Plan (plan de contingencia)
Y ahora habla el Senor, el que me formé en el seno de mi madre para que fuera su siervo, el que me
encomendo que le trajera a Israel de regreso.
El Sefior me ha honrado y mi Dios me ha dado fuerzas. (Is.49:5)

e. Exito: se revela su gloria
Una voz proclama: «Preparen en el desierto un camino para el Sefior; enderecen en la estepa un sendero



para nuestro Dios. 4 Que se levanten todos los valles, y se allanen todos los montes y colinas; que el
terreno escabroso se nivele y se alisen las quebradas. ° Entonces se revelara la gloria del Sefior, y la vera
toda la humanidad. El Sefior mismo lo ha dicho». (Is.40:3-5)... Y aquel Verbo fue hecho carne, y habité
entre nosotros (y vimos su gloria, gloria como del unigénito del Padre), lleno de gracia y de verdad.
(Jn.1:14)

La gran tribulacion

iii. Caso de la visitacion de Jesus

a. Su proyecto original
ICuantas veces quise juntar a tus hijos, como la gallina junta sus polluelos debajo de las alas...! (Mt.23:37)

b. Variable fuera de control
no quisiste! (Mt.23:37)

c. Terribles consecuencias
No pasara mucho tiempo antes de que tus enemigos construyan murallas que te rodeen y te encierren por
todos lados. Te aplastaran contra el suelo, y a tus hijos contigo. Tus enemigos no dejaran una sola piedra
en su lugar, porque no reconociste cuando Dios te visito (Lc.19:43)...

d. Plan B (plan de contingencia)

o Laiglesia
«Despertaré sus celos con un pueblo que ni siquiera es una nacién. Provocaré su enojo por medio de
gentiles insensatos». Luego Isaias hablé audazmente de parte de Dios y dijo: «Me encontraron
personas que no me buscaban. Me mostré a los que no preguntaban por mi». Pero, con respecto a
Israel, Dios dijo: «Todo el dia les abri mis brazos, pero ellos fueron desobedientes y rebeldes»
(Ro.10:19-21)

o La gran tribulacion
Entonces regresaré a mi lugar, hasta que reconozcan su culpa y se vuelvan a mi. Pues tan pronto
lleguen las dificultades, me buscaran de todo corazén (0s.5:15)

e. Exito final magnificado
Mis amados hermanos, quiero que entiendan este misterio para que no se vuelvan orgullosos de ustedes
mismos. Parte del pueblo de Israel tiene el corazén endurecido, pero eso solo durara hasta que se
complete el nimero de gentiles que aceptaran a Cristo. 26 Y entonces todo Israel sera salvo. (Ro.11:25-26)
»Se acerca el dia —dice el Sefior—, en que haré un nuevo pacto con el pueblo de Israel y de Juda. Este
pacto no sera como el que hice con sus antepasados cuando los tomé de la mano y los saqué de la tierra
de Egipto. Ellos rompieron ese pacto, a pesar de que los amé como un hombre ama a su esposay, dice el
Sefior. «Pero este es el nuevo pacto que haré con el pueblo de Israel después de esos dias —dice el
Sefior—. Pondré mis instrucciones en lo mas profundo de ellos y las escribiré en su corazon. Yo seré su
Dios, y ellos seran mi pueblo. Y no habra necesidad de ensefiar a sus vecinos ni habra necesidad de
ensefiar a sus parientes diciendo: “Deberias conocer al Sefior”. Pues todos ya me conoceran, desde el
mas pequefio hasta el mas grande —dice el Sefior—. Perdonaré sus maldades y nunca mas me acordaré
de sus pecados». (Jer.31:31-34)

iv. La parabola de las bodas reales:
JesUs también les conto otras parabolas. Dijo: 2 «El reino del cielo también puede ilustrarse mediante la
historia de un rey que preparé una gran fiesta de bodas para su hijo. 2 Cuando el banquete estuvo listo, el rey
envio a sus sirvientes para llamar a los invitados. jPero todos se negaron a asistir! 4 »Entonces envié a otros
sirvientes a decirles: “La fiesta esta preparada. Se han matado los toros y las reses engordadas, y todo esta
listo. jVengan al banquete!”. ® Pero las personas a quienes habia invitado no hicieron caso y siguieron su
camino: uno se fue a su granja y otro a su negocio. ® Otros agarraron a los mensajeros, los insultaron y los
mataron. 7 »El rey se puso furioso, y envié a su ejército para destruir a los asesinos y quemar su ciudad.8 Y les
dijo a los sirvientes: “La fiesta de bodas esta lista y las personas a las que invité no son dignas de tal
honor. ° Ahora salgan a las esquinas de las calles e inviten a todos los que vean”. 10 Entonces los sirvientes
llevaron a todos los que pudieron encontrar, tanto buenos como malos, y la sala del banquete se llené de
invitados. (Mt.22:1-10)

v. Parabola de la higuera
Luego Jesus les contd la siguiente historia: «Un hombre plantd una higuera en su jardin, y regreso varias



veces para ver si habia dado algun fruto, pero siempre quedaba decepcionado. ’ Finalmente le dijo al
jardinero: “Llevo tres afios esperando, jy no ha producido ni un solo higo! Cértala, solo ocupa espacio en mi
jardin”. 8 »El jardinero respondio: “Sefior, dale otra oportunidad. Déjala un afio mas, y le daré un cuidado

especial y mucho fertilizante. ° Si el afio préximo da higos, bien. Si no, entonces puedes cortarla’» (Lc.13:6-9)

vi. Parabola del terrateniente

Escuchen otra parabola: Habia un propietario que plantd un vifiedo. Lo cercd, cavé un lagar y construyd una
torre de vigilancia. Luego arrendé el vifiedo a unos labradores y se fue de viaje. ** Cuando se acercé el tiempo
de la cosecha, mand6 sus siervos a los labradores para recibir de estos lo que le correspondia. 3° Los
labradores agarraron a esos siervos; golpearon a uno, mataron a otro y apedrearon a un tercero. 36 Después
les mandé otros siervos, en mayor nimero que la primera vez, y también los maltrataron. 3 »Por ultimo, les
mandé a su propio hijo, pensando: “{A mi hijo si lo respetaran!” 38 Pero, cuando los labradores vieron al hijo,
se dijeron unos a otros: “Este es el heredero. Matémoslo, para quedarnos con su herencia”.3° Asi que le
echaron mano, lo arrojaron fuera del vifiedo y lo mataron. 40 » Ahora bien, cuando vuelva el duefio, ¢qué hara
con esos labradores?» 4! —Hara que esos malvados tengan un fin miserable —respondieron—, y arrendara el
vifiedo a otros labradores que le den lo que le corresponde cuando llegue el tiempo de la cosecha. 42| es dijo
Jesus:—¢ No han leido nunca en las Escrituras: »“La piedra que desecharon los constructores ha llegado a
ser la piedra angular; esto es obra del Sefior, y nos deja maravillados”? 43 »Por eso les digo que el reino de
Dios se les quitara a ustedes y se le entregara a un pueblo que produzca los frutos del reino. ** El que caiga
sobre esta piedra quedara espedazado vy, si ella cae sobre alguien, lo hara polvo». (Mt.21:33-44)

F. Muchas veces Dios te lleva a fracasar adrede (para que aprendas a triunfar):
Haciendo todo bien, en completa obediencia a Dios, existe el riesgo al fracaso.

i. Jeremias
Jeremias recibio el siguiente mensaje del Sefior a principios del reinado de Joacim, hijo de Josias, rey de
Juda. «Esto dice el Sefior: “Ponte de pie en el atrio que esta delante del templo del Sefior y haz un anuncio a
la gente que ha venido de toda Juda a adorar. Dales mi mensaje completo sin que falte una sola palabra.
Quiza te escuchen y se aparten de sus malos caminos. Entonces cambiaré de parecer acerca del desastre
que estoy por derramar sobre ellos a causa de sus pecados”. (Jer.26:1-3)

ii. Isaias
¢ Quién ha creido nuestro mensaje? (1s.53:1)

iii. Jesus
Yo respondi: «jPero mi labor parece tan inutil! He gastado mis fuerzas en vano, y sin ningun propésito. No
obstante, lo dejo todo en manos del Sefior; confiaré en que Dios me recompense» (Is.49:4)

iv. ¢ Porqué lo haria?

a. Somos invitados a arriesgarnos por la posibilidad de ganancia que podriamos obtener (de bendicién que
podriamos ser)
“Quiza te escuchen y se aparten de sus malos caminos.” (Jer.26:3)

b. Hay recompensa en el fracaso para Dios
El me dijo: «Israel, ti eres mi siervo y me traeras gloria». 4 Yo respondi: «jPero mi labor parece tan
inutil! He gastado mis fuerzas en vano, y sin ningun propésito. No obstante, lo dejo todo en manos
del Sefior; confiaré en que Dios me recompense». ° Y ahora habla el Sefior, el que me formé en el seno de
mi madre para que fuera su siervo, el que me encomendé que le trajera a Israel de regreso. El Sefior me
ha honrado y mi Dios me ha dado fuerzas. ® El dice: «Haras algo mas que devolverme al pueblo de
Israel. Yo te haré luz para los gentiles, y llevaras mi salvacion a los confines de la tierra». 7 El Sefior, el
Redentor y Santo de Israel, le dice al que es despreciado y rechazado por las naciones, al que es el
siervo de los gobernantes: «Los reyes se pondran en posicion de firmes cuando tu pases. Los principes se
inclinaran hasta el suelo por causa del Sefior, el fiel, el Santo de Israel, que te ha escogido». (Is.49:3-7)

G. La verdadera razon del miedo al fracaso

i. El miedo a la burla, al qué diran
Si echa los cimientos y no puede terminarla, todos los que la vean comenzaran a burlarse de él (Lc.14:25-26)



ii. Eso prueba tu motivacion
iTengan cuidado! No hagan sus buenas acciones en publico para que los demas los admiren, porque
perderan la recompensa de su Padre, que esta en el cielo. 2 Cuando le des a alguien que pasa necesidad, no
hagas lo que hacen los hipdcritas que tocan la trompeta en las sinagogas y en las calles para llamar la
atencién a sus actos de caridad. Les digo la verdad, no recibiran otra recompensa mas que esa. (Mt.6:1-2)

iii. Tienes que aprender a lidiar con eso porque ante el mundo siempre pareceras un looser
Dios bendice a los que son perseguidos por hacer lo correcto, porque el reino del cielo les pertenece. ' »Dios
los bendice a ustedes cuando la gente les hace burla y los persigue y miente acerca de ustedes y dice toda
clase de cosas malas en su contra porque son mis seguidores. 12 jAlégrense! jEstén contentos, porque les
espera una gran recompensa en el cielo! Y recuerden que a los antiguos profetas los persiguieron de la
misma manera. (Mt.5:10-12)

iv. Miedo a un sentimiento, un “vértigo”
Si echa los cimientos y no puede terminarla, todos los que la vean comenzaran a burlarse de él (Lc.14:29)

v. Que te duela mas fracasar ante Dios que ante los hombres

a. —jHe pecado! —respondié Saul—. Pero te pido que por ahora me sigas reconociendo ante los ancianos
de mi pueblo y ante todo Israel. Regresa conmigo para adorar al Sefior tu Dios. (1Sa.15:30)

b. Saul paralizado con el fracaso, Jonathan alcanzando nuevas alturas (1Sa.13:15-14:23)

vi. Aprende la dinamica que siempre habra entre espectadores y los jugadores:
Los espectadores te van a llover con critica, hagas o no hagas.

a. Cuando David regreso a su hogar para bendecir a su propia familia, Mical, la hija de Sadul, sali6 a su
encuentro y le dijo indignada: —jQué distinguido se veia hoy el rey de Israel, exhibiéndose
descaradamente delante de las sirvientas tal como lo haria cualquier persona vulgar! 2" David le replicé a
Mical: —jEstaba danzando delante del Sefior, quien me eligié por encima de tu padre y de su familia! El
me designé como el lider de Israel, el pueblo del Sefior, y de este modo celebro delante de él. %2 jAsi es, y
estoy dispuesto a quedar en ridiculo e incluso a ser humillado ante mis propios ojos! Pero esas sirvientas
que mencionaste, jde seguro seguiran pensando que soy distinguido! 23 Y Mical, la hija de Saul, nunca
tuvo hijos en toda su vida. (2Sa.6:20-23)

b. Entonces, para acecharlo, enviaron espias que fingian ser gente honorable. Pensaban atrapar a Jesus en
algo que él dijera, y asi poder entregarlo a la jurisdiccién del gobernador. (Lc.20:20)

c. »¢,Con qué puedo comparar a esta generacion? Se parece a los nifios sentados en la plaza que gritan a
los demas: 17 »“Tocamos la flauta, y ustedes no bailaron; Cantamos por los muertos, y ustedes no
lloraron”. '8 »Porque vino Juan, que no comia ni bebia, y ellos dicen: “Tiene un demonio”. '° Vino el Hijo del
hombre, que come y bebe, y dicen: “Este es un glotén y un borracho, amigo de recaudadores de

impuestos y de pecadores”. Pero la sabiduria queda demostrada por sus hechos». (Mt.11:16-19)

vii. Buscar agradar solo a Dios, valentia, hacer callo, desarrollar el gusto por el vértigo

H. ;Miedo a que tu propasito se haya perdido por tus errores? Calma, tienes un destino a prueba de errores

i. Con la actitud correcta, siempre contribuiran al propoésito de Dios para ti
Y sabemos que Dios hace que todas las cosas cooperen para el bien de quienes lo aman y son llamados
segun el propdsito que él tiene para ellos. (Ro.8:28)

a. Lloras porque se ech6 a perder tu maravilloso plan de vida

o Sin embargo, todo aquello que para mi era ganancia, ahora lo considero pérdida por causa de
Cristo. 8 Es mas, todo lo considero pérdida por razén del incomparable valor de conocer a Cristo Jesus,
mi Sefor. Por él lo he perdido todo, y lo tengo por estiércol, a fin de ganar a Cristo (Fil.3:7-8)

o El mundo se acaba con sus malos deseos, pero el que hace la voluntad de Dios permanece para
siempre. (1Jn.2:17)

b. David y su error en el censo

c. David y su error con bestabé



i. No debes detenerte por el miedo a equivocarte

a. Mis queridos hijos, les escribo estas cosas para que no pequen. Pero, si alguno peca, tenemos ante el
Padre a un intercesor, a Jesucristo, el Justo. (1Jn.2:1

b. ¢ Qué podemos decir acerca de cosas tan maravillosas como estas? Si Dios esta a favor de nosotros,
quién podra ponerse en nuestra contra? 32 Si Dios no se guardd ni a su propio Hijo, sino que lo entregd
por todos nosotros, ¢no nos dara también todo lo demas? 33 ; Quién se atreve a acusarnos a nosotros, a
quienes Dios ha elegido para si? Nadie, porque Dios mismo nos puso en la relaciéon correcta con
él. 3* Entonces, ¢ quién nos condenara? Nadie, porque Cristo Jestis murié por nosotros y resucité por
nosotros, y esta sentado en el lugar de honor, a la derecha de Dios, e intercede por nosotros. 3° ; Acaso
hay algo que pueda separarnos del amor de Cristo? 4, Sera que él ya no nos ama si tenemos problemas o
aflicciones, si somos perseguidos o pasamos hambre o estamos en la miseria o en peligro o bajo amenaza
de muerte? 3% (Como dicen las Escrituras: «Por tu causa nos matan cada dia; nos tratan como a ovejas en
el matadero»). 37 Claro que no, a pesar de todas estas cosas, nuestra victoria es absoluta por medio de
Cristo, quien nos am6.3 Y estoy convencido de que nada podra jaméas separarnos del amor de Dios. Ni la
muerte ni la vida, ni angeles ni demonios, ni nuestros temores de hoy ni nuestras preocupaciones de
mafana. Ni siquiera los poderes del infierno pueden separarnos del amor de Dios. 3° Ningtin poder en las
alturas ni en las profundidades, de hecho, nada en toda la creacién podra jamas separarnos del amor de
Dios, que esta revelado en Cristo Jesus nuestro Sefior. (R0.8:31-39)

c. Solo debes buscar hacerlo lo mejor posible
d. Cada error es un un salén de clases
iii. Para el cristiano no hay fracasos en los proyectos que Dios delega
a. Te pide solo fidelidad a su mandato (obediencia)
o Ahora bien, alguien que recibe el cargo de administrador debe ser fiel. (1Co0.4:2)

o Antes de partir, reunio a diez de sus siervos y dividio entre ellos cinco kilos de plata, diciéndoles:
“Inviertan esto por mi mientras estoy de viaje” (Lc.19:13)

b. El resultado esta en sus manos

o Lo mismo sucede con mi palabra. La envio y siempre produce fruto; lograra todo lo que yo quiero, y
prosperara en todos los lugares donde yo la envie. (I1s.55:11)

o He gastado mis fuerzas en vano, y sin ningun propésito. No obstante, lo dejo todo en manos del Sefior
(Is.49:4)
I. ;Miedo a causar daiio a terceros?

i. No habra quien lo haga perfectamente, pero si hay un nivel optimo.
a. David: juicio sobre israel por el censo
b. David: juicio de Dios sobre su familia por su inmoralidad
c. Pedro: su reprension en publico
d. Pablo: su orgullo
e. Abraham: su Ismael
f. Los hermanos de José: vendiste a tu hermano por envidia

ii. El beneficio sera mayor que el daio por el fracaso o las metidas de pata
a. gobierno a pesar de su corrupcién

b. padres a pesar de su mala paternidad

J. Unlider maduro no lo paraliza el miedo al fracaso, sino que sabe como lidiar con él



i. Evalua si tu proyecto vale la pena el riesgo
a. Determina si el valor que vas a generar amerita el riesgo y la inversion que vas a correr (el ridiculo)

b. Cuando vea todo lo que se logré mediante su angustia, quedara satisfecho. Y a causa de lo que sufrio, mi
siervo justo hara posible que muchos sean contados entre los justos, porque €l cargara con todos los
pecados de ellos. (1s.53:11)

ii. Preparate para el fracaso: ten un plan B

a. Un asunto de humildad
Presten atencion, ustedes que dicen: «Hoy o mafiana iremos a tal o cual ciudad y nos quedaremos un afo.
Haremos negocios alli y ganaremos dinero». ; Coémo saben qué sera de su vida el dia de mafana? La vida
de ustedes es como la neblina del amanecer: aparece un rato y luego se esfuma. Lo que deberian decir
es: «Si el Sefor quiere, viviremos y haremos esto o aquello». De lo contrario, estan haciendo alarde de
sus propios planes pretenciosos, y semejante jactancia es maligna. (Stg.4:13)

b. Un asunto de como funciona la creacion de Dios
Observé algo mas bajo el sol. El corredor mas veloz no siempre gana la carrera y el guerrero mas fuerte
no siempre gana la batalla. Los sabios a veces pasan hambre, los habilidosos no necesariamente son
ricos, y los bien instruidos no siempre tienen éxito en la vida. Todo depende de la suerte, de estar en el
lugar correcto en el momento oportuno.(Ec.9:11)... Siembra tu semilla por la mafiana, y por la tarde no
dejes de trabajar porque no sabes si la ganancia vendra de una actividad o de la otra, o quizas de ambas.
(Ec.11:6).

o Reconoce que hay variables que no controlas y que no conoces

o Reconoce que hay riesgos

o No presumas que prosperaras porque es para Dios o de Dios

o Compra tus seguros, ten tu presupuesto de contingencia

c. Visualiza el posible fracaso en tu proyecto

o Establece una plan de accién en caso de que falle (“El cordero que fue inmolado antes...)
* Que no te pesque de sorpresa. Si lo que quieres hacer no funciona ¢ que vas a hacer?

o Determina si estas en “tiempo” de arriesgar dedicandote a solo ese proyecto:
¢ por ejemplo arriesgar soltero vs casado sin hijos vs casado con hijos

o Establece medidas preventivas para que funcione lo que propones

» Dios no los llevé por el camino que atraviesa la tierra de los filisteos, que era el mas corto, pues
penso: «Si se les presentara batalla, podrian cambiar de idea y regresar a Egipto.» (Ex.13:17)

+ Determina en que otros proyectos estaras invirtiendo-trabajando o qué resguardo dejaras.
Siembra tu semilla por la mafana, y por la tarde no dejes de trabajar porque no sabes si la
ganancia vendra de una actividad o de la otra, o quizas de ambas. (Ec.11:6).

o Establece un tiempo de gracia (“Sefior, dale otra oportunidad. Déjala un afo mas”)
» Hay quienes mueren con sus proyectos por no saberse salir de ellos (Moisés)
» “Dios me dijo que iba a entrar a la tierra prometida”... y te aferras (novia).

o Establece medidas correctivas (“le daré un cuidado especial y mucho fertilizante”)
+ Tienes que prepararte por si algo o alguien te falla

iii. Disminuye la posibilidad de Fracasos
Imposible eliminar la posibilidad de fracaso en tu vida... pero podemos disminuir su posibilidad si detectamos
Su causas)

a. No se pueden eliminar



o Variables externas que no controlas (decisiones de otros)
o Cosas que no conoces que te encontraras en el camino (riesgos normales: muerte, enfermedad, etc.)
b. Pero puedes disminuirlas

o Adquiere consejo
Asi que, no vayas a la guerra sin consejo sabio; la victoria depende de que tengas muchos consejeros.
(Pr.24:6)

o Adquiere sabiduria
Yo, la Sabiduria, convivo con el buen juicio. Sé donde encontrar conocimiento y discernimiento... El
sentido comun y el éxito me pertenecen. La fuerza y la inteligencia son mias. (Pr.8:12-14)

o Se discipulado
Todo el que escucha mi ensefianza y la sigue es sabio, como la persona que construye su casa sobre
una roca sélida. 2% Aunque llueva a cantaros y suban las aguas de la inundacion y los vientos golpeen
contra esa casa, no se vendra abajo porque esta construida sobre un lecho de roca. (Mt.7:24-25)

c¢. Tu como hijo de Dios tienes que ver otros factores (no solo cuestiones técnicas)

o Motivacion incorrecta

o

Métodos incorrectos (violacion a sus principios)

o

Maldiciones heredadas, heridas, y una pobre mentalidad

o

Por pecado en tu vida (pau pau celestial)
o Por no ser la voluntad de Dios para tu vida (“te ordena a su voluntad”)
o Por ser la voluntad de Dios por tu vida (quiere que “fracases”)
iv. Si fracasas,
a. No permanezcas en el error
o Gente que te rodee y te de retroalimentacion y nos muestren lo mal (cobertura)
+ Natan reprende a David (2Sa.12)
¢ Pablo reprende a Pedro (Ga.2)
¢ “Si tu hermano peca contra ti” (Mt.18)
o Debes facilitarlo creando el ambiente de confianza a tu alrededor (no te salgas de la cobertura)
¢ Orgullo: El suplir tus necesidades emocionales por lo que haces y qué tan bien lo haces
b. Capitaliza el fracaso

o Aprende que fue lo que hiciste mal (lo malo)
Por el mismo tiempo, me di cuenta de que algunos de los hombres de Juda se habian casado con
mujeres de Asdod, Amén y Moab... 2% De modo que confronté a los hombres y pedi que cayeran
maldiciones sobre ellos. Golpeé a algunos y les arranqué el cabello. Los hice jurar por el nombre de
Dios que no permitirian que sus hijos o sus hijas se casaran con la gente pagana de la
region. 28 «; Acaso no fue exactamente eso lo que llevé a Salomon, rey de Israel, a pecar? —exclamé
—. No habia rey de ninguna nacién que pudiera compararse con él, Dios lo amaba y lo hizo rey sobre
todo Israel; pero incluso él fue inducido a pecar por sus mujeres extranjeras. 2’ ; Cémo pudieron
siquiera pensar en cometer esta accion pecaminosa y ser infieles a Dios al casarse con mujeres
extranjeras?» (Ne.13:23-27)

e De lo contrario, volveras a sufrir
Y si todavia no aprenden la leccién y contintian su hostilidad hacia mi, 2 entonces yo mismo seré
hostil con ustedes, y los castigaré siete veces con calamidades por sus pecados. (Lv.26:24)



Que tu experiencia no sea en vano
Ensénanos a contar bien nuestros dias, para que nuestro corazén adquiera sabiduria. (Sal.90:12)

Si, corres el peligro a que la moraleja aprendida esta equivocada

Después de la derrota, los oficiales de Ben-adad le dijeron: «Los dioses de los israelitas son dioses
de las montafias, por eso ganaron; pero podemos vencerlos faciimente en las llanuras.?* jSolo que
esta vez reemplaza a los reyes con generales!?® Recluta otro ejército como el que perdiste.
Consiguenos la misma cantidad de caballos, carros de guerra y hombres, y nosotros pelearemos
contra los israelitas en las llanuras. Sin duda los venceremos». Asi que el rey Ben-adad hizo lo que
ellos le sugirieron. (1Re.20:23-25)

o Haz un recuento de cémo te enriquecio la experiencia (lo bueno)

Desarrolla habilidades y conocimientos que no tenias
Aprende de la industria (muchas veces no son como lo pensabas)

Aprendiendo de los defectos para hacer un mejor proyecto

c. Levantate y vuelve a intentar... persistir en la voluntad de Dios (Mt.8:15)

”, o«

Convierte de tu fracaso un mejor éxito (“creacion Vs plan de redencion”; “Israel Vs Iglesia”)

o Depende de tu habilidad de transformar las derrotas y fracasos en victorias.

Perddn

Actitud

o Necesitas la actitud correcta para interpretar los hechos como Dios lo haria

“Si se puede”: el fracaso solo me ensefid como no hacerlo

“No se puede”: el fracaso es una muestra de que, efectivamente, no se puede

o La importancia de testimonios

Lo que otros han podido lograr en situaciones iguales o peores
Con errores, sin educacion, en situaciones dificiles, en oposicion, etc.

¢, Como lo hiciste?

o Tienes que reponerte de las derrotas

Preparate, seguramente va a haber metidas de pata: mantente humilde
Mi tesis, mi deuda, mis relaciones, OLC, ALCE,

No te quedes confinado al evento
»Los que sobrevivan de la destruccion venidera encontraran bendiciones aun en las tierras aridas,
porque al pueblo de Israel le daré descanso». (Jer.31:2)

Hay un tiempo de luto limitado

Dijo Jehova a Samuel: § Hasta cuando lloraras a Saul, habiéndolo yo desechado para que no reine
sobre Israel? Llena tu cuerno de aceite, y ven, te enviaré a Isai de Belén, porque de sus hijos me he
provisto de rey. (1Sa.16:1)

Aprende a reirte (no tomarte tan enserio) de tus errores y fracasos

Entonces Pedro dijo a Jesus: Sefor, bueno es para nosotros que estemos aqui; si quieres,
hagamos aqui tres enramadas: una para ti, otra para Moisés, y otra para Elias. (Mt.17:4)...Cierto
joven que se cubria con solo una sabana iba siguiendo a Jesus. Lo detuvieron, %2 pero él solté la
sabana y escap6 desnudo. (Mr.14:51-52)

Dios utilizara tus experiencias para ayudar a otros (&l no tiene cuidado por tu reputacion)
nos consuela en todas nuestras tribulaciones para que, con el mismo consuelo que de Dios hemos
recibido, también nosotros podamos consolar a todos los que sufren. (2Co0.1:4)

o Recuerda quien es el verdadero perdedor



¢ El que tiene malas experiencias en cosas que no funcionan?
¢ El que no enfrenta ninguna derrota?

El que que se da por vencido, el que no se levanta

Los que encubren sus pecados no prosperaran, pero si los confiesan y los abandonan, recibiran
misericordia. (Pr.28:13)... pero yo he rogado en oracion por ti, Simén, para que tu fe no falle, de
modo que cuando te arrepientas y vuelvas a mi fortalezcas a tus hermanos (Lc.22:32)

1. Caso de Saul (1Sa.13:10-14)
2. Caso de Judas (Mt.27:4-5)
Nivel de liderazgo determinado por tu nivel de derrota que estés dispuesto a afrontar

El fracaso es un filtro

K. Ejemplos mios

iv.

\

Vi.
Vii.

viii.

Compa en la prepa

oLC
ALC
Nex-O

Lafont

. Mi primer libro rechazado

Deseguro.com y el proyecto para agentes

Novia con profecia cumplida

XIX. Trabajo en Equipo

Introduccion

1. El Principio de la Cabeza

A. Se necesita una persona al frente responsable que ponga orden, direccion y unidad

No puede haber dos autoridades gobernando sobre la misma area(servicio) en el mismo territorio, sobre la misma

gente, al mismo tiempo. Alguien terminara imponiéndose, y alguien sometiéndose, de lo contrario, terminaran

dividiéndose.

i. Sométase toda persona a las autoridades superiores; porque no hay autoridad sino de parte de Dios, y las

ii. Ahora bien, quiero que entiendan que Cristo es cabeza de todo hombre, mientras que el hombre es cabeza de
la mujer y Dios es cabeza de Cristo. (1Co0.11:3)

que hay, por Dios han sido establecidas. 2 De modo que quien se opone a la autoridad, a lo establecido por

Dios resiste; y los que resisten, acarrean condenacién para si mismos. (Ro.13:1-2)

iii. Porque el esposo es cabeza de su esposa, asi como Cristo es cabeza y Salvador de la iglesia, la cual es su

cuerpo. (Ef.5:23)

iv. ¢, Pueden dos caminar juntos sin antes ponerse de acuerdo? (Am.3:3)

B. La persona al frente tiene la iltima palabra



La persona responsable es la que debe tomar la ultima palabra. Esto no trae mayores privilegios, pero si mayores
responsabilidades: tiene que supervisar, planear y hacerse responsable por todo lo que sucede dentro del
equipo. Si alguien quiere tomar las decisiones que van a determinar el rumbo del equipo, debe también de tomar
la responsabilidad por todo el equipo... al menos que ya haya alguien asignado.

i. ¢ Pueden dos caminar juntos sin antes ponerse de acuerdo? (Am.3:3)

ii. David les dijo a Joab y a los jefes del pueblo: —Vayan y hagan un censo militar que abarque desde Berseba
hasta Dan, y traiganme el informe para que yo sepa cuantos pueden servir en el ejército.® Joab le respondio:
—iQue el Sefor multiplique cien veces a su pueblo! Pero jacaso no son todos ellos servidores suyos? ¢ Para
qué quiere hacer esto Su Majestad? ,Por qué ha de hacer algo que traiga la desgracia sobre Israel? * Sin
embargo, la orden del rey prevalecio sobre la opinién de Joab, de modo que este salié a recorrer todo el
territorio de Israel. (1Cr.21:2-4)

C. Ysele pide cuentas por el desempeiio de todo el equipo

i. Luego le dio a su esposo, y también él comié. ’ En ese momento se les abrieron los ojos, y tomaron
conciencia de su desnudez. Por eso, para cubrirse entretejieron hojas de higuera... Mas Jehova Dios llamé al
hombre, y le dijo: 4 Donde estas ta? (Gn.3:6-7,9)

ii. Por tanto, como el pecado entré en el mundo por un hombre, y por el pecado la muerte, asi la muerte pasé6 a
todos los hombres, por cuanto todos pecaron. (Ro.5:12)

iii. Ya en el camino, el Sefior salié al encuentro de Moisés en una posada y estuvo a punto de matarlo. 2° Pero
Séfora, tomando un cuchillo de pedernal, le corté el prepucio a su hijo; luego tocé los pies de Moisés con el
prepucio y le dijo: «No hay duda. TU eres para mi un esposo de sangre». 26 Después de eso, el Sefior se
aparté de Moisés. Pero Séfora habia llamado a Moisés «esposo de sangre» por causa de la circuncision.
(Ex.4:24-26)

iv. Ahora bien, Eli era muy viejo, pero estaba consciente de lo que sus hijos le hacian al pueblo de Israel. Por
ejemplo, sabia que sus hijos seducian a las jévenes que ayudaban a la entrada del tabernaculo. 23 Eli les dijo:
«He oido lo que la gente dice acerca de las cosas perversas que ustedes hacen. ¢ Por qué siguen
pecando? 2* Basta, hijos mios! Los comentarios que escucho del pueblo del Sefior no son buenos. 2° Si
alguien peca contra otra persona, Dios puede mediar por el culpable. Pero si alguien peca contra el Sefior,
£quién podra interceder?». Sin embargo, los hijos de Eli no hicieron caso a su padre, porque el Sefior ya
habia decidido quitarles la vida.... [Dios a Eli] ¢ por qué menosprecian mis sacrificios y ofrendas? ¢ Por qué les
das mas honor a tus hijos que a mi? jPues tu y ellos han engordado con lo mejor de las ofrendas de mi pueblo
Israell (1Sa.2:22-25,29)

D. NiDemocratico ni Tiranico

Hay un temor a que la gente vea que te “estas poniendo por encima de ellos”. Mito: “se debe hacer lo que la
mayoria decida”.

i. Problemas con la democracia:
Se evade la responsabilidad con facilidad. no todos los miembros son iguales, no tienen las mismas
responsabilidades, no tienen el mismo compromiso, la misma experiencia, el mismo conocimiento, la misma
habilidad... por eso en las juntas no se convoca a todos.

ii. No es tiranico:
no haces tu voluntad sin tomar en cuenta a nadie y a nada. No es querer hacer tu voluntad sino tomar la
decision correcta. Debes estar dispuesto a escuchar retroalimentacion, a poner tus ideas sobre la mesa,
buscar consejo, eliminar los puntos ciegos. Para esto debes involucrar al equipo. Los diferentes sentidos dan
informacion al cerebro para tomar la mejor decision.

iii. Ejemplo:
Pero el Sefior estaba pensando: «¢Le ocultaré a Abraham lo que estoy por hacer? '8 Es un hecho que
Abraham se convertira en una nacion grande y poderosa, y en él seran bendecidas todas las naciones de la
tierra. ' Yo lo he elegido para que instruya a sus hijos y a su familia, a fin de que se mantengan en el camino
del Sefior y pongan en practica lo que es justo y recto. Asi el Sefior cumplira lo que le ha
prometido».2? Entonces el Sefior le dijo a Abraham: —EI clamor contra Sodoma y Gomorra resulta ya



insoportable, y su pecado es gravisimo. 2! Por eso bajaré, a ver si realmente sus acciones son tan malas
como el clamor contra ellas me lo indica; y, si no, he de saberlo. 22 Dos de los visitantes partieron de alli y se
encaminaron a Sodoma, pero Abraham se quedé de pie frente al Sefior. 23 Entonces se acercé al Sefior y le
dijo: —¢,De veras vas a exterminar al justo junto con el malvado? 2* Quiza haya cincuenta justos en la ciudad.
¢ Exterminaras a todos, y no perdonaras a ese lugar por amor a los cincuenta justos que alli hay? 2° jLejos de
ti el hacer tal cosa! ¢ Matar al justo junto con el malvado, y que ambos sean tratados de la misma manera?
iJamas hagas tal cosal Tu, que eres el Juez de toda la tierra, ¢,no haras justicia??® El Sefior le respondi6: —Si
encuentro cincuenta justos en Sodoma, por ellos perdonaré a toda la ciudad. 27 Abraham le dijo: —Reconozco
que he sido muy atrevido al dirigirme a mi Sefior, yo, que apenas soy polvo y ceniza. 28 Pero tal vez falten
cinco justos para completar los cincuenta. ¢ Destruiras a toda la ciudad si faltan esos cinco? —Si encuentro
cuarenta y cinco justos no la destruiré —contest6 el Sefior. 22 Pero Abraham insistié: —Tal vez se encuentren
solo cuarenta. —Por esos cuarenta justos, no destruiré la ciudad —respondio el Sefior. 30 Abraham volvié a
insistir: —No se enoje mi Sefior, pero permitame seguir hablando. Tal vez se encuentren solo treinta. —No lo
haré si encuentro alli a esos treinta —contesté el Sefior. 3! Abraham sigui6 insistiendo: —Sé que he sido muy
atrevido en hablarle asi a mi Sefior, pero tal vez se encuentren solo veinte. —Por esos veinte no la

destruiré. 32 Abraham volvié a decir: —No se enoje mi Sefior, pero permitame hablar una vez mas. Tal vez se
encuentren solo diez... —Aun por esos diez no la destruiré —respondié el Sefior por ultima vez. 33 Cuando

el Sefortermind de hablar con Abraham, se fue de alli, y Abraham regresé a su carpa. (Gn.18:17-33)

E. Establece la vision

Un verdadero lider no vive para complacer a la gente, sino para servirla de acuerdo a la vision que le ha sido
dada. Liderazgo es la capacidad de influir a otros a traes de la inspiracién generada por una pasién, motivada por
un proposito (manifestado en una vision). El lider vende, contagia, transmite la vision.

i. Jehova dijo a Moisés: Anda, sube de aqui, tu y el pueblo que sacaste de la tierra de Egipto, a la tierra de la
cual juré a Abraham, Isaac y Jacob, diciendo: A tu descendencia la daré; (Ex.33:1)

ii. ¢ Para qué nos ha traido el Sefior a esta tierra? ;Para morir atravesados por la espada, y que nuestras
esposas y nuestros nifios se conviertan en botin de guerra? ;No seria mejor que volviéramos a Egipto?» Y
unos a otros se decian: «jEscojamos un cabecilla que nos lleve a Egipto!» (Nm.14:3-4)

2. El Principio de la Fidelidad

A. Deben empatar o anteponer los intereses del equipo a los personales

El principio de fidelidad establece que para su buen funcionamiento en los asuntos del equipo u organizacion
siempre debes ver primero por los intereses del equipo.

i. Cada uno debe velar no solo por sus propios intereses, sino también por los intereses de los demas. (Fil.2:4)

ii. Espero en el Senor Jesus enviarles pronto a Timoteo, para que también yo cobre animo al recibir noticias de
ustedes. 22 Nadie como él se preocupa de veras por el bienestar de ustedes, 2! pues todos los deméas buscan
sus propios intereses y no los de Jesucristo. 22 Pero ustedes conocen bien la entereza de caracter de Timoteo,
que ha servido conmigo en la obra del evangelio, como un hijo junto a su padre. (Fil.2:19-22)

iii. no hace nada indebido, no busca lo suyo, no se irrita, no guarda rencor (1C0.13:5)

B. Los que anteponen su intereses sabotean al equipo

Toda persona que no esté dispuesta a rendir su agenda personal en los asuntos del equipo contribuye a su
fracaso. Al anteponer tus propios intereses en los asuntos de la organizacion, pierdes de vista la verdadera razon
por la cual estas ahi, entonces ya no trabajas para ella sino para ti. Trabajas en el equipo, pero no para el equipo.
Crecen su ministerio acosta del reino.

i. Es cierto que algunos predican a Cristo por envidia y rivalidad, pero otros lo hacen con buenas
intenciones. ® Estos ultimos lo hacen por amor, pues saben que he sido puesto para la defensa del
evangelio. '7 Aquellos predican a Cristo por ambicién personal y no por motivos puros, creyendo que asi van a
aumentar las angustias que sufro en mi prision.'® ; Qué importa? Al fin y al cabo, y sea como sea, con motivos
falsos o con sinceridad, se predica a Cristo. Por eso me alegro; es mas, seguiré alegrandome (Fil.1:15-18)



ii. Le escribi algunas lineas a la iglesia, pero Diotrefes, a quien le encanta ser el primero entre ellos, no nos
acepta. 1% Por eso, si voy, no dejaré de reprocharle su comportamiento, ya que, con palabras
malintencionadas, habla contra nosotros solo por hablar. Como si fuera poco, ni siquiera recibe a los
hermanos, y a quienes quieren hacerlo, no los deja y los expulsa de la iglesia. (3Jn.1:9-10)

C. ;(omo saber si estas siendo infiel? ;Como distinguir las motivaciones?

i. Cuando te importa sobresalir mas que generar los resultados
»jTengan cuidado! No hagan sus buenas acciones en publico para que los demas los admiren, porque
perderan la recompensa de su Padre, que esta en el cielo. (Mt.6:1).

ii. Si no obtienen lo que quieren no se gozan aunque el equipo haya ganado
Ahora bien, cuando el ejército regreso, después de haber matado David al filisteo, de todos los pueblos de
Israel salian mujeres a recibir al rey Saul. Al son de liras y panderetas, cantaban y bailaban,  y exclamaban
con gran regocijo: «Saul maté a sus miles, jpero David, a sus diez miles!» & Disgustado por lo que decian,
Sall se enfureciod y protesto: «A David le dan crédito por diez miles, pero a mi por miles. jLo Unico que falta es
que le den el reinol» (1Sa.18:6-8).

iii. Se sienten sienten si los desplazan o los relegan a actividades que consideran “menos importantes”
Moisés habia tomado por esposa a una egipcia, asi que Miriam y Aardbn empezaron a murmurar contra €l por
causa de ella. 2 Decian: «;Acaso no ha hablado el Sefior con otro que no sea Moisés? ;No nos ha hablado
también a nosotros?» Y el Sefior oyd sus murmuraciones.(Nm.12:2-14).

iv. Malversan los recursos del equipo para provecho personal
Jesus les conto la siguiente historia a sus discipulos: «Habia cierto hombre rico que tenia un administrador
que manejaba sus negocios. Un dia llegd la noticia de que el administrador estaba malgastando el dinero de
su patrén.? Entonces el patrén lo llamé vy le dijo: “; Qué es esto que oigo acerca de ti? Prepara un informe final
porque voy a despedirte”. 3 »El administrador pensoé: “;Y ahora qué haré? Mi jefe me ha despedido. No tengo
fuerzas para cavar zanjas y soy demasiado orgulloso para mendigar. 4 Ah, ya sé cémo asegurarme de que
tendré muchos amigos que me recibiran en sus casas cuando mi patrén me despida”. ® »Entonces invit a
todo el que le debia dinero a su patron para conversar sobre la situacion. Le pregunté al primero: “; Cuanto
debes a mi patrén?”. ® El hombre contestd: “Le debo cien medidas de aceite de oliva”. Entonces el
administrador le dijo: “Toma la factura y cambiala a cincuenta medidas”. 7 »Le pregunté al siguiente: “; Cuanto
le debes t0?”. “Le debo cien medidas de trigo”, respondid. “Toma la factura y cambiala a ochenta medidas”, le

dijo. (Lc.16:1-7).

v. Ocasionan divisién pues con tal de recibir la gloria (sobresalir) no estan dispuestos a ceder y
colaborar con otros
Les suplico, hermanos, en el nombre de nuestro Sefor Jesucristo, que todos vivan en armonia y que no haya
divisiones entre ustedes, sino que se mantengan unidos en un mismo pensar y en un mismo propésito. '! Digo
esto, hermanos mios, porque algunos de la familia de Cloé me han informado que hay rivalidades entre
ustedes. 2 Me refiero a que unos dicen: «Yo sigo a Pablo»; otros afirman: «Yo, a Apolos»; otros: «Yo, a
Cefas»; y otros: «Yo, a Cristo».'3 jCémo! ; Esta dividido Cristo? ¢ Acaso Pablo fue crucificado por ustedes? 0
es que fueron bautizados en el nombre de Pablo? (1Co0.1:10:13; ver 3Jn.1:9-10)

vi. Obstaculizan a que miembros de su equipo sobresalgan o den sus aportaciones porque quieren tener
el monopolio.
—NMaestro —intervino Juan—, vimos a un hombre que expulsaba demonios en tu nombre; pero, como no

anda con nosotros, tratamos de impedirselo. (Lc.9:49).

3. Interdependencia y Afectabilidad Mutua

A. Interdependencia

La manera en la que se distingue a las personas que estan dentro de un equipo de trabajo de las que estan fuera,
es porque las de adentro tienen una responsabilidad, una funcién o un rol que el equipo necesita para realizar su
mision, y las de afuera no. Todas las partes dentro de un sistema se requieren.



i. Problematica: no vemos como contribuye o afecta la participacion de cada uno y menospreciamos su
valor o contribucion.

a. Ninguno de los gobernantes de este mundo la entendio, porque de haberla entendido no habrian
crucificado al Sefior de la gloria. (1C0.2:8;

b. Entonces dijo Samuel a Isai: ;Son éstos todos tus hijos? Y él respondié: Queda aun el menor, que
apacienta las ovejas. Y dijo Samuel a Isai: Envia por él, porque no nos sentaremos a la mesa hasta que él
venga aqui. (1Sa.16:11)

c. El ojo no puede decirle a la mano: «No te necesito». Ni puede la cabeza decirles a los pies: «No los
necesito». (1C0.12:21)

d. No esta bien que nosotros los apdstoles descuidemos el ministerio de la palabra de Dios para servir las
mesas. 3 Hermanos, escojan de entre ustedes a siete hombres de buena reputacion, llenos del Espiritu y
de sabiduria, para encargarles esta responsabilidad. (Hch.6:2-3)

ii. Confianza: La interdependencia se basa en la confianza.

a. Quién es el siervo fiel y prudente a quien su sefior ha dejado encargado de los sirvientes para darles la
comida a su debido tiempo?(Mt.24:45)

b. Como vinagre a los dientes y humo a los ojos es el perezoso para quienes lo emplean. (Pr.10:26)

c. Confiar en alguien inestable en tiempos de angustia es como masticar con un diente roto o caminar con un
pie cojo. (Pr.25:19)

iii. Caracter+CompetenciatCompromiso+ConsistenciatCohesiéon=Interdependencia

a. Caracter:
Se refiere a la responsabilidad e integridad de la persona. Si no es integro ni responsable no puedes
confiar en ella, pues siempre corres el riesgo a que te vaya a defraudar en cualquier momento

o No fue necesario pedir cuentas de este dinero a los supervisores de la construccion, porque eran
hombres honestos y dignos de confianza.(2Re.12:15)

b. Competencia:
Si la persona no sabe como hacer las cosas, no podemos confiar en que lo vaya a hacer, o que lo vaya a
hacer bien

o ¢Has visto a alguien realmente habil [diligente, solicito] en su trabajo? Servira a los reyes en lugar de
trabajar para la gente comun.(Pr.22:29)

¢. Compromiso (He.3:5; Jn.2:17; Fil.2:20-22):
Es dificil confiar en alguien que no tiene compromiso. Si no hay el compromiso, siempre surge el eminente
temor de que no va a hacer su parte, o que lo vaya hacer al “ahi se va”, chambonamente

o Moisés fue fiel como siervo en toda la casa de Dios, para dar testimonio de lo que Dios diria en el
futuro. (He.3:5)

o Sus discipulos se acordaron de que esta escrito: «El celo por tu casa me consumira». (Jn.2:17)

o No cuento con nadie como Timoteo, quien se preocupa genuinamente por el bienestar de
ustedes. 2! Todos los demas solo se ocupan de si mismos y no de lo que es importante para
Jesucristo, 22 pero ustedes saben como Timoteo ha dado muestras de lo que es. Como un hijo con su
padre, él ha servido a mi lado en la predicacion de la Buena Noticia. (Fil.2:20-22)

d. Consistencia
La confianza no se exige, se gana con el tiempo y las pruebas. La trayectoria de desempefio de una
persona nos indica si se puede depender en ella o no. Si nos encontramos con que nos ha quedado mal
varias veces en el pasado, la desconfianza y la duda nos va a surgir de forma natural.

o Pero que pida con fe, sin dudar, porque quien duda es como las olas del mar, agitadas y llevadas de un
lado a otro por el viento. ” Quien es asi no piense que va a recibir cosa alguna del Sefior;  es indeciso
e inconstante en todo lo que hace. (Stg.1:6-7)



o Que primero sean puestos a prueba, y después, si no hay nada que reprocharles, que sirvan como
diaconos. (1Ti.3:10)

e. Cohesion:
Comunicacion e integracion producen cohesion. Es dificil confiar en una persona en la que no conoces o

con la que casi no te relacionas.

o Ustedes mismos saben como deben seguir nuestro ejemplo. Nosotros no vivimos como ociosos entre
ustedes, & ni comimos el pan de nadie sin pagarlo. Al contrario, dia y noche trabajamos arduamente y
sin descanso para no ser una carga a ninguno de ustedes. 2 Y lo hicimos asi no porque no tuviéramos
derecho a tal ayuda, sino para darles buen ejemplo. (2Ts.3:7-9)

B. Afectabilidad Mutua
i. Efecto del miembro débil
a. Pasajes
o Como vinagre a los dientes y humo a los ojos es el perezoso para quienes lo emplean. (Pr.10:26)

o Confiar en gente desleal en momentos de angustia es como tener un diente cariado o una pierna
quebrada. (Pr.25:19)

o Jos.7: El pedado de Acan
o Jon.1: La desobediencia de Jonas
b. Habra miembros débiles y fuertes, pero la discrepancia no debe ser muy grande

o En aquel dia el Sefior defendera al pueblo de Jerusalén. jEl mas débil entre ellos sera tan poderoso
como el rey David! jY los descendientes reales seran como Dios mismo, como el angel del Sefior que
va delante de ellos!(Zac.12:8)

o Me cuesta creer lo que me informan acerca de la inmoralidad sexual que hay entre ustedes, algo que ni
siquiera los paganos hacen. Me dicen que un hombre de su iglesia vive en pecado con su
madrastra. 2 Ustedes estan muy orgullosos de si mismos, en cambio, deberian estar llorando de dolor y
vergiienza y echar a ese hombre de la congregacion. (1Co0.5:1-2)

c. El efecto positivo o negativo no se suma, sino que se multiplica en un equipo

o Noesasi(10+ 10 +10 + 10 + 5 = 45);

o sino la diferencia entre 10 x 10 x 10 x 10 x 10 = 100,000y 10 x 10 x 10 x 10 x 5 = 50,000
d. Si no intervienes: desmotivara al resto, se cuestionara tu liderazgo

o Es terrible que se jacten sobre dicho asunto. ; No se dan cuenta de que ese pecado es como un poco
de levadura que impregna toda la masa? ” Deshaganse de la vieja «levadura» quitando a ese perverso
de entre ustedes. Entonces seran como una nueva masa preparada sin levadura, que es lo que
realmente son. (1C0.5:6-7)

e. Establece Filtros

o Luego Jesus dijo a sus discipulos: «Si alguno de ustedes quiere ser mi seguidor, tiene que abandonar
su manera egoista de vivir, tomar su cruz y seguirme. 25 Gj tratas de aferrarte a la vida, la perderas,
pero si entregas tu vida por mi causa, la salvaras. (Mt.16:24-25)

o Y Jesus le dijo: Ninguno que poniendo su mano en el arado mira hacia atras, es apto para el reino de
Dios. (Lc.9:62)

o Jue.7 caso de Jedeon filtrando a los soldados.
ii. Impacto del miembro fuerte

a. Tu proyecto te indicara qué tantas personas con liderazgo fuerte necesitas.



b. Estos son los lideres de los guerreros valientes de David. Junto con todo Israel, ellos decidieron hacer rey
a David, tal como el Sefior habia prometido con relacion a Israel.’! Este es el registro de los guerreros
valientes de David: el primero fue Jasobeam el hacmonita, quien era lider de los Tres, el grupo de
guerreros mas valientes entre los hombres de David. Una vez utilizé su lanza para matar a trescientos
guerreros enemigos en una sola batalla.'? El siguiente en rango entre los Tres era Eleazar, hijo de Dodai,
un descendiente de Ahoa. '3 Estuvo con David cuando los filisteos se reunieron para la batalla en
Pasdamim y atacaron a los israelitas en un campo lleno de cebada. El ejército israelita huyo,'* pero
Eleazar y David no cedieron terreno en medio del campo € hicieron retroceder a los filisteos. Asi que
el Sefior los salvé dandoles una gran victoria....Abisai, hermano de Joab, era el lider de los Treinta.[®! En
una ocasion uso su lanza para matar a trescientos guerreros enemigos en una sola batalla. Fue por
hazafias como esta que se hizo tan famoso como los Tres. 2! Abisai era el comandante y el mas famoso
de los Treinta, aunque no era uno de los Tres. (1Cr.11:10-47, 20-21)

Miembros externos

a. Considera el impacto de los proveedores externos
tengo planeado construir un templo para honrar el nombre del Sefior mi Dios, tal como él le habia indicado
a mi padre David. Pues el Sefior le dijo: “Tu hijo, a quien yo pondré en tu trono, construira el templo para
honra de mi nombre”. ® »En consecuencia, ordena, por favor, que se corten cedros del Libano para mi.
Permite que mis hombres trabajen junto a los tuyos, y yo pagaré a tus hombres el salario que tu pidas.
Como bien sabes, jno hay nadie por aqui que sepa cortar la madera como ustedes, los sidonios!».

(1Re.5:5-6)

4. Principio del Compas

A. ;A donde vamos? Laimportancia de la vision para proveer direccion

Inercia del activismo, ideas buenas en que ocupar tu tiempo.

Yo conozco tus obras, y tu arduo trabajo y paciencia; y que no puedes soportar a los malos, y has probado a
los que se dicen ser apdstoles, y no lo son, y los has hallado mentirosos; 3y has sufrido, y has tenido
paciencia, y has trabajado arduamente por amor de mi nombre, y no has desmayado.* Pero tengo contra ti,
que has dejado tu primer amor. (Ap.2:2-4)

ii. Aprovechar el liderazgo, iniciativa del equipo

Su divino poder, al darnos el conocimiento de aquel que nos llamo por su propia gloria y excelencia, nos ha
concedido todas las cosas que necesitamos para vivir como Dios manda. 4 Asi Dios nos ha entregado sus
preciosas y magnificas promesas para que ustedes, luego de escapar de la corrupciéon que hay en el mundo
debido a los malos deseos, lleguen a tener parte en la naturaleza divina. ® Precisamente por eso, esfuércense
por afadir a su fe, virtud; a su virtud, entendimiento; 6 al entendimiento, dominio propio; al dominio propio,
constancia; a la constancia, devocion a Dios; 7 a la devocion a Dios, afecto fraternal; y al afecto fraternal,
amor. 8 Porque estas cualidades, si abundan en ustedes, los haran crecer en el conocimiento de nuestro
Sefior Jesucristo, y evitaran que sean inutiles e improductivos. ° En cambio, el que no las tiene es tan corto de
vista que ya ni ve, y se olvida de que ha sido limpiado de sus antiguos pecados. 0 Por lo tanto, hermanos,
esfuércense mas todavia por asegurarse del llamado de Dios, que fue quien los eligié. Si hacen estas cosas,
no caeran jamas (2Pe.1:3-10)

Tu trabajo “insignificante” adquiere valor
o No nos cansemos, pues, de hacer bien; porque a su tiempo segaremos, si no desmayamos. (Ga.6:9)

o Y sile dan siquiera un vaso de agua fresca a uno de mis seguidores mas insignificantes, les aseguro que
recibiran una recompensa (Mt.10:42)

o Se cuenta que durante la Segunda Guerra Mundial, cuando Gran Bretana estaba pasando por los dias
mas oscuros, el pais tenia serias dificultades en mantener sus
hombres trabajando en las minas de carbdon. Muchos querian abandonar sus sucios e ingratos trabajos en
las peligrosas minas para unirse a las fuerzas armadas donde
podrian tener mas reconocimiento publico y apoyo. Pero el trabajo en las minas era determinante para el
éxito de la guerra. Sin carbdn, los soldados y la gente en sus casas tendrian serias dificultades. Por eso un



dia el primer ministro enfrenté a miles de mineros del carbon y les hablé de la importancia de su
contribucion al esfuerzo de la

guerra, como sus esfuerzos podrian hacer que la meta de mantener a Inglaterra libre se alcanzara o no.
Churchill les pintd un cuadro de lo que ocurriria cuando la guerra terminara y del gran desfile con el que se
honraria a los que habian hecho la guerra. Primero vendrian los marinos, les dijo, aquellos que habian
continuado la tradicién de Trafalgar y la derrota de la armada espafiola. Luego vendrian lo mejor y mas
brillante de Gran Bretanfa, los pilotos de la Real Fuerza Aérea que habian derrotado a la

Luftwaffe alemana. Mas atras vendrian los soldados que habian peleado en Dunquerque. Los ultimos
serian los hombres cubiertos del polvo del carbén con sus cascos de mineros. Churchill dijo que quizas
alguien de entre la multitud gritaria: “; Y dénde estaban ustedes durante los dias dificiles de la contienda?
Y las voces de diez mil gargantas responderian: “En las entrafas de la tierra con nuestros rostros hacia el
carbon”. Dicho lo anterior, las lagrimas empezaron a correr por las mejillas de aquellos hombres
endurecidos por el trabajo. Y volvieron a sus pocos brillantes trabajos con resolucién firme después de
habérsele recordado el papel que estaban desempefiando en la lucha por alcanzar la gran meta de su pais
de preservar la libertad del mundo occidental. ( Maxwell, John C. (2001). Las 17 Leyes Incuestionables del
Trabajo en Equipo, p.19-20. Caribe. EE.UU)

B. ;Para qué queremos llegar ahi? La importancia de la mision para proveer sentido

i. Toda compaiiia, institucion u organizacién (y persona) existe por causa del beneficio (producto o
servicio) que esta otorga a los demas.

o como el Hijo del Hombre no vino para ser servido, sino para servir (Mt.20:28)

o Pero entre ustedes no debe ser asi. Al contrario, el que quiera hacerse grande entre ustedes debera ser su
servidor, 2’y el que quiera ser el primero debera ser esclavo de los demas (Mt.20:26-27)

o considero que mi vida carece de valor para mi mismo, con tal de que termine mi carrera y lleve a cabo el
servicio que me ha encomendado el Sefior Jesus (Hch.20:24)

ii. las “ganancias” o el “beneficio propio”, se deben buscar, pero uno debe estar consciente que esto es
consecuencia o la justa retribucion por la ejecucion del propésito

o no se preocupen diciendo: “; Qué comeremos?” o “;, Qué beberemos?” o “; Con qué nos
vestiremos?” 32 Los paganos andan tras todas estas cosas, pero el Padre celestial sabe que ustedes las
necesitan. 33 Mas bien, busquen primeramente el reino de Dios y su justicia, y todas estas cosas les seran
afiadidas. (Mt.6:31-33)

C. ;(omo vamos? Laimportancia del marcador para ir corrigiendo la planeacion

i. Jesus dandoles sus reportes a las Iglesias
Conozco tus obras, tu duro trabajo y tu perseverancia. Sé que no puedes soportar a los malvados, y que has
puesto a prueba a los que dicen ser apéstoles, pero no lo son; y has descubierto que son falsos... Sin
embargo, tengo en tu contra que has abandonado tu primer amor. ° jRecuerda de dénde has caido!
Arrepiéntete y vuelve a practicar las obras que hacias al principio.... No tengas miedo de lo que estas por
sufrir. Te advierto que a algunos de ustedes el diablo los metera en la carcel para ponerlos a prueba, y sufriran
persecucion durante diez dias... sigues fiel a mi nombre. No renegaste de tu fe en mi... No obstante, tengo
unas cuantas cosas en tu contra: que toleras ahi a los que se aferran a la doctrina de
Balan(Ap.2:4,5,10,13,14)

ii. Pablo con las iglesias
Les suplico, hermanos, en el nombre de nuestro Sefior Jesucristo, que todos vivan en armonia y que no haya
divisiones entre ustedes, sino que se mantengan unidos en un mismo pensar y en un mismo propésito. '! Digo
esto, hermanos mios, porque algunos de la familia de Cloé me han informado que hay rivalidades entre
ustedes. 2 Me refiero a que unos dicen: «Yo sigo a Pablo»; otros afirman: «Yo, a Apolos»; otros: «Yo, a
Cefas»; y otros: «Yo, a Cristo». (1C0.1:10-12)

iii. La planeacion se hace periédicamente, no solo al inicio.
o Neutralizar o minimizar los imprevistos negativos.

o Tomar las oportunidades inesperadas que te permitiran cumplir la meta del equipo.



iv. El marcador te ayuda a comparar tu desempeno Vs el ideal

5. El Precio del Precio

A. Todos deben pagar el precio

i. Toda visién tiene un precio.
No hay victorias a precios de ofertas, y tu visién determinara: cuanta gente, el tipo de gente, el tiempo y
recursos requeridos

o »Supongamos que alguno de ustedes quiere construir una torre. §Acaso no se sienta primero a calcular el
costo, para ver si tiene suficiente dinero para terminarla? 2° Si echa los cimientos y no puede terminarla,
todos los que la vean comenzaran a burlarse de él, 30y diran: “Este hombre ya no pudo terminar lo que
comenzd a construir’. 31 »O supongamos que un rey esta a punto de ir a la guerra contra otro rey. ;Acaso
no se sienta primero a calcular si con diez mil hombres puede enfrentarse al que viene contra él con veinte
mil? 32 Si no puede, enviara una delegacién mientras el otro esta todavia lejos, para pedir condiciones de

paz. (Lc.14:28:32)

ii. Moisés con un equipo que solo pudo llegar al desierto.
Si no cuentas con gente comprometida, dispuesta a pagar el precio y en quien puedas depender, o cambias tu
equipo, o bajas el tamafio de la meta, o cancelas el proyecto.

o ¢Para qué nos ha traido el Sefior a esta tierra? ;Para morir atravesados por la espada, y que nuestras
esposas y nuestros nifos se conviertan en botin de guerra? ;No seria mejor que volviéramos a
Egipto?» #Y unos a otros se decian: «jEscojamos un cabecilla que nos lleve a Egipto!»... Entonces
el Sefior le dijo a Moisés: —¢ Hasta cuando esta gente me seguira menospreciando? Hasta cuando se
negaran a creer en mi, a pesar de todas las maravillas que he hecho entre ellos? 2 Voy a enviarles una
plaga que los destruya, pero de ti haré un pueblo mas grande y fuerte que ellos. (Nm.14:11-12)

B. El precio aumenta si quieres mantenerte en la punta.

i. Si ya llegaste, compites contigo mismo
No es que ya lo haya conseguido todo, o que ya sea perfecto. Sin embargo, sigo adelante esperando alcanzar
aquello para lo cual Cristo Jests me alcanzé a mi. ' Hermanos, no pienso que yo mismo lo haya logrado ya.
Mas bien, una cosa hago: olvidando lo que queda atras y esforzandome por alcanzar lo que esta
delante, '* sigo avanzando hacia la meta para ganar el premio que Dios ofrece mediante su llamamiento
celestial en Cristo Jesus. (Fil.3:12-14)

ii. Entras en un proceso de mejora continua
Asi que, todos nosotros, a quienes nos ha sido quitado el velo, podemos ver y reflejar la gloria del Sefor. El
Sefior, quien es el Espiritu, nos hace mas y mas parecidos a él a medida que somos transformados a su
gloriosa imagen.(2Co0.3:18)

C. ;Qué pasa si tu equipo no esta a la altura de la vision?

i. Moises con un equipo que solo pudo llegar al desierto.
Si no cuentas con gente comprometida, dispuesta a pagar el precio y en quien puedas depender, o cambias tu
equipo, o bajas el tamafo de la meta, o cancelas el proyecto... o desarrollas el liderazgo de tu equipo.

o Bernabé estuvo de acuerdo y queria llevar con ellos a Juan Marcos;38 pero Pablo se opuso
terminantemente ya que Juan Marcos los habia abandonado en Panfilia y no habia continuado con ellos
en el trabajo.3? Su desacuerdo fue tan intenso que se separaron. Bernabé tomé a Juan Marcos consigo y
navego hacia Chipre. (Hch.15:37-39, ver: 2Ti.4:11)

6. El Principio del Area de Dominio

A. Ellugar correcto de cada uno



i. El Sefior pone a cada miembro donde él quiere
Ahora bien, el cuerpo no consta de un solo miembro, sino de muchos. '° Si el pie dijera: «Como no soy mano,
no soy del cuerpo», no por eso dejaria de ser parte del cuerpo. '°Y, si la oreja dijera: «Como no soy 0jo, no
soy del cuerpoy, no por eso dejaria de ser parte del cuerpo. '’ Si todo el cuerpo fuera ojo, ¢,qué seria del
oido? Si todo el cuerpo fuera oido, ¢qué seria del olfato? '® En realidad, Dios colocé cada miembro del cuerpo
como mejor le parecié. (1C0.12:14-18)

ii. ... en base a los dones que ha dado a cada quien
Asi como nuestro cuerpo tiene muchas partes y cada parte tiene una funcién especifica, ° el cuerpo de Cristo
también. Nosotros somos las diversas partes de un solo cuerpo y nos pertenecemos unos a otros. ° Dios, en
su gracia, nos ha dado dones diferentes para hacer bien determinadas cosas. Por lo tanto, si Dios te dio la
capacidad de profetizar, habla con toda la fe que Dios te haya concedido. 7 Si tu don es servir a otros, sirvelos
bien. Si eres maestro, ensefia bien. & Si tu don consiste en animar a otros, animalos. Si tu don es dar, hazlo
con generosidad. Si Dios te ha dado la capacidad de liderar, toma la responsabilidad en serio. Y si tienes el
don de mostrar bondad a otros, hazlo con gusto.(Ro.12:4-8)

iii. Advertencia contra la sobrespeciaizacion:

o Ustedes mismos saben como deben seguir nuestro ejemplo. Nosotros no vivimos como ociosos entre
ustedes, & ni comimos el pan de nadie sin pagarlo. Al contrario, dia y noche trabajamos arduamente vy sin
descanso para no ser una carga a ninguno de ustedes. ° Y lo hicimos asi no porque no tuviéramos
derecho a tal ayuda, sino para darles buen ejemplo. (2Ti.3:7-9)

o Después de esto, Pablo se marché de Atenas y se fue a Corinto. 2 Alli se encontré con un judio llamado
Aquila, natural del Ponto, y con su esposa Priscila. Hacia poco habian llegado de Italia, porque Claudio
habia mandado que todos los judios fueran expulsados de Roma. Pablo fue a verlos 3y, como hacia
tiendas de campafa al igual que ellos, se quedd para que trabajaran juntos. (Hch.18:1-3)

B. Mutuo sometimiento

Someteos unos a otros en el temor de Dios. (Ef.5:21)

i. No puedes dominar todo:
Un lider no puede hacerlo todo, y dificilmente podra dominar a la perfecciéon mas de unas cuantas areas, tiene
que depender del conocimiento, talento, trabajo y liderazgo de otras personas fuera de su area de dominio

ii. No bloqueas su liderazgo
El tirano bloquea el liderazgo del resto y hace su voluntad. El verdadero lider lo desarrolla y lo dirige y se

apoya en el.

C. Ventaja de la diversidad

Si todo el cuerpo fuera ojo, ¢ cdmo podriamos oir? O si todo el cuerpo fuera oreja, ,cdmo podriamos oler?
(1C0.12:17)

i. Error: invitar a pura gente como tu (en la visién, valores y principios, unidad, en los talentos y funciones,
diversidad)

ii. Invita a gente que afada algo “extra”

iii. Visualizate como el director de una orquesta.

iv. A considerar
o ¢ Esta tu equipo completo? “tu orquesta no sonara bien hasta que esté completa”
o ¢Necesitaras gente mas alla de tu mismo grupo?

o Posibilidades infinitas: las diferentes personas que necesitas para realiazar tu proyecto las hay: los que
tienen recursos, el talento, el conocimiento, la habilidad, etc.

7. El Principio de las Reservas



Siempre debes contar con gente lista y disponible que nos pueda ayudar a suplir la carencia de personal.

A. (asos

Dios y las 12 tribus de Israel (Gn.49; 1Cr.2; Ez.48:30-34; Nm.1; Dt.33; Jos.18-19; Ap.7; Ez.48)
En unas falta Levi, en otras Dan, en otra Simeon.

o En Dt.27:12-13: José es mencionado en lugar de Efrain y Manasés
o En Ap. 7: Manases y José (en lugar de Efrain) son incluidos pero Dan es omitido
o Cuando van a guerra, Levi es omitido

Jesus y los 12 discipulos (Hch.1:12-26)

Judas, sale... le entra Matias: “Entonces ahora tenemos que elegir a alguien que tome el lugar de Judas entre
los hombres que estaban con nosotros todo el tiempo mientras viajabamos con el Sefior Jesus, desde el dia
en que Juan lo bautiz6 hasta el dia en que fue tomado de entre nosotros” (Hch.1:21-26)

B. Atrae gente

Exitos
Y mucha gente lo seguia, porque veian las sefiales milagrosas que hacia en los enfermos (Jn.6:2)

ii. Eventos y actividades sobresalientes

Pero yo, cuando sea levantado de la tierra, atraeré a todos a mi mismo. (Jn.12:32)

Un ambiente de equipo
El amor que tengan unos por otros sera la prueba ante el mundo de que son mis discipulos. (Jn.13:35)

. Presentacion a las nuevas generaciones

No te pido solo por estos discipulos, sino también por todos los que creeran en mi por el mensaje de
ellos. (Jn.17:20)

. Red de contactos

Andrés, hermano de Simon Pedro, era uno de estos hombres que, al oir lo que Juan dijo, siguieron a

Jesus... Andrés fue a buscar a su hermano Simén y le dijo: «Hemos encontrado al Mesias» (que significa
«Cristo»)... Felipe era de Betsaida, el pueblo natal de Andrés y Pedro.*® Felipe fue a buscar a Natanael y le
dijo: —jHemos encontrado a aquel de quien Moisés y los profetas escribieron! Se llama Jesus, el hijo de José,
de Nazaret. 46 —jNazaret! —exclamé Natanael—. ;Acaso puede salir algo bueno de Nazaret? —Ven y
compruébalo tu mismo —le respondid Felipe. (Jn.1:40,41,44-46)

C. Mantén el contacto

Reportes periédicos
Sdlo Lucas esta conmigo. Toma a Marcos y traele contigo, porque me es util para el ministerio. (2Ti.4:11)

ii. Convivios periédicos

Preocupémonos los unos por los otros, a fin de estimularnos al amor y a las buenas obras. 2° No dejemos de
congregarnos, como acostumbran hacerlo algunos, sino animémonos unos a otros, y con mayor razén ahora
que vemos que aquel dia se acerca. (He.10:24-25)

Sistemas miembros-club

Se dice, y es verdad, que, si alguno desea ser obispo, a noble funcion aspira. (1Ti.3:1). “Lo que me has oido
decir en presencia de muchos testigos, encomiéndalo a creyentes dignos de confianza, que a su vez estén
capacitados para ensefar a otros.” (2Ti.2:2)

. Inventa puestos

David y los comandantes del ejército designaron hombres de las familias de Asaf, de Heman y de Jedutun
para proclamar los mensajes de Dios acompanados de liras, arpas y cimbalos. La siguiente es una lista de
sus nombres y sus responsabilidades:... (1Cr.25)

D. Tenlos listas



Practicas y actividades de capacitacion

o Si alguien se mantiene limpio, llegara a ser un vaso noble, santificado, Util para el Sefor y preparado para
toda obra buena. (2Ti.2:21)

o El mismo constituyé a unos, apdstoles; a otros, profetas; a otros, evangelistas; y a otros, pastores y
maestros, '2 a fin de capacitar al pueblo de Dios para la obra de servicio, para edificar el cuerpo de Cristo.
(Ef.4:11-12)

o Esas mujeres mayores tienen que instruir a las mas jévenes a amar a sus esposos y a sus hijos, ° a vivir
sabiamente y a ser puras, a trabajar en su hogar, a hacer el bien y a someterse a sus esposos. (Tit.2:4-5)

E. Seflexible

Un coordinador, pero todos cooperando en todo

Después de esto, Pablo se marché de Atenas y se fue a Corinto. 2 Alli se encontré con un judio llamado
Aquila, natural del Ponto, y con su esposa Priscila. Hacia poco habian llegado de Italia, porque Claudio habia
mandado que todos los judios fueran expulsados de Roma. Pablo fue a verlos %y, como hacia tiendas de
campafia al igual que ellos, se quedd para que trabajaran juntos. # Todos los sabados discutia en la sinagoga,
tratando de persuadir a judios y a griegos. ® Cuando Silas y Timoteo llegaron de Macedonia, Pablo se dedic
exclusivamente a la predicacion, testificandoles a los judios que Jesus era el Mesias. (Hch.18:1-5)

8. El Principio de la Manzana Podrida

A. Lo Peligroso de Ia Actitud Negativa

Es contagiosa
Y anadiran los oficiales: “Si alguno de ustedes es miedoso o cobarde, que vuelva a su casa, no sea que
desanime también a sus hermanos”. (Dt.20:8)

ii. Es sutil:

Porque no llegan contigo “voy a contagiarte mi actitud y para ello necesito que aprendas mi forma de pensar’.
El contagio opera como la levadura: trabajando silenciosamente leudando toda la masa: “; No se dan cuenta
de que ese pecado es como un poco de levadura que impregna toda la masa?’ Deshaganse de la vieja
«levadura» quitando a ese perverso de entre ustedes.” (1C0.5:6-7)

Es de contagio facil y rapido

Entonces comenzaron a divulgar entre los israelitas el siguiente mal informe sobre la tierra: «La tierra que
atravesamos y exploramos devorara a todo aquel que vaya a vivir alli. jTodos los habitantes que vimos son
enormes!33 Hasta habia gigantes,®! los descendientes de Anac. jAl lado de ellos nos sentiamos como
saltamontes y asi nos miraban ellos!» Entonces toda la comunidad empezé a llorar a gritos y asi continué toda
la noche. (Nm.13:32-14:1)

. Determina la cultura, la calidad y el destino de un ministerio

Entonces conspiraron entre ellos: «jEscojamos a un nuevo lider y regresemos a Egipto!». (Nm.14:4)

. La persona que influencia las actitudes es el verdadero lider, no el que tiene el puesto

"o«

Es lo que Jesus buscaba hacer con sus discipulos: “no teman”, “no se preocupen”. etc.

B. Para lidiar con el Pesimismo (Nm.13:25-14:38)

Toma el control del micréfono

o Pero los demas hombres que exploraron la tierra con él, no estuvieron de acuerdo: —jNo podemos ir
contra ellos! jSon mas fuertes que nosotros! 32 Entonces comenzaron a divulgar entre los israelitas el
siguiente mal informe sobre la tierra: «La tierra que atravesamos y exploramos devorara a todo aquel que
vaya a vivir alli. jTodos los habitantes que vimos son enormes! 33 Hasta habia gigantes, los descendientes
de Anac. jAl lado de ellos nos sentiamos como saltamontes y asi nos miraban ellos!» (Nm.13:31-

33); Jos.2:23-24)



o Luego Josué envi6 en secreto a dos espias desde el campamento israelita que estaba en la arboleda de
Acacias y les dio la siguiente instruccion: «Exploren bien la tierra que esta al otro lado del rio Jordan,
especialmente alrededor de la ciudad de Jericé...Luego, los dos espias descendieron de la zona
montafiosa, cruzaron el rio Jordan y le informaron a Josué todo lo que les habia
sucedido: 24 «EI Sefior nos ha dado el territorio —dijeron—, pues toda la gente de esa tierra nos tiene
pavor». (Jos.2:1, 2:23-24)

ii. Contraargumenta el ataque

o Desde entonces comenzo Jesus a declarar a sus discipulos que le era necesario ir a Jerusalén y padecer
mucho de los ancianos, de los principales sacerdotes y de los escribas; y ser muerto, y resucitar al tercer
dia. 22 Entonces Pedro, tomandolo aparte, comenzé a reconvenirle, diciendo: Sefior, ten compasion de ti;
en ninguna manera esto te acontezca. 23 Pero él, volviéndose, dijo a Pedro: !!Quitate de delante de mi,
Satanas!; me eres tropiezo, porque no pones la mira en las cosas de Dios, sino en las de los
hombres. 24 Entonces Jesus dijo a sus discipulos: Si alguno quiere venir en pos de mi, niéguese a si
mismo, y tome su cruz, y sigame. 2% Porque todo el que quiera salvar su vida, la perdera; y todo el que
pierda su vida por causa de mi, la hallara. 26 Porque ¢qué aprovechara al hombre, si ganare todo el
mundo, y perdiere su alma? ;O qué recompensa dara el hombre por su alma? 2’ Porque el Hijo del
Hombre vendra en la gloria de su Padre con sus angeles, y entonces pagara a cada uno conforme a sus
obras. (Mt.16:23-27)

iii. Corta cabezas

o Los hombres que Moisés habia enviado a explorar el pais fueron los que, al volver, difundieron la falsa
informacion de que la tierra era mala. Con esto hicieron que toda la comunidad murmurara. 37 Por eso los
responsables de haber difundido este falso informe acerca de aquella tierra murieron delante del Sefior,
victimas de una plaga. 3 De todos los hombres que fueron a explorar el pais, solo sobrevivieron Josué hijo
de Nun y Caleb hijo de Jefone. (Nm.14:36-38)

o Y afiadiran los oficiales: “Si alguno de ustedes es miedoso o cobarde, que vuelva a su casa, no sea que
desanime también a sus hermanos”. (Dt.20:8).

o Si entre ustedes hay individuos que causan divisiones, dales una primera y una segunda advertencia.
Después de eso, no tengas nada mas que ver con ellos. (Tit.3:10)

iv. Combate el pesimismo con una actitud positiva de tu parte

o Yo les he dicho estas cosas para que en mi hallen paz. En este mundo afrontaran aflicciones, pero
janimense! Yo he vencido al mundo.(Jn.16:33)

v. Se abierto y amigable.

o Sus discipulos vinieron y le preguntaron: —;,Por qué usas parabolas cuando hablas con la gente? " —A
ustedes se les permite entender los secretos del reino del cielo —les contesté—, pero a otros no.
(Mt.13:10-11)

vi. Canaliza y controla la queja y la retroalimentacion

o No admitas ninguna acusacion contra un anciano, a no ser que esté respaldada por dos o tres testigos.
(1Ti.5:19)

vii. Juntas-Ponencias.

o Mientras subia JesUs rumbo a Jerusalén, tomé aparte a los doce discipulos y les dijo: ' «Ahora vamos
rumbo a Jerusalén, y el Hijo del hombre sera entregado a los jefes de los sacerdotes y a los maestros de
la ley. Ellos lo condenaran a muerte '°y lo entregaran a los gentiles para que se burlen de él, lo azoten y lo
crucifiquen. Pero al tercer dia resucitara». (Mt.20:17-19)

C. Cvidado con la Actitud de Complot

i. Chisme y rumor...
Cuando desacreditas a una persona o hablas mal de ella ante los demas, lo que realmente haces es matar la
influencia que esa persona puede tener sobre ellos.



o Entonces Absaldn le decia: «Usted tiene muy buenos argumentos a su favor. jEs una pena que el rey no
tenga disponible a nadie para que los escuche! 4 Qué lastima que no soy el juez; si lo fuera, todos podrian
traerme sus casos para que los juzgara, y yo les haria justicia». ® Cuando alguien trataba de inclinarse
ante él, no lo permitia. En cambio, lo tomaba de la mano y lo besaba. © Absalén hacia esto con todos los
que venian al rey por justicia, y de este modo se robaba el corazén de todo el pueblo de Israel. (1Sa.15:3-
6)

o Mientras estaban en Hazerot, Miriam y Aarén criticaron a Moisés porque se habia casado con una
cusita. 2 Dijeron: «;,Ha hablado el Sefiorsolamente por medio de Moisés? ;Acaso no ha hablado también a
través de nosotros?» (Nm.12:1)

ii. no hablar mal detras de una persona
Esta escrito: “No hables mal del jefe de tu pueblo” (Hch.23:5 ver Ex.22:28)

iii. Juicio injusto pues no das la oportunidad de que la contraparte se defienda.
El primero en presentar su caso parece inocente, hasta que llega la otra parte y lo refuta. (Pr.18:17)

D. No subestimes la Actitud Rebelde (Nm.16)

i. No obedece la linea de mando, reniega de ella o no respetan a las autoridades
Cierto dia, Coré, hijo de Izhar, quien era descendiente de Coat, hijo de Levi, conspiré con Datan y Abiram,
hijos de Eliab, junto con On, hijo de Pelet de la tribu de Rubén. 2 Ellos provocaron una rebelion contra Moisés
junto con otros doscientos cincuenta jefes de la comunidad, quienes eran miembros prominentes de la
asamblea. 3 Todos se unieron contra Moisés y Aarén y les dijeron: —jUstedes han ido demasiado lejos!
El Sefior santificé a la comunidad entera de Israel y él esta con todos nosotros. ¢ Qué derecho tienen ustedes
para actuar como si fueran superiores al resto del pueblo del Sefior?... Luego Moisés mandé llamar a Datan y
a Abiram, los hijos de Eliab, pero ellos respondieron: «jRehusamos presentarnos ante ti! '3 ; No te basta que
nos sacaste de Egipto, una tierra donde fluyen la leche y la miel, para matarnos aqui en este desierto, y que
ademas ahora nos trates como a tus subditos? '* Es mas, no nos has llevado a una tierra donde fluyen la
leche y la miel. Ni nos has dado una nueva patria con campos y vifiedos. ¢ Intentas engafiar a estos hombres?
iNosotros no iremos!». (Nm.16:1-3, 16:12-14)

i. No busques tampoco tener gente borrega
gente que no se atreve a cuestionar ni discutir contigo tu posicion o tus érdenes. Personas que respetan la
linea de mando pero que se te oponen son muy valiosas.

o Pero cuando Pedro llegd a Antioquia, tuve que enfrentarlo cara a cara, porque él estaba muy equivocado
en lo que hacia. (Ga.2:11)

o Pero, aun si alguno de nosotros o un angel del cielo les predicara un evangelio distinto del que les hemos
predicado, jque caiga bajo maldicion! (Ga.1:10)
E. Detectala Apatia, desinterés
i. Porque perdemos de vista el suefio que perseguiamos

ii. Porque se ha sufrido fracaso tras fracaso (sanidad)

iii. Porque la buena imagen del lider ante el grupo se ha caido (Absalon).

iv. Porque ya no estan recibiendo aquello que los motivaba

v. Por conflictos personales

vi. Por la critica que se le ha dado

vii. Por un mal liderazgo

F. Identifica la Competencia egoista

i. Se manifiesta cuando los miembros del equipo se desean mal unos a otros y se ponen el pié para que algun
compafiero suyo no avance o no tenga éxito en lo que hace.



Juan le respondio diciendo: Maestro, hemos visto a uno que en tu nombre echaba fuera demonios, pero él no
nos sigue; y se lo prohibimos, porque no nos seguia. (Mr.9:38)

ii. Fomentar competencia fraternal: enséfalos a celebrar y cooperar en el éxito de sus compafieros
Alégrense con los que estan alegres; lloren con los que lloran. (Ro.12:15)

9. El principio de la Unidad

A. El poder de la Unidad

i. No Uniformidad
¢.Son todos apéstoles? ¢ Son todos profetas? ;,Son todos maestros? ;Hacen todos milagros? 3 ; Tienen
todos dones para sanar enfermos? jHablan todos en lenguas? ; Acaso interpretan todos? (1C0.12:29)

ii. Sino Unidad
se dijo: «Todos forman un solo pueblo y hablan un solo idioma; esto es solo el comienzo de sus obras, y todo
lo que se propongan lo podran lograr. (Gn.11:6)
B. Unidad de Vision
1. Division = dos visiones queriéndose establecer en un mismo lugar
a. No crean que he venido a traer paz a la tierra. No vine a traer paz, sino espada. (Mt.10:34)

b. Y, si una familia esta dividida contra si misma, esa familia no puede mantenerse en pie. 26 Igualmente, si
Satanas se levanta contra si mismo y se divide, no puede mantenerse en pie, sino que ha llegado su fin.
(Mr.3:25-30)

2. §Coémo divides?
a. promoviendo una vision diferente a la de la cabeza
3. Cémo fomentas la unidad

a. Transmite y promueve tu visiéon

C. Autoridad y Sumision

Todos deben someterse a las autoridades publicas, pues no hay autoridad que Dios no haya dispuesto, asi que
las que existen fueron establecidas por él. 2 Por lo tanto, todo el que se opone a la autoridad se rebela contra lo
que Dios ha instituido. Los que asi proceden recibiran castigo. (Ro.13:1-2)

i. Sumision a la vision del lider —dificil para los débiles de caracter
ii. Definir:
a. Orden jerarquico (estructura organizacional)
b. Definiciones de puestos
c. Reglas y politicas
iii. Sometimiento Vs Libertad
iv. Estratégicamente mal Vs moralmente mal
v. ¢ Como divides?
a. promoviendo procesos o formas de hacer las cosas diferentes a las que la de la autoridad

b. promoviendo una autoridad diferente que a la de la autoridad

D. Integracion y Comunicacion



En ese entonces se hablaba un solo idioma en toda la tierra. 2 Al emigrar al oriente, la gente encontré una llanura
en la region de Sinar, y alli se asentaron. 2 Un dia se dijeron unos a otros: «Vamos a hacer ladrillos, y a cocerlos
al fuego». Fue asi como usaron ladrillos en vez de piedras, y asfalto en vez de mezcla. # Luego dijeron:
«Construyamos una ciudad con una torre que llegue hasta el cielo. De ese modo nos haremos famosos y
evitaremos ser dispersados por toda la tierra». ° Pero el Sefior bajé para observar la ciudad y la torre que los
hombres estaban construyendo, ©y se dijo: «Todos forman un solo pueblo y hablan un solo idioma; esto es solo el
comienzo de sus obras, y todo lo que se propongan lo podran lograr. 7 Sera mejor que bajemos a confundir su
idioma, para que ya no se entiendan entre ellos mismos». & De esta manera el Sefior los dispersé desde alli por
toda la tierra, y por lo tanto dejaron de construir la ciudad. ° Por eso a la ciudad se le llamé Babel, porque fue alli
donde el Sefor confundié el idioma de toda la gente de la tierra, y de donde los disperso por todo el

mundo. (Gn.11:1-9)

i. Mala comunicacion = torre de Babel
a. Falta de comunicacion, retroalimentacion y sensacion de pertenencia
b. Division
c. Contiendas
ii. Actividades de Integracion
a. Dinamicas de grupo
b. Actividades fuera del trabajo
c. Tiempos de crisis

d. Juntas

o

Planéala con tiempo (optimiza el tiempo)

[e]

Poca gente, junta frecuente

o

La gente requerida marca la agenda

o

Si no vas, nombra un representante

o

No tengas juntas por rutina, usa otros medios.

iii. Comunicacion
a. Menténlos informados de lo que sucede dentro y fuera
b. Publica informacion

c. Mejora la accesibilidad de cada integrante

E. Ildentidad de Grupo

Todos los israelitas acamparan bajo su propio estandarte y en su propio campamento, segun sus
escuadrones. (Nm.1:52)

i. Valores organizacionales.

ii. Simbolos: logotipos, banderas, himnos, porras, rituales, tradiciones.

10. El Principio del Empoderamiento

A. Incredulidad y desconfianza

i. Roba el liderazgo
pues el liderazgo solo se desarrolla cuando sacas y das lo que tienes (tu potencial)



iv.

Burocratizacion
esfuerzos por reemplazar a un lider a través de métodos, reglas, politicas organizacionales, y procesos
democréticos.

Historial de malos lideres

a. En el liderazgo:
John Lock: limites constitucionales; Charles Montesquieu: division de poderes; Rousseau: democracia
radical => construir un gobierno que impidiera el abuso de poder al lider. Esta forma penetré a las demas
areas. Sistemas que frenan el abuso de los malos lideres, y el ejercicio del verdadero liderazgo.

b. En los subordinados
Como todos saben, un ejecutivo no tiene practicamente nada que hacer, excepto: decidir lo que se debe
hacer; pedir a alguien que lo haga;escuchar las razones de porqué no se debe hacer, por qué otra persona
lo debe hacer, o porque se debe hacer de modo diferente; supervisar para ver si el asunto se ha hecho,
s6lo para descubrir que no; preguntar por qué; escuchar las excusas de la persona que deberia haberlo
hecho; supervisar de nuevo para ver si el asunto ya se hizo, sélo para descubrir que se ha hecho de
manera incorrecta; mostrar como se debié haber hecho; concluir que mientras se estaba haciendo, quizas
se pudo haber dejado como estaba;preguntarse si no es el momento de deshacerse de una persona que
no puede hacer algo bien; reflexionar en que la persona probablemente tiene conyuge y un familia grande,
y que seguramente cualquier sucesor seria asi de malo, o peor; considerar cuan simple y mejor se habria
realizado el asunto si uno lo hubiera hecho uno mismo en primer lugar; meditar con tristeza que uno lo
pudo haberlo hecho de modo correcto en veinte minutos y, en la manera en que se han puesto las cosas,
uno ha tenido que pasar dos dias averiguando porque le ha tomado tres semanas a alguien mas hacerlo
mal.

Un error en el sistema, no en los lideres
En vez de trabajar en la produccion de buenos lideres, se remitieron a cambiar el sistema de gobierno —algo
mas facil.

B. Burocratizacion en el liderazgo

En el liderazgo: quita el poder al lider y lo distribuye entre los integrantes, y regula el poco poder que le queda a
través de una serie de tramites burocraticos. En los subordinados: Restringe el poder a los miembros del equipo y
regula el poco que tienen a través de tramites burocraticos.

Forma administradores, no lideres.
Pesan mas los procesos o protocolos que los resultados u objetivos

C. El gobierno del Ungido

La que tiene el talento, la habilidad, el conocimiento, la experiencia el area, asi como el caracter y la motivacion
correcta.

vi

Chofer Vs. Capitan

En cuanto a ustedes, la uncion que de él recibieron permanece en ustedes, y no necesitan que nadie les
ensefie. Esa uncién es auténtica —no es falsa— y les ensefia todas las cosas. Permanezcan en él, tal y como
él les enseno. (1Jn.2:27)

Pero, cuando venga el Espiritu Santo sobre ustedes, recibirdn poder y seran mis testigos tanto en Jerusalén
como en toda Judea y Samaria, y hasta los confines de la tierra. (Hch.1:8)

. No los voy a dejar huérfanos; volveré a ustedes. (Jn.14:18)

. El Espiritu del Sefior omnipotente esta sobre mi, por cuanto me ha ungido para anunciar buenas nuevas a los

pobres. Me ha enviado a sanar los corazones heridos, a proclamar liberacion a los cautivos y libertad a los
prisioneros, 2 a pregonar el afio del favor del Sefior y el dia de la venganza de nuestro Dios, a consolar a
todos los que estan de duelo (Is.61:1-2)

y lo he llenado del Espiritu de Dios, de sabiduria, inteligencia y capacidad creativa (Ex.31:3)



vii. Dios, en su gracia, nos ha dado dones diferentes para hacer bien determinadas cosas. Por lo tanto, si Dios te

dio la capacidad de profetizar, habla con toda la fe que Dios te haya concedido. (Ro.12:6)

Sistema burodemocratico y
i, burocratico

Basado en la desconfianza en la
capacidad e integridad de la gente.

Sistemas disefiados para restringir y
regular el mal liderazgo.

Seguro pero malo: impide abusos de
poder por parte de malos lideres, pero
también impide el surgimiento del buen
liderazgo.

Ineficiente: debido a los grandes y
complejos procesos para controlar y
limitar el poder del lider o los lideres.

Produce a clientes insatisfechos.

La vision la establece el comité.

Burodemocracia: no permite que el lider
de equipo gobierne. Burocracia: no
toma en cuenta a los subordinados ni
les da libertad para que gobiernen en su
area.

Lideres débiles bastan para su buen
funcionamiento.

Se guardan mas las formas y procesos
que los propdsitos y objetivos.

D. Liderazgo burocratico y burodemocratico vs el sistema de organiacion natural

Sistema de organizacion
natural

Basado en la confianza en la
capacidad e integridad de la
gente.

Sistemas disefiado para liberar y
desarrollar a el liderazgo.

Peligroso pero bueno: puede ser
abusado por malos lideres, pero
permite el surgimiento del buen
liderazgo.

Eficiente: agiliza los procesos y
las tomas de decisiones y saca lo
mejor de cada persona.

Produce a clientes satisfechos
porque reciben pronta respuesta
a sus necesidades.

La visién la escoge el lider de
grupo.

El lider de equipo gobierna
tomando en cuenta las
aportaciones de sus
colaboradores y dejando que
ellos gobiernen sobre sus areas.

Requiere forzosamente de
lideres buenos y fuertes para su
buen funcionamiento.

Se guardan el propésito y los
objetivos antes que las formas y
procesos.

11. El Principio del potencial humano
El nivel de la grandeza de la organizacion que diriges reside en la preparacion y calidad de las personas que la

conforman. Tienes que desarrollar el liderazgo de la gente que esta contigo.

X. Desarrolla a tus lideres

1. Introduccion

A. Miexperiencia



i. Mis frustraciones en COMPA

ii. Mi proyecto fallido en OLC

B. La necesidad
i. Saber ser un buen lider
ii. Saber transmitir y multiplicar ese liderazgo

iii. Continuar creciendo

C. Tuequipo te limita o te desata (caso de Moisés)
i. El equipo no llegara mas lejos de lo que sus miembros puedan ir
ii. El equipo llegara hasta donde alcancen los recursos internos de sus miembros
iii. No importa si eres un super lider habilidoso en todo

iv. Tu éxito y el de tu ministerio depende del nivel de liderazgo del equipo

D. Tus clientes internos

i. Clientes externos:
Aquellos a quién tu ministerio/organizacién/equipo sirve

ii. Clientes internos:
Tus miembros de equipo a quien tu y RH sirve

ii. Los externos se benefician de tu servicio a los internos
a. Oportunidad para desarrollar su potencial y cumplir su propdsito
b. Oportunidad de adquirir experiencia profesional
c¢. Un lugar de trabajo seguro y agradable
d. Facilidades y/o prestaciones econdmicas
e. Justa retribucién econémica
iv. El futuro de la organizacién/ministerio

a. Caso de los relojes suizos
Inventaron el reloj de cuarzo, pero lo rechazaron... Seiko y otras companias japonesas lo aceptaron

b. Caso de las camaras digitales de Kodak
Ellos inventaron las camaras digitales, pero no apostaron en ellas

c. Caso de los discipulos
Serian los discipulos que exponenciarian le movimiento del Nazareno

d. Conclusion
Los nuevos paradigmas, métodos, invenciones o personas que guiaran la siguiente revolucién surgen de
entre las filas de las actuales organizaciones

e. Casos fallidos por
envidia, menosprecio al potencial
E. Un verdadero lider produce lideres, no seguidores
i. Dos tipos:

a. Lideres que crean seguidores: mentalidad de esclavo



o Perfil del lider
Problemas emocionales: Inseguros, bajo autoestima, busca suplir sus necesidades emocionales con la
posicion, puesto o ministerio. Siente celos, envidia por lo que menoscaban a la demas gente. Utilizan el
temor y la manipulacién en lugar de la inspiracién. Se glorian en humillar y controlar. Antagonicos a los
verdaderos lideres, desconfiados en su equipo. Tienen problemas de mentalidad.

o Forja seguidores
Gente que no trabaja por si mismos y que necesitan que esté alguien detras de ellos para que hagan
las cosas que deben hacer. No ejercen iniciativa, disciplina, ni responsabilidad. Gente dependiente,
tipicamente ignorante y palera. No confian en su propio potencial.

b. Lideres que crean lideres: mentalidad de hijo, de libre
—Ciertamente les aseguro que todo el que peca es esclavo del pecado —respondié Jestis—. 3% Ahora
bien, el esclavo no se queda para siempre en la familia; pero el hijo si se queda en ella para
siempre. 3% Asi que, si el Hijo los libera, seran ustedes verdaderamente libres... JesUs se dirigié entonces
a los judios que habian creido en él, y les dijo: —Si se mantienen fieles a mis ensefianzas, seran
realmente mis discipulos; 32y conoceran la verdad, y la verdad los hara libres. (Jn.8:34-36,31-31)

o Perfil del lider

¢ “; También ustedes quieren marcharse?” (Jn.6:67)
Su meta cumplir su visidon no suplir una necesidad emocional, no importa quien lo haga, sino que se
haga.

¢ “Les conviene que me vaya” (Jn.16:7)
Tienen como meta dejar de ser indispensables (trabajan para autoedesemplearse). Ellos quieren
que trabajan con ellos desarrollen el criterio (su madurez) y la responsabilidad para tomar las
mejores decisiones por si mismas.

e “Obras mayores que yo haran” (Jn.14:12)
El verdadero lider nunca compite con los miembros de su equipo o los de su organizacién, al
contrario. El cree en el talento de su gente, les infunde seguridad, y confianza y les delega
responsabilidades.

e “Aqgui me tienes, como el libro dice de mi” (He.10:7)
No se siente intimidado por el éxito o el liderazgo de otros pues se sabe unico e irremplazable.
David y Jonathan.

¢ “Sigueme y te haré pescador de hombres”(Mt.4:19)
La pasion inspira a la gente a seguirlo en su visién. Se gana su confianza. Los inspira a dar lo mejor
de si al despertar en ellos el deseo de trascendencia, realizacion, grandeza y recompensa.

o Forja lideres
Personas automotivadas, responsables, seguras, con caracter e iniciativa para hacer las cosas por si
mismas.

F. Principios de la multiplicacion
i. Todo se reproduce de acuerdo a su género (Gn.1:24, 11)
a. Seran verdaderamente mis discipulos

o Jesus se dirigio entonces a los judios que habian creido en él, y les dijo: —Si se mantienen fieles a mis
ensefianzas, seran realmente mis discipulos (Jn.8:31);

o Los que han nacido en la familia de Dios no se caracterizan por practicar el pecado, porque la vida de
Dios esta en ellos. Asi que no pueden seguir pecando, porque son hijos de Dios. (1Jn.3:9)

b. Seras como tu maestro
Bastale al discipulo ser como su maestro, y al siervo como su sefior. (Mt.10:25)

c. Si no te reproduces de acuerdo al género de tu lider, no es tu lider-maestro

o Entonces les diré claramente: “Jamas los conoci. jAléjense de mi, hacedores de maldad!” (Mt.7:23)



VL.

Vii.

o De este modo sabemos que estamos unidos a él: el que afirma que permanece en él debe vivir como
él vivio. (1Jn.2:5-6)

ii. Para cambiar el liderazgo a desarrollar, es necesario cambiar el lider

a. Manases un rey malo que rein6 55 afios, cria a otro hijo malo: Amon,
b. Amodn reiné dos afos antes de morir... y dejo huérfano a Josias (2Re.22; 2Cr.34)

¢. Muchos somos una generacion no discipulada o sin paternidad, que tuvieron que acudir directamente
a Dios para recibir la paternidad.

El lider determina el nivel de crecimiento

a. No puedes desarrollar a la gente mas de lo que tu te has desarrollado, no puedes llevarlas a donde tu no
has ido, ni puedes impartir lo que no has recibido.

iv. Cualquier intento por desarrollar el potencial del grupo debe empezar por la cabeza. (caso de Saul y

David)

a. El lider alienta o desalienta el desarrollo de su gente hasta que este empate con su nivel de desarrollo.

. La persona mas desarrollada del grupo debe ser la que esté al frente, pues es la que los puede llevar

mas lejos (caso de David)

a. Las personas tienden a escoger gente de su calafia para que los dirijan: maestros barcos, oficiales
corruptos.

El lider atrae gente de su mismo nivel de liderazgo o menor y cuando no desea crecer, repele a los mas
desarrollados que él (caso de Saul)

a. El lider tiende haca el crecimiento y mejoria, el esclavo, hacia el estancamiento. Por eso después de haber
alcanzado el tope de crecimiento permitido en un lugar, los verdaderos lideres se empiezan a frustrar y
terminan por irse.

Cuando la brecha de desarrollo entre el lider y el grupo es demasiado grande suele haber problemas
de comunicacién, malentendidos, incomprensiones y rechazo (Jn.16:12; 1C0.2:6)

a. El lider generalmente es asi, esta adelantado a su época porque lleva el futuro dentro de si mismo, lo ha
concebido en su mente y se encamina hacia alla.

b. Muchas cosas me quedan aun por decirles, que por ahora no podrian soportar. (Jn.16:2)

c. Sin embargo, cuando estoy con creyentes maduros, si hablo con palabras de sabiduria, pero no la clase
de sabiduria que pertenece a este mundo o a los gobernantes de este mundo, quienes pronto son
olvidados. (1C0.2:6)

G. Desarrollo interno para producir verdaderos lideres

i. El Espiritu de Dios -la uncion (Ro.8:5-9,13)

Sin el espiritu no podemos entrar en un proceso de mejora continua, no podemos vencer los habitos y
actitudes pecaminosas para desarrollar el perfil de liderazgo de Dios.

a. Los que viven conforme a la naturaleza pecaminosa fijan la mente en los deseos de tal naturaleza; en
cambio, los que viven conforme al Espiritu fijan la mente en los deseos del Espiritu. ® La mentalidad
pecaminosa es muerte, mientras que la mentalidad que proviene del Espiritu es vida y paz. ” La
mentalidad pecaminosa es enemiga de Dios, pues no se somete a la ley de Dios, ni es capaz de
hacerlo. & Los que viven segun la naturaleza pecaminosa no pueden agradar a Dios. ® Sin embargo,
ustedes no viven segun la naturaleza pecaminosa, sino segun el Espiritu, si es que el Espiritu de Dios vive
en ustedes. Y, si alguno no tiene el Espiritu de Cristo, no es de Cristo. (R0.8:5-9)

b. Asi, todos nosotros, que con el rostro descubierto reflejamos como en un espejo la gloria del Sefior, somos
transformados a su semejanza con mas y mas gloria por la accion del Sefior, que es el Espiritu. (2C0.3:18)



ii. Dominio propio (2Ti.1:7)
Se ejercita en el control del temperamento, personalidad, emociones, pensamientos y deseos para reaccionar
de forma correcta (apropiada) ante las circunstancias que te rodean y tomar las decisiones correctas en la
vida. Se manifiesta en los frutos del Espiritu. Sin el ejercicio de la voluntad, los otros procesos del crecimiento
en las demas parte del alma (mente, emociones) no se podran llevar a cabo —por eso no funciona sin
arrepentimiento: cambio en la voluntad.

a. Pues Dios no nos ha dado un espiritu de timidez, sino de poder, de amor y de dominio propio. (2Ti.1:7)

iii. Renovacion de la mente (Ro.12:2)
Reaprender una nueva forma de ver la vida y de hacer las cosas. El saber administrar tus pensamientos.
Habitos de reforzamiento continuo: devocional, congregarse, amistades correctas. Administrar el material que
consumes. Continuo aprendizaje.

a. No se amolden al mundo actual, sino sean transformados mediante la renovacién de su mente. Asi podran
comprobar cual es la voluntad de Dios, buena, agradable y perfecta. (Ro.12:2)

iv. Restauracion emocional (Pr.4:23)
Muchas de las causas del mal liderazgo se deben a problemas emocionales. Un corazén herido usa su
posicion, poder y autoridad para satisfacer (infructuosamente) sus necesidades profundas. También nos
impide a desarrollar nuestro liderazgo y a lidiar con las probleméaticas del mismo.

a. Sobre toda cosa guardada, guarda tu corazon; porque de él mana la vida. (Pr.4:23)

2. Ingredientes

A. Amor y confianza

i. Amor:
No hay un amor mas grande que el dar la vida por los amigos. (Jn.15:13)

ii. Confianza:

a. No me escogieron ustedes a mi, sino que yo los escogi a ustedes y los comisioné para que vayan y den
fruto, un fruto que perdure. Asi el Padre les dara todo lo que le pidan en mi nombre. (Jn.15:16)

b. Pero yo he rogado en oracién por ti, Simon, para que tu fe no falle, de modo que cuando te arrepientas y
vuelvas a mi fortalezcas a tus hermanos. (Lc.22:32)

B. Vende la vision
i. Vengan, siganme —les dijo Jesus—, y los haré pescadores de hombres. (Mt.4:19)

ii. Jesus se dirigio entonces a los judios que habian creido en él, y les dijo: —Si se mantienen fieles a mis
ensefianzas, seran realmente mis discipulos; (Jn.8:31)

iii. Luego nombro a doce de ellos y los llamo sus apdstoles. Ellos lo acompafarian, y él los enviaria a predicar
(Mr.3:14)

C. Coaching
i. Encuentra el mejor lugar para cada uno
a. En realidad, Dios colocé cada miembro del cuerpo como mejor le parecio. (1C0.12:18)
ii. Establece un plan de carrera para ellos

a. «Vengan, siganme —les dijo Jesus—, y los haré pescadores de hombres» (Mt.4:19);

b. Su divino poder, al darnos el conocimiento de aquel que nos llamé por su propia gloria y excelencia, nos
ha concedido todas las cosas que necesitamos para vivir como Dios manda. # Asi Dios nos ha entregado
sus preciosas y magnificas promesas para que ustedes, luego de escapar de la corrupcion que hay en el



mundo debido a los malos deseos, lleguen a tener parte en la naturaleza divina. ® Precisamente por eso,
esfuércense por afiadir a su fe, virtud; a su virtud, entendimiento; © al entendimiento, dominio propio; al
dominio propio, constancia; a la constancia, devocién a Dios; ” a la devocién a Dios, afecto fraternal; y al
afecto fraternal, amor. & Porque estas cualidades, si abundan en ustedes, los haran crecer en el
conocimiento de nuestro Sefior Jesucristo, y evitaran que sean indtiles e improductivos. ® En cambio, el
que no las tiene es tan corto de vista que ya ni ve, y se olvida de que ha sido limpiado de sus antiguos
pecados. ' Por lo tanto, hermanos, esfuércense mas todavia por asegurarse del llamado de Dios, que fue
quien los eligié. Si hacen estas cosas, no caeran jamas, 'y se les abriran de par en par las puertas del
reino eterno de nuestro Sefor y Salvador Jesucristo. (2Pe.1:3-11)

. Ese proceso continuara hasta que todos alcancemos tal unidad en nuestra fe y conocimiento del Hijo de

Dios que seamos maduros en el Sefor, es decir, hasta que lleguemos a la plena y completa medida de
Cristo. '* Entonces ya no seremos inmaduros como los nifios. No seremos arrastrados de un lado a otro ni
empujados por cualquier corriente de nuevas ensefianzas. No nos dejaremos llevar por personas que
intenten engafiarnos con mentiras tan habiles que parezcan la verdad. '® En cambio, hablaremos la verdad
con amor y asi creceremos en todo sentido hasta parecernos mas y mas a Cristo, quien es la cabeza de
Su cuerpo, que es la iglesia. (Ef.4:13-15)

. Nos gustaria decir mucho mas sobre este tema, pero es dificil de explicar, sobre todo porque ustedes son

torpes espiritualmente y tal parece que no escuchan. 12 Hace tanto que son creyentes que ya deberian
estar ensefando a otros. En cambio, necesitan que alguien vuelva a ensefarles las cosas basicas de la
palabra de Dios. Son como nifios pequefios que necesitan leche y no pueden comer alimento

sélido. '3 Pues el que se alimenta de leche sigue siendo bebé y no sabe cémo hacer lo correcto. ' El
alimento sélido es para los que son maduros, los que a fuerza de practica estan capacitados para
distinguir entre lo bueno y lo malo. (He.5:11-14)

iii. Compaginar su vision individual con la organizacional

a. Los que no llegan a desarrollarse de esta forma son cortos de vista o ciegos y olvidan que fueron

limpiados de sus pecados pasados. Asi que, amados hermanos, esfuércense por comprobar si realmente
forman parte de los que Dios ha llamado y elegido. Hagan estas cosas y nunca caeran. Entonces Dios les
dara un gran recibimiento en el reino eterno de nuestro Sefior y Salvador Jesucristo.

(2Pe.1:9-11)

b. ¢ Qué concluimos, hermanos? que, cuando se retnan, cada uno puede tener un himno, una ensefanza,

una revelacion, un mensaje en lenguas, o una interpretacion. Todo esto debe hacerse para la edificacion
de la iglesia. (1C0.14:26)

iv. Retroalimentar su desempeio

a. Conozco tus obras, tu duro trabajo y tu perseverancia. Sé que no puedes soportar a los malvados, y que

has puesto a prueba a los que dicen ser apdstoles, pero no lo son; y has descubierto que son falsos. 3 Has
perseverado y suffido por mi nombre, sin desanimarte. 4 Sin embargo, tengo en tu contra... (Ap.2:1-3; ver
Cp.2-3)

b. Digo esto, hermanos mios, porque algunos de la familia de Cloé me han informado que hay rivalidades

entre ustedes. (1Co.1:11; ver Cp.1,3,5,6,11)

D. Delégales responsabilidad

Después de estas cosas, designo el Sefior también a otros setenta, a quienes envié de dos en dos delante de
él a toda ciudad y lugar adonde él habia de ir. (Lc.10:1)

ii. Pero, cuando venga el Espiritu Santo sobre ustedes, recibiran poder y seran mis testigos tanto en Jerusalén
como en toda Judea y Samaria, y hasta los confines de la tierra.(Hch.1:8)

Hermanos, escojan de entre ustedes a siete hombres de buena reputacién, llenos del Espiritu y de sabiduria,
para encargarles esta responsabilidad.(Hch.6:3)

E. (apacitalos

i. Y establecio a doce, para que estuviesen con él, y para enviarlos a predicar (Mr.3:14)



iv.

Ya no los llamo siervos, porque el siervo no esta al tanto de lo que hace su amo; los he llamado amigos,
porque todo lo que a mi Padre le oi decir se lo he dado a conocer a ustedes. (Jn.15:15);

Ensefien a los nuevos discipulos a obedecer todos los mandatos que les he dado. Y tengan por seguro esto:
que estoy con ustedes siempre, hasta el fin de los tiempos (Mt.28:20)

El mismo constituyd a unos, apdstoles; a otros, profetas; a otros, evangelistas; y a otros, pastores y
maestros, '2 a fin de capacitar al pueblo de Dios para la obra de servicio, para edificar el cuerpo de
Cristo. (Ef.4:11-12)

F. Disciplina y altas demandas

Luego volvié adonde estaban sus discipulos y los encontré dormidos. «¢No pudieron mantenerse despiertos
conmigo ni una hora? —le dijo a Pedro—.(Mt.26:40)

ii. Entonces también dijo otro: Te seguiré, Sefor; pero déjame que me despida primero de los que estan en mi

casa. 62Y Jesus le dijo: Ninguno que poniendo su mano en el arado mira hacia atras, es apto para el reino de
Dios. (Lc.9:61-62);

iii. yo le mostraré cuanto le es necesario padecer por mi nombre. (Hch.9:16)

. Ustedes mismos saben como deben seguir nuestro ejemplo. Nosotros no vivimos como ociosos entre

ustedes, & ni comimos el pan de nadie sin pagarlo. Al contrario, dia y noche trabajamos arduamente vy sin
descanso para no ser una carga a ninguno de ustedes. ° Y lo hicimos asi no porque no tuviéramos derecho a
tal ayuda, sino para darles buen ejemplo. 10 Porque, incluso cuando estabamos con ustedes, les ordenamos:
«El que no quiera trabajar, que tampoco coman. (2Ts.3:7-10)

G. Fomenta su independencia

Pero les digo la verdad: Les conviene que me vaya porque, si no lo hago, el Consolador no vendra a ustedes;
en cambio, si me voy, se lo enviaré a ustedes... Pero, cuando venga el Espiritu de la verdad, él los guiara a
toda la verdad, porque no hablara por su propia cuenta, sino que dira solo lo que oiga y les anunciara las
cosas por venir. (Jn.16:7; 13)

H. Enséiialos a desarrollar e innovar

Pon fundamentos claros
Conforme a la gracia de Dios que me ha sido dada, yo como perito arquitecto puse el fundamento, y otro
edifica encima; pero cada uno mire como sobreedifica. (1C0.3:10)

ii. Pon los criterios (ensefia el “para que”)

“...para la edificacion de la iglesia.” (1C0.14:12)

Anima la iniciativa y las propuestas nuevas

¢ Qué concluimos, hermanos? Que, cuando se reunan, cada uno puede tener un himno, una ensefianza, una
revelacion, un mensaje en lenguas, o una interpretacion. Todo esto debe hacerse para la edificacion de la
iglesia. (1Co0.14:26)

. Pedro bajo la guia del Espiritu saliéndose de los paradigmas establecidos

Pedro entré en la casa conversando con él, y encontré a muchos reunidos. 28 Entonces les hablé asi: —
Ustedes saben muy bien que nuestra ley prohibe que un judio se junte con un extranjero o lo visite. Pero Dios
me ha hecho ver que a nadie debo llamar impuro o inmundo. 2° Por eso, cuando mandaron por mi, vine sin
poner ninguna objecién. Ahora permitanme preguntarles: ¢ para qué me hicieron venir? 3 Cornelio contest:
—Hace cuatro dias a esta misma hora, las tres de la tarde, estaba yo en casa orando.] De repente aparecio
delante de mi un hombre vestido con ropa brillante, 3!y me dijo: “Cornelio, Dios ha oido tu oracién y se ha
acordado de tus obras de beneficencia. 32 Por lo tanto, envia a alguien a Jope para hacer venir a Simén,
apodado Pedro, que se hospeda en casa de Simoén el curtidor, junto al mar’. 33 Asi que inmediatamente
mandé a llamarte, y tu has tenido la bondad de venir. Ahora estamos todos aqui, en la presencia de Dios, para
escuchar todo lo que el Sefior te ha encomendado que nos digas. 34 Pedro tomo la palabra, y dijo: —Ahora
comprendo que en realidad para Dios no hay favoritismos, 3% sino que en toda nacién él ve con agrado a los



que le temen y actuan con justicia... Al oir esto, se apaciguaron y alabaron a Dios diciendo: —jAsi que
también a los gentiles les ha concedido Dios el arrepentimiento para vida! (He.10:27-35; 11:18)

I. Corrigelos y animalos

i. Realza el comportamiento que quieres fomentar
Cuando Jesus vio a Natanael que se le acercaba, dijo de él: He aqui un verdadero israelita, en quien no hay
engafio. (Jn.1:47)

ii. Protege la dignidad de la persona —no dejes que sus acciones lo definan

a. A laiglesia de Dios que esta en Corinto, a los santificados en Cristo Jesus, llamados a ser santos con
todos los que en cualquier lugar invocan el nombre de nuestro Sefor Jesucristo, Sefior de ellos y
nuestro. (1Co.1:2)

b. Ni los ladrones, ni los avaros, ni los borrachos, ni los calumniadores, ni los estafadores heredaran el reino
de Dios. 'Y eso eran algunos de ustedes. Pero ya han sido lavados, ya han sido santificados, ya han sido
justificados en el nombre del Sefior Jesucristo y por el Espiritu de nuestro Dios... jAcaso no saben que su
cuerpo es templo del Espiritu Santo, quien esta en ustedes y al que han recibido de parte de Dios?
Ustedes no son sus propios duefios; 2° fueron comprados por un precio. Por tanto, honren con su cuerpo a
Dios.(1Co0.6:10-11; 19-20)

c. Pablo, apdstol de Jesucristo por la voluntad de Dios, a los santos y fieles en Cristo Jesus que estan en
Efeso (Ef.1:1)

iii. Castigo como restaurador de dignidad

a. Vuelvan a su sano juicio, como conviene, y dejen de pecar. En efecto, hay algunos de ustedes que no
tienen conocimiento de Dios; para vergiienza de ustedes lo digo.(1Co0.15:34)

iv. Corrige con el ejemplo

a. Ustedes mismos saben como deben seguir nuestro ejemplo. Nosotros no vivimos como ociosos entre
ustedes, & ni comimos el pan de nadie sin pagarlo. Al contrario, dia y noche trabajamos arduamente vy sin
descanso para no ser una carga a ninguno de ustedes. °Y lo hicimos asi no porque no tuviéramos
derecho a tal ayuda, sino para darles buen ejemplo. '° Porque, incluso cuando estdbamos con ustedes, les
ordenamos: «El que no quiera trabajar, que tampoco comay. (2Ts.3:7-10)

b. Imitenme a mi, como yo imito a Cristo. (1C0.11:1)

3. Ser modelo

A. Laimportancia de ser ejemplo
i. No basta:
a. Que los ames y tengas fe en su potencial
b. Que les des responsabilidad
c¢. Que los capacites
d. Que fomentes su independencia
e. Que los disciplines y les pongas altas demandas
ii. El ejemplo:
a. Imitenme a mi, como yo imito a Cristo. (1Co0.11:1)

b. Y ahora, amados hermanos, les damos el siguiente mandato en el nombre de nuestro Sefior Jesucristo:
aléjense de todos los creyentes que llevan vidas ociosas y que no siguen la tradicidon que recibieron de
nosotros. Pues ustedes saben que deben imitarnos. No estuvimos sin hacer nada cuando los visitamos a
ustedes. En ningun momento aceptamos comida de nadie sin pagarla. Trabajamos mucho de dia y de



noche a fin de no ser una carga para ninguno de ustedes. Por cierto, teniamos el derecho de pedirles que
nos alimentaran, pero quisimos dejarles un ejemplo que sequir. (2Ts.3:6-9)

c. —¢ Entienden lo que acabo de hacer? Ustedes me llaman “Maestro” y “Sefior” y tienen razén, porque es lo
que soy. Y, dado que yo, su Sefior y Maestro, les he lavado los pies, ustedes deben lavarse los pies unos a
otros. Les di mi ejemplo para que lo sigan. Hagan lo mismo que yo he hecho con ustedes.(Jn.13:12-15)

d. Asi que ahora les doy un nuevo mandamiento: amense unos a otros. Tal como yo los he amado, ustedes
deben amarse unos a otros. (Jn.13:34)

e. Inspira
f. Da autoridad
g. Quita las excusas

h. Provee un modelo real

B. La brecha de madurez entre discipulos

Hay una brecha entre lo que sabes y los demas saben que si no reconoces y actuas en acorde a ello, puedes
hacer a otros pecar.

i. Me queda aun mucho mas que quisiera decirles, pero en este momento no pueden soportarlo. (Jn.16:12)
ii. Sin embargo, cuando estoy con creyentes maduros, si hablo con palabras de sabiduria. (1C0.2:6)

iii. ... no pude dirigirme a ustedes como a espirituales sino como a inmaduros, apenas nifios en Cristo. (1C0.3:1)

C. Guarda tu testimonio: no hagas cosas buenas que parezcan malas o malinterpretadas

Tienes que considera no solo si es bueno o malo el comportamiento sino el mensaje que se transmite a los
demas.

i. Es una ordenanza a todo creyente, pues todos somos llamados al liderazgo

a. Pero ustedes deben tener cuidado de que su libertad no haga tropezar a los que tienen una conciencia
mas débil. '° Pues, si otros te ven —con tu «conocimiento superior»— comiendo en el templo de un idolo,
¢acaso no se sentiran alentados a violar su conciencia al comer un alimento que se ofrecié a un
idolo? ' Asi que a causa de tu conocimiento superior, se destruira un creyente débil por quien Cristo
murié. (1C0.9:9-10)

ii. Muchas veces Satanas quiere destruir tu liderazgo (tu influencia) haciéndote descuidar tu testimonio

a. Fui entonces a la casa de Semaias, hijo de Delaias y nieto de Mehitabel, que se habia encerrado en su
casa. El me dijo: «Reunamonos a puerta cerrada en la casa de Dios, en el interior del templo, porque
vendran a matarte. |Si, esta noche te quitaran la vida!» Pero yo le respondi: —jYo no soy de los que
huyen! jLos hombres como yo no corren a esconderse en el templo para salvar la vida! jNo me esconderé!
Y es que me di cuenta de que Dios no lo habia enviado, sino que se las daba de profeta porque Sambalat
y Tobias lo habian sobornado. En efecto, le habian pagado para intimidarme y hacerme pecar siguiendo su
consejo. De este modo podrian hablar mal de mi y desprestigiarme. (Neh.6:10-13)

b. En ese tiempo, algunos fariseos le dijeron: —jSal de aqui si quieres vivir! jHerodes Antipas quiere matarte!
Jesus respondié: —Vayan y diganle a ese zorro que seguiré expulsando demonios y sanando a la gente
hoy y mafiana; y al tercer dia cumpliré mi propdsito. (Lc.13:31-32)

c. Y por ellos yo me santifico a mi mismo, para que también ellos sean santificados en la verdad. (Jn.17:19)

ii. Dios defiende su fama (su reputacion, su nombre) en las naciones
El defiende la verdad de quien es el, y no hay nada mas valioso que su honor y su honra y la alabanza que él
merece. Pero también lo hace por nuestra causa, para que la gente pueda tener una imagen correcta de Dios,
vean su gloria y vengan a él. Satanas ya ha esparcido suficientes mentiras acerca de Dios para alejar a la
gente de él. Cuida su testimonio por causa de los que les seguimos y lo seguiran.



. Después de que el Sefior termind de hablar con Job, le dijo a Elifaz el temanita: «Estoy enojado contigo y

con tus dos amigos, porque no hablaron con exactitud acerca de mi, como lo hizo mi siervo Job. 8 Asi que,
tomen siete toros y siete carneros, vayan a mi siervo Job y ofrezcan una ofrenda quemada por ustedes
mismos. Mi siervo Job orard, y yo aceptaré la oracién a favor de ustedes. No los trataré como se merecen,
a pesar de no haber hablado de mi con exactitud, como lo hizo mi siervo Job». (Job.42:7-8)

. Pero Moisés traté de apaciguar al Sefior su Dios. —jOh Sefor! —le dijo—, ¢ por qué estas tan enojado con

tu propio pueblo, el que sacaste de la tierra de Egipto con tan gran poder y mano fuerte? ;Por qué dejar
que los egipcios digan: “Su Dios los rescat6 con la mala intencion de matarlos en los montes y borrarlos de
la faz de la tierra”? Abandona tu ira feroz; jcambia de parecer en cuanto a ese terrible desastre con el que
amenazas a tu pueblo!... Entonces el Sefior cambié de parecer en cuanto al terrible desastre con que
habia amenazado destruir a su pueblo.(Ex.32:11-14)

. Nuestros antepasados en Egipto no quedaron conmovidos ante las obras milagrosas del Sefior. Pronto

olvidaron sus muchos actos de bondad hacia ellos; en cambio, se rebelaron contra él en el mar Rojo. Aun
asi, €l los salvo: para defender el honor de su nombre y para demostrar su gran poder.(Sal.106:7-8)

. Pues las Escrituras cuentan que Dios le dijo al faraén: «Te he designado con el propésito especifico de

exhibir mi poder en ti y dar a conocer mi fama por toda la tierra»(Ro0.9:17)

. Yo, por mi parte, endureceré el corazén del faradn para que él los persiga. Voy a cubrirme de gloria, a

costa del faradn y de todo su ejército. Y los egipcios sabran que yo soy el Sefor!» (Ex.14:4)

. Pero otra vez me contuve para proteger el honor de mi nombre ante las naciones que habian visto mi

poder cuando saqué a Israel de Egipto. (Ez.20:14)

. ¢,Y qué nacion se puede comparar con tu pueblo Israel? Es la Unica nacion en la tierra que tu has

redimido, para hacerla tu propio pueblo y para dar a conocer tu nombre. Hiciste prodigios y maravillas
cuando al paso de tu pueblo, al cual redimiste de Egipto, expulsaste a las naciones y a sus dioses.
(25a.7:23)

. Por lo tanto, da este mensaje a los israelitas de parte del Sefior Soberano: “Los llevaré de regreso a su

tierra, pero no porque lo merezcan sino para proteger mi santo nombre, que deshonraron mientras estaban
esparcidos entre las naciones. Mostraré cuan santo es mi gran nombre, el nombre que deshonraron entre
las naciones. Cuando revele mi santidad por medio de ustedes ante los ojos de las naciones, dice el Sefior
Soberano, entonces ellas sabran que yo soy el Sefor. (Ez.36:22-23)

. Santificado sea tu nombre (Mt.6:9)

iv. Si Dios se restringe de hacer cosas buenas para que su nombre no sea deshonrado entre las
naciones... cuanto mas nosotros?
El poder del testimonio... Pablo no lo menospreciaba, sino que lo capitalizaba y no lo malusaba.

a.

D. (asos:

Por el contrario, propdnganse vivir de tal manera que no causen tropiezo ni caida a otro creyente.
(Ro.14:13)

. Es mejor no comer carne ni beber vino ni hacer ninguna otra cosa que pudiera causar que otro creyente

tropiece. (Ro.14:21)

. En una palabra, no den lugar a que se hable mal del bien que ustedes practican (Ro.14:16)

. Tal vez crees que no hay nada malo en lo que haces, pero mantenlo entre tu y Dios. Benditos son los que

no se sienten culpables por hacer algo que han decidido que es correcto. (Ro.14:22)

. No hagan tropezar a nadie, ni a judios, ni a gentiles ni a la iglesia de Dios. Hagan como yo, que procuro

agradar a todos en todo. No busco mis propios intereses sino los de los demas, para que sean
salvos(1C0.10:32-33)

i. Comer carne sacrificada a los idolos
«Todo esta permitido», pero no todo es provechoso. «Todo esta permitido», pero no todo es constructivo. Que
nadie busque sus propios intereses sino los del préjimo.Coman de todo lo que se vende en la carniceria, sin



preguntar nada por motivos de conciencia, porque «del Sefior es la tierra y todo cuanto hay en ellax. Si algun
incrédulo los invita a comer, y ustedes aceptan la invitacidon, coman de todo lo que les sirvan sin preguntar
nada por motivos de conciencia. Ahora bien, si alguien les dice: «Esto ha sido ofrecido en sacrificio a los
idolos», entonces no lo coman, por consideracion al que se lo menciond, y por motivos de conciencia. (Me
refiero a la conciencia del otro, no a la de ustedes.) ¢ Por qué se ha de juzgar mi libertad de acuerdo con la
conciencia ajena? Si con gratitud participo de la comida, ¢ me van a condenar por comer algo por lo cual doy
gracias a Dios? En conclusién, ya sea que coman o beban o hagan cualquier otra cosa, haganlo todo para la
gloria de Dios. (1C0.10:23-31)

a. Al comer la carne que el incrédulo te dice que fue sacrificada, se hara la idea de que es correcto ir a los
cultos de dedicacién de dicha carne, pensara que apruebas dicha practica.

ii. Te dicen “oye el proyector que te preste se lo compre a alguien que vende articulos robados”
a. ¢ Al usarlo a sabiendas no estas aprobando la practica del robo y con eso dando un mal ejemplo a seguir?
iii. Quedarte a dormir en la casa de tu novio(a)

a. Tu sabes que no van a hacer nada malo, tienes tienes experiencia dominando tus impulsos y tu cuerpo
pero: ¢ Al hacerlo no estas poniendo un ejemplo para que otros lo hagan indiscriminadamente? En un
contexto en donde es normal dormir con tu novia ¢ no transmites el mensaje de que estas haciendo lo
mismo? ¢la demas gente sabe que “no estan haciendo algo mas”? ¢es un comportamiento que pueda ser
imitado?

iv. Escuchar musica mundana en la radio

a. Sabemos que tenemos la libertad de escuchar cualquier musica que cumpla con el criterio de Fil.4:8 ¢ No
estas ensefiando a tus hermanos menores en la fe que es correcto escuchar “cualquier musica” que
aparece en el radio? ;0O ni tu lo estas filirando?

v. La ropa que usas (demasiada corta)

a. Tu no lo haces con ninguna intencion mala, pero ¢ no estas siendo de tropiezo para el sexo opuesto? ;no
transmites un mensaje a las hermanas mas jovenes en la fe (ellas no ven que tan provocativo ese, solo
que es provocativo)? —que esta bien vestirse provocativamente

vi. Malas palabras

a. Tal vez sélo asimilaste una o dos palabras que ya se estan volviendo cada vez mas aceptadas... pero en
nuestro contexto no dejan de ser catalogadas como malas palabras, y si tu la usas ¢ acaso no se
inclinarian a pensar que también dices el resto de las malas palabras?

vii. Asistir a un antro

a. Tal vez fue un evento u ocasion especial, o a la disco... §saben que sabes escoger la mejor musica?
¢sabran que no bailas provocativamente o musica que desagrade a Dios? ¢No te tacharan de la misma
gente?

viii. Cantar en un evento de la iglesia catélica o ecuménica

a. Tal vez tu vas con la mejor intencion para compartir el evangelio por medio de tu musica, o incitar a que la
gente adore a Dios... pero en realidad Satanas te esta utilizando para validar y apoyar dicho movimiento, y
para desviar a los pequenos en la fe.

ix. Tomar cerveza o vino entre amigos inconversos

a. En su contexto inconverso al verte a ti tomando ¢ sabran que lo haces con medida?;qué no te pones jarras
como ellos lo hacen? 4 les transmites el mensaje de que “tomas diferente”? y la gente que te ve tomando
con ellos ¢ no se inclinara a pensar que tomas igual que ellos?

x. Te ven que entras al cine a ver una pelicula con desnudos

a. Tu sabes que vas a cerrar los 0jos en esas escenas... pero ¢ acaso lo saben los demas? ;acaso no con tu
asistencia no das tu aprobacién a ese tipo de escenas ante aquellos que te ven asistir?



xi. Oye en la platica con otros sale que estas viendo “House of Cards”, “Sex and the City”, “Game of
thrones”

a. ¢No indica que ves programas indiscriminadamente? Tal vez no esté “tan cargada” de escenas, pero lo
esta ¢ no pones un estandar para los demas para que vean similares o peores? ¢no apruebas con tu
participacion dichas escenas?

xii. Cristiano practicando yoga sin la meditacion
a. Al practicarlo, aunque sea solo por los ejercicios, ¢no estas dando tu visto bueno a la filosofia y la religion
que eso conlleva?
E. (asos guiados por el Espiritu
i. Jesus comiendo con pecadores
ii. Oseas casandose con una prostituta

iii. Isaias predicando desnudo

F. Guardar nuestro testimonio sin caer en tratar de agradar a la gente antes que a Dios

i. Queda claro que no es mi intencion ganarme el favor de la gente, sino el de Dios. Si mi objetivo fuera
agradar a la gente, no seria un siervo de Cristo (Ga.1:10)

a. Agradar al hombre: tiene como prioridad el agradar al hombre, adn a costa de la voluntad de Dios. Cae en
chantajes.

b. Los apostoles y los hermanos de toda Judea se enteraron de que también los gentiles habian recibido la
palabra de Dios. 2 Asi que cuando Pedro subi6 a Jerusalén, los defensores de la circuncision lo
criticaron 2 diciendo: —Entraste en casa de hombres incircuncisos y comiste con ellos.* Entonces Pedro
comenzo a explicarles paso a paso lo que habia sucedido (Hch.11:1-4)

ii. No hagan tropezar a nadie, ni a judios, ni a gentiles ni a la iglesia de Dios. Hagan como yo, que procuro
agradar a todos en todo. No busco mis propios intereses sino los de los demas, para que sean salvos
(1C0.10:32-33)

a. Agradar a Dios: tiene su prioridad agradar a Dios mientras busco guardar su testimonio, no dar malas
impresiones, para no ser de tropiezo a otros. No cae en chantajes, porque su prioridad es agradar a Dios.

b. Entonces los discipulos se acercaron y le preguntaron: —; Te das cuenta de que has ofendido a los
fariseos con lo que acabas de decir? '3 Jests contestdé: —Toda planta que no fue plantada por mi Padre
celestial sera arrancada de raiz, '* asi que no les hagan caso. Son guias ciegos que conducen a los
ciegos, y si un ciego guia a otro, los dos caeran en una zanja. (Mt.15:12-15)

G. El poder del testimonio es inevitable
i. Aunque digas pon tus ojos en Jesus no en el hombre: la gente va a verte.

ii. Tu testimonio los puede inspirar, y respaldar tu ensefanza; y asi aumentar tu poder de liderazgo.

iii. O tu testimonio puede sabotear tu ensefianza (tu teoria) y ocasionar el tropiezo de mas gente y menoscabar
tu liderazgo.

a. Les ensefias que es normal una vida de doble moral o de hipocresia (como en la politica con los politicos).

XI. El secreto del lider

1. El poder de un espiritu



A. Todo lo que hemos visto: no es suficiente

Vi.

Vii.

Puedes saber la filosofia de liderazgo, su definicion, sus caracteristicas, su precio

Puedes crear tu campo de entrenamiento y saber como estructurar la vision y venderla para formar tu equipo,
asesoria y financiamiento.

Puedes aprender a utilizar las situaciones adversas para forjar tu caracter y desarrollarte como lider
. Puedes aplicar meticulosamente los principios del trabajo en equipo para obtener grandes resultados
. Puedes trabajar tenazmente para desarrollar el liderazgo de tu equipo
Y sin embargo, esto no sera suficiente para ejercer un liderazgo que produzca resultados sobresalientes.
Hay un secreto que los grandes lideres tienen que les permite ser lo que son y que muy pocos saben
a. Habilidades y cualidades extraordinarias
b. Desarrolla de forma “intuitiva” destrezas o conocimiento que a otros les toman afos de estudio.
c. Circunstancias favorables (oportunidades) presentandose

d. El favor y apoyo de la gente

B. Elsecreto: el poder espiritual para el ejercicio del liderazgo

i. El secreto del gran liderazgo en el Antiguo Testamento: la uncién, el Espiritu venia sobre ellos

a. Los Patriarcas: Abraham, Isaac, Jacob

Es el pacto que hizo con Abraham, el juramento que le hizo a Isaac. '° Se lo confirmé a Jacob como un
decreto, a Israel como un pacto eterno, ' cuando dijo: «Te daré la tierra de Canaan como la herencia que
te toca».'? Aun cuando eran pocos en nimero, unos cuantos extranjeros en la tierra ' que andaban
siempre de nacion en nacién y de reino en reino,' a nadie permitié que los oprimiera, sino que por ellos
reprendio a los reyes: '® «No toquen a mis ungidos; no hagan dafio a mis profetas». (Sal.105:9-15)

. José

Entonces el faraén pregunto a sus funcionarios: «¢Acaso encontraremos a alguien como este hombre, tan
claramente lleno del espiritu de Dios?». (Gn.41:38)

. Moisés y los lideres que lo ayudaron

Yo descenderé para hablar contigo, y compartiré con ellos el Espiritu que esta sobre ti, para que te ayuden
a llevar la carga que te significa este pueblo. Asi no tendras que llevarla tu solo... El Sefior descendio6 en la
nube y habld con Moisés, y compartio con los setenta ancianos el Espiritu que estaba sobre él. Cuando el
Espiritu descansé sobre ellos, se pusieron a profetizar. Pero esto no volvié a repetirse. 26 Dos de los
ancianos se habian quedado en el campamento. Uno se llamaba Eldad y el otro Medad. Aunque habian
sido elegidos, no acudieron a la Tienda de reunion. Sin embargo, el Espiritu descanso sobre ellos y se
pusieron a profetizar dentro del campamento. 27 Entonces un muchacho corrié a contarselo a

Moisés: —iEldad y Medad estan profetizando dentro del campamento! 22 Josué hijo de Nun, uno de los
siervos escogidos de Moisés, exclamé: —jMoisés, sefior mio, deténlos! 2° Pero Moisés le respondio:

—¢ Estas celoso por mi? jCémo quisiera que todo el pueblo del Sefior profetizara, y que el Sefior pusiera
su Espiritu en todos ellos! (Nm.11:17, 25-29)

. Bezalel y Aholiab

Moisés les dijo a los israelitas: « Tomen en cuenta que el Sefior ha escogido expresamente a Bezalel, hijo
de Uri y nieto de Jur, de la tribu de Juda, 3'y lo ha llenado del Espiritu de Dios, de sabiduria, inteligencia y
capacidad creativa 32 para hacer trabajos artisticos en oro, plata y bronce, 33 para cortar y engastar piedras
preciosas, para hacer tallados en madera y realizar toda clase de disefios artisticos y artesanias. 3 Dios
les ha dado a él y a Aholiab hijo de Ajisamac, de la tribu de Dan, la habilidad de ensefiar a otros. 3° Los ha
llenado de gran sabiduria para realizar toda clase de artesanias, disefios y recamados en lana purpura,
carmesi y escarlata, y lino. Son expertos tejedores y habiles artesanos en toda clase de labores y disefios.
(Ex.35:30-35)



e. Josué
Y Josué hijo de Nun fue lleno del espiritu de sabiduria, porque Moisés habia puesto sus manos sobre él; y
los hijos de Israel le obedecieron, e hicieron como Jehova mandé a Moisés. (Dt.34:9)

f. Otoniel
El Espiritu del Sefior vino sobre Otoniel, y asi Otoniel se convirtié en caudillo de Israel y salié a la guerra.
(Jue.3:10)

g. Gedeon
Entonces el Espiritu de Jehova vino sobre Gedeon, y cuando éste toco el cuerno, los abiezeritas se
reunieron con él. (Jue.6:34)

h. Jefté
En esa ocasion, el Espiritu del Sefior vino sobre Jefté, y... lideré al ejército contra los amonitas. (Jue.11:29)

i. Sanson
En ese instante, el Espiritu del Sefor vino con poder sobre Sansén y despedazé las quijadas del leén a
mano limpia; tan facilmente como si hubiera sido un cabrito. (Jue.14:6)

j- Saul
“ungiras por principe” (1Sa.9:16)... Cuando Saul escuchd la noticia, el Espiritu de Dios vino sobre él con
poder. (1Sa.11:6)

k. David
Al estar David de pie entre sus hermanos, Samuel tomé el frasco de aceite de oliva que habia traido y
ungioé a David con el aceite. Y el Espiritu del Sefior vino con gran poder sobre David a partir de ese dia.
(1Sa.16:13)

|. Salomon
Ahora, Sefior mi Dios, me has hecho rey en lugar de mi padre David. No soy mas que un muchacho, y
apenas sé como comportarme. & Sin embargo, aqui me tienes, un siervo tuyo en medio del pueblo que has
escogido, un pueblo tan numeroso que es imposible contarlo. ? Yo te ruego que le des a tu siervo
discernimiento para gobernar a tu pueblo y para distinguir entre el bien y el mal. De lo contrario, ¢ quién
podra gobernar a este gran pueblo tuyo?» 19 Al Sefior le agradé que Salomén hubiera hecho esa
peticion, ' de modo que le dijo: —Como has pedido esto, y no larga vida ni riquezas para ti, ni has pedido
la muerte de tus enemigos, sino discernimiento para administrar justicia, '2 voy a concederte lo que has
pedido. Te daré un corazon sabio y prudente, como nadie antes de ti lo ha tenido ni lo tendra
después. '3 Ademas, aunque no me lo has pedido, te daré tantas riquezas y esplendor que en toda tu vida
ningun rey podra compararse contigo. (1Re.3:7-13)

m. Jehu y Eliseo
A Jehu hijo de Nimsi ungiras por rey sobre Israel; y a Eliseo hijo de Safat, de Abel-mehola, ungiras para
que sea profeta en tu lugar. (1Re.19:16)

n. Elias y Eliseo
Cuando habian pasado, Elias dijo a Eliseo: Pide lo que quieras que haga por ti, antes que yo sea quitado
de ti. Y dijo Eliseo: Te ruego que una doble porcion de tu espiritu sea sobre mi. (2Re.2:9)

o. Miqueas
Yo, en cambio, estoy lleno de poder, lleno del Espiritu del Sefior, y lleno de justicia y de fuerza, para
echarle en cara a Jacob su delito; para reprocharle a Israel su pecado. (Mi.3:8)

p. Jeremias

La palabra del Sefior vino a mi: ® «Antes de formarte en el vientre, ya te habia elegido; antes de que
nacieras, ya te habia apartado; te habia nombrado profeta para las naciones». © Yo le respondi:

«jAh, Sefior mi Dios! jSoy muy joven, y no sé hablar!» 7 Pero el Sefior me dijo: «No digas: “Soy muy
joven”, porque vas a ir adondequiera que yo te envie, y vas a decir todo lo que yo te ordene. & No le temas
a nadie, que yo estoy contigo para librarte». Lo afirma el Sefior. ® Luego extendié el Sefior la mano y,
tocandome la boca, me dijo: «He puesto en tu boca mis palabras. '° Mira, hoy te doy autoridad sobre
naciones y reinos, »para arrancar y derribar, para destruir y demoler, para construir y plantar». (Jer.1:4-10)

g. Daniel
Finalmente Daniel, que en honor a mi dios también se llama Beltsasar, se presenté ante mi y le conté mi



suefio, pues en él reposa el espiritu de los santos dioses. ° Yo le dije: «Beltsasar, jefe de los magos, yo sé
que en ti reposa el espiritu de los santos dioses, y que no hay para ti ningiin misterio demasiado dificil de
resolver. Te voy a contar mi suefio, y quiero que me digas lo que significa. (Dn.4:8-9, ver Dn.5:11-14)

r. Daniel y su amigos
A estos cuatro jovenes Dios los dotd de sabiduria e inteligencia para entender toda clase de literatura 'y
ciencia. Ademas, Daniel podia entender toda vision y todo suefio... El rey los interrogé, y en todos los
temas que requerian de sabiduria y discernimiento los hall6é diez veces mas inteligentes que todos los
magos Yy hechiceros de su reino. (Dn.1:17,20)

s. Juan el Bautista
Tendras gozo y alegria, y muchos se regocijaran por su nacimiento, '® porque él sera un gran hombre
delante del Sefior. Jamas tomara vino ni licor, y sera lleno del Espiritu Santo aun desde su nacimiento.
[°1 16 Hara que muchos israelitas se vuelvan al Sefior su Dios. 7 El ir4 primero, delante del Sefior, con el
espiritu y el poder de Elias, para reconciliar al’! los padres con los hijos y guiar a los desobedientes a la
sabiduria de los justos. De este modo preparara un pueblo bien dispuesto para recibir al Sefor. (Lc.1:14-
17)

t. Todos los profetas
Ante todo, tengan muy presente que ninguna profecia de la Escritura surge de la interpretacién particular
de nadie. Porque la profecia no ha tenido su origen en la voluntad humana, sino que los profetas hablaron
de parte de Dios, impulsados por el Espiritu Santo. (2Pe.1:20-21)

u. Jesus

a. Jesus, lleno del Espiritu Santo, volvio del Jordan y fue llevado por el Espiritu al desierto... Entonces
Jesus regreso a Galilea lleno del poder del Espiritu Santo. Las noticias acerca de él corrieron
rapidamente por toda la regién. (Lc.4:14)... “El Espiritu del Sefior esta sobre mi, por cuanto me ha
ungido para dar buenas nuevas a los pobres; me ha enviado a sanar a los quebrantados de corazoén; a
pregonar libertad a los cautivos, y vista a los ciegos; a poner en libertad a los oprimidos; ' A predicar el
afio agradable del Sefior. (Lc.4:14,18,19; Is.61:1-2)

b. Un dia, mientras ensefiaba, estaban sentados alli algunos fariseos y maestros de la ley que habian
venido de todas las aldeas de Galilea y Judea, y también de Jerusalén. Y el poder del Sefor estaba
con él para sanar a los enfermos. (Lc.5:17)

c. En aquel momento Jesus, lleno de alegria por el Espiritu Santo, dijo: «Te alabo, Padre, Sefior del cielo
y de la tierra, porque... (Lc.10:21)

ii. En el Nuevo Testamento

a. Juan bautizé con agua, pero dentro de pocos dias ustedes seran bautizados con el Espiritu
Santo... cuando venga el Espiritu Santo sobre ustedes, recibiran poder y seran mis testigos tanto en
Jerusalén como en toda Judea y Samaria, y hasta los confines de la tierra. (Hch.1:5,8)

b. Por mi causa los llevaran ante gobernadores y reyes para dar testimonio a ellos y a los gentiles. Pero,
cuando los arresten, no se preocupen por lo que van a decir o como van a decirlo. En ese momento se les
dara lo que han de decir, porque no seran ustedes los que hablen, sino que el Espiritu de su Padre hablara
por medio de ustedes. (Mt.10:18-20)

c. Y todos los presentes fueron llenos del Espiritu Santo y comenzaron a hablar en otros idiomas, conforme
el Espiritu Santo les daba esa capacidad. (Hch.2:4)

d. Entonces Pedro, lleno del Espiritu Santo, les dijo: Gobernantes del pueblo, y ancianos de Israel. Puesto
que hoy se nos interroga acerca del beneficio hecho a un hombre enfermo, de qué manera éste haya sido
sanado,'? sea notorio a todos vosotros, y a todo el pueblo de Israel, que en el nombre de Jesucristo de
Nazaret, a quien vosotros crucificasteis y a quien Dios resucité de los muertos, por él este hombre esta en
vuestra presencia sano.!" Este JesUs es la piedra reprobada por vosotros los edificadores, la cual ha
venido a ser cabeza del angulo.' Y en ningtn otro hay salvacién; porque no hay otro nombre bajo el cielo,
dado a los hombres, en que podamos ser salvos.'3 Entonces viendo el denuedo de Pedro y de Juan, y
sabiendo que eran hombres sin letras y del vulgo, se maravillaban; y les reconocian que habian estado
con Jesus. (Hch.4:8)



e. Ahora, Sefior, toma en cuenta sus amenazas y concede a tus siervos el proclamar tu palabra sin temor
alguno. 30 Por eso, extiende tu mano para sanar y hacer sefiales y prodigios mediante el nombre de tu
santo siervo Jesus». 31 Después de haber orado, tembl6 el lugar en que estaban reunidos; todos fueron
llenos del Espiritu Santo, y proclamaban la palabra de Dios sin temor alguno. (Hch.4:29-31)

f. Entonces Saulo, o sea Pablo, lleno del Espiritu Santo, clavé los ojos en Elimas v le dijo: '° «jHijo del diablo
y enemigo de toda justicia, lleno de todo tipo de engafio y de fraude! ; Nunca dejaras de torcer los caminos
rectos del Sefior? ' Ahora la mano del Sefior esta contra ti; vas a quedarte ciego y por algun tiempo no
podras ver la luz del sol». (Hch.13:9-11)

g.- Cuando Pablo les impuso las manos, el Espiritu Santo vino sobre ellos, y empezaron a hablar en lenguas y
a profetizar. (Hch.19:6)

h. A cada uno se le da una manifestacion especial del Espiritu para el bien de los demas. & A unos Dios les
da por el Espiritu palabra de sabiduria; a otros, por el mismo Espiritu, palabra de conocimiento; ® a otros,
fe por medio del mismo Espiritu; a otros, y por ese mismo Espiritu, dones para sanar enfermos; ' a otros,
poderes milagrosos; a otros, profecia; a otros, el discernir espiritus; a otros, el hablar en diversas lenguas;
y a otros, el interpretar lenguas. " Todo esto lo hace un mismo y Unico Espiritu, quien reparte a cada uno
segun él lo determina. (1Co0.12:7-11)

i. ¢ Son todos ap6stoles? ¢ Son todos profetas? ¢, Son todos maestros? ;Hacen todos milagros? 3 ; Tienen
todos dones para sanar enfermos? ;Hablan todos en lenguas? ;Acaso interpretan todos? 3! Ustedes, por
su parte, ambicionen los mejores dones. (1C0.12:29-31)

j- Pero la uncion que vosotros recibisteis de él permanece en vosotros, y no tenéis necesidad de que nadie
0s ensefie; asi como la uncidn misma os ensefa todas las cosas, y es verdadera, y no es mentira, segun
ella os ha ensefiado, permaneced en él. (1Jn. 2:27)

iii. No cristianos

a. Caso de Balaam
Cuando Balan alzé la vista y vio a Israel acampando por tribus, el Espiritu del Sefior vino sobre
€l(Nm.24:2)

b. Caso de Ciro
Asi dice el Senor a Ciro, su ungido, a quien tomoé de la mano derecha para someter a su dominio las
naciones y despojar de su armadura a los reyes, para abrir a su paso las puertas y dejar abiertas las
entradas (Is.45:1)

c. Caso de Saul y sus mensajeros llenos del Espiritu
mando a sus hombres para que lo apresaran. Pero se encontraron con un grupo de profetas, dirigidos por
Samuel, que estaban profetizando. Entonces el Espiritu de Dios vino con poder sobre los hombres de
Sadul, y también ellos cayeron en trance profético. 2! Al oir la noticia, Saul envié otro grupo, pero ellos
también cayeron en trance. Luego mandé un tercer grupo, y les pasé lo mismo. 22 Por fin, Saul en persona
fue a Rama vy lleg6 al gran pozo que esta en Secu. —;Dénde estan Samuel y David? —pregunté. —En
Nayot de Rama —alguien le respondié. 23 Salil se dirigié entonces hacia alla, pero el Espiritu de Dios vino
con poder también sobre él, y Saul estuvo en trance profético por todo el camino, hasta llegar a Nayot de
Rama. 2* Luego se quité la ropa y, desnudo y en el suelo, estuvo en trance en presencia de Samuel todo el
dia y toda la noche. De ahi viene el dicho: «¢Acaso también Saul es uno de los profetas?» (1Sa.19:20-23)

d. Caso de los “pentecostales” condenados
No todo el que me dice: “Sefor, Sefior”, entrara en el reino de los cielos, sino solo el que hace la voluntad
de mi Padre que esta en el cielo. 22 Muchos me diran en aquel dia: “Sefior, Sefior, ¢ no profetizamos en tu
nombre, y en tu nombre expulsamos demonios e hicimos muchos milagros?” 23 Entonces les diré
claramente: “Jamas los conoci. jAléjense de mi, hacedores de maldad!” (Mt.7:21-23)

iv. El Espiritu / espiritu que no sélo exponencia habilidades y cualidades, también afecta a la gente para
dar el favor o apoyo que requiere

a. Pero Jehova estaba con José y le extendié su misericordia, y le dio gracia en los ojos del jefe de la carcel.
(Gn.39:21)



. Y Jehova dio gracia al pueblo delante de los egipcios, y les dieron cuanto pedian; asi despojaron a los

egipcios. (Ex.12:36)

. Cuando los caminos del hombre son agradables a Jehova, Aun a sus enemigos hace estar en paz con él.

(Pr.16:7)

. 'Y el Espiritu vino sobre Amasay, jefe de los treinta, y este exclamé: «jSomos tuyos, David! jEstamos

contigo, hijo de Isai! jTres veces deseamos la paz a ti y a quien te brinde su ayuda! ;Y quien te ayuda es tu
Dios!» David los recibi6 y los puso entre los jefes de la tropa. (1Cr.12:18)

. Cuando se dieron cuenta de que el rey no iba a hacerles caso, todos los israelitas exclamaron a una:

«jPueblo de Israel, todos a sus casas! Y tu, David, ocupate de los tuyos! ;Qué parte tenemos con
David? ;Qué herencia tenemos con el hijo de Isai?» Asi que se fueron, cada uno a su casa. '7 Sin
embargo, Roboan siguio reinando sobre los israelitas que vivian en las ciudades de Juda. (1Re.12:16-17)

. Querian arrestarlo, pero tenian miedo de las multitudes, que consideraban que Jesus era un profeta.

(Mt.21:46)

. Sin embargo, en ese momento, los principales sacerdotes incitaron a la multitud para que exigiera la

libertad de Barrabas en lugar de la de Jesus. 12 Pilato les pregunté: —Entonces, ¢,qué hago con este
hombre al que ustedes llaman rey de los judios? '® —jCrucificalo! —le contestaron a gritos. '* —; Por qué?
—insistié Pilato—. ¢ Qué crimen ha cometido? Pero la turba rugié aun mas fuerte: —

iCrucificalo! ® Entonces Pilato, para calmar a la multitud, dejé a Barrabas en libertad. Y mandé azotar a
Jesus con un latigo que tenia puntas de plomo, y después lo entregé a los soldados romanos para que lo
crucificaran. (Mr.15:11-15)

v. La copia satanica: uncion demoniaca

a.

Judas

Los jefes de los sacerdotes y los maestros de la ley buscaban algin modo de acabar con Jesus, porque
temian al pueblo. Entonces entré Satanas en Judas, uno de los doce, al que llamaban Iscariote. Este fue a
los jefes de los sacerdotes y a los capitanes del templo para tratar con ellos cémo les entregaria a Jesus.
(Lc.22:2-4)

Cantantes
o Katy Perry
o Lady Gaga

o Beyonce
Espiritu de Sasha que toma control de ella en sus actuaciones. (Rolling Stones). Ella es mas reservada
y no puede cantar con tanto poder. Pero cuando el espiritu de Sasha posee su cuerpo, sus capacidad
de canto se disparan, alcanzando notas que por ella misma no podria. Quien es esa chica en el video,
no soy yo, no me a traveria a hacer eso.

o JayZ
I’'m a the modern day Sinatra | get possesed by the sprits

o Michael Jackson
When | hit the stage it’s all of a sudden a magic from somewhare that comes and the spirit just hits you,
and you lose control of yourself.

o Elvis Presley
“| alway felt an unseen hand over me”... | head that same voice and thought it was my brother. That’s
what | thought. | heard [this] guidance... guiding me all my life. That's why I'm here and why I'm doing
this. This didn’t just happened, mere happenstands. He “recognized the devils part in his success”.
Dave Hebler: “| have seen him manipulate crowds like he was Hiler. It was weird...”

o The Beatles
Lenon: veo mis manos escribiendo... me siento como un templo vacio llenado por muchos espiritus,
cada uno tomando control y habitandome por un tiempo, y luego partiendo.



Led Zeppeling
Escritura automatica

Robert Johnson:
Guitarrista prodigioso de la noche a la mafiana

Bob Dylan:
Inspiracion y habilidades sobrenaturales

Otros:

Little Richard, Bill Haley, Jerry Lewis, George Harrison, Rolling Stones, David Crosby, Pink Floyd, The
Grateful Dead, Jimi Hendrix, Carlos Santana, Fleetwood Mac, Hall & Oates, Black Sabbath, Led
Zeppelin, The Eagles, Van Halen, Kiss, AC/DC, Ting, Iron Maiden, U2, Metallica

c. Actores

o

Robin Williams: habilidades actorales

d. Politicos

o]

(]

Hitler
AMLO

e. Militar

(]

Nifo lider militar dirigiendo la guerrilla

f. Personas en medicina alterna
Funciona solo en personas “ungidas” (poseidas) por demonios. No son leyes naturales

o

o}

Acupuntura

Reiki

Kinesiologia

Terapias orientales de sanidad con “energia” o “magnetismo”
Guija

Tapping

Biodecodificacion

+ Si es paciente, puede recurrir al “Terapeuta Invisible” para que lo ayude. Si usted es médico,
enfermera, terapeuta u otro profesional, puede usar Su abundante apoyo antes de acudir a
procedimientos invasivos y sus efectos secundarios. Para hacer su trabajo, ella solo necesita su
preparacion y una invitacion adecuada. (cita)

¢ “La mayoria de mis sesiones las comienzo con el estandar de oro de EFT: invitar silenciosamente,
dar la bienvenida e invocar al Terapeuta Invisible para que trabaje a través de mi con amor y ayude
a los clientes a encontrar alivio.” (cita)

C. El principio es que necesitas ayuda espiritual para ser un gran lider

i. Por parte de Dios

a. Si el Sefor no construye la casa, el trabajo de los constructores es una pérdida de tiempo. Si el Sefior no
protege la ciudad, protegerla con guardias no sirve para nada. Es inutil que te esfuerces tanto, desde la
mafiana temprano hasta tarde en la noche, y te preocupes por conseguir alimento; porque Dios da
descanso a sus amados. (Sal.127:1-2)

b. Y que el Sefior nuestro Dios nos dé su aprobacion y haga que nuestros esfuerzos prosperen; si, jhaz que
nuestros esfuerzos prosperen! (Sal.90:17)



c. —¢Y acaso Job te honra sin recibir nada a cambio? ;Acaso no estan bajo tu proteccion él y su familia y
todas sus posesiones? De tal modo has bendecido la obra de sus manos que sus rebafios y ganados
llenan toda la tierra. (Job.1:9-10)

d. «Este es el decreto en cuanto a ti, rey Nabucodonosor. Tu autoridad real se te ha quitado. 32 Seras
apartado de la gente y viviras entre los animales salvajes; comeras pasto como el ganado, y siete afios
transcurriran hasta que reconozcas que el Altisimo es el Soberano de todos los reinos del mundo, y que se
los entrega a quien él quiere». (Lc.22:2-4)

e. —Nadie puede recibir nada a menos que Dios se lo conceda —les respondié Juan—. (Jn.3:27)

f. Un mismo Espiritu:
Ahora bien, hay diversos dones, pero un mismo Espiritu. ® Hay diversas maneras de servir, pero un mismo
Sefior. 8 Hay diversas funciones, pero es un mismo Dios el que hace todas las cosas en todos. (1C0.12:1-
6)

ii. Por parte de Satanas

a. Pero en cuanto a mi, casi perdi el equilibrio; mis pies resbalaron y estuve a punto de caer, 3 porque
envidiaba a los orgullosos cuando los veia prosperar a pesar de su maldad. 4 Pareciera que viven sin
problemas; tienen el cuerpo tan sano y fuerte.® No tienen dificultades como otras personas; no estan llenos
de problemas como los demas. © Lucen su orgullo como un collar de piedras preciosas y se visten de
crueldad. 7 jEstos gordos ricachones tienen todo lo que su corazén desea!® Se burlan y hablan solo
maldades; en su orgullo procuran aplastar a otros. ? Se jactan contra los cielos mismos, y sus palabras se
pasean presuntuosas por toda la tierra. ' Entonces la gente se desanima y se confunde, al tragarse todas
esas palabras. " «;Y qué sabe Dios? —preguntan—. ;Acaso el Altisimo sabe lo que esta
pasando?». 12 Miren a esos perversos: disfrutan de una vida facil mientras sus riquezas se
multiplican. '3 ; Conservé puro mi corazén en vano? ;Me mantuve en inocencia sin ninguna razén?'# En
todo el dia no consigo mas que problemas; cada mafiana me trae dolor. '° Si yo realmente hubiera
hablado a otros de esta manera, habria sido un traidor a tu pueblo. '® Traté de entender por qué los
malvados prosperan (Sal.73:2-16)

b. Dios preside el consejo celestial; entre los dioses dicta sentencia: 2 «;Hasta cuando defenderan la
injusticia y favoreceran a los impios? (Sal.82:1-2)

c. Pronto debo regresar a luchar contra el espiritu principe del reino de Persia y después de eso vendra el
espiritu principe del reino de Grecia. 2! Mientras tanto, te diré lo que esta escrito en el libro de la verdad.
(Nadie me ayuda contra esos espiritus principes, a excepcion de Miguel, el espiritu principe de ustedes.
(Dn.10:20-21)

d. Espiritus de los demonios son especializados (no tienen todo el poder para hacer de todo como el Espiritu
de Dios).
Una vez, cuando ibamos al lugar de oracién, nos salidé al encuentro una joven esclava que tenia un espiritu
de adivinacién. Con sus poderes ganaba mucho dinero para sus amos. (Hch.16:16)

e. Como lo consiguen:
o Posesion demoniaca
o Perturbacion

o Pactos

2. Las manifestaciones de [a uncion

A. Recapitulando
i. Todos los lideres que Dios utilizé utilizaron el poder del Espiritu Santo para desatar su liderazgo
a. En el Antiguo Testamento se le conocia como la uncion o “venia el Espiritu sobre”

b. En el Nuevo Testamento se le conoce como el “ser lleno del Espiritu” o “ser bautizado por el Espiritu”



c. Esta uncion, este bautismo, esta llenura, es diferente al sello del Espiritu Santo para salvacion. La llenura
se experimentaba antes de que Jesus realizara el su sacrificio expiatorio.

ii. De igual forma, la gente que Satanas decide utilizar y desatar su liderazgo, reciben poderes de espiritus
demoniacos que los poseen.

iii. Esta ayuda espiritual no solo realza tus habilidades y cualidades, sino que mueve las personas y las
circunstancias a tu alrededor.

B. Como se recibe

i. Los que reciben de parte del Satanas

a. Tienen que entrar en pactos con Satanas

b. Hacer rituales o conjuros para recibir dicho poder

c. Robar “demonios” de personas que lo tienen (relaciones sexuales, etc.)

d. Herencia

ii. Como se recibe departe de Dios

a. Hay una recepcion inicial que viene a veces con la manifestacion de algun don espiritual

o Derramando aceite sobre la persona (en el A.T.)

La uncién sobre Saul y su profetizar.

“ungiras por principe” (1Sa.9:16)... Entonces Samuel tomé un frasco de aceite y lo derramé sobre la
cabeza de Saul. Luego lo beso y le dijo: —jEs el Sefior quien te ha ungido para que gobiernes a su
pueblo!...Al entrar en la ciudad te encontraras con un grupo de profetas que bajan del santuario en
el cerro. Vendran profetizando, precedidos por musicos que tocan liras, panderetas, flautas y

arpas. % Entonces el Espiritu del Sefior vendra sobre ti con poder, y tu profetizaras con ellos y seras
una nueva persona. ’ Cuando se cumplan estas sefiales que has recibido, podras hacer todo lo que
esté a tu alcance, pues Dios estara contigo... (1Sa.10:1,5-7).

Al estar David de pie entre sus hermanos, Samuel tomé el frasco de aceite de oliva que habia
traido y ungié a David con el aceite. Y el Espiritu del Sefior vino con gran poder sobre David a partir
de ese dia. (1Sa.16:13)

Alli el sacerdote Sadoc tomo el cuerno de aceite que estaba en el santuario, y ungié a Salomon.
Tocaron entonces la trompeta, y todo el pueblo gritd: «jViva el rey Salomén!» (1Re.1:39)

Toma entonces el frasco, derrama el aceite sobre su cabeza [Jehu] y declarale: “Asi dice el Sefior:
‘Ahora te unjo como rey de Israel’”. Luego abre la puerta y huye; jno te detengas! (2Re.9:3)

En el N.T. el uso del aceite cambia

= También expulsaban a muchos demonios y sanaban a muchos enfermos, ungiéndolos con
aceite. (Mr.6:13)

= ; Esta enfermo alguno de ustedes? Haga llamar a los ancianos de la iglesia para que oren por él
y lo unjan con aceite en el nombre del Sefior. (Stg.5:14)

o Puede venir al creer en el evangelio

Mientras Pedro estaba todavia hablando, el Espiritu Santo descendié sobre todos los que
escuchaban el mensaje. %° Los defensores de la circuncision que habian llegado con Pedro se
quedaron asombrados de que el don del Espiritu Santo se hubiera derramado también sobre los
gentiles, 46 pues los ofan hablar en lenguas y alabar a Dios.(Hch.10:44-46)

Ananias se fue y, cuando llegé a la casa, le impuso las manos a Saulo y le dijo: «Hermano Saulo, el
Sefior Jesus, que se te aparecié en el camino, me ha enviado para que recobres la vista y seas
lleno del Espiritu Santo». (Hch.9:17)

o Puede venir por imposicion de manos (A.T. y N.T.)



» Y Josué hijo de Nun fue lleno del espiritu de sabiduria, porque Moisés habia puesto sus manos
sobre él; y los hijos de Israel le obedecieron, e hicieron como Jehova mando a Moisés. (Dt.34:9)

1. No impongas con ligereza las manos a ninguno, ni participes en pecados ajenos. Consérvate
puro. (1Ti.5:22 RVA)

2. Nunca te apresures cuando tengas que nombrar a un lider de la iglesia. No participes en los
pecados de los demas. Mantente puro. (1Ti.5:22)

« Estos, al llegar, oraron por ellos para que recibieran el Espiritu Santo, '® porque el Espiritu atin no
habia descendido sobre ninguno de ellos; solamente habian sido bautizados en el nombre del
Sefior Jesus. 7 Entonces Pedro y Juan les impusieron las manos, y ellos recibieron el Espiritu
Santo. (Hch.8:15-17)

» Cuando Pabilo les impuso las manos, el Espiritu Santo vino sobre ellos, y empezaron a hablar en
lenguas y a profetizar. (Hch.19:6)

» No descuides el don que hay en ti, que te fue dado mediante profecia con la imposicion de las
manos del presbiterio [ancianos]. (1Ti.4:14)

» Por eso, dejando a un lado las ensefianzas elementales acerca de Cristo, avancemos hacia la
madurez. No volvamos a poner los fundamentos, tales como el arrepentimiento de las obras que
conducen a la muerte, la fe en Dios, 2 la instruccion sobre bautismos, la imposicién de manos, la
resurreccion de los muertos y el juicio eterno. (He.6:1-2)

o Por pedirlo y esperarlo en la promesa

o Pues, si ustedes, aun siendo malos, saben dar cosas buenas a sus hijos, jcuanto mas el Padre
celestial dara el Espiritu Santo a quienes se lo pidan!»(Lc.11:13)

o Ahora, Sefor, toma en cuenta sus amenazas y concede a tus siervos el proclamar tu palabra sin
temor alguno. 39 Por eso, extiende tu mano para sanar y hacer sefiales y prodigios mediante el
nombre de tu santo siervo Jesusy. 3! Después de haber orado, temblé el lugar en que estaban
reunidos; todos fueron llenos del Espiritu Santo, y proclamaban la palabra de Dios sin temor alguno.
(Hch.4:29-31)

o Repentinamente

» Asi que Moisés salié y comunico al pueblo las palabras del Sefior. Juntd a los setenta ancianos y
los coloco alrededor del tabernaculo. 2° Después el Sefior descendié en la nube y le hablé a
Moisés. Entonces les dio a los setenta ancianos del mismo Espiritu que estaba sobre Moisés; y
cuando el Espiritu se poso sobre ellos, los ancianos profetizaron; pero esto nunca volvié a
suceder. 2% Sin embargo, dos hombres, Eldad y Medad, se habian quedado en el campamento.
Ellos estaban incluidos en la lista de los ancianos, pero no se presentaron en el tabernaculo. Aun
asi, el Espiritu también se posé sobre ellos y profetizaron alli en el campamento. 27 Un joven corrio
y le informé a Moisés: «jEldad y Medad estan profetizando en el campamento!». (Nm.11:24-27)

« Cuando llegé el dia de Pentecostés, estaban todos juntos en el mismo lugar. 2 De repente, vino del
cielo un ruido como el de una violenta rafaga de viento y llend toda la casa donde estaban
reunidos. 3 Se les aparecieron entonces unas lenguas como de fuego que se repartieron y se
posaron sobre cada uno de ellos. # Todos fueron llenos del Espiritu Santo y comenzaron a hablar en
diferentes lenguas, segun el Espiritu les concedia expresarse.(Hch.2:1-4)

» Mientras Pedro estaba todavia hablando, el Espiritu Santo descendié sobre todos los que
escuchaban el mensaje. #° Los defensores de la circuncisiéon que habian llegado con Pedro se
quedaron asombrados de que el don del Espiritu Santo se hubiera derramado también sobre los
gentiles, 6 pues los ofan hablar en lenguas y alabar a Dios.(Hch.10:44-46)

b. Se activa bajo diversas circunstancias
El bautismo o la uncién se manifiesta con una llenura repetitiva cada que se requiere actuar, mostrando
habilidades o cualidades sobresalientes.

o Por la fidelidad en las pruebas



o Entonces Jesus, lleno del Espiritu Santo, regreso del rio Jordan y fue guiado por el Espiritu en el
desierto, 2 donde fue tentado por el diablo durante cuarenta dias... Entonces Jesus regresé a
Galilea lleno del poder del Espiritu Santo. (Lc.4:1,4)

o Como consecuencia de la obediencia

« Luego Jesus fue de Galilea al rio Jordan para que Juan lo bautizara, '* pero Juan intenté
convencerlo de que no lo hiciera. —Yo soy el que necesita que tu me bautices —dijo Juan—,
entonces, ¢por qué vienes ti a mi? '® Pero Jesus le dijo: —Asi debe hacerse, porque tenemos que
cumplir con todo lo que Dios exige. Entonces Juan acepté bautizarlo. '® Después del bautismo,
mientras Jesus salia del agua, los cielos se abrieron y vio al Espiritu de Dios que descendia sobre
él como una paloma. 7Y una voz dijo desde el cielo: «Este es mi Hijo muy amado, quien me da
gran gozo». (Mt.3:13-17)

o Cuando estas cumpliendo tu llamado, la tarea asignada

o El Espiritu del Sefior vino sobre Otoniel, y asi Otoniel se convirtié en caudillo de Israel y sali6 a la
guerra. (Jue.3:10) —Gedeon, Jefté

o Pero el Espiritu del Sefior vino con poder sobre Sansoén, quien a mano limpia despedazo al leén
como quien despedaza a un cabrito. Pero no les contd a sus padres lo que habia hecho...Cuando
se acercaba a Leji, los filisteos salieron a su encuentro con gritos de victoria. En ese momento el
Espiritu del Sefior vino sobre él con poder, y las sogas que ataban sus brazos se volvieron como
fibra de lino quemada, y las ataduras de sus manos se deshicieron.... Entonces el Espiritu del
Sefior vino sobre Sansén con poder, y este descendié a Ascalon y derroté a treinta de sus hombres,
les quitd sus pertenencias y les dio sus ropas a los que habian resuelto la adivinanza.
(Jue.14:6,15,19)

¢ Y cuando llegaron alla al collado, he aqui la compafiia de los profetas que venia a encontrarse con
él; y el Espiritu de Dios vino sobre él con poder, y profetizé entre ellos. (1Sa.10:10-11). Cuando Saul
escuché la noticia, el Espiritu de Dios vino sobre &l con poder. Enfurecido,  agarré dos bueyes y los
descuartizé, y con los mensajeros envid los pedazos por todo el territorio de Israel, con esta
advertencia: «Asi se hara con los bueyes de todo el que no salga para unirse a Saul y Samuel». E/
temor del Serior se apoder6 del pueblo, y todos ellos, como un solo hombre, salieron a la
guerra. (1Sa.11:6)

+ Entonces Pedro, lleno del Espiritu Santo, les dijo: Gobernantes del pueblo, y ancianos de
Israel... Después de haber orado, temblo el lugar en que estaban reunidos; todos fueron llenos del
Espiritu Santo, y proclamaban la palabra de Dios sin temor alguno.(Hch.4:8,31)

¢ Saulo, también conocido como Pablo, fue lleno del Espiritu Santo y mird al hechicero a los ojos.
Luego dijo: «jTu, hijo del diablo, lleno de toda clase de engafo y fraude, y enemigo de todo lo
bueno! ;Nunca dejaras de distorsionar los caminos verdaderos del Sefor? (Hch.13:9-10)

o Cuando operas en tu don o talento

+ Dios, en su gracia, nos ha dado dones diferentes para hacer bien determinadas cosas. Por lo tanto,
si Dios te dio la capacidad de profetizar, habla con toda la fe que Dios te haya concedido. 7 Si tu don
es servir a otros, sirvelos bien. Si eres maestro, ensefia bien. & Si tu don consiste en animar a otros,
animalos. Si tu don es dar, hazlo con generosidad. Si Dios te ha dado la capacidad de liderar, toma
la responsabilidad en serio. Y si tienes el don de mostrar bondad a otros, hazlo con gusto. (Ro.12:6-
8)

« Sialguno habla, hable conforme a las palabras de Dios; si alguno ministra, ministre conforme al
poder que Dios da, para que en todo sea Dios glorificado por Jesucristo, a quien pertenecen la
gloria y el imperio por los siglos de los siglos. Amén. (1Pe.4:11)

+ ;Acaso somos todos apostoles? ; Somos todos profetas? ; Somos todos maestros? ; Tenemos
todos el poder de hacer milagros?3° ; Tenemos todos el don de sanidad? ¢ Tenemos todos la
capacidad de hablar en idiomas desconocidos? ; Tenemos todos la capacidad de interpretar
idiomas desconocidos? jPor supuesto que no! (1Co0.12:29-30)

o En el tiempo de prueba y dificultad (cuando mas lo necesitas)



o Los lideres judios se enfurecieron por la acusacion de Esteban y con rabia le mostraban los
pufios; 5° pero Esteban, lleno del Espiritu Santo, fij6 la mirada en el cielo, y vio la gloria de Dios y
vio a Jesus de pie en el lugar de honor, a la derecha de Dios. ¢ Y les dijo: «jMiren, veo los cielos
abiertos y al Hijo del Hombre de pie en el lugar de honor, a la derecha de Dios!». 57 Entonces ellos
se taparon los oidos con las manos y empezaron a gritar. Se lanzaron sobre él, 58 lo arrastraron
fuera de la ciudad y comenzaron a apedrearlo. Sus acusadores se quitaron las tunicas y las
pusieron a los pies de un joven que se llamaba Saulo. %® Mientras lo apedreaban, Esteban oro:
«Sefior Jesus, recibe mi espiritu». 60 Cayé de rodillas gritando: «jSefior, no los culpes por este
pecado!». Dicho eso, murid. (Hch.7:54-59)

¢ Pero, cuando los arresten, no se preocupen por lo que van a decir o como van a decirlo. En ese
momento se les dara lo que han de decir, 2° porque no seran ustedes los que hablen, sino que el
Espiritu de su Padre hablara por medio de ustedes. (Mt.10:19-20)

« El me dijo: «Mi gracia es todo lo que necesitas; mi poder actia mejor en la debilidad». Asi que
ahora me alegra jactarme de mis debilidades, para que el poder de Cristo pueda actuar a través de
mi. '°Es por esto que me deleito en mis debilidades, y en los insultos, en privaciones,
persecuciones y dificultades que sufro por Cristo. Pues, cuando soy débil, entonces soy fuerte.
(1C0.12:8-10)

C. Como se puede manifestar
i. Profecia

a. Todos los hombres de Juda estaban de pie delante del Sefior, junto con sus mujeres y sus hijos, aun los
mas pequefios. ' Entonces el Espiritu del Sefior vino sobre Jahaziel, hijo de Zacarias y descendiente en
linea directa de Benaias, Jeyel y Matanias. Este ultimo era un levita de los hijos de Asaf que se
encontraba en la asamblea. '° Y dijo Jahaziel: «<Escuchen, habitantes de Juda y de Jerusalén, y escuche
también Su Majestad. Asi dice el Senor: “No tengan miedo ni se acobarden cuando vean ese gran ejército,
porque la batalla no es de ustedes, sino mia. (2Cr.20:13-15)

b. El Espiritu de Dios vino sobre Azarias hijo de Oded, ?y este salié al encuentro de Asa y le dijo: «Asa, y
gente de Juda y de Benjamin, jescuchenme! El Sefior estara con ustedes, siempre y cuando ustedes
estén con él. Si lo buscan, él dejara que ustedes lo hallen; pero, si lo abandonan, él los abandonara.
(2Cr.15:1-2)

c. Y el Espiritu vino sobre Amasay, jefe de los treinta, y este exclamé: «jSomos tuyos, David! jEstamos
contigo, hijo de Isai! jTres veces deseamos la paz a ti y a quien te brinde su ayuda! jY quien te ayuda es tu
Dios!» David los recibi6 y los puso entre los jefes de la tropa. (1Cr.12:18)

d. Entonces Saul envié mensajeros para que trajeran a David, los cuales vieron una compania de profetas
que profetizaban, y a Samuel que estaba alli y los presidia. Y vino el Espiritu de Dios sobre los mensajeros
de Sadl, y ellos también profetizaron. 2! Cuando lo supo Sadl, envié otros mensajeros, los cuales también
profetizaron. Y Salil volvié a enviar mensajeros por tercera vez, y ellos también profetizaron. 22 Entonces él
mismo fue a Rama3; y llegando al gran pozo que esta en Secu, pregunto diciendo: ;Ddnde estan Samuel y
David? Y uno respondié: He aqui estan en Naiot en Rama. 23 Y fue a Naiot en Rama; y también vino sobre
él el Espiritu de Dios, y siguié andando y profetizando hasta que llegé a Naiot en Rama. 2* Y él también se
despojo de sus vestidos, y profetizé igualmente delante de Samuel, y estuvo desnudo todo aquel dia 'y
toda aquella noche. De aqui se dijo: ¢ También Saul entre los profetas? (1Sa.19:20-24)

e. Y de cierto sobre mis siervos y sobre mis siervas en aquellos dias derramaré de mi Espiritu, y
profetizaran. (Hch.2:18)

ii. Alabanza espontanea

a. Hermosas palabras conmueven mi corazon; por eso recitaré un bello poema acerca del rey, pues mi
lengua es como la pluma de un habil poeta. (Sal.45:1)

b. Los oian hablar en lenguas y alabar a Dios. (Hch.10:46)

c. 4, Cémo es que cada uno de nosotros los oye hablar en su lengua materna?... jtodos por igual los oimos
proclamar en nuestra propia lengua las maravillas de Dios!» (Hch.2:8-10)



d. Puso en mis labios un cantico nuevo, un himno de alabanza a nuestro Dios. Al ver esto, muchos tuvieron
miedo y pusieron su confianza en el Sefior. (Sal.40:3)

ii. Algun don espiritual (bautismo inicial)

a. Ahora bien, hay diversos dones, pero un mismo Espiritu. ® Hay diversas maneras de servir, pero un mismo
Sefior. ® Hay diversas funciones, pero es un mismo Dios el que hace todas las cosas en todos. 7 A cada
uno se le da una manifestacion especial del Espiritu para el bien de los demas. 8 A unos Dios les da por el
Espiritu palabra de sabiduria; a otros, por el mismo Espiritu, palabra de conocimiento; ° a otros, fe por
medio del mismo Espiritu; a otros, y por ese mismo Espiritu, dones para sanar enfermos; '° a otros,
poderes milagrosos; a otros, profecia; a otros, el discernir espiritus; a otros, el hablar en diversas lenguas;
y a otros, el interpretar lenguas. '! Todo esto lo hace un mismo y Gnico Espiritu, quien reparte a cada uno
segun él lo determina. (1Co.12:4-11)

b. Ahora bien, ustedes son el cuerpo de Cristo, y cada uno es miembro de ese cuerpo. En la iglesia Dios ha
puesto, en primer lugar, apostoles; en segundo lugar, profetas; en tercer lugar, maestros; luego los que
hacen milagros; después los que tienen dones para sanar enfermos, los que ayudan a otros, los que
administran y los que hablan en diversas lenguas. ¢ Son todos apéstoles? ;Son todos profetas? ¢ Son
todos maestros? j Hacen todos milagros? ¢ Tienen todos dones para sanar enfermos? ; Hablan todos en
lenguas? ;Acaso interpretan todos? Ustedes, por su parte, ambicionen los mejores dones. (1C0.12:27-31)

c. Pueden venir dones después de haber sido ya bautizado

1. Empénense en seguir el amor y ambicionen los dones espirituales, sobre todo el de profecia... Por
esta razon, el que habla en lenguas pida en oracion el don de interpretar lo que diga... (1C0.14:1,13)

iv. Poder-habilidad para llevar a cabo tu ministerio

a. Si alguno habla, hable conforme a las palabras de Dios; si alguno ministra, ministre conforme al poder que
Dios da, para que en todo sea Dios glorificado por Jesucristo, a quien pertenecen la gloria y el imperio por
los siglos de los siglos. Amén. (1Pe.4:11) —’recibiréis poder cuando...”

b. Moisés les dijo a los israelitas: « Tomen en cuenta que el Sefior ha escogido expresamente a Bezalel, hijo
de Uri y nieto de Jur, de la tribu de Juda, 3'y lo ha llenado del Espiritu de Dios, de sabiduria, inteligencia y
capacidad creativa 32 para hacer trabajos artisticos en oro, plata y bronce, 33 para cortar y engastar piedras
preciosas, para hacer tallados en madera y realizar toda clase de disefios artisticos y artesanias. 3* Dios
les ha dado a él y a Aholiab hijo de Ajisamac, de la tribu de Dan, la habilidad de ensefiar a otros. 3° Los ha
llenado de gran sabiduria para realizar toda clase de artesanias, disefios y recamados en lana purpura,
carmesi y escarlata, y lino. Son expertos tejedores y habiles artesanos en toda clase de labores y disefios.
(Ex.35:30-35)

c. A estos cuatro jévenes Dios les dio aptitud excepcional para comprender todos los aspectos de la literatura
y la sabiduria; y a Daniel Dios le dio la capacidad especial de interpretar el significado de visiones y
suefios...El rey hablé con ellos y ninguno le causé mejor impresion que Daniel, Ananias, Misael y Azarias.
De modo que entraron al servicio real. 29 Cada vez que el rey los consultaba sobre cualquier asunto que
exigiera sabiduria y juicio equilibrado, los encontraba diez veces mas capaces que todos los magos y
brujos de su reino. (Dn.1:17,19-20)

d. Al estar David de pie entre sus hermanos, Samuel tomd el frasco de aceite de oliva que habia traido y
ungi6 a David con el aceite. Y el Espiritu del Sefior vino con gran poder sobre David a partir de ese dia.
(1Sa.16:13)... David le respondio: —A mi me toca cuidar el rebafio de mi padre. Cuando un ledn o un o0so
viene y se lleva una oveja del rebafio, 3° yo lo persigo y lo golpeo hasta que suelta la presa. Y, si el animal
me ataca, lo agarro por la melena y lo sigo golpeando hasta matarlo. (1Sa.17:34-36)

e. Tendras gozo y alegria, y muchos se regocijaran por su nacimiento, ' porque él sera un gran hombre
delante del Sefior. Jamas tomara vino ni licor, y sera lleno del Espiritu Santo aun desde su
nacimiento. '® Hara que muchos israelitas se vuelvan al Sefior su Dios. 17 El ira primero, delante del Sefior,
con el espiritu y el poder de Elias, para reconciliar a los padres con los hijos y guiar a los desobedientes a
la sabiduria de los justos. De este modo preparara un pueblo bien dispuesto para recibir al Sefior. (Lc.1:14-
17)

f. Los gobernantes con Moisés (Nm.11:17, 25-29)



g. Bezaleel (Ex.31:2-5)
h. Balam (Nm.24:2)
i. Otoniel (Jue.3:10)
j- Gedeon (Jue.6:34)
k. Jefté (Jue.11:29)
I. Josue (Jue.14:6; 19)
m. Saul (1Sa.10:10; 11:6) vs (1Sa.16:14,15; 17:11)
n. David (1Sa.16:13)
v. Inspiracion, sabiduria, elocuencia al hablar

a. Por mi causa los llevaran ante gobernadores y reyes para dar testimonio a ellos y a los gentiles. '° Pero,
cuando los arresten, no se preocupen por lo que van a decir o cdmo van a decirlo. En ese momento se les
dara lo que han de decir, ?° porque no seran ustedes los que hablen, sino que el Espiritu de su Padre
hablara por medio de ustedes. (Mt.10:18-20)

b. Los entregaran a las sinagogas y a las carceles, y por causa de mi nombre los llevaran ante reyes y
gobernadores. 13 Asi tendran ustedes la oportunidad de dar testimonio ante ellos. '* Pero tengan en cuenta
que no hay por qué preparar una defensa de antemano, '® pues yo mismo les daré tal elocuencia y
sabiduria para responder que ningun adversario podra resistirles ni contradecirles. (Lc.21:12-15)

c. Esteban, hombre lleno de la gracia y del poder de Dios, hacia grandes prodigios y sefiales milagrosas
entre el pueblo... Como no podian hacer frente a la sabiduria ni al Espiritu con que hablaba Esteban
(Hch.6:8,10)

d. Pedro, lleno del Espiritu Santo, les respondié: —Gobernantes del pueblo y ancianos: ® Hoy se nos procesa
por haber favorecido a un invalido, jy se nos pregunta cémo fue sanado! '° Sepan, pues, todos ustedes y
todo el pueblo de Israel que este hombre esta aqui delante de ustedes, sano gracias al nombre de
Jesucristo de Nazaret, crucificado por ustedes, pero resucitado por Dios. ' Jesucristo es »“la piedra que
desecharon ustedes los constructores, y que ha llegado a ser la piedra angular’. '2 De hecho, en ningtn
otro hay salvacion, porque no hay bajo el cielo otro nombre dado a los hombres mediante el cual podamos
ser salvos». '3 Los gobernantes, al ver la osadia con que hablaban Pedro y Juan, y al darse cuenta de que
eran gente sin estudios ni preparacién, quedaron asombrados y reconocieron que habian estado con
Jesus. (Hch.4:8-13)

vi. Fuego, pasion

a. Sin embargo, si digo que nunca mencionaré al Sefior 0 que nunca mas hablaré en su nombre, su palabra
arde en mi corazén como fuego. |Es como fuego en mis huesos! jEstoy agotado tratando de
contenerla! jNo puedo hacerlo! (Jer.20:9)

b. Por esta razon, te recuerdo que avives el fuego del don espiritual que Dios te dio cuando te impuse mis
manos.(2Ti.1:6)

c. Yo, en cambio, estoy lleno de poder, lleno del Espiritu del Sefor, y lleno de justicia y de fuerza, para
echarle en cara a Jacob su delito; para reprocharle a Israel su pecado. (Mi.3:8)

vii. Valentia

a. Pedro, lleno del Espiritu Santo, les respondié: —Gobernantes del pueblo y ancianos... Los miembros del
Concilio quedaron asombrados cuando vieron el valor de Pedro y de Juan, porque veian que eran
hombres comunes sin ninguna preparacion especial en las Escrituras. También los identificaron como
hombres que habian estado con Jesus. (Hch.4:8,13)

b. Y ahora, oh Sefior, escucha sus amenazas y danos a nosotros, tus siervos, mucho valor al predicar tu
palabra. 30 Extiende tu mano con poder sanador; que se hagan sefiales milagrosas y maravillas por medio
del nombre de tu santo siervo Jesus». 3! Después de esta oracion, el lugar donde estaban reunidos tembld
y todos fueron llenos del Espiritu Santo. Y predicaban con valentia la palabra de Dios. (Hch.4:29-31)



c. Entonces Pedro, con los once, se puso de pie y dijo a voz en cuello: «Compatriotas judios y todos ustedes
que estan en Jerusalén, déjenme explicarles lo que sucede; presten atencién a lo que les voy a decir.
(Hch.2:14)

d. Saul, David.
viii. Gozo, paz
a. Y los discipulos estaban llenos de gozo y del Espiritu Santo. (Hch.13:52)

b. En esa misma ocasion, Jesus se llend del gozo del Espiritu Santo y dijo: «Oh Padre, Sefor del cielo y de
la tierra, gracias por esconder estas cosas de los que se creen sabios e inteligentes y por revelarselas a
los que son como nifios. Si, Padre, te agradoé hacerlo de esa manera. (Lc.10:21)

c. Que el Dios de la esperanza los llene de toda alegria y paz a ustedes que creen en él, para que rebosen
de esperanza por el poder del Espiritu Santo. (R0.15:13)

ix. Revelacion

a. En cuanto a ustedes, la uncién que de él recibieron permanece en ustedes, y no necesitan que nadie les
ensefie. Esa uncion es auténtica —no es falsa— y les ensefa todas las cosas. Permanezcan en él, tal y
como él les ensend. (1Jn.2:27)

b. El Espiritu mismo le asegura a nuestro espiritu que somos hijos de Dios. (Ro0.8:16)

c. Ahora bien, en Jerusalén habia un hombre llamado Simedn, que era justo y devoto, y aguardaba con
esperanza la redencionl®! de Israel. El Espiritu Santo estaba con él 26y le habia revelado que no moriria
sin antes ver al Cristo del Sefior. (Lc.2:25-26)

x. Guianza
a. Pues todos los que son guiados por el Espiritu de Dios son hijos de Dios. (Ro.8:14)

b. Ese dia, el Espiritu lo guié al templo. De manera que, cuando Maria y José llegaron para presentar al bebé
Jesus ante el Sefior como exigia la ley,?® Simeon estaba alli. Tomé al nifio en sus brazos y alabé a Dios
(Lc.2:27-28)

xi. Resistencia

a. En tres ocasiones distintas, le supliqué al Sefior que me la quitara. ° Cada vez él me dijo: «Mi gracia es
todo lo que necesitas; mi poder actia mejor en la debilidad». Asi que ahora me alegra jactarme de mis
debilidades, para que el poder de Cristo pueda actuar a través de mi. '° Es por esto que me deleito en mis
debilidades, y en los insultos, en privaciones, persecuciones y dificultades que sufro por Cristo. Pues,
cuando soy deébil, entonces soy fuerte. (1C0.12:8-10)

b. Pero tenemos este tesoro en vasijas de barro para que se vea que tan sublime poder viene de Dios y no
de nosotros. & Nos vemos atribulados en todo, pero no abatidos; perplejos, pero no
desesperados; ° perseguidos, pero no abandonados; derribados, pero no destruidos. '® Dondequiera que
vamos, siempre llevamos en nuestro cuerpo la muerte de Jesus, para que también su vida se manifieste
en nuestro cuerpo. " Pues a nosotros, los que vivimos, siempre se nos entrega a la muerte por causa de
Jesus, para que también su vida se manifieste en nuestro cuerpo mortal. 2 Asi que la muerte acttia en
nosotros, y en ustedes la vida. (2Co0.4:7-11)

D. Como se mantiene, 0 activa, o incrementa; como se apaga
A. Congregandote (juntandote con otros ungidos)
B. Viviendo en santidad (Sansén)
C. Buscandolo (David)

D. No quites de mi...

E. Las letras chiquitas



3. Como andar en el Espiritu

A. Lo que hemos establecido

i. Necesitamos el poder de un espiritu para desatar nuestro liderazgo, en nuestro caso como cristianos: el poder
del Espiritu Santo.

ii. Vimos manifestaciones de dicho poder y como se recibe.

B. Lo que queremos: vivir bajo la uncion de Dios, no la de Satands
i. Asi como el Espiritu, Satanas también puede llenar a un cristiano para controlarlo, inspirarlo, usarlo

a. Ananias lleno por Satanas
Habia cierto hombre llamado Ananias quien, junto con su esposa, Safira, vendié una propiedad; 2y llevd
solo una parte del dinero a los apdstoles pero afirmé que era la suma total de la venta. Con el
consentimiento de su esposa, se quedd con el resto. 3 Entonces Pedro le dijo: «Ananias, ¢por qué has
permitido que Satanas llenara tu corazén? Le mentiste al Espiritu Santo y te quedaste con una parte del
dinero. 4 La decisién de vender o no la propiedad fue tuya. Y, después de venderla, el dinero también era
tuyo para regalarlo o no. Cémo pudiste hacer algo asi? jNo nos mentiste a nosotros sino a Dios!». °En
cuanto Ananias oy0 estas palabras, cay6 al suelo y murid. Todos los que se enteraron de lo sucedido
quedaron aterrados. (Hch.5:1-5)

b. Satanas inspirando a Pedro
Desde entonces comenzo Jesus a declarar a sus discipulos que le era necesario ir a Jerusalén y padecer
mucho de los ancianos, de los principales sacerdotes y de los escribas; y ser muerto, y resucitar al tercer
dia. 22 Entonces Pedro, tomandolo aparte, comenz6 a reconvenirle, diciendo: Sefior, ten compasion de ti;
en ninguna manera esto te acontezca. 23 Pero él, volviéndose, dijo a Pedro: !lQuitate de delante de mi,
Satanas!; me eres tropiezo, porque no pones la mira en las cosas de Dios, sino en las de los hombres.
(Mt.16:21-23)

c. David inspirado por Satanas
Pero Satanas se levanto contra Israel, e incité a David a que hiciese censo de Israel. 2 Y dijo David a Joab
y a los principes del pueblo: Id, haced censo de Israel desde Beerseba hasta Dan, e informadme sobre el
numero de ellos para que yo lo sepa.® Y dijo Joab: Afiada Jehova a su pueblo cien veces mas, rey sefior
mio; ¢no son todos éstos siervos de mi sefor? Para qué procura mi sefor esto, que sera para pecado a
Israel? # Mas la orden del rey pudo méas que Joab. (1Cr.21:1-4)

d. Se nos exhorta a que no demos lugar al diablo en nuestras vidas

o Airaos, pero no pequéis; no se ponga el sol sobre vuestro enojo, ni deis lugar al diablo. (Ef.4:26-27
RV1960)

+ Ademas, «no pequen al dejar que el enojo los controle». No permitan que el sol se ponga mientras
siguen enojados, porque el enojo da lugar al diablo. (Ef.4:26-27)

o No dejen que ninguna parte de su cuerpo se convierta en un instrumento del mal para servir al pecado.
En cambio, entréguense completamente a Dios, porque antes estaban muertos pero ahora tienen una
vida nueva. Asi que usen todo su cuerpo como un instrumento para hacer lo que es correcto para la
gloria de Dios. (R0.6:13)

o Pero, si ustedes tienen envidias amargas y rivalidades en el corazén, dejen de presumir y de faltar a la
verdad. Esa no es la sabiduria que desciende del cielo, sino que es terrenal, puramente humana y
diabdlica. (Stg.3:14-15)

ii. En cambio se nos orden a que seamos llenos del Espiritu, a andar en el Espiritu, a no apagarlo.
a. No se emborrachen con ino, que lleva al desenfreno. Al contrario, sean llenos del Espiritu. (Ef.5:18)
b. Digo, pues: Andad en el Espiritu, y no satisfaran los deseos de la carne. (Ga.5:16)

c. No apaguen al Espiritu Santo. (1Ts.5:19)



C. Como se mantiene o activa o incrementa esta presencia de Dios en nuestras vidas (esta llenura con su poder)

Ya vimos como se recibe, y como se manifiesta, pero ahora ;cémo se mantiene, como se activa o como se
incrementa (como Eliseo que recibié una doble porcion)? Quieres ese poder, ese favor, esa presencia de Dios
sobre tu vida.

i. Eres como una jarra, solo fluye cuando vas a servir, al avanzar

a.

b.

Aviva el fuego del don: ponlo en practica

Por esta razon, te recuerdo que avives el fuego del don espiritual que Dios te dio cuando te impuse mis
manos. (2Ti.1:6)

. En seguida la mujer dejé a Eliseo y se fue. Luego se encerrd con sus hijos y empezo a llenar las vasijas

que ellos le pasaban. ® Cuando ya todas estuvieron llenas, ella le pidi6 a uno de sus hijos que le pasara
otra mas, y él respondié: «Ya no hay». En ese momento se acabd el aceite. (2Re.4:5-6)

. La conquista de la tierra prometida: dejaron de experimentar el poder de Dios tan pronto dejaron de

avanzar en la conquista.

. A'los que escuchan mis ensefianzas se les dara mas comprension, y tendran conocimiento en

abundancia; pero a los que no escuchan se les quitara aun lo poco que entiendan (Mt.13:12)

. Su senior le respondid: “jHiciste bien, siervo bueno y fiel! En lo poco has sido fiel; te pondré a cargo de

mucho més. (Mt.25:21)

ii. Eres como una tuberia, necesitas destaparla para que fluya
Hay grados de poder que pueden fluir a través de ti. Eliseo recibié una doble porcién del Espiritu que estaba
en Elias (2Rey.2.9). Que tanto poder fluya en ti del Espiritu, dependera que tan tapada esta. El Espiritu quiere
fluir su poder en ti, pero hay cosas en ti que lo paran.

a.

La naturaleza pecaminosa vs Santificacion

El fluir del Espiritu siempre contraria los deseos de la carne (la naturaleza pecaminosa). De hecho hace
sentir a la naturaleza pecaminosa en disgusto, en dolor, incomodidad.... por lo que si no la dejas morir, el
poder se cortara o se limitara.

o El Espiritu Santo quiere fluir, pero la carne se lo impide

+ La naturaleza pecaminosa desea hacer el mal, que es precisamente lo contrario de lo que quiere el
Espiritu. Y el Espiritu nos da deseos que se oponen a lo que desea la naturaleza pecaminosa.
Estas dos fuerzas luchan constantemente entre si, entonces ustedes no son libres para llevar a
cabo sus buenas intenciones (Ga.5:17)

o Por eso la auto-negacion, esta muerte al pecado, es un componente importantisimo para que el poder
de Dios fluya a través de ti:

» Y llamando a la gente y a sus discipulos, les dijo: Si alguno quiere venir en pos de mi, niéguese a si
mismo, y tome su cruz, y sigame. (Mr.8:34)

¢ Por lo tanto, amados hermanos, no estan obligados a hacer lo que su naturaleza pecaminosa los
incita a hacer; '3 pues, si viven obedeciéndola, moriran; pero si mediante el poder del Espiritu
hacen morir las acciones de la naturaleza pecaminosa, viviran. ' Pues todos los que son guiados
por el Espiritu de Dios son hijos de Dios. (Ro.8:12-14)

o Ejemplo: El Espiritu quiere fluir en ti dando... pero tu egoismo lo detiene. Quiere fluir en ti sirviendo,
pero la flojera lo detiene. Quiere traer paz y reconciliacion, pero tu orgullo se lo impide. Quiere producir
las obras para las que fuiste destinado, pero tu amor al dinero lo impide, etc. Quiere hacer algo, pero tu
cobardia, egoismo, etc. se lo impide.

o Esta por demas decir que al dejarnos controlar por la naturaleza pecaminosa, nos convertimos en
instrumentos de Satanas.

b. Vieja forma de pensar vs Renovar la mente

La forma de pensar es como un programa de computadora que determina tu forma de actuar.



o

Paradigmas equivocados que bloquean el mover de Dios. Caso de Pedro:

—Levantate, Pedro; mata y come —le dijo una voz. '* —jDe ninguna manera, Sefior! —replicé Pedro
—. Jamas he comido nada impuro o inmundo. ' Por segunda vez le insistié la voz: —Lo que Dios ha
purificado, ti no lo llames impuro. '® Esto sucedié tres veces, y en seguida la sabana fue recogida al
cielo. ' Pedro no atinaba a explicarse cual podria ser el significado de la visién. Mientras tanto, los
hombres enviados por Cornelio, que estaban preguntando por la casa de Simdn, se presentaron a la
puerta. '® Llamando, averiguaron si alli se hospedaba Simén, apodado Pedro. '® Mientras Pedro seguia
reflexionando sobre el significado de la visién, el Espiritu le dijo: «Mira, Simén, tres hombres te

buscan. 20 Date prisa, baja y no dudes en ir con ellos, porque yo los he enviado»... —Ahora comprendo
que en realidad para Dios no hay favoritismos, 3° sino que en toda nacién él ve con agrado a los que le
temen y acttian con justicia. 3¢ Dios envié su mensaje al pueblo de Israel, anunciando las buenas
nuevas de la paz por medio de Jesucristo, que es el Sefior de todos.(Hch.10:13-20, 34-36)

Ni tampoco se echa vino nuevo en odres viejos. De hacerlo asi, se reventaran los odres, se derramara
el vino y los odres se arruinaran. Mas bien, el vino nuevo se echa en odres nuevos, y asi ambos se
conservan. (Mt.9:17)

No se amolden al mundo actual, sino sean transformados mediante la renovacion de su mente. Asi
podran comprobar cual es la voluntad de Dios, buena, agradable y perfecta. (Ro.12:2)

Ejemplo: no puedo servir a Dios sino tengo “cobertura” (permiso del pastor) (Ga.5:13)

Por paradigmas equivocados, dejamos que Satanas controle nuestras vidas en las areas en las que
afecta.

» ;Quién es sabio y entendido entre ustedes? Que lo demuestre con su buena conducta, mediante
obras hechas con la humildad que le da su sabiduria. Pero, si ustedes tienen envidias amargas y
rivalidades en el corazén, dejen de presumir y de faltar a la verdad. Esa no es la sabiduria que
desciende del cielo, sino que es terrenal, puramente humana y diabdlica. (Stg.3:13-15)

+ Pero él, volviéndose, dijo a Pedro: !'Quitate de delante de mi, Satanas!; me eres tropiezo, porque
no pones la mira en las cosas de Dios, sino en las de los hombres. (Mt.16:23)

c. Ignorancia vs Conocimiento de Dios

Tu ignorancia te hace susceptible para ser usado por Satanas... en lugar de Dios, en cambio, su
conocimiento, puede llenarte de él y su poder.

o]

Pido que, arraigados y cimentados en amor, '8 puedan comprender, junto con todos los santos, cuan
ancho y largo, alto y profundo es el amor de Cristo; '° en fin, que conozcan ese amor que sobrepasa
nuestro conocimiento, para que sean llenos de la plenitud de Dios.(Ef.3:17-19)

Tales personas afirman que conocen a Dios, pero lo niegan con su manera de vivir. Son detestables y
desobedientes, no sirven para hacer nada bueno. (Tit.1:6)

Averigiien bien lo que agrada al Sefior. ' No participen en las obras indtiles de la maldad y la
oscuridad; al contrario, saquenlas a la luz. (EF.5:10-11)

No seais insensatos, sino entendidos de cual sea la voluntad del Sefior. (Ef.5:17)

Entonces ya no seremos inmaduros como los nifios. No seremos arrastrados de un lado a otro ni
empujados por cualquier corriente de nuevas ensefianzas. No nos dejaremos llevar por personas que
intenten engafiarnos con mentiras tan habiles que parezcan la verdad. (Ef.4:14)

Pero el Espiritu dice claramente que en los postreros tiempos algunos apostataran de la fe,
escuchando a espiritus enganadores y a doctrinas de demonios. (1Ti.4:1-2)

d. Mente no administrada vs Mente que lleva cautivo todo pensamiento a la obediencia de Cristo

o}

Aungque vivimos en el mundo, no libramos batallas como lo hace el mundo. # Las armas con que
luchamos no son del mundo, sino que tienen el poder divino para derribar fortalezas. ° Destruimos
argumentos y toda altivez que se levanta contra el conocimiento de Dios, y llevamos cautivo todo
pensamiento para que se someta a Cristo. (2C0.10:3-5)

e. Conciencia encallecida vs Sensible a la voz del Espiritu




o Ensefanzas provienen de embusteros hipdcritas, que tienen la conciencia encallecida.(1Ti.4:2)

o jTercos, duros de corazoén y torpes de oidos! Ustedes son iguales que sus antepasados: jSiempre
resisten al Espiritu Santo! (Hch.7:51)

o Aférrate a tu fe en Cristo y mantén limpia tu conciencia. Pues algunas personas desobedecieron a
proposito lo que les dictaba su conciencia y, como resultado, su fe naufrago. (1Ti.1:19)

f. Incredulidad vs Fe

o Y no hizo alli muchos milagros, a causa de la incredulidad de ellos. (Mt.13:58)

o Justo en ese momento, una mujer quien hacia doce afios que sufria de una hemorragia continua se le
acerco por detras. Toco el fleco de la tunica de Jesus 2! porque pensé: «Si tan solo toco su tunica,
quedaré sana». 22 Jesus se dio vuelta, y cuando la vio le dijo: «jAnimo, hija! Tu fe te ha sanado». Y la
mujer quedo sana en ese instante. (Mt.9:20-22)

o Viniendo entonces los discipulos a Jesus, aparte, dijeron: ¢ Por qué nosotros no pudimos echarlo
fuera? 20 Jesus les dijo: Por vuestra poca fe (Mt.17:19-20)

g. Corazén herido vs Corazén sano

o Mirad bien, no sea que alguno deje de alcanzar la gracia de Dios; que brotando alguna raiz de
amargura, os estorbe, y por ella muchos sean contaminados (He.12:15)

o “El hombre bueno, del buen tesoro de su corazén saca lo bueno; y el hombre malo, del mal tesoro de
su corazoén saca lo malo” (Lc.6:45; Mt.12:34-35)

o Porque del corazon salen los malos pensamientos, los homicidios, los adulterios, la inmoralidad sexual,
los robos, los falsos testimonios y las calumnias. 2° Estas son las cosas que contaminan a la persona, y
no el comer sin lavarse las manos. (Mt.15:19-20)

o Sobre toda cosa guardada, guarda tu corazén; porque de él mana la vida. (Pr.4:23).

iii. Eres como una pila recargable que necesita estar cargarse continuamente
De que tan cargado estas dependera que tanto poder atrae a su vida.

a. Tiempo de oracion personal
La oracién desata la uncién sobre tu vida, hace que venga el poder de Dios sobre tu vida para enfrentar
los retos, dificultades, y peligros.

o David ahora se encontraba en gran peligro, porque todos sus hombres estaban muy resentidos por
haber perdido a sus hijos e hijas, y comenzaron a hablar acerca de apedrearlo. Pero David encontré
fuerzas en el Sefior su Dios. (1Sa.3:6)

o Sin embargo, la fama de Jesus se extendia cada vez mas, de modo que acudian a él multitudes para
oirlo y para que los sanara de sus enfermedades. '® El, por su parte, solia retirarse a lugares solitarios
para orar. (Lc.5:15-16)

o Muy de madrugada, cuando todavia estaba oscuro, Jesus se levanto, salié de la casa y se fue a un
lugar solitario, donde se puso a orar. (Mr.1:35)

o De su plenitud todos hemos recibido gracia sobre gracia... A Dios nadie lo ha visto nunca; el Hijo
unigénito, que es Dios y que vive en unioén intima con el Padre, nos lo ha dado a conocer. (Jn.1:18)

o Mi corazoén te ha oido decir: «Ven y conversa conmigo». Y mi corazén responde: «Aqui vengo, Sefior».
(Sal.27:8)

o Por la mafana, Sefior, escuchas mi clamor; por la mafana te presento mis ruegos, y quedo a la espera
de tu respuesta. (Sal.5:3)

o Vayanse todos los que hacen el mal, porque el Sefior ha oido mi llanto. (Sal.6:8)

o Amo al Sefior porque escucha mi voz y mi oracién que pide misericordia. 2 Debido a que él se inclina
para escuchar, joraré mientras tenga aliento! 3 La muerte me envolvié en sus cuerdas; los terrores de la
tumba se apoderaron de mi. Lo Unico que veia era dificultad y dolor. # Entonces invoqué el nombre



del Sefior: «jSefior, por favor, salvame!». ® jQué bondadoso es el Sefior! jQué bueno es él! jTan
misericordioso, este Dios nuestro! © El Sefior protege a los que tienen fe como de un nifio;

estuve frente a la muerte, y él me salvé. ” Que mi alma descanse nuevamente, porque el Sefior ha
sido bueno conmigo.
8 Me rescaté de la muerte, quité las lagrimas de mis ojos, y libré a mis pies de tropezar. (Sal.116:1-8)

o Entonces Sanson oré al Sefior: «Sefior Soberano, acuérdate de mi otra vez. Oh Dios, te ruego que me
fortalezcas solo una vez mas. Con un solo golpe, déjame vengarme de los filisteos por la pérdida de
mis dos ojos». (Jue.16:28)

o Asi que acerquémonos confiadamente al trono de la gracia para recibir misericordia y hallar la gracia
que nos ayude en el momento que mas la necesitemos. (He.4:16)

o Después de haber orado, temblé el lugar en que estaban reunidos; todos fueron llenos del Espiritu
Santo, y proclamaban la palabra de Dios sin temor alguno. (Hch.4:31)

b. La lectura de la Biblia personal

o Que el mensaje de Cristo, con toda su riqueza, llene sus vidas. (Col.3:16)

o Conozcan ese amor que sobrepasa nuestro conocimiento, para que sean llenos de la plenitud de Dios.
(Ef.3:19)

o Sé fuerte y muy valiente. Ten cuidado de obedecer todas las instrucciones que Moisés te dio. No te
desvies de ellas ni a la derecha ni a la izquierda. Entonces te ira bien en todo lo que hagas. Estudia
constantemente este libro de instruccion. Medita en él de dia y de noche para asegurarte de obedecer
todo lo que alli esta escrito. Solamente entonces prosperaras y te ira bien en todo lo que hagas.
(Jos.1:7-8)

o Puesto que rechazaste el conocimiento, yo también te rechazo como mi sacerdote. Ya que te olvidaste
de la ley de tu Dios, yo también me olvidaré de tus hijos. (Os.4:6)

o Entonces me llamaran, pero no les responderé; me buscaran, pero no me encontraran. 22 Por cuanto
aborrecieron el conocimiento y no quisieron temer al Sefior; 39 por cuanto no siguieron mis consejos.
(Pr.1:28-30)

c. Congregarte
a. Porque donde estan dos o tres congregados en mi nombre, alli estoy yo en medio de ellos. (Mt.18:20)

b. Estableceré mi morada en medio de ustedes, y no los aborreceré. Caminaré entre ustedes. Yo seré su
Dios, y ustedes seran mi pueblo. (Lv.26:11-12)

c. ¢ No se dan cuenta de que todos ustedes juntos son el templo de Dios y que el Espiritu de Dios vive
entre ustedes? Dios destruira a cualquiera que destruya este templo. Pues el templo de Dios es santo,
y ustedes son este templo. (1C0.3:16-17)

d. Oracién y ayuno

o Viniendo entonces los discipulos a Jesus, aparte, dijeron: ¢ Por qué nosotros no pudimos echarlo
fuera? 20 Jesus les dijo: Por vuestra poca fe; porque de cierto os digo, que si tuviereis fe como un grano
de mostaza, diréis a este monte: Pasate de aqui alla, y se pasara; y nada os sera imposible. 2! Pero
este género no sale sino con oracion y ayuno. (Mt.17:19-21 Ver Mr.9:29)

iv. Eres como una bello lugar que atrae a Dios o lo repele
a. Armonia

o jQué maravilloso y agradable es cuando los hermanos conviven en armonia! Pues la armonia es tan
preciosa como el aceite de la uncién que se derramoé sobre la cabeza de Aardn, que corrié por su
barba hasta llegar al borde de su tunica. La armonia es tan refrescante como el rocio del monte
Hermén que cae sobre las montafias de Sion. Y alli el Sefior ha pronunciado su bendicién, incluso la
vida eterna. (Sal.133.1-3)



o Sitienen envidias amargas y ambiciones egoistas en el corazén, no encubran la verdad con jactancias
y mentiras. '° Pues la envidia y el egoismo no forman parte de la sabiduria que proviene de Dios.
Dichas cosas son terrenales, puramente humanas y demoniacas. '® Pues, donde hay envidias y
ambiciones egoistas, también habra desorden y toda clase de maldad. (Stg.3:14-16)

o No contristéis al Espiritu Santo de Dios, con el cual fuisteis sellados para el dia de la redencién.
(Ef.4:30)

o Cuando ustedes se retinen, la verdad es que no les interesa la Cena del Sefior. 2 Pues algunos se
apresuran a comer su propia comida y no la comparten con los demas. Como resultado, algunos se
quedan con hambre mientras que otros se emborrachan. 22 ;Qué? ;Acaso no tienen sus propias casas
para comer y beber? ;O de veras quieren deshonrar a la iglesia de Dios y avergonzar a los pobres?
¢, Qué se supone que debo decir? ¢ Quieren que los elogie?. Pues bien, jde ninguna manera los
elogiaré por esto!... Por esta razén, cada uno deberia examinarse a si mismo antes de comer el pany
beber de la copa. 2° Pues, si alguno come el pan y bebe de la copa sin honrar el cuerpo de
Cristo, come y bebe el juicio de Dios sobre si mismo. 30 Esa es la razén por la que muchos de ustedes
son débiles y estan enfermos y algunos incluso han muerto. (1C0.11:20-22, 28-30)

o Hay seis cosas que el Sefior aborrece, y siete que le son detestables: los ojos que se enaltecen, la
lengua que miente, las manos que derraman sangre inocente, el corazén que hace planes
perversos, los pies que corren a hacer lo malo, el falso testigo que esparce mentiras, y el que siembra
discordia entre hermanos. (Pr.6:16-19)

b. Alabanza-Adoracion
o Pero tu eres santo, Tu que habitas entre las alabanzas de Israel. (Sal.22:3)

o Eliseo respondi6é: —Tan cierto como que el Sefior Todopoderoso vive, a quien sirvo, si no fuera por el
respeto que le tengo al rey Josafat de Juda, no perderia el tiempo hablando contigo. '® Ahora,
traiganme a alguien que sepa tocar el arpa. Mientras tocaban el arpa, el poder del Sefior vino sobre
Eliseo, (2Re.3:14)

o Cada vez que el espiritu de parte de Dios atormentaba a Saul, David tomaba su arpa y tocaba. La
musica calmaba a Saul y lo hacia sentirse mejor, y el espiritu maligno se apartaba de él. (1Sa.16:23)

c. Limpieza

a. Designaras un lugar fuera del campamento donde puedas ir a hacer tus necesidades. '3 Como parte de
tu equipo tendras una estaca, con la que cavaras un hueco y, luego de hacer tu necesidad, cubriras tu
excremento. ' Porque el Sefior tu Dios anda por tu campamento para protegerte y para entregar a tus
enemigos en tus manos. Por eso tu campamento debe ser un lugar santo; si el Sefior ve algo
indecente, se apartara de ti. (Dt.23:12-14)

b. Quema sus idolos y no codicies ni la plata ni el oro que los recubre. No te los lleves contigo, o se
convertiran en una trampa para ti, porque son detestables al Sefior tu Dios. 26 No traigas a tu casa
ninguna clase de objetos detestables porque, si lo haces, seras destruido, igual que ellos. Aborrece por
completo esas cosas, porque estan apartadas para ser destruidas. (Dt.7:25-26)

d. Humildad

o El nos da mayor ayuda con su gracia. Por eso dice la Escritura: «Dios se opone a los orgullosos, pero
da gracia a los humildes» (Stg.4:6)

o Cercano esta Jehova a los quebrantados de corazén; Y salva a los contritos de espiritu. (Sal.34:18)

o Perdonanos nuestros pecados, asi como hemos perdonado a los que pecan contra nosotros. (Mt.6:12)
e. Sabiduria

o En verdad, quien me encuentra halla la vida y recibe el favor del Sefor. (Pr.8:35)

o Hijo mio, conserva el buen juicio; no pierdas de vista la discrecion... Porque el Sefior estara siempre a
tu lado y te librara de caer en la trampa. (Pr.3:21,26)

f. Una vida que le agrada




a. Cuando los caminos del hombre son agradables a Jehova, aun a sus enemigos hace estar en paz con
él. (Pr.16:7)

b. Porque el Sefior aborrece al perverso, pero al integro le brinda su amistad. 33 La maldicién
del Sefior cae sobre la casa del malvado; su bendicién, sobre el hogar de los justos. (Pr.3:33-32)

D. Cuando la uncion se aparta

i. Sansén
No debes beber vino ni ninguna otra bebida alcohdlica ni comer ninguno de los alimentos
prohibidos. Quedaras embarazada y daras a luz un hijo, a quien jamas se le debe cortar el cabello. Pues él
sera consagrado a Dios como nazareo desde su nacimiento. El comenzara a rescatar a Israel de manos de
los filisteos. (Jue.13:4-5)

a. No se acercara a ningun cadaver. (Nm.6:6)
Pasado algun tiempo, cuando regreso para casarse con ella, se aparté del camino para mirar el ledn
muerto, y vio que habia en su cadaver un enjambre de abejas y un panal de miel. (Jue.14:8)

b. Dejara el vino y otras bebidas alcohdlicas, no uvas ni pasas (Nm.6:3)
Después de eso su padre fue a ver a la mujer. Alli Sansén ofrecié un banquete, como era la costumbre
entre los jovenes. (Jue.14:10)

c. No se cortara el cabello. (Nm.6:5)
Dalila arrull6 a Sansén hasta dormirlo con la cabeza sobre su regazo, y luego hizo entrar a un hombre para
que le afeitara las siete trenzas del cabello. De esa forma, ella comenz6 a debilitarlo, y la fuerza lo
abandoné. (Jue.16:19)

d. El Espiritu lo abandoné
Entonces ella grité: «jSanson! jLos filisteos han venido a capturarte!». Cuando se desperto, penso: «Haré
como antes y enseguida me liberaré»; pero no se daba cuenta de que el Sefior lo habia abandonado.
(Jue.16:20)

ii. Saul

A. Espera a Samuel para el sacrificio
Durante siete dias Saul esperé alli, segun las instrucciones de Samuel, pero aun asi Samuel no
llegaba. Saul se dio cuenta de que sus tropas habian comenzado a desertar, ® de modo que ordeno:
«jTraiganme la ofrenda quemada y las ofrendas de paz!». Y Saul mismo sacrifico la ofrenda quemada... —
jQué tonteria! —exclamo Samuel—. No obedeciste al mandato que te dio el Sefior tu Dios. Si lo hubieras
obedecido, el Sefiorhabria establecido tu reinado sobre Israel para siempre. '* Pero ahora tu reino tiene

que terminar, porque el Sefior ha buscado a un hombre conforme a su propio corazén. El Sefior ya lo ha
nombrado para ser lider de su pueblo, porque tu no obedeciste el mandato del Sefior. (1Sa.13:8,13-14)

B. Mata a los Amalecitas
Asi dice el Sefior Todopoderoso: “He decidido castigar a los amalecitas por lo que le hicieron a Israel, pues
no dejaron pasar al pueblo cuando salia de Egipto. 3 Asi que ve y ataca a los amalecitas ahora mismo.
Destruye por completo todo lo que les pertenezca; no les tengas compasién. Matalos a todos, hombres y
mujeres, nifos y recién nacidos, toros y ovejas, camellos y asnos”»... Samuel respondio: «¢Qué le agrada
mas al Sefior: que se le ofrezcan holocaustos y sacrificios, 0 que se obedezca lo que él dice? El obedecer
vale mas que el sacrificio, y el prestar atencién, mas que la grasa de carneros. 23 La rebeldia es tan grave
como la adivinacion, y la arrogancia, como el pecado de la idolatria. Y, como tu has rechazado la palabra
del Sefior, él te ha rechazado como rey»...Hoy mismo el Sefior ha arrancado de tus manos el reino de
Israel, y se lo ha entregado a otro mas digno que tu... El Espiritu del Sefor se aparté de Saul, y en su
lugar el Sefior le envié un espiritu maligno para que lo atormentara. (1Sa.15:2-3, 22,23,28; 16:14)

iii. David
i. Crea en mi, oh Dios, un corazén limpio, y renueva la firmeza de mi espiritu. No me alejes de tu

presencia ni me quites tu santo Espiritu. Devuélveme la alegria de tu salvacion; que un espiritu obediente
me sostenga. (Sal.51:10-12)

iv. Lo peor es que te pase esto



i. No todo el que me llama: “jSefior, Sefior!” entrara en el reino del cielo. Solo entraran aquellos que
verdaderamente hacen la voluntad de mi Padre que esta en el cielo. El dia del juicio, muchos me diran:
“iSenor, Sefior! Profetizamos en tu nombre, expulsamos demonios en tu nombre e hicimos muchos
milagros en tu nombre”. Pero yo les responderé: “Nunca los conoci. Aléjense de mi, ustedes, que violan
las leyes de Dios”. (Mt.7:21-23)

E. El poder del Espiritu no fluye a placer, sino cuando el quiere
El poder demoniaco es cuando te plazca, con Dios no.
i. La manifestacion que él determina que tengas

o A cada uno se le da una manifestacion especial del Espiritu para el bien de los demas. & A unos Dios les
da por el Espiritu palabra de sabiduria; a otros, por el mismo Espiritu, palabra de conocimiento; ? a otros,
fe por medio del mismo Espiritu; a otros, y por ese mismo Espiritu, dones para sanar enfermos; '° a otros,
poderes milagrosos; a otros, profecia; a otros, el discernir espiritus; a otros, el hablar en diversas lenguas;
y a otros, el interpretar lenguas. " Todo esto lo hace un mismo y Unico Espiritu, quien reparte a cada uno
segun él lo determina. (1Co0.12:7-10)

ii. Debes fluir a donde el poder del Seior quiera fluir

o Acontecid un dia, que él estaba ensefiando, y estaban sentados los fariseos y doctores de la ley, los
cuales habian venido de todas las aldeas de Galilea, y de Judea y Jerusalén; y el poder del Sefor estaba
con él para sanar. (Lc.5:17)

iii. Fluye cuando él quiera

o Luego que llegd a donde estaba el varon de Dios en el monte, se asié de sus pies. Y se acerco Giezi para
quitarla; pero el varén de Dios le dijo: Déjala, porque su alma esta en amargura, y Jehova me ha
encubierto el motivo, y no me lo ha revelado. (2Re.4:7)

o Ellos le dijeron a Jeremias: —Que el Sefior tu Dios sea un testigo fiel y verdadero contra nosotros si no
actuamos conforme a todo lo que él nos ordene por medio de ti. ® Sea o no de nuestro agrado,
obedeceremos la voz del Sefor nuestro Dios, a quien te enviamos a consultar. Asi, al obedecer la voz
del Sefior nuestro Dios, nos ira bien. ” Diez dias después, la palabra del Sefior vino a Jeremias. (Jer.42:5-
7)

o Ante todo, tengan muy presente que ninguna profecia de la Escritura surge de la interpretacion particular
de nadie. Porque la profecia no ha tenido su origen en la voluntad humana, sino que los profetas hablaron
de parte de Dios, impulsados por el Espiritu Santo. (2Pe.1:20-21)

o Aunque cuando fluye, puede ser controlado por ti:
Recuerden que la gente que profetiza esta en control de su espiritu y puede turnarse con otros.
(1C0.14:32)

iv. En un momento fluye tremendamente

o Cuando ponian sobre los enfermos pafiuelos o delantales que apenas habian tocado la piel de Pablo,
gquedaban sanos de sus enfermedades y los espiritus malignos salian de ellos. (Hch.19:12)

v. Y en otras no

o En efecto, estuvo enfermo y al borde de la muerte; pero Dios se compadecié de él, y no solo de él, sino
también de mi, para no anadir tristeza a mi tristeza. (Fil.2:27)

o No sigas bebiendo solo agua; toma también un poco de vino a causa de tu mal de estémago y tus
frecuentes enfermedades. (1Ti.5:23)

o En tres ocasiones distintas, le supliqué al Sefior que me la quitara. Cada vez él me dijo: «Mi gracia es todo
lo que necesitas; mi poder actia mejor en la debilidad» (2Co.12:8-9)

vi. Y en otras de forma diferente
Cada vez él me dijo: «Mi gracia es todo lo que necesitas; mi poder actia mejor en la debilidad». Asi que ahora
me alegra jactarme de mis debilidades, para que el poder de Cristo pueda actuar a través de mi. Es por esto



que me deleito en mis debilidades, y en los insultos, en privaciones, persecuciones y dificultades que sufro por
Cristo. Pues, cuando soy débil, entonces soy fuerte. (2C0.12:9-10)



